EXAMEN DE SELECTIE

Admiterea la Master se face in baza unui proces de selectie care consta in:

Test grila — 26 iulie 2012, ora 9.00
Institutul de National de Sanatate Publica - Amfiteatru

PERIOADA DE DESFASURARE A PROGRAMULUI
octombrie 2012 - iulie 2014
4 semestre-120 ECTS

FORMA DE INVATAMANT
Zl1, cu frecventa
LOCUL DE DESFASURARE:

U.M.F. « CAROL DAVILA »

REFERINTE BIBLIOGRAFICE

1. Enachescu D, Marcu M.Gr. — Sanatate Publica si Management Sanitar, Ed. All. 1997
(pag.1-124) — poate fi consultat la adresa: http://www.umf.ro/ Disciplina de
Sanatate Publica/Manuale

2. Legea nr. 95 privind Reforma in Sanatate-MO nr. 372/28 aprilie 2006 - poate fi
consultat la adresa: http://www.cdep.ro/proiecte/2006/000/40/3/leg pl043 06.pdf

Relatii suplimentare la :
Tel/fax : 021/318 07 13,
Tel: 021/318 07 14
021/318 36 20, 318 36 21/int. 192

E-mail : pbhealth@umf.ro
http://www.umf.ro



http://www.umf.ro/%20Disciplina
http://www.cdep.ro/proiecte/2006/000/40/3/leg_pl043_06.pdf
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PROGRAM DE STUDII UNIVERSITARE CICLUL 11

»CERCETARI SI INTERVENTII OPERATIONALE IN
MANAGEMENTUL SERVICIILOR MEDICO-
SOCIALE
SI AL SANATATII PUBLICE”.
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Disciplina de Sanatate Publicad si Management

2012-2014



FUNDAMENTARE:

Necesitatea introducerii unui curs de master (ciclul 11 Bologna) care, prin
formarea pe care o furnizeaza:
- sa atragd in domeniul medico-social, absolventi de ciclul I din alte domenii
(sociologie si asistenta sociald, studii economice, studii de drept, etc.);
- sa furnizeze 0 formare personalului cu atributii manageriale pentru
activitatea de nursing (directorii de Tngrijiri, asistentele sefe de sectie)

OBIECTIVE:

e dobandirea unei formari suplimentare care sa permita personalului de ingrijiri sa
desfasoare la nivel de clinicad activitatea de profesiune reglementata, cu atributii
specifice ,,ingrijirilor’;

e cunoasterea cerintelor proprii serviciilor clinice in functie de tipul de specialitate
(medicald, chirurgicald), tipul de unitate (acuti, cronici, urgentd), populatie
deservitd (copii, varstnici, femei gravide), tipul de patologie (infectioasa, acuta,
de recuperare);

e cunoasterea mecanismelor de management financiar in contextul serviciilor de
sandtate;

e Iintelegerea interventiei la nivel comunitar in dimensiune multi-disciplinara,
intelegerea modalitdtilor diferite de a aborda problemele medicinii comunitare
comparativ cu medicina individului.

MISIUNE:

e sa ofere formare specificd sanatatii publice pentru licentiatii ciclului I de
invdtdmant superior provenind din diferite domenii de studii (medical, social,
economic) pentru intdrirea rolului acestora la nivelul serviciilor de sanatate.

OPORTUNITATI DE CARIERA

Perspectivele de carierd pe care le ofera acest curs sunt sustinute de abordarea
interdisciplinard pe care o propune, oferind un continut educational complementar cu
formarea in ciclul I de invatamant universitar, atat pentru absolventi ai profilelor de
asistenta medicald, moase, asistenti de laborator, balneofiziokinetoterapeuti, cat si
pentru absolventii de asistenta sociala, sociologie, management de servicii, teologie
sociala.

Continutul programului este axat, pe de o parte, pe abordarea populationald a
unor probleme actuale de sadnatate (violenta domestica, drogurile, populatia
varstnica, sdndtatea mintald, sdnatatea materno-infantild), iar pe de alta parte pe
oferirea de informatii specifice abordarii medico-sociale pentru evaluarile
economice, managementul serviciilor medicale si sociale, finantarea, contractarea in
serviciile de sandtate, evaluarea economicd a interventiilor, evaluarea si comunicarea
riscului pentru sandtate, managementul crizelor sau dezastrelor in sdnatatea publica.



Acest program furnizeaza formarea necesara desfasurarii unei activitati de gestionare
a ingrijirilor, de asigurarea si evaluare a calitdtii ingrijirilor, de management al
personalului la nivel de sectie, care ar permite o mai bund alocare a
responsabilitatilor la nivelul echipei de sectie clinica/sau la nivelul echipei
manageriale a unitatii.

DURATA CURSULUI: 2 ani (4 semestre) — 60 ECTS/an
FORMA DE INVATAMANT: ZI, cu frecvent:
NUMAR DE LOCURI: 20 bugetate si 20 cu taxa
CONDITII DE INSCRIERE:

Absolventi ai ciclului |
La admitere pot candida absolventi cu diploma de studii universitare conform Legii
nr. 1/2011 .
TAXE:
Taxa de Tnscriere: 200 lei
Taxa se vor achita la Casieria UMF “Carol Davila “ Bucuresti,
Str. Dionisie Lupu 37

INSCRIEREA:
16-22 lulie 2012
EXAMEN
26 iulie 2012
DOCUMENTE NECESARE LA INSCRIERE

= Fisa tip de Inscriere, insotitd de chitanta de achitare a taxei de
nscriere;

= Diploma de bacalaureat-original

» Diploma de studii superioare in copie legalizata/Adeverinta pentru

absolventii 2012

Supliment la diploma in copie legalizata;

Act de identitate — copie xerox

Certificatul de nastere in copie legalizata;

Certificatul de casatorie in copie legalizata (daca este cazul);

4 fotografii 3 cm;

Dosar plic

Inscrierea se va face la SECRETARIATUL FMAM, Bd. Eroilor Sanitari nr. 8,
Parter



