FISA DISCIPLINEI

1. Date despre program

Universitatea de Medicina si Farmacie “Carol Davila” Bucuresti
Comisia pentru asigurarea calitatii

1.1. | UNIVERSITATEA DE MEDICINA SI FARMACIE “CAROL DAVILA”

1.2.

FACULTATEA DE MEDICINA / DEPARTAMENTUL PRECLINIC III STIINTE
COMPLEMENTARE

1.3. | DISCIPLINA: SANATATE PUBLICA SI MANAGEMENT

1.4.

DOMENIUL DE STUDII: SANATATE - Reglementat sectorial tTn UE

1.5. | CICLUL DE STUDII: LICENTA

1.6. | PROGRAMUL DE STUDII: MEDICINA

2. Date despre disciplina

2.1.

Denumirea disciplinei: SANATATE PUBLICA ST MANAGEMENT

2.2.

Titularul activitatilor de curs:

2.3.

Titularul activititilor de seminar:

2.4. Anul de Vv
studiu

2.5. Semestrul | IXsi

X

2.6. Tipul de
evaluare

Examen

2.7. Regimul
disciplinei

Obligat

orie
DS

3. Timpul total estimat (ore/semestru de activitate didactica)

3.1.Nr ore pe
saptamana

16

din care : 3.2. curs 8

3.3.laborator

3.4.Total ore din
planul de
invitimant

64

Din care : 3.5. curs 32

3.6. seminar/
laborator

32

Distributia fondului
de timp

ore

Studiul dupia manuale, cirti si tratate prezente in bibliografie, suport de curs, bibliografie si

notite

Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren

Pregitire seminarii / laboratoare, teme, referate, proiect

Tutoriat

Examinari

Alte activitati

3.7. Total ore de studiu individual

3.9. Total ore pe semestru

3.10. Numarul de credite

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1. de curriculum

Notiuni fundamentale MSC, biostatistica

4.2. de competente

Competente digitale




5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1. de desfisurare a cursului Nu e cazul

5.2. de desfiasurare a seminarului / laboratorului Nu e cazul

6. Competente specifice acumulate

Competente profesionale . Sa utilizeze date cantitative si calitative pentru descrierea,

(exprimate prin cunostinte si
abilitati)

analiza si supravegherea sanatatii publice si sa utilizeze
sistemul curent de informatii socio-demografice si sanitare in
evaluarea starii de sanatate si a serviciilor de sanatate

o Sa identifice si sa ierarhizeze problemele de sdndtate si sa
proiecteze interventii de prevenire §i combatere a bolilor,
folosind criterii epidemiologice si economice;

. Sa proiecteze i sd implementeze interventii de
promovarea sandtatii si strategii preventive pentru bolile
transmisibile si netransmisibile, inclusiv prin gestionarea
problematicii grupurilor vulnerabile

o Sa se familiarizeze cu principalele metode de evaluare
medicala si economica si de evaluare a tehnologiilor medicale,
in scopul alegerii celei mai bune metode de tratament
preventiv si curativ;

Competente transversale (de rol,
de dezvoltare profesionala,
personale)

e Si poatd aprecia in abordare holistica etapele necesare pentru
realizarea unui proces de management al serviciilor de sanatate;

e Saidentifice rolurile si responsabilitatile intr-o echipa de rezolvare
a unui caz si sa coordoneze rezolvarea cazului, prin aplicarea de
tehnici de comunicare adecvate

e Si utilizeze adecvat resursele de comunicare si formare (portaluri,
aplicatii, baze de date) in scopul dezvoltarii profesionale

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

7.1. Obiectivul general

Formarea unei culturi de specialitate, cu dezvoltarea de cunostinte si
abilitdti practice ale studentilor in domeniul sanatatii publice

7.2. Obiective specifice

1. Dezvoltarea de cunostinte si ablitati pentru evaluarea starii de sanatate,
utilizand metodele epidemiologice si de cercetare in sanatatea publica,

2. Cunoasterea instrumentelor necesare pentru proiectarea de interventii
privind promovarea sanatatii si prevenirea bolilor si pentru intelegerea si
gestionarea problematicii grupurilor populationale vulnerabile,

3. Intelegerea notiunilor de management al serviciilor de sinitate, evaluare
economicad, evaluare de tehnologii medicale si elementele de politici de
sanatate




8. Continuturi

8.1. Curs

Metode de predare

Observatii

1-2. Starea de sadnatate, factorii care
o influenteaza si indicatorii de
masurare a starii de sandtate. Starea
de sanatate a populatiei din
Romania. Surse de morbiditate.
Documente strategice internationale
privind sdnitatea (OMS si UE)

3-4. Demografia: cadru, concepte,
tendinte ale principalelor fenomene
demografice, masurare, comparare,
analiza. Natalitatea, fertilitatea,
familia: tipuri, caracteristici,
planificarea familiala; Mortalitatea
generala si specifica. Tipuri speciale
de mortalitate — infantila, juvenila,
materna.

5. Morbiditate. Examene medicale
de masa - Screening

6-9. Epidemiologia bolii si a
sanatatii. Definirea domeniilor de
aplicare si a caracteristicilor
diferitelor tipuri de anchete
epidemiologice - anchete
descriptive, anchete analitice,
anchete de interventie

10 — 13. Promovarea sanatatii si
medicind preventiva - educatie
pentru sanatate si strategii
preventive. Bolile transmisibile si
netransmisibile ca probleme de
sanatate publica. Problematica
medico-sociala a unor grupuri
populationale vulnerabile

14. Bazele managementului sanitar.
Functii, roluri, aptitudini si principii
ale managementului aplicate la
serviciile de sanatate

- Curs magistral

- Expunerea interactiva a
materialului conform programei
analitice, folosind mijloace
multimedia/retroproiector,
prezentari PowerPoint, filme
didactice

- Pentru toate cursurile exista suport
electronic actualizat sub forma de
prezentdri ppt, afisate pe site-ul
facultatii ;

- Exista la nivelul disciplinei
biblioteca si laborator de licenta

4 ore

4 ore

2 ore

8 ore

8 ore

2 ore

15. Sisteme de sanatate — principii,
functii, finantare,  organizare.
Reforma serviciilor de sanatate -
cadrul legislativ

2 ore

16. Elemente de economie sanitara
si de evaluare economica.

2 ore

8.2. Laborator

Metode de predare

Observatii

1 — 2. Metodologia cercetérii In
sanatate. Discutarea modalitatilor de
analiza si de prezentare a
rezultatelor cercetdrii.

3-5. Analiza principalelor fenomene
demografice.

Aplicatii practice, teste si
instrumente de evaluare
psihologica, studii de caz, baze de
date, rezumate articole, referate,
recenzii de literatura de specialitate,
dezbateri, conversatie euristica,
lucru Tn microgrupuri, studiu

4 ore

6 ore




Notificarea nasterilor, circuitul individual.

informational. Misurarea si analiza | P r_oiectele ¢ realizeazd pe
natalitatii si fertilitatii. microgrupurt.
Notificarea decesului, circuitul
informational. Masurarea si analiza
mortalitatii generale.

Masurarea si analiza mortalitatii
infantile.

6-7. Elemente de epidemiometrie, 4 ore
masurarea riscului, asociatiei,
impactului.

Epidemiologie clinica -Metodologie
privind etapele elaborérii studiilor
epidemiologice clinice.

8. Validitatea si predictia probelor 2 ore
diagnostice si de screening

9. Morbiditatea — notificare, 2 ore
masurarea morbiditatii

10. Abordarea starii de sanatate prin 2 ore
autoevaluare

11. Finantarea sistemelor de 2 ore
sandtate

12-15. Aplicarea metodelor medico- 8 ore

sociale — proiect de microgrup.
Anexa 1 — Lista principalelor
proiecte realizate

16. Comunicarea stiintifica (discutii 2 ore
pe baza sustinerii proiectelode
microgrup).

Bibliografie curs si activitate practica:

1. D. Minca - Sanatate Publica si Management Sanitar, Editura Universitara “Carol Davila”, 2005
poate fi accesat pe site-ul : http://Jumfcd.ro/discipline/sanatate-publica-si-management/

2. Minca Dana, Marcu Gr.M - Sianitate Publica si Management Sanitar — note de curs pentru
invatamantul postuniversitar- Ed. Universitara “Carol Davila” 2005

( Pag: 198-209; 315-337356-369) - poate fi accesat pe site-ul: http://umfcd.ro/discipline/sanatate-publica-si-
management/

3. F Furtunescu, D. Minca - Managementul serviciilor de sanatate — abordare prin proiecte - ed. |1
revizuita si completata, 2010, Ed. Universitara “Carol Davila”

4. Sanatate Publica si Management- ppt — cursuri pentru studentii anului V Medicina-UMF CD

5. Strategia nationala de sanatate - http://www.ms.ro/strategia-nationala-de-sanatate-2014-2020/

6. Institutul National de Statistica. Baza de date Tempo on line - http://statistici.insse.ro



http://umfcd.ro/discipline/sanatate-publica-si-management/
http://umfcd.ro/discipline/sanatate-publica-si-management/
http://umfcd.ro/discipline/sanatate-publica-si-management/
http://www.ms.ro/strategia-nationala-de-sanatate-2014-2020/
http://statistici.insse.ro/

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii
epistemice, asociatiilor profesionale si angajatori reprezentativi din domeniul
aferent programului

Studentul de anul V la disciplina SPM este familiarizat cu aplicarea metodelor de crecetare si a tehnicilor
demografice si epidemiometrice la nivel populational, in scopul identificarii si ierarhizarii problemelor de sinatate
in populatie si implicit la nivel individual. De asemenea, pregitirea studentului urmareste familiarizarea cu
abordarea globald, populationalad si integrativd, imperios necesara pentru consolidarea cunostintelor si
aptitudinilor clinice, pentru managementul adecvat, holistic al cazului clinic si pentru asigurarea continuitatii
actului medical.

Pregatirea studentului urmareste crearea intelegerii asupra rolului si functiilor sistemului de sanatate si respectiv
asupra modului de organizare si functionare al sistemelor de sanatate, implicit a legislatiei specifice, astfel Tncat
viitorul medic sd ia decizii corecte privind managementul cazului la diferite niveluri ale asistentei medicale si in
echipa multidisciplinara.

Continutul disciplinei este in concordanta cu cerintele asociatiei profesionale si ale angajatorilor.

10.Evaluarea

10.3. Pondere din
nota finala

Tip de activitate 10.1. Criterii de evaluare | 10.2. Metode de evaluare

10.4. Curs - finsugirea adecvata a | - examen scris —definirea unei | 60%
notiunilor prezentate si | notiuni fundamentale (10%)
intelegerea  corectda a | - rezolvarea a 30 MC Q (25%
acestora + 25%)

10.5. Seminar / laborator | - rezolvarea corecta a unor | - examen scris — chestionar, 4 | 30%
studii de caz, aplicatii | studii de caz.
practice.

10.5.1. Proiect de | -realizarea Tn microgrup a | -  prezentarea orald a | 10%

microgrup unei cercetdri primare, | rezultatelor obtinute sub forma

utilizdnd o metodologie si
tehnici adecvate

unei prezentari ppt
- realizarea unui raport de

-analiza datelor culese | studiu
prin metode adecvate
-prezentarea rezultatelor
urmarind in conformitate
cu obiectivele definite si
utilizand tehnici grafice

corecte

Standard minim de performanta

e Intrunirea criteriilor minimale de acceptare a proiectului de microgrup

e Rezolvarea corecta a cel putin 50% din sectiunea MC Q a chestionarului scris. Conditie obligatorie
pentru promovare

e Rezolvarea corectia a cel putin 50% din sectiunea cu studii de caz a chestionarului scris. Conditie
obligatorie pentru promovare

Data completarii: Semnatura titularului de curs Semnitura titularului de
laborator

20 septembrie 2017

Data  avizdrii in  Consiliul

Departamentului:
19 septembrie 2017

Semnitura directorului de departament




