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RECTORAT
Directia RUNOS

CONCURS

pentru ocupare a 9 posturi vacante de Muncitori calificati Ya Formatia de Lucru, in cadrul
Serviciul Tehnic, dupa cum urmeaza:

-1 post de muncitor calificat {electrician}, pozitia 423;
-1 post de muncitor calificat (electrician}, pozitia 424;
-1 post de muncitor calificat {(instalator), pozitia 427;
-1 post de muncitor calificat {instalator), pozitia 428;
-1 post de muncitor calificat (instalator), pozitia 429;

1 post de muncitor calificat {lacatus mecanic), pozitia 425;
-1 post de muncitor calificat (lacatus mecanic), pozitia 426;
-1 post de muncitor calificat {zidar};

-1 post de muncitor calificat {tamplar).

Concursul pentru ocuparea acestor posturi de executie vacante, consta in
urmatoarele probe:

= Proba scrisa (02.12.2021, ora 10:00)
= Interviul (08.12.2021, ora 10:00).

inscrierile se pot face pana pe data de 18.11.2021, ora 15:00, la Serviciul Resurse
Umane, Incadriri, Evidenta Informatizata Salariati — Rectorat, str. Dionisie Lupu nr.37, sector
2, Bucuresti.

Taxa de participare la concurs:100 lel.

Concursul se va desfasura la sediul Facultatii de Farmacie, din str. Traian Vuia nr. 6,
sect. 2, Bucuresti. Telefon informatii suplimentare pentru concurs: 0749 099 869.

RECTOR
Prof. univ. dr. Viorel JINGA

Universitatea de Medicind si Farmacie ,,Carol Davila” din Bucuresti
Strada Dionisie Lupu nr. 37 Bucuresti, Sector 2, 020022 Romdnia, Cod fiscal: 4192910
+40.21 318.0719; +40.21 318.0721; +40.21 318.0722

www.umfcd.ro



DOCUMENTE PENTRU_{NSCRIEREA LA CONCURSUL

PTR. OCUPAREA POSTURILOR DE MUNCITOR

1.Cerere de inscriere la concurs (tipizat Directia RUNOS);

© N

9.

. Copia actului de identitate;
. Chitanta taxa inscriere concurs;

Copiile documentelor care atestd nivelul studiilor si ale altor acte
care atesti efectuarea unor specializari, precum si copiile
documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice ale
postului;

Carnetul de muncd si/sau dupd caz, adeverintele care atestd
vechimea 1n muncd, in meserie si/sau in specialitatea studiilor, in

copie;

Cazier judiciar (original);

Adeverintd medicali care sa ateste starea de sdnatate (original);
Curriculum vitae;

OPIS;

Actele vor fi prezentate si in original in vederea verificarii
conformitatii copiilor cu originalul.

Documentele solicitate se depun la Rectorat UMF “Carol Davila”
Bucuresti, str. Dionisie Lupu nr. 37, sector 2, pana pe data 18.11.2021.
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Publicare la MO in data de 04.11.2021

CALENDAR CONCURS

e 05.11.2021-18.11.2021 pana la ora 15% - DEPUNERE DOSARE CONCURS
e 19.11.2021 - SELECTIE DOSARE DE CONCURS

e 22.11.2021 - AFISARE REZULTATE SELECTIE DOSARE

e 23.11.2021 — DEPUNERE CONTESTATII selectie dosare

* 24.11.2021 - SOLUTIONARE CONTESTATII selectie dosare
* 25.11.2021 -AFISARE CONTESTATII selectie dosare

e 02.12.2021 - CONCURS ora 10% (proba scrisa)

*  03.12.2021 - AFISARE REZULTATE PROBA SCRISA

*  06.12.2021 - DEPUNERE CONTESTATII proba scrisa

e 07.12.2021 — SOLUTIONARE CONTESTATII proba scrisa si afisare
e 08.12.2021 - INTERVIU ora 10%

e 09.12.2021 — AFISARE REZULTATE INTERVIU
e 10.12.2021 — DEPUNERE CONTESTATII interviu
e 13.12.2021 - SOLUTIONARE CONTESTATIIl interviu si afisare

Universitatea de Medicind si Farmacie ,,Carol Davila” din Bucuregti
Strada Dionisie Lupu nr. 37 Bucuresti, Sector 2, 020021 Romdnia, Cod fiscal: 4192910
+40.21 318.0719; +40.21 318.0721, +40.21 318.0722
www.umfcd.ro
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I. Conditii de participare electrician
Poate participa la concurs persoana care indeplineste urmatoarele conditii:

a) are cetdtenia romand, cetdtenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a
statelor apartinand Spatiului Economic European si domiciliul in Roménia;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

¢) are o stare de sandtate corespunzdtoare postului pentru care candideaza, atestata
pe baza adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitétile sanitare
abilitate;

d) studii minime: 8 clase/scoala profesionald/liceu ;

e) certificat de calificare ” electrician” sau tehnician electrician;

f) experienta in domeniu: minim 1 an ;

g) vechime In munca: minim 5 ani;

h) apt medical pentru lucru la inaltime;

i) executd lucrdri de Intretinere curenta la instalatiile de joasa tensiune,

j) executa lucrdri de verificare, intretinere curenta a echipamentelor si instalatiilor
electrice (motoare, tablouri de distributie, automatizare, comanda);

k) executa instalatii electrice noi;

Universitatea de Medicinég si Farmacie ,,Carol Davila” din Bucuresti
Strada Dionisie Lupu nr. 37 Bucuregsti, Sector 1, 020022 Romdnia, Cod fiscal: 4192910

+40.21 318.0719; +40.21 318.0721; +40.21 318.0722
www.umfcaroldavila.ro
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TEMATICA angajare muncitor electrician

1. Instalatii electrice de joasa tensiune la consumator,
2. Aparate pentru instalatii de joasa tensiune,

3. Aparate de mdsura si control,

4. Instalatii de lumina si forta,

5. Instalatii de protectie a cladirilor,

6. Accidente produse de electricitate,

7. Obligatii ale electricienilor privind securitatea $i sanatatea in munca,

Universitatea de Mediciné si Farmacie ,Carol Davila” din Bucuresti

Strada Dionisie Lupu nr. 37 Bucuresti, Sector 1, 020022 Romdénia, Cod fiscal: 4192910

+40.21 318.0719; +40.21 318.0721; +40.21 318.0722
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BIBLIOGRAFIE electrician

1.Normativ pentru proiectarea, executia si exploatarea instalatiilor electrice aferente
cladirilor I 7/2011

2.Legea nr. 307/2006 privind apararea impotriva incendiilor
7. Legea nr.319/2006 privind securitatea si sandtatea in munca

- Proba practica de lucru

Universitatea de Medicind si Farmacie ,,Carol Davila” din Bucuresti
Stradua Dionisie Lupu nr. 37 Bucuresti, Sector 1, 020022 Roménia, Cod fiscal: 4192910

+40.21 318.0719; +40.21 318.0721; +40.21 318.0722



FISA POSTULUI
PENTRU PERSONAL DIDACTIC-AUXILIAR SI ADMINISTRATIV

UNIVERSITAREA DE MEDICINA $I FARMACIE CAROL DAVILA BUCURESTI
DIRECTIA GENERALA ADMINISTRATIVA
DIRECTIA TEHNIC INVESTITII

FISA POSTULUI PENTRU

Numele i prenumele ocupantului postului:
Denumirea postului: muncitor (electrician)

Cod COR (codul ocupatiilor din Roméania)

(se va completa de catre Directia RUNOS)
Pozitia din statul de functii:
(se va completa de catre Directia RUNOS)
Nivelul postului: studii medii
Functie de: executie
Gradul profesional al ocupantului postului:
Categoria, clasa, gradul:
Scopul principal al postului®):
Mentinerea in stare de functionare a instalatiilor electrice din spatiile de invatamant si cazare, in
vederea asigurdrii in conditii optime a procesului de invatdmaént.
Cerinte privind ocuparea postului

Pregatire de specialitate:

Perfectioniri (specializari): electrician

Cunostinte de operare/programare pe calculator (necesitate si nivel) ___

Limbi strdine (necesitate si grad de cunoagtere):

Experienta necesara executarii sarcinilor postului:

Dificultatea sarcinilor postului: medie

Abilititi, calitati si aptitudini necesare: capacitate de analiza, cunoasterea tehnologiilor specifice,

rapiditate in realizarea sarcinilor, lucru in echipa.

Cerinte specifice (ex. calatorii frecvente, delegdri, detagari)
Competentd manageriala (cunostinte de management, calitati gi aptitudini manageriale)

Atributii *):

verifici periodic instalatiile electrice din cadrul UMF Carul Davila gi rdspunde de buna
functionare a acestora;

constat3 necesitatea executdrii lucrarilor de reparatii;

mentine in stare de functionare instalatiile clectrice;

inlocuieste aparatele defecte (prize, intrerupatoare, comutatoare), conductorul dintre doza si
aparate sau corpuri de iluminat;

inlocuieste corpurile de iluminat sau le completeazd cu becuri, tuburi fluorescente, drosere,
startere, etc,;

dezactiveazi orice improvizatie la instalatiile electrice;

verificd in permanent tablourile electrice, instalatiile electrice interioare si exterioare;

intervine operativ pentru inliturarea defectiunilor ce pun in pericol buna functionare a
activitatilor didactice;

verifica si probeaza montajul executat;

raspunde de utilizarea judicioasd a materialelor si a pieselor de schimb;



- raspunde solicitérilor in cazul interventiilor de urgenta apérute in afara programului de lucru, in
zilele nelucritoare sau sarbatori legale;
- executd lucriri de reparatii la instalatiile electrice in cadrul Universitatii de Medicind i Farmacie
Carol Davila din Bucuresti;
- respectd programul de lucru si nu pardseste locul de munca decat cu aprobarea sefului de
formatie;
- utilizeaz3 obligatoriu echipamentul de lucru si de protectie;
- pistreaza curdtenia Ja locul de munca;
- executa si alte sarcini trasate de sefii ierarhici superiori.
Limite de competenta *)
Sfera de relatii (de a intra in relatii, de a raspunde):
Intern:
a) de subordonare: Sef serviciu tehnic, Director Tehnic, Director General Administrativ.

NOTA:

Constituie sarcini de serviciu si urméatoarele:

- Respects prevederile Cartei Universitare, RO.L si dispozitiile Conducerii Universitatii, facultatii,
departamentului, disciplinei, directiei, serviciului, biroului, compartimentului;

- Respectd Normele de Protectia Muncii §i P.5.1;

- Raspunde de péstrarea bunurilor primite in gestiune;

- Respectad Normele de folosire a aparaturii din dotare;

- Respecta dispozitiile legale privind secretul de serviciu sau confidentialitate a activitatii desfasurate;

- Se constituie obligatie de serviciu si sarcinile dispuse de seful ierarhic superior in legatura cu activitatea
disciplinei, directiei, serviciului, biroului, compartimentului, necuprinse in figa postului.

Intocmit de *)
Nume si prenume:
Functia de conducere:

Semnatura
Pata _ sz,
ANEXA LA
YContractul Individual de Munca nr.
din data
Titularul postului
Data

Semnatura titularului:

Vizat,
Directia RUNOS
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L Conditii de participare instalator

Poate participa la concurs persoana care indeplineste urmitoarele conditii:

a) are cetétenia romény, cetdtenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a
statelor apartinind Spatiului Economic European si domiciliul in Romania;

b) cunoaste limba romény, scris si vorbit;

¢) are o stare de sinitate corespunzitoare postului pentru care candideazi, atestat
pe baza adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unititile sanitare
abilitate;

d) studii minime: 8 clase/scoala profesionala/liceu /curs calificare,

e) certificat de calificare pentru meseria de instalator,

f) experienta in domeniu: - ;

g) vechime in munci: minim 5 ani;

h) executd lucriri de intretinere curenti la instalatiile sanitare si termice;

i) apt medical pentru lucru la iniltime;

Universitatea de Medicind si Farmacie ~Carol Davila” din Bucuresti
Strada Dionisie Lupu nr. 37 Bucuresti, Sector 1, 020022 Roménia, Cod fiscal: 4192910

+40.21318.0719; +40.21 318.0721; +40.21 318.0722
www.umfcaroldavila.ro
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Directia Generald Administrativi Tel: 021.318.07.21/22 — int. 160

Tel: 021.318.07.28.

/BIBLIOGRAFIE instalator

1. Exploatare instalatiile de incalzire centrala , Normativ privind exploatarea instalatiilor de

incalzire centrtala 113/2002,

2. Exploatarea instalaliilor sanitare, Normativ privind exploatarea instalatiilor sanitare 19/96,

3. Legea nr.319/2006 privind securitatea si sdnatatea in munca,

- Proba practica de lucru

Universitatea de Medicind si Farmacie ,,Carol Davila” din Bucuresti
Strada Dionisie Lupu nr. 37 Bucuresti, Sector 1, 020022 Roménia, Cod fiscal: 4192910

+40.21 318.0719, +40.21 318.0721; +40.21 318.0722
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TEMATICA angajare muncitor instalator

1. Mentinerea in exploatare normala a intregului sistem de incélzire,
2. Mentinerea in exploatare norrala a instalaliilor sanitare,
3. Aparate de masurd si control,

4. Asigurarea parametrilor de performantd a instalatiilor pe intreaga durata a

exploatarii;
5. Functionarea instalatiilor cu un consum minim de energie;
6. Intretinerea retelelor exterioare de canalizare,

7. Obligatii privind securitatea i sinatatea in muncd,

Universitatea de Medicind si Farmacie ,Carol Davila” din Bucuresti
Strada Dionisie Lupu nr. 37 Bucuresti, Sector 1, 020022 Romdnia, Cod fiscal: 4192910

+40.21 318.0719; +40.21 318.0721; +40.21 318.0722



FISA POSTULUI
PENTRU PERSONAL DIDACTIC-AUXILIAR S1 ADMINISTRATIV

UNIVERSITAREA DE MEDICINA SI FARMACIE CAROL DAVILA BUCURESTI
DIRECTIA GENERALA ADMINISTRATIVA
DIRECTIA TEHNIC INVESTITII

FISA POSTULUI

Numele gi prenumele ocupantului postului:

Denumirea postului: muncitor (instalator)

Cod COR (codul ocupatiilor din Romania)

(se va completa de catre Directia RUNOS)
Pozitia din statul de funcii: _

(se va completa de catre Directia RUNOS)
Nivelul postului: studii medii

Functie de: executie

Gradul profesional al ocupantului postului:

Categoria, clasa, gradul:

Scopul principal al postului®):

Mentinerea in stare de functionare a instalatiilor sanitare, de canalizarc i a instalatiilor de

incalzire, in vederea asigurarii in conditii optime a procesului de cazare a studentilor.

Cerinte privind ocuparea postului

Pregatire de specialitate: Scoald medie

Perfectionari (specializari): Curs calificare instalator

Cunostinte de operare/programare pe calculator (necesitate gi nivel):

Limbi straine (necesitate i grad de cunoagtere):

Experienta necesard executdrii sarcinilor postului:

Dificultatea sarcinilor postului: medie

Abilitati, calitati si aptitudini necesare: capacitate de analiza, cunoasterea tehnologiilor specifice,

rapiditate in realizarea sarcinilor, lucru in echipa.

Cerinte specifice (ex. calatorii frecvente, delegari, detagari) _
Competentd manageriala (cunostinte de management, calitéti si aptitudini manageriale) ___

Atributii *):

rispunde de supravegherea, intrefinerea , buna functionare si repararea instalatiile sanitare si de
inciilzire din incinta Facultatii de Medicina Generala;

verificd periodic instalatiile sanitare si de incalzire din cadrul imobilelor de invatamant si
caminelor studentesti §i asigura repararea acestora;

verifica si asigurd functionarea corespunzitoare a caloriferelor in peroada rece, efectuiaza revizii
la armaturi si aeriseste caloriferele ori de cite ori este necesar;

constata necesitatea executarii lucrdrilor de reparatii;

stabileste necesarul de material si piese de schimb necesare executérii lucrarilor de intretinere,
pregiteste operatiile de montaj;

componentele instalatiilor ce urmeaza a fi montate sunt identificate, verificate si inventariate
pentru conformitate cu specificatiile tehnice alese corespunzator cu natura lucrdrilor de efectuat
amenajeaza locul de montaj $i monteaza obiectele sanitare si de incdlzire in conformitate cu
standardele in vigoare;



sunt identificate si aplicate in concordantd cu lucrdrile prevazute masurile de securitatea si
sandtatea muncii si PSI;

executd lucrari de reparatii la instalatiile sanitare si de incdlzire interioare in cadrul Universitatii
de Medicina si Farmacie Carol Davila din Bucuresti;

executd lucriri de reparatii la instalatiile de canalizare interioare si exterioare;

inlocuiegte obiecte sanitare i de incélzire;

intervine operativ pentru inliturarea defectiunilor ce pun in pericol buna functionare a
activitdtilor didactice;

verificd si probeaza montajul executat;

rispunde de utilizarea judicioasd a materialelor si a pieselor de schimb;

impreund cu fochistul de serviciu asigurd funclionarea corespunzitoarc a echipamentelor si
instalatiilor aferente centralelor termice si statiilor de hidrofor;

deficientele ce nu pot fi rezolvate sunt raportate jerarhic in mod prompt si corect;

respects programul de lucru si nu pariseste locul de munca fard aprobarea gefului de formatie;
foloseste obligatoriu echipamentul de lucru si de protectie;

executd si alte sarcini de intretinere a cladirilor trasate de gefii ierarhici superiori;

raspunde solicitarilor in cazul interventiilor de urgentd apdrute in afara programului de lucry, in
zilele nelucritoare sau sarbitori legale;

executd si alte sarcini trasate de sefii ierarhici superiori.

Limite de competenta *)

Sfera de relatii (de a intra in relatii, de a rdspunde):

Intern: de subordonare; Director Tehnic Investitii, Director General Administrativ.

NOTA:
Constit

uie sarcini de serviciu gi urmatoarele:

- Respectd prevederile Cartei Universitare, RO.I §i dispozitiile Conducerii Universitatii, facultatii,
departamentului, disciplinei, directiei, serviciului, biroului, compartimentului;

- Respe

cti Normele de Protectia Muncii i P.S.1.;

- Raspunde de pastrarea bunurilor primite in gestiune;

- Respe

ctd Normele de folosire a aparaturii din dotare;

- Respecti dispozitiile legale privind secretul de serviciu sau confidentialitate a activitatii desfasurate;
- Se constituie obligatie de serviciu si sarcinile dispuse de geful ierarhic superior in legdtura cu activitatea

discipli

nei, directiei, serviciului, biroului, compartimentului, necuprinse in fisa postului.

Intocmit de *)

Nume si prenume: Ing. Julieta Afrodita Stroe

Functia

de conducere: Director Tehnic Investitii

Semnatura Data

ANEXA LA
*)Contractul Individual de Mun¢d nr. ____
din data
Titularul postului __

Data ___
Semnatura titularului:

Vizat,
Directia RUNOS
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1. onaipl ae participare tamplar

Poate participa la concurs persoana care indeplineste urmitoarele conditii:

a) are cetdtenia romana, cetitenie a altor state membre ale Unijunii Europene sau a
statelor aparfindnd Spatiului Economic European si domiciliul in Romania;

b) cunoagte limba roméand, scris si vorbit;

¢) are o stare de sdndtate corespunzitoare postului pentru care candideazi, atestats
pe baza adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unititile sanitare
abilitate;

d) studii minime: 8 clase/ scoala profesionali/liceu ;

e) certificat de calificare ca timplar;

f) experienta in domeniu: - ;

g) vechime in muncé: minim 5 ani;

h) apt medical pentru lucru la inltime;

i) executd lucrarile de intretinere si reparatii la mobilierul existent;

j) executd lucrari de asamblare a mobilierului nou;

Universitatea de Medicind si Farmacie ,Carol Davila” din Bucuresti
Strada Dionisie Lupu nr. 37 Bucuresti, Sector 1, 020022 Romdnig, Cod fiscal: 4192910

+40.21 318.0719; +40.21 318.0721; +40.21 318.0722
www.umfcaroldavila.ro
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TEMATICA angajare muncitor timplar

1. Lucrari de timplarie- usi, ferestre mese, scaune.,

2. Pereti despartitori din produse din lemn,,

3. Structura lemnului,

4, Materiale de constructii din lemn,

5. Proprietatile si defectele lemnului,

6. Mijloace de protectic pentru asigurarea durabilitatii lemnului,

7. Obligatii ale timplarilor privind sccuritatea si sanatatea in munca,

Universitatea de Mediciné si Farmacie ,,Carol Davila” din Bucuresti
Strada Dionisie Lupu nr. 37 Bucuresti, Sector 1, 020022 Roménia, Cod fiscal: 4192910

+40.21 318.0719; +40.21 318.0721; +40.21 318.0722
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Directin Generald Administrativa Tel: 021.318.07.21/22 — int. 160
Tel: 021.318.07.28.

BIBLIOGRAFIE TAMPLAR

1. Tehnologia prelucrarii lemnului Ed. Tehnica,

2. Cartea timplarului universal — A. Hinescu — Editura Tehnica Bucuresti
3.Legea nr. 307/2006 privind ap&rarea impotriva incendiilor

4. Legea nr.319/2006 privind securitatea si sanatatea in munca

- Proba practica de lucru

Universitatea de Medicing si Farmacie ,,Carol Davila” din Bucuresti
Strado Dionisie Lupu nr. 37 Bucuresti, Sector 1, 020022 Romdnia, Cod fiscal: 4192910

+40.21 318.0719; +40.21 318.0721; +40.21 318.0722



FISA POSTULUI
PENTRU PERSONAL DIDACTIC-AUXILIAR SI ADMINISTRATIV

UNIVERSITAREA DE MEDICINA $1 FARMACIE CAROL DAVILA BUCURESTI
DIRECTIA GENERALA ADMINISTRATIVA
DIRECTIA TEHNIC INVESTITII

FISA POSTULUI

Numele si prenumele ocupantului postului: Denumirea postului: muncitor tamplar
Cod COR (codul ocupatiilor din Romania)
(se va completa de catre Directia RUNOS)
Pozitia din statul de functii:

(se va completa de catre Directia RUNOS)
Nivelul postului: studii medji.

Functie de: executie

Gradul profesional al ocupantului postului:
Categoria, clasa, gradul:

Scopul principal al postului*}.

Mentinerea in bune conditii a obiectelor de mobilier, a usilor si ferestrelor din lemn, in
vederea asigurarii unui aspect corespunzitor al tuturor incdperilor in care se desfasoara
procesul de invatdmant al studentilor.

Cerinte privind ocuparea postului

Pregatire de specialitate:

Perfectiondri (specializari). timplar

Cunostinte de operare/programare pe calculator (necesitate i nivel)

Limbi striine (necesitate i grad de cunoastere):

Experienta necesara executdrii sarcinilor postului:

Dificultatea sarcinilor postului: medie.

Abilitati, calititi si aptitudini necesare: capacitate de analizd, cunoasterea tehnologiilor
specifice, rapiditate in realizarea sarcinilor, lucru in echipa.

Cerinte specifice (ex. cilatorii frecvente, delegari, detagari) __

Competentid manageriala (cunostinte de management, calitdti si aptitudini manageriale)
Atributii *):

- constati necesitatea executirii reparatiilor de tamplarie,

- intocmeste necesarul de materiale pentru executia lucrérilor de tamplarie,

- executd lucriri de tAmplirie, prelucreazd mecanic gi manual cheresteaua pentru aceste
lucréri;

- repard si revizuieste usi si ferestre din lemn,

- repard i revizuiegte mobilier pentru uz didactic;

- intervine operativ pentru inliturarea defectiunilor ce pun in pericol buna functionare a
activitatilor didactice,



- verifica gi probeazd montajul executat,

- raspunde de utilizarea judicioasd a materialelor si a pieselor de schimb,

- foloseste obligatoriu echipamentul de lucru si de protectie;

- respectd programul de lucru si nu pariseste locul de munca fara aprobarea sefului
ierarhic;

- raspunde solicitirilor in cazul interventiilor de urgentd apdrute in afara programului de
lucry, in zilele nelucratoare si sdrbatori legale;

- indeplinegte si alte sarcini de serviciu trasate de sefii ierarhic superiori.

Limite de competenta *)
Sfera de relatii (de a intra in relatii, de a raspunde):
Intern:
b) de subordonare: Sef serviciu tehnic , Director Tehnic, Director General Administrativ.

NOTA: Constituie sarcini de serviciu si urmatoarele:

- Respectd prevederile Cartei Universitare, R.O.I, si dispozitille Conducerii Universitatii,
facultitii, departamentului, disciplinei, directiei, serviciului, biroului, compartimentului;

- Respectd Normele de Protectia Muncii gi P.S.1;

- Raspunde de pastrarea bunurilor primite in gestiune;

- Respectd Normele de folosire a aparaturii din dotare;

-Respecta dispozitiile legale privind secretul de serviciu sau confidentialitate a activitétii
desfasurate;

- Se constituie obligatie de serviciu si sarcinile dispuse de geful ierarhic superior in legdtura cu
activitatea disciplinei, directiei, serviciului, biroului, compartimentului, necuprinse in fisa
postului.

Intocmit de *)
Nume si prenume:
Functia de conducere:

Semnatura Data
ANEXA LA
*YContractul Individual de Munca nr.
din data
Titularul postului ___
Data

Semnatura titularului:

Vizat,
Directia RUNOS
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[. Conditii de participare pentru Licitus Mecanic
Poate participa la concurs persoana care indeplineste urmaitoarele conditii:

a) are cetatenia romand, cetdtenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a
statelor apartinand Spatiului Economic European gi domiciliul in Romania;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

c) are o stare de sandtate corespunzatoare postului pentru care candideaz3, atestats pe
baza adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unititile sanitare
abilitate;

d) studii minime: 8 clase/scoala profesionala/liceu ;

e) certificat de calificare ca Lacatus Mecanigc;

f) experienta in domeniu: minim 1 an ;

g) vechime in munca: minim 5 ani;

h) apt medical pentru lucru la indl{ime;

1) executd lucrdri de intretinere curentd la feroneria mobilierului, usilor si ferestrelor;
) executa tucrari de confectii metalice prin asambliri mecanice si sudur;

k) executa lucrari de reparatii mobilier si subansamble metalice .

Universitatea de Medicind si Farmacie ,Carol Davila” din Bucuresti
Strada Dionisie Lupu nr. 37 Bucuregti, Sector 2, 020022 Romdnia,Cod fiscal: 4192910
Cont: RO61 TREZ 23F6 5060 1201 300X, Banca: TREZORERIA SECTOR 2 BUCUREST!
+40.21 318.0719; +40.21 318.0721; +40.21 318.0722
www, umfcaroidavila.ro



UNIVERSITATEA DE MEDICINA SI FARMACIE e
“CAROL DAVILA” din BUCURESTI

Directia Generald Administrativa Tel: 021.318.07.21/22 —int. 160
Tel: 021.318.07.28.

Tematica concurs pentru postul de lacatus mecanic

1. Tehnologia asamblarii si montajului

2. Tehnologia confectionarii obiectelor metalice.

3. Gaurirea metalelor. Scule si dispozitive utilizate la gaurire.

4. Lucrari de lacatuserie mecanica de intretinere.

5. Tehnologia montarii obiectelor metalice.

6. Mecanisme de tAmplarie din lemn, metal sau PVC

7. Tipuri de instructaje de protectia muncii si PSL.

8. Echipamente de protectia muncii utilizate in atelierele de lacatuserie.
9. Reguli generale de protectia muncii si PSI.

10. Reguli de baza pentru lucrul la inaltime.

Universitatea de Medicind si Farmacie ,,Carol Davila” din Bucuresti
Strada Dionisie Lupu nr. 37 Bucuresti, Sector 2, 020022 Romdnia, Cod fiscal: 4192910
Cont: RO61 TREZ 23F6 5060 1201 300X, Banca: TREZORERIA SECTOR 2 BUCUREST]
+40.21 318.0719; +40.21 318.0721, +40.21 318.0722
www.umfcaroldavila.ro
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Cerifacale %1

Directia Generali Administrativi Tel: 021.318.07.21/22 — int. 160

Bibliografie
1. Manualul lacatusului.
2. Lacatuserie generala, ing. E. Arieseanu
3. Norme de protectia muncii si PSI (legea 319/2006 si HG nr. 1048/2006)
4. Cartea lacatusului, ing. Constantin lordan

- Proba practica de lucru

Universitatea de Medicind si Farmacie ,Carol Davila” din Bucuresti
Strada Dionisie Lupu nr. 37 Bucuresti, Sector 2, 020022 Roménia,Cod fiscal: 4192910
Cont: RO61 TREZ 23F6 5060 1201 300X, Banca: TREZORERIA SECTOR 2 BUCUREST]
+40.21 318.0719; +40.21 318.0721; +40.21 318.0722
www.umfcaroldawvita.ro



FISA POSTULUI
PENTRU PERSONAL DIDACTIC-AUXILIAR SI ADMINISTRATIV

UNIVERSITAREA DE MEDICINA SI FARMACIE CAROL DAVILA BUCURESTI
DIRECTIA GENERALA ADMINISTRATIVA
DIRECTIA TEHNIC INVESTITII

FISA POSTULUI PENTRU

Numele si prenumele ocupantului postului:
Denumirea postului: muncitor (licitus mecanic)
Cod COR (codul ocupatiilor din Romania)
(se va completa de catre Directia RUNOS)
Pozitia din statul de functii:

(se va completa de catre Directia RUNOS)
Nivelul postului: studii medii

Functie de: executie

Gradul profesional al ocupantului postului:
Categoria, clasa, gradul:

Scopul principal al postului®)

Mentinerea in stare de funcfionare a sistemelor de inchidere a ugilor si a ferestrelor din incinta
Universititii de Medicina si Farmacie Carol Davila. Repararea/ inlocuirea elementelor de feronerie ale
mobilierului existent.

Cerinte privind ocuparea postului

Pregatire de specialitate:

Perfectionari (specializéri): lacatus mecanic

Cunogtinte de operare/programare pe calculator (necesitate gi nivel:

Limbi straine (necesitate si grad de cunoagtere):

Experienta necesara executarii sarcinilor postului: 1 an

Dificultatea sarcinilor postului: medie

Abilitati, calitati si aptitudini necesare: capacitate de analiza, cunoasterea tehnologiilor specific,
rapiditate in realizarea sarcinilor, lucru in echipd.

Cerinte specifice {ex. cildtorii frecvente, delegdri, detagari)

Competentd manageriald (cunostinte de management, calitati si aptitudini manageriale)
Atributii *):

- constatd necesitatea executdrii reparatiilor de lacitugerie,

- repararea broastelor, yalelor, cremoanelor la usi si ferestre,

- executa confectii metalice: grilaje la usi si ferestre, rafturi metalice,

executd repararea/ inlocuirea elementelor de feronerie ale mobilierului existent,
- executa lucrari de imbinare prin nituire , infiletare si sudurd,

- intervine operativ pentru inliturarea defectiunilor ce pun in pericol buna functionare a
activitatilor didactice,

- verifica si probeaza montajul executat,

- raspunde de utilizarca judicioasa a materialelor i a pieselor de schimb



- respectd programul de lucru si nu pariseste locul de muncé decat cu aprobarea sefului de
formatie

- raspunde solicitérilor in cazul interventiilor de urgentd aparute in afara programutui de lucru, in
zilele nelucratoare sau sdrbitori legale

- foloseste echipamentul de lucru si protectie

- indeplineste sarcini specifice pregatirii profesionale, trasate de sefii ierehici superiori.

Limite de competenta *)
Sfera de relatii (de a intra in relatii, de a raspunde):

Intern:
a) de subordonare: Sef serviciu tehnic, Director Tehnic, Director General Administrativ.

NOTA:

Constituie sarcini de serviciu $i urméatoarele:

- Respectd prevederile Cartei Universitare, R.O.1. si dispozitiile Conducerii Universitatii, facultatii,
departamentului, disciplinei, directiei, serviciului, biroului, compartimentului;

- Respectd Normele de Protectia Muncii gi P.5.L;

- Raspunde de pastrarea bunurilor primite in gestiune;

- Respecta Normele de folosire a aparaturii din dotare;

- Respecti dispozitiile legale privind secretul de serviciu sau confidentialitate a activitatii desfésurate;

- Se constituie obligatie de serviciu si sarcinile dispuse de seful ierarhic superior in legatura cu activitatea
disciplinei, directiei, serviciului, biroului, compartimentului, necuprinse in figa postului.

Intocmit de *)

Nume si prenume:

Functia de conducere:

Semndtura Data

ANEXA LA
“)Ceontractul Individual de Munca nr.
din data
Titularul postului

Data
Semnatura titularului: _

Vizat,
Directia RUNOS
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BIBLIOGRAFIE zidar

1. Cartea zidarului - Editura tehnica Bucuresti, Autori: I. Davidescu - C. Rosoga;
2. Cartea zugravului sj vopsitorului — Editura tehnica Bucuresti, Autor: C. Tsicura.
3.Legea nr. 307/2006 privind apararea impotriva incendiilor

4. Legea nr.319/2006 Privind securitatea si sinitatea in munca

- Proba practica de lucru

Universitatea de Medicing si Farmacie »Carol Davila” din Bucuresti
Strada Dionisie Lupunr. 37 Bucuresti, Sector 1, 020022 Roménia, Cod fiscal: 4192910

+40.21 318.0719; +40.21 318.0721; +40.21 318.0722



LUNIVERSITATE A e e

I Conditii de participare zidar

Poate participa la concurs persoana care indeplineste urmitoarele conditii:

a) are cetdtenia romand, cetétenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a
statelor apartinand Spatiului Economic European si domiciliul in Romaénia;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

¢) are o stare de sandtate corespunzatoare postului pentru care candideaz, atestata
pe baza adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unititile sanitare
abilitate;

d) studii minime: scoala profesionala/liceu /curs calificare

e) certificat de calificare pentru meseria zugrav;

f) experienta in domeniu:- ;

g) executd lucrarile de intretinere si reparatii la elementele de constructii,

h) executd lucrari de tencuire, gletuire, vopsire si zugravire la clementele de
constructil.

1) apt medical pentru lucru la inaltime;

j) vechime in munca: minim 5 ani;

Universitatea de Medicing si Farmacie ,Carol Davila” din Bucuresti
Strada Dionisie Lupu nr. 37 Bucuresti, Sector 1, 020022 Romdénia, Cod fiscal: 4192910

+40.21 318.0719; +40.21 318.0721; +40.21 318.0722



Ny

UNIVERSITATEA DE MEDICINA SI FARMACIE s

“CAROL DAVILA” din BUCURESTI Xt

IS0 9001
Certificats 7287 C

Tel: 021.318.07.21/22 —int. 160

TEMATICA angajare muncitor zidar

1. Faze si operatii in executarea lucrarilor de zidarie;
2. Materiale folosite la lucrarile de tencuieli;

3. Tehnologia placarilor ceramice la zidarii ;

4. Pregatirea suprafetelor pentru zugraveli;
5.0bligatii privind securitatea si sanatatea in munca,

- Proba practica de lucru

Universitatea de Medicind si Farmacie ,Carol Davila” din Bucuresti
Strada Dionisie Lupu nr. 37 Bucuresti, Sector 1, 020022 Romd@nia, Cod fiscal: 4192910

+40.21 318.0719; +40.21 318.0721, +40.21 318.0722



FISA POSTULUI
PENTRU PERSONAL DIDACTIC-AUXILIAR $1 ADMINISTRATIV

UNIVERSITAREA DE MEDICINA SI FARMACIE CAROL DAVILA BUCURESTI
DIRECTIA GENERALA ADMINISTRATIVA
DIRECTIA TEHNIC INVESTITII

FISA POSTULUI

Numele si prenumele ocupantului postului:
Denumirea postului: Muncitor zidar

Cod COR (codul ocupatiilor din Roménia)
(se va completa de catre Directia RUNOS)
Pozitia din statul de functii:

(se va completa de catre Directia RUNOS)
Nivelul postului: studii medii.

Functie de: executie
Gradul profesional al ocupantului postului:
Categoria, clasa, gradul:
Scopul principal al postului*):
Mentinerea unui aspect corespunzitor al tuturor incaperilor in care se desfdsoara procesul
de invatamant al studentilor.
Cerinte privind ocuparea postului
Pregatire de specialitate:
Perfectionari (specializari):
Cunostinte de operare/programare pe calculator (necesitate gi nivel) ____
Limbi straine (necesitate si grad de cunoastere):
Experienta necesara executérii sarcinilor postului:
Dificultatea sarcinilor postului: medie.
Abilitati, calitati si aptitudini necesare: capacitate de analizé, cunoasterea tehnologiilor
specifice, rapiditate In realizarea sarcinilor, lucru in echipa.
Cerinte specifice (ex. cilatorii frecvente, delegéri, detagari) ___
Competenta manageriala (cunostinte de management, calitdti si aptitudini manageriale}

Atributii *);

- constata necesitatea executarii reparatiilor,

- executd lucrari de reparare a tencuielilor, a gletului,a ziddriei de ciramida sau beton;

-executa lucrari de sape si betoane, precum si compartimentari de gips carton

- executd vopsitorii la pereti, pe timplarie de lemn sau metalicd, inclusiv operatiile de chituire si
pregitire a suprafetelor;

- monteaza gresie si faianta;

- utilizeaza obligatoriu echipamentul de lucru si de protective;



- respecta normele si tehnica securitatii muncii si normele P.5.1;
- respecta programul de lucru si nu paraseste locul de munca fara aprobarea sefului de

formatie.

- raspunde solicitarilor in cazul interventiilor de urgenta aparute in afara programului de lucry,
in zilele nelucratoare precum si de sarbatorile legale;

- indeplineste si alte sarcini trasate de gefii ierarhic superiori.

Limite de competenta *)
Sfera de relatii (de a intra in relatii, de a raspunde):

Intern:

A)de subordonare: Sef serviciu tehnic , Director Tehnic, Director General Administrativ.

NOQOTA: Constituie sarcini de serviciu gi urmatoarele:

- Respectd prevederile Cartei Universitare, R.O.I1, si dispozitiile Conducerii Universitatii,
facultitii, departamentului, disciplinei, directiei, serviciului, biroului, compartimentului;

- Respectd Normele de Protectia Muncii si P.S.I;

- Raspunde de pastrarea bunurilor primite in gestiune;

- Respectd Normele de folosire a aparaturii din dotare;

-Respecta dispozitiile legale privind secretul de serviciu sau confidentialitate a activitatii
desfasurate;

- Se constituie obligatie de serviciu si sarcinile dispuse de seful ierarhic superior in legatura cu
activitatea disciplinei, directiei, serviciului, biroului, compartimentului, necuprinse in fisa
postului.

Intocmit de *)
Nume si prenume:
Functia de conducere:

Semnitura
Data
ANEXA LA
Contractul Individual de Muncad nr.
din data
Titularul postului ___
Data

Semnitura titularului:

Vizat,
Directia RUNOS
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DECIZIA NR. 3.508
din 28 octombrie 2021

Avand in vedere referatul nr. 24.413/24.09.2021. referatul nr. 27.870
/13.10.2021 si referatul nr. 28.337/18.10.2021 privind scoaterea la concurs a 15
posturi contractuale de executie vacante de muncitor calificat si administrator
financiar (S) in cadrul Directiei Tehnic-Investitii;

In conformitate cu Hotararea Guvernului nr. 286 / 2011, cu modificarile si
completarile ulterioare:

Rectorul Universitatii de Medicina si Farmacie “Carol Davila™ Bucuresti,

numit prin Ordinul Ministrului Educatiei si Cercetarii nr. 3280/ 18.02.2020;

DECIDE:

Art.1 — Se constituie comisia de concurs pentru candidatii inscrisi la
concursul © organizat pentru ocuparea a 15 posturi contractuale de executie
vacante de muncitor calificat si administrator financiar (S) in cadrul Directiei
Tehnic-Investitii.

Art.2 — Componenta Comisiei de concurs este urmatoarca:
Presedinte: Director Tehnic - Investitii Dirstaru Eugen Gabriel
Membri: Sef Serviciu Midus Radu Florin

Sef Serviciu Chirita Ion Adrian
Secretar comisie: Adm. financiar Cornila Daniela — Domnica

Art.3 - Persoanele nominalizate in prezenta decizie vor duce la
indeplinire prevederile acesteia.

Prof. univ: dr; Viorel FINGA

Director RUNOS Sef Serviciu Juridic si Contencios
Ec. Co[rnalia LUPU Cons. Juridic Raluca GAVRILA

BM /3 ex.  Universitatea de Medicind si Farmacie ,Carol Davila” din Bucuresti
Strada Dionisie Lupu nr. 37 Bucuresti, Sector 2, 020022 Roménia, Cod fiscal: 4192910
+40.21 318.0719; +40.21 318.0721; +40.21 318.0722
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RECTORAT
Directia RUNOS

DECIZIA NR. 3.509
din 28 octombriei 2021

Avand in vedere referatul nr. 24.413/24.09.202]1. referatul nr.
27.870/13.10.2021 si referatul nr. 28.337/18.10.2021 privind scoaterea la
concurs a 15 posturi contractuale de executie vacante de muncitor calificat si
administrator financiar (S) in cadrul Directiei Tehnic-Investitii;

In conformitate cu Hotararea Guvernului nr. 286 / 2011, cu modificarile si
completarile ulterioare;

Rectorul Universitatii de Medicina si Farmacie ~Carol Davila™ Bucuresti,
numit prin Ordinul Ministrului Educatiei si Cercetarii nr. 3280/18.02.2020;

DECIDE:

Art.d — Se constituie comisia de solutionare a contestatiilor pentru
candidatii inscrisi la concursul organizat pentru ocuparea a 15 posturi
contractuale de executie vacante de muncitor calificat si administrator
financiar (S) in cadrul Directiei Tehnic-Investitii.

Art.2 Componenta Comisiei de solutionare a contestatiilor este
urmatoarea:

Presedinte: Adm. financiar Sarivan Florian-Alexandru

Membri: Adm. financiar Sandu Ion

Adm. financiar Nicolae Luminita-Marina
Secretar comisie: Adm. financiar Cornila Daniela — Domnica

Art.3 — Persoanele nominalizate in-préZenta decizie vor duce la
indeplinire prevederile acesteia.

RECTOH
Prof. univ. dr. Vigikl JINGA

Director RUNOS Sef Serviciu Juridic si Contencios
Ec. Cortz:l}a LUPU Cons. Juridic Raluca GAVRILA
BM/ 3 ex. Universitatea de Mediciné si Farmacie ,,Carol Davila” din Bucuresti o

Strada Dionisie Lupu nr. 37 Bucuresti, Sector 2, 020022 Romdnia, Cod fiscal: 4192910
+40.21 318.0719; +40.21 318.0721; +40.21 318.0722

www.umfed. ro



