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CONCURS

pentru ocupare a 3 posturi vacante de Muncitori calificati 1a Formatia de Lucry, in
cadrul Serviciul Tehnic, dupa cum urmeaza:

-1 post de muncitor calificat (fochist), pozitia 390;
-1 post de muncitor calificat (fochist), pozitia 402;
-1 post de muncitor calificat (fochist), pozitia 420;

Concursul pentru ocuparea acestor posturi de executie vacante, consta din
urmatoarele probe:

s Proba scrisa (18.01.2022, ora 10:00)
» Interviul (25.01.2022, ora 10:00).

Inscrierile se pot face pana pe data de 10.01.2022, ora 15:00, la Serviciul Resurse
Umane, Tncadrdri, Evidentd Informatizat3 Salariati — Rectoratul U.M.F. ,Carol Davila”, str.
Dionisie Lupu nr.37, sect.2, Bucuresti.

Taxa de participare la concurs: 100 lei.

Concursul se va desfasura la sediul Facultatii de Farmacie, din str. Traian Vuia nr. 6,
sect. 2, Bucuresti.

Telefon informatii suplimentare pentru concurs: 0749 099 869.
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DOCUMENTE PENTRU fNSCRIEREA LA CONCURSUL
PTR. OCUPAREA POSTURILOR DE MUNCITOR (FOCHIST)

1 .Cerere de inscriere la concurs (tipizat Directia RUNOS);

% = o

9.

. Copia actului de identitate;
. Chitanta taxa inscriere concurs;
. Copiile documentelor care atestd nivelul studiilor si ale altor acte

care atesti efectuarea unor specializari, precum si copiile
documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice ale
postului;

. Carnetul de munca si/sau dupd caz, adeverintele care atestd

vechimea in munci, in meserie si/sau in specialitatea studiilor, in
copie;

Cazier judiciar;

Adeverint3 medicala care si ateste starea de sdnatate;

Curriculum vitae;

OPIS;

Actele vor fi prezentate si in original in vederea verificarii
conformitatii copiilor cu originalul.

Documentele solicitate se depun la Rectorat UMF “Carol Davila”
Bucuresti, str. Dionisie Lupu nr. 37, sector 2, pana pe data 10.01.2022.
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Publicare la MO in data de 27.12.2021

CALENDAR CONCURS
pentru ocuparea a 3 posturilor vacante de muncitor (fochist)

28.12.2021 - 10.01.2022 pana la ora 15" - DEPUNERE DOSARE CONCURS
11.01.2022 - SELECTIE DOSARE DE CONCURS

12.01.2022 - AFISARE REZULTATE SELECTIE DOSARE

13.01.2022 — DEPUNERE CONTESTATII selectie dosare

14.01.2022 — SOLUTIONARE CONTESTATII selectie dosare si afisare, pana la ora 16%
18.01,2022 — PROBA SCRISA ora 10"

19.01.2022 — AFISARE REZULTATE PROBA SCRISA

20.01.2022 — DEPUNERE CONTESTATII proba scrisa

21.01.2022— SOLUTIONARE CONTESTATII proba scrisa si afisare, pana la ora 16"
25.01.2022 — INTERVIU ora 10”

26.01.2022 — AFISARE REZULTATE INTERVIU

27.01.2022 - DEPUNERE CONTESTATII interviu

28.01.2022 — SOLUTIONARE CONTESTATII interviu si afisare, pana la ora 16%
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L. Conditii de participare fochist

Poate participa la concurs persoana care indeplineste urmitoarele conditii:

a) are cetitenia romand, cetatenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a
statelor apartinand Spatiului Economic European si domiciliul in Romania;

b) cunoagte limba romana, scris si vorbit;

c) are o stare de sindtate corespunzatoare postului pentru care candideazi, atestata
pe baza adeverintei medicale cliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare
abilitate;

d) studii minime: scoala profesionala/liceu/ curs calificare

e) certificat calificare de fochist;

f) autorizat ISCIR

g) experienta in domeniu: minim lan;

h) vechime In munca: minim 5 ani;

Universitatea de Mediciné si Farmacie ,Carol Davila” din Bucuresti
Strada Dionisie Lupu nr. 37 Bucuresti, Sector 1, 020022 Roménia, Cod fiscal: 4192910
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TEMATICA angajare muncitor fochist

1.Clasificarea si autorizarea fochistilor,
2. Partile principale ale unui cazan,
3. Clasificarea cazanelor,

4. Supravegherea cazanelor si organizarea salii cazanelor,

5. Obligatiile si responsabilitatile personalului de deservire — fochistul.
6. Evidenta exploatdrii cazanelor;

7.0bligatii privind securitatea si sdnitatea in munci,

Universitatea de Mediciné si Farmacie ,,Carol Davila” din Bucuresti
Strada Dionisie Lupu nr. 37 Bucuresti, Sector 1, 020022 Roménia, Cod fiscal: 4192910
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Directia Generald Administrativi Tel: 021.318.07.21/22 — int. 160
Tel: 021.318.07.28.

BIBLIOGRAFIE fochist
1. Legea nr. 64/2008 privind functionarea In conditii de siguranta a instalatiilor sub
presiune.

2. Prescriptia tehnica PT A1/2010 Aparate de Incdlzit alimentate cu combustibil solid,
lichid sau gazos cu puteri nominale mai mici de 400 kW.

7. Legea nr.319/2006 privind securitatea si sdndtatea In munca.

- Proba practica de lucru

Universitatea de Medicind si Farmacie ,,Carol Davila” din Bucuresti
Strada Dionisie Lupu nr. 37 Bucuresti, Sector 1, 020022 Romdnia, Cod fiscal: 4192910
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DECIZIA NR. 4.088
din 21 decembrie 2021

Avand in vedere referatul nr. 34.360/07.12.2021, privind scoaterea la
concurs a 3 posturi contractuale de executie vacante de muncitor calificat
(fochist) la Formatia de Lucru, in cadrul Directiei Tehnic-Investitii,

In conformitate cu Hotararea Guvernului nr. 286 / 2011, cu modificarile si
completarile ulterioare;

Rectorul Universitatii de Medicina si Farmacie “Carol Davila” Bucuresti,

numit prin Ordinul Ministrului Educatiei si Cercetarii nr. 3280/18.02.2020;,

DECIDE:

Art.l — Se constituie comisia de solutionare a contestatiilor pentru
candidatii inscrisi la concursul organizat pentru ocuparea a 3 posturi
contractuale de executie vacante de muncitor calificat (fochist) la Formatia de
Lucru, in cadrul Directiei Tehnic-Investitii.

Art.2 — Componenta Comisiei de solutionare a contestatiilor este
urmatoarea.:

Presedinte: Adm. financiar Sarivan Florian-Alexandru

Membri: Adm. financiar Nicolae Luminita-Marina

Adm. financiar Sandu Ion
Secretar comisie: Adm. financiar Cornila Daniela — Domnica

Art.3 — Persoanele nominalizate in prezenta decizie vor duce la
indeplinire prevederile acesteia.

RECTOR

Prof. univ. dr. Viorel JINGA

Director RUNOS Sef Serviciu Juridic si Contencios
Ec. Cornelia LUPU Cons. Juridic Raluca GAVRILA
BM /3 ex. Universitatea de Mediciné sf Farmacie ,,-Carol Davila” din Bucuresti

Strada Dionisie Lupu nr. 37 Bucuresti, Sector 2, 020022 Roménia, Cod fiscal: 4192910
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DECIZIA NR. 4.087
din 21 decembrie 2021

Avand in vedere referatul nr. 34.360/07.12.2021, privind scoaterea la
concurs a 3 posturi contractuale de executie vacante de muncitor calificat
(fochist) la Formatia de Lucru, in cadrul Directiei Tehnic-Investitii;

In conformitate cu Hotararea Guvernului nr. 286 / 2011, cu modificarile si
completarile ulterioare;

Rectorul Universitatii de Medicina si Farmacie “Carol Davila” Bucuresti,

numit prin Ordinul Ministrului Educatiei si Cercetarii nr. 3280/18.02.2020;

DECIDE:

Art.l — Se constituie comisia de concurs pentru candidatii inscrisi la
concursul organizat pentru ocuparea a 3 posturi contractuale de executie vacante
de muncitor calificat (fochist) la Formatia de Lucru, in cadrul Directiei Tehnic-
Investitii.

Art.2 — Componenta Comisiei de concurs este urmatoarea:

Presedinte: Director Tehnic - Investitii Dirstaru Eugen Gabriel
Membri: Sef Serviciu Chirita Ion Adrian

Sef Serviciu Midus Radu Florin
Secretar comisie: Adm. financiar Cornila Daniela - Domnica
Membru supleant: Sef Serviciu Vintilescu Bogdan

Art.3 — Persoanele nominalizate in prezenta decizie vor duce la

indeplinire prevederile acesteia.
RECTOR

Prof. univ. dr. Viorel JINGA

Director RUNOS Sef Serviciu Juridic si Contencios
Ec. Cornelia LUPU Cons. Juridic Raluca GAVRILA
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FISA POSTULUI
PENTRU PERSONAL DIDACTIC-AUXILIAR $SI ADMINISTRATIV

UNIVERSITAREA DE MEDICINA $I FARMACIE CAROL DAVILA BUCURESTI
DIRECTIA GENERALA ADMINISTRATIVA
DIRECTIA TEHNIC INVESTITII

APROBAT
Rector

FISA POSTULUI PENTRU ANUL UNIVERSITAR 2020- 2021

Numele si prenumele ocupantului postului:
Denumirea postului: Fochist

Cod COR (codul ocupatiilor din Roméania)
(se va completa de catre Directia RUNOS)
Pozitia din statul de functii:

(se va completa de catre Directia RUNOS)
Nivelul postului: studii medii.

Functie de: executie

Gradul profesional al ocupantului postului:
Categoria, clasa, gradul:

Scopul principal al postului*):

Deservirea si supravegherea cazanelor din centralele termice in timpul exploatirii, ca personal
autorizat, in conformitate cu PT C9-2010 elaborata de ISCIR, in vederea asigurdrii cu apa calda si cildura
a imobilelor apartinand UMF ”Carol Davila” Bucuresti.

Cerinte privind ocuparea postului

Pregatire de specialitate: scoald profesionala/liceu/curs calificare

Perfectiondri (specializiri): Autorizatie ISCIR.

Cunostinte de operare/programare pe calculator (necesitate si nivel) ___

Limbi striine (necesitate si grad de cunoagtere):

Experienta necesara executdrii sarcinilor postului: 1 an.

Dificultatea sarcinilor postului: medie.

Abilitati, calititi si aptitudini necesare: capacitate de analizd, cunoagterea tehnologtilor specifice,
rapiditate in realizarea sarcinilor, lucru in echipa.

Cerinte specifice (ex. cilatorii frecvente, delegari, detagari) ___

Competent3 manageriald (cunostinfe de management, calitafi si aptitudini manageriale)

Atributii *):

- asigurd functionarea optimi a cazanelor in vederea economisirii de combustibil, respectand
consumul planificat;

- verifici siptimanal etangeitatea cazanelor in scopul depistdrii eventualelor scipiari de gaze;

- urmireste modul de functionare al centralei termice constatand eventualele defectiuni aparute;

- finscrie In registrul de exploatare a instalatiei defectiunile de orice naturd, anunand Serviciul
Tehnic;

- asigurd aerisirea i curdtenia permanenti a silii cazanelor;



- raspunde solicitarilor in cazul interventiilor de urgentd apérute in afara programului de lucry, in
zilele nelucratoare si sarbitori legale;
- impreuni cu instalatorul de serviciu, asigurd functionarea corespunzatoare a echipamentelor si
instalatiilor aferente centralelor termice si statiilor de hidrofor;
- deficientele ce nu pot fi rezolvate sunt raportate ierarhic In mod prompt si corect;
- nu are voie si piriseascd locul de munc in timpul functiondrii cazanelor;
- predi schimbului urmator instalatia in buna stare de functionare, prin proces-verbal de predare-
primire;
- indeplinegte gi alte sarcini trasate de sefii ierarhici superiori.
Limite de competenta *)
Sfera de relatii (de a intra in relatii, de a rdspunde):
Intern: de subordonare; Director Tehnic Investitii, Director General Administrativ, Sef serviciu

NOTA:

Constituie sarcini de serviciu si urmatoarele:

- Respect3 prevederile Cartei Universitare, RO.L, si dispozitiile Conducerii Universitatii, facultati,
departamentului, disciplinei, directiei, serviciului, biroului, compartimentului;

- Respectd Normele de Protectia Muncii gi P.SI,;

- Rispunde de pistrarea bunurilor primite in gestiune;

- Respectd Normele de folosire a aparaturii din dotare;

- Respecta dispozitiile legale privind secretul de serviciu sau confidentialitate a activitatii desfisurate;

- Se constituie obligatie de serviciu gi sarcinile dispuse de seful ierarhic superior in legétura cu activitatea
disciplinei, directiei, serviciului, biroului, compartimentului, necuprinse in figa postului.

Intocmit de *)
Nume si prenume:
Functia de conducere: Director Tehnic Investitii

Semnatura
Data
ANEXA LA
*YContractul Individual de Munca nr.
din data
Titularul postului ___
Data

Semnatura titularului:

Vizat,
Directia RUNOS



