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Aprobat SENAT 01.07.2020

Ghid de Organizare si Functionare al

Comunitatii Alumni UMFCD

CAPITOLUL I. DISPOZITII GENERALE

Art. 1. Prezentul Ghid de Organizare si Functionare al Comunitatii Alumni a Universitatii de Medicina
si Farmacie ”Carol Davila” din Bucuresti reglementeaza activitatea si forma de organizare a comunitatii
absolventilor UMFCD care devin Alumni, denumita in continuare Alumni UMFCD.

Art. 2. Prezentul Ghid este realizat in conformitate cu regulamentele si procedurile UMFCD, in scopul
consolidarii comunitatii absolventilor UMFCD, spre beneficiul acestora, al studentilor si al institutiei.

Art. 3. Definitii:
(1). UMFCD - Universitatea de Medicina si Farmacie ”Carol Davila” din Bucuresti

(2). CA — Consiliul de Administratie al Universitatii de Medicina si Farmacie ”Carol Davila” din
Bucuresti

(3). CCO — Comitetul de Coordonare si Organizare al Comunitatii Alumni UMFCD

(4). SAS-UMFCD - Societatea Antreprenoriald Studenteasca a UMFCD

(5). C.C.P.E.P. - Centrul de Consiliere Psihologica, Educationala si Profesionala al UMFCD
(6). FMAM - Facultatea de Moase si Asistentda Medicala din cadrul UMFCD

(7). Alumni UMFCD - Absolventii UMFCD, inscrisi si inregistrati in baza de date a Comunitatii Alumni
UMFCD

CAPITOLUL Il. CADRUL GENERAL

Art. 4. Alumni UMFCD este o structura fara personalitate juridica pana la momentul intrunirii
prevederilor Art. 30, avand la bazd principiul dreptului de exprimare si asociere la servicii
complementare in invatamantul superior, in conformitate cu prevederile legale.
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Art. 5. Alumni UMFCD reprezinta un mecanism de asociere, a absolventilor UMFCD, cu scopul de a
sprijini studentii si absolventii, de a colabora dupa finalizarea studiilor si de a sprijini universitatea in
vederea dezvoltarii, inovatiei, cresterii calitatii academice si a prestigiului national si international.

Art. 6. Alumni UMFCD este constituitd pe o perioadd nedeterminata.
CAPITOLUL I11. OBIECTIVE
Art. 7. Obiectivele Alumni UMFCD sunt:

e Sprijinirea UMFCD in vederea dezvoltarii, inovatiei, cresterii calitatii academice, precum si
promovarii imaginii si valorilor acesteia;

e Identificarea de oportunititi de dezvoltare a comunitatii academice, aceasta incluzand:
studentii, alumnii, cadrele didactice, angajati, etc;

e Organizarea de workshop-uri, conferinte, cursuri, evenimente adresate comunitatii
academice, in format fizic sau online;
Sprijinirea programelor de cercetare ale membrilor comunitatii academice de la UMFCD;
Implicarea in procesul constant de imbunatitire a metodelor didactice de predare si a
curricumului de studiu prin oferirea de feedback retrospectiv asupra experientei de student
UMFCD sau prin feedback bazat pe propria experienta didacticd;

e Realizarea si consolidarea unei legaturi durabile intre absolventii UMFCD, prin crearea de
retele de comunicare si networking;
Facilitarea de evenimente dedicate comunitatii de Alumni, precum reuniuni;
Informarea constantd a comunitatii de Alumni despre oportunititile si beneficiile de care
dispun;
Sprijinirea si colaborarea cu asociatiile studentesti din UMFCD;
Sprijinirea programelor de mobilitati nationale/internationale pentru studenti (practica de
vara);

e Organizarea programelor de orientare in carierd si mentorat pentru studentii si absolventii
UMFCD;

e Promovarea unui spirit proactiv care sia indemne membrii comunitatii academice spre
implicarea in problemele si initiativele comunitatii UMFCD.

CAPITOLUL IV. ORGANIZAREA ACTIVITATII
Art. 8. Alumni UMFCD are urmatoarele atributii:

1) Dezvoltarea unei comunititi stabile si conectate a absolventilor UMFCD, care isi doresc si
ramana angrenati in comunitatea academica prin:

1.1. Crearea unei baze de date a absolventilor UMFCD, care si inlesneascd conectarea si
interactiunea intre acestia;

1.2. Facilitarea comunicarii si colabordrii intre absolventii UMFCD, prin folosirea grupurilor de
discutie ale absolventilor UMFCD deja existente sau care vor fi create ulterior pe retelele de
socializare (Facebook, LinkedIn sau alte retele de socializare);
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1.3. Stabilirea unor colaborari educationale, de cercetare, culturale, filantropice sau de altd natura,
intre absolventii UMFCD, benefice atét pentru ei, cat si pentru studenti si UMFCD;

1.4. Punerea la dispozitie a unor facilitati pentru absolventi (inchirierea de spatii pentru evenimente,
accesul la o adresd de email oficiala a UMFCD de absolvent, accesul la biblioteca online a
UMFCD).

2) Sustinerea activitatilor legate de mentorat si orientarea in carieri pentru studentii UMFCD,
prin:

2.1 Elaborarea de materiale destinate informarii, orientarii si consilierii, facilitarea relatiei dintre
studenti si piata muncii, astfel Tncat acestia sd cunoascd nevoile §i provocarile reale ale pietei
muncii;

2.2. Sprijinirea initiativelor antreprenoriale si consultarea SAS-UMFCD, in numirea Consiliului
Alumni al acestei structuri

2.3 Stagii de practica pentru studentii UMFCD, organizate in mediul in care isi desfasoara
activitatea un Alumni (unitatea medicald, farmacia, compania etc), indiferent de tara;

2.4. Posibilitatea realizarii unor programe de tip internship, prin colaborare cu Alumni, in diverse
companii relevante sistemului medical;

2.5. Realizarea unor programe de mentorat, pentru anii terminali ai fiecarei facultati, bazate pe
diferite domenii de activitate a Alumnilor UMFCD.

3) incurajarea de activititi comune cu Alumni si actuali studenti ai UMFCD, precum:

3.1. Colaborarea in proiecte de cercetare sau cooptarea studentilor in echipele de lucru ale
proiectelor multidisciplinare sau de specialitate, implementate de un membru Alumni UMFCD;

3.2. Sustinerea de evenimente in scopul colaborarii intre studenti si comunitatea de Alumni
UMFCD, sub forma de workshop-uri cu grupuri de lucru mixte;

3.3. Organizarea de workshop-uri, conferinte, scoli de vara, concursuri cu specific stiintific, in
format fizic sau online;

3.5. Reuniuni pentru a facilita proiectele de voluntariat, atat pe plan national, cat si international;

3.6. Participarea n calitate de invitat a unui membru Alumni UMFCD la evenimentele organizate
de universitate, Tn cadrul unor sesiuni de lucru (workshop-uri, prezentiri etc);

3.7. Oportunitatea organizarii unor: Intlniri, grupuri de lucru, proiecte cu scopul de a dezbate
diferite aspecte in vederea dezvoltarii, inovatiei si cresterii calitatii academice, dar si de a dezvolta
interactiunea intre Alumni UMFCD si studentii de la toate facultatile universitatii.
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4) Promovarea UMFCD la nivel national/international si dezvoltarea de materiale promotionale,
conform identititii vizuale a UMFCD:

4.1. Distribuirea de materiale care reflecta activitatea studentilor UMFCD, inclusiv cele desfasurate
n parteneriat cu Alumni;

4.2. Prezenta activa in mediul online, care sa reflecte diversele directii profesionale ale membrilor
Alumni;

4.3. Produse personalizate corespunzator identitdtii vizuale UMFCD, disponibile pentru a fi
achizitionate de absolventii universitatii;

4.4. Facilitarea colaborarilor interinstitutionale cu universitati din afara Romaniei;

4.5, Orice alte mijloace de promovare pe care CCO le considera oportune, atat timp cit acestea nu
afecteaza imaginea si integritatea UMFCD.

5) Raportarea activitatii Alumni UMFCD:

5.1. Alumni UMFCD prezinta un raport de activitate anual, in fata Senatului UMFCD. Raportul
este semnat de toti membrii CCO si este prezentat de Presedintele CCO. Tn cazul in care acesta nu
este disponibil, are dreptul de a delega un alt membru CCO pentru prezentare.

5.2. Raportul de activitate trebuie sa includa, fara a se limita la:

Numarul de Alumni din baza de date;

Activitati desfasurate;

Analiza pe cererea pietei muncii pentru absolventi;

Raport de analiza pe rata de ocupare a locurilor de munca pentru absolventi;
Studii de urmarire a ocuparii locurilor de munca pentru absolventi;

Sondaje de satisfactie a absolventilor;

Studentii beneficiari ai activitatilor sau programelor de mentorat;
Colaborarea cu alte structuri ale UMFCD;

Prezenta online si impactul promovarii;

Diverse.

—oSe@meoooTe

CAPITOLUL V. VIZIBILITATEA ACTIVITATII

Art. 9. Alumni UMFCD va dispune de un website propriu (alumni.umfcd.ro) pentru activitatea pe care
o desfasoara. Website-ul va fi integrat in website-ul umfcd.ro, printr-o trimitere citre sectiunea Alumni.

Art. 10. in cadrul unei platforme ce necesita autentificare (carnetul studentului sau o platforma integrata
in alumni.umfed.ro) va exista o bazad de date cu toti absolventii integrati in comunitatea Alumni, cu
detalii precum tara si institutia unde activeaza, specialitatea, domenii de interes, promotia absolvita. La
baza de date vor avea acces numai membrii comunitatii academice UMFCD, prin conectarea cu o adresa
de e-mail institutionala.
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CAPITOLUL VI. DESFASURAREA ACTIVITATII COMITETULUI DE COORDONARE SI
ORGANIZARE

Art. 11. Alumni UMFCD isi desfasoara activitatea sub coordonarea unui Comitet de Coordonare si
Organizare, cu un mandat de 2 ani sau pana la indeplinirea prevederilor Art. 35, subordonat administrativ
Rectorului UMFCD. Componenta CCO este propusa de Consiliul de Administratie si validata de Senatul
UMFCD.

Art. 12. CCO este format din cel putin 7 membri, dupa cum urmeaza:

a. Presedinte (Prorectorul pentru probleme studentesti);

b. Secretar (Un reprezentant al Centrului de Consiliere Psihologica, Educationala si Profesionald);
Ambasadorii comunitati internationale (1 reprezentant pentu fiecare continent, conform Art. 22
si Art. 23);
Reprezentantul studentilor din CA al UMFCD;
4 cadre didactice (un delegat al fiecarei facultati a UMFCD, delegat de Decanat);

Art. 13. Sedintele CCO Alumni UMFCD sunt statutare n prezenta a cel putin 50%+1 din membrii aflati
in acel moment in componenta CCO. Sedintele se pot desfiasura online, astfel incat sd permita
participarea tuturor membrilor. In cazul in care o sedintd nu este statutara, se poate reconvoca,
respectand termenul de 72 de ore la o datd ulterioarad, fiind statutard In prezenta a cel putin %4 membri.

Art. 14. CCO Alumni UMFCD se intruneste trimestrial in sedintd ordinara si ori de cate ori este cazul
in sedinte extraordinare. Sedintele CCO Alumni UMFCD sunt convocate folosind posta digitala (email-
ul institutional) de catre Presedinte, Secretar sau de cétre 1/3 din totalul membrilor aflati in mandat cu
cel putin 72 de ore 1nainte (3 zile lucratoare).

Art. 15. in desfasurarea activitatilor, Alumni UMFCD 1si va desfasura activitatea in colaborare cu
organizatiile studentesti si structurile UMFCD, ce desfasoard activitdti sinergice sau complementare,
cand este cazul si conform deciziei CCO.

Art. 16. Baza materiala necesard desfasurarii activitatilor se asigura de catre UMFCD.

Art. 17. Finantarea Alumni UMFCD se face prin bugetul consolidat al Universitatii, pe componenta de
dezvoltare institutional. In scopul asigurari/dezvoltarii activitatii Alumni UMFCD, Universitatea poate
atrage fonduri nerambursabile si alte surse extrabugetare.

Art. 18. In functie de regiunile internationale in care activeaza un numar considerabil de absolventi ai
UMFCD, CCO poate decide constituirea de comunitati regionale reprezentative, cu validarea din partea
CA.

Art. 19. Fiecare regiune va fi coordonata de un ambasador de continent. Ambasadorul de continent va
fi propus CA de Presedintele CCO, in urma unui proces transparent de depunere si evaluare a aplicatiilor.
Tn momentul desemnirii CCO pentru un nou mandat, se repeta procesul de selectie si evaluare de citre
CCO in activitate si se propun spre aprobarea CA, ambasadorii propusi pentru urmatorul CCO. Tn lipsa
unui CCO functional, ambasadorii sunt direct numiti de CA.
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CAPITOLUL VII. RESPONSABILITATI iN CADRUL COMITETUL DE COORDONARE SI
ORGANIZARE

Art. 20. Presedintele CCO are urmatoarele responsabilitati:

Convocarea si coordonarea intalnirilor fizice si online ale CCO Alumni UMFCD;

Propunerea spre aprobarea CCO a unui plan de lucru la inceputul mandatului de 2 ani al CCO;
Validarea si supervizarea activitatilor CCO Alumni UMFCD;

Reprezentarea Alumni UMFCD 1in cadrul CA al UMFCD;

Mentinerea comunicarii constante cu alte structuri ale UMFCD;

Reprezentarea Alumni UMFCD in relatia cu tertii;

.....

@ o o0 o

actualului regulament;
h. Prezinta raportul anual de activitate.

Art. 21. Secretarul CCO are urmatoarele responsabilitati:

a. Organizarea documentelor Alumni UMFCD, precum minute, rapoarte etc;

b. Coordonarea procesului de realizare si actualizare constantd a bazei de date, grupurilor si
website-ului Alumni UMFCD;

c. Coordonarea procesului de validare a aplicatiilor din partea absolventilor;
Suplinirea Presedintelui CCO, in absenta acestuia;

e. Mentine constanta implicarea membrilor Alumni UMFCD in initiativele de mentorat, consiliere
profesionald si orientare in cariera ale C.C.P.E.P. ;

f.  Tntocmirea raportului anual de activitate.

Art. 22. Ambasadorii comunitatilor internationale au urmatoarele responsabilitati:

Mentinerea comunicarii cu absolventii din comunitatea internationald pe care o reprezinta;
Identificarea de absolventi si incurajarea procesului de inscriere a acestora;
Promovarea Alumni UMFCD la nivel international,;

oo o

Sprijinirea procesului de actualizare constantd a bazei de date, grupurilor si website-ului

UMFCD;

Facilitarea de reuniuni;

f. Identificarea de participanti sau participarea in persoana la activitati stiintifice, profesionale,
sociale sau de mentorat ale Alumni UMFCD;

g. Contribuie la intocmirea rapoartelor de activitate.

Art. 23. Cadrele didactice delegate din partea fiecarei facultati au urmétoarele responsabilitati:

a. Mentinerea comunicarii cu decanatul facultatii pe care o reprezinta;
b. Verificarea statutului de absolvent al aplicantilor, prin comunicarea directd cu secretariatul
facultatii pe care o reprezinta;
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c. Promovarea activitatilor si initiativelor Alumni UMFCD, in cadrul comunitatii de studenti si de
cadre didactice a fiecarei facultati;
d. Facilitarea de reuniuni;

e. Facilitarea obtinerii aprobarilor pentru utilizarea spatiilor din cadrul facultatilor, pentru diverse
activitati ale Alumni UMFCD;

f.  Sprijinirea Secretarului in actualizarea bazei de date si a website-ului;

g. Promovarea initiativelor Alumni UMFCD;

h. Sprijinirea Alumni UMFCD in organizarea de activitati, prin voluntari si suport organizatoric;

Mentinerea comunicarii cu studentii si organizatiile studentesti;
j- Contribuie la intocmirea rapoartelor de activitate.

Art. 24. Reprezentantul studentilor are urmatoarele responsabilitati:

Mentinerea comunicarii cu studentii si organizatia studenteasca pe care le reprezinta;
Sprijinirea Alumni UMFCD in organizarea de activitati, prin voluntari si suport organizatoric;
Sprijinirea Secretarului in actualizarea bazei de date si a website-ului;

Promovarea initiativelor Alumni UMFCD;

Contribuie la intocmirea rapoartelor de activitate.

® o0 o

CAPITOLUL VIII. STATUTUL DE ALUMNI UMFCD
Art. 25. Pot deveni membri ai Alumni UMFCD doar absolventii UMFCD.

Art. 26. Tnscrierea membrilor Alumni UMFCD se va realiza prin completarea formularului comunicat
public pe website si retelele sociale. In termen de 30 de zile de la depunerea aplicatiei, CCO va confirma
sau infirma prin email acceptarea absolventului in baza de date a Alumni UMFCD. Raspunsul se va face
dupa verificarea statutului de absolvent al UMFCD al aplicantului, prin comunicarea cu Secretariatul
fiecarei facultati.

Art. 27. Alumni UMFCD acceptati in comunitate vor putea primi o adresa de email oficiala de
absolvent, din partea universitatii.

Art. 28. Statutul de membru al Alumni UMFCD se poate pierde prin decizia CCO, cu motive justificate.
CAPITOLUL IX. DISPOZITII FINALE

Art. 29. Prezentul Ghid de organizare si functionare intra in vigoare incepand cu aprobarea sa de catre
Senatul UMFCD.

Art. 30. Alumni UMFCD functioneaza, prin prezentul Ghid, ca entitate fara personalitate juridica,
prezentul document reglementand forma de organizare a acesteia. Odata cu dezvoltarea activitatilor
aceasta poate capata personalitate juridica, conform legislatiei in vigoare, si se poate organiza printr-un
Regulament de Organizare si Functionare propriu al Comunitatii.
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Art. 31. Alumni UMFCD functioneaza cu respectarea legislatiei in vigoare, a Cartei UMFCD, a
prezentului regulament si tuturor reglementarilor interne.

Art. 32. Prezentul regulament a fost adoptat in sedinta Consiliului de Administratie, din data de
11.06.2020 si aprobat de Senat in data de 01.07.2020, prin Hotararea nr. 12/01.07.2020, a Senatului
Universitatii de Medicina si Farmacie ”Carol Davila” din Bucuresti.
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