REGULAMENTUL DE ORGANIZARE SI DESFASURARE A

ALEGERILOR iN STRUCTURILE SI

FUNCTIILE DE CONDUCERE
2019-2020

Adoptat de Senatul Universititii de Medicinda si Farmacie ,,Carol Davila"
Bucuresti in data de 26.09.2019.

CUPRINS

CAPITOLUL I

CAPITOLUL II

CAPITOLUL I1I

CAPITOLUL IV

CAPITOLUL V

CAPITOLUL VI

CAPITOLUL VII

CAPITOLUL VIII

CAPITOLUL IX

CAPITOLUL X

CAPITOLUL X1

CAPITOLUL XII

PREAMBUL

PRINCIPII GENERALE

BIROUL ELECTORAL AL UNIVERSITATII
ALEGEREA SEFULUI DE DISCIPLINA / CLINICA
ALEGEREA CONSILIULUI DE DEPARTAMENT
ALEGEREA DIRECTORULUI DE DEPARTAMENT
ALEGEREA CONSILIULUI FACULTATII
ALEGEREA SENATULUI |

ALEGEREA PRESEDINTELUI SENATULUI
ALEGEREA RECTORULUI

VALIDAREA ALEGERILOR

DISPOZITII FINALE



CAPITOLULI PREAMBUL

Articolul 1

(1) Prezentul regulament este intocmit in conformitate cu Legea educatiei nationale
nr. 1/5.01.2011, cu modificarile si completarile ulterioare, cu Ordinul ministrului
educatiei si cercetarii stiingifice nr. 3751/29 aprilie 2015, privind metodologia-cadru
referitoare la procesul de constituire si de alegere a structurilor si functiilor de conducere
la nivelul institutiilor din sistemul national de invatamant superior si cu prevederile Cartei
universitare Versiunea a IV-a, cu aviz de legalitate acordat de Ministerul Educatiel,
Cercetarii, Tineretului si Sportului la data de 22.03.2012.

(2) Calendarul de organizare si desfasurare a alegerilor in structurile si functiile de
conducere din Universitatea de Medicina si Farmacie ,,Carol Davila” Bucuresti pentru
mandatul 2020 -2024 este prezentat in anexa nr. 1 la prezentul regulament.

(3) Alegerile structurilor si functiilor de conducere se organizeazd periodic la
fiecare interval de timp corespunzator de drept unui nou mandat legal constituit. Ocuparea
locurilor in structurile sau functiile de conducere care se vacanteaza conform legii (deces,
demisie, plecare definitiva etc.) se reglementeaza specific.

(4) Organizarea si desfasurarea alegerilor in structurile si functiile de conducere din
Universitatea de Medicina si Farmacie ,,Carol Davila” Bucuresti, precum si aplicarea
rezultatului acestora sunt obligatorii.

(5) Organizarea si desfagurarea alegerilor in structurile si functiile de conducere din
Universitatea de Medicina si Farmacie ,,Carol Davila” Bucuresti, se realizeaza cu
respectarea principiilor legalitatii, autonomiei universitare, transparentei, raspunderii
publice, responsabilitatii, eficientei manageriale si financiare, respectarii drepturilor si
libertatilor studentilor si ale personalului academic si a normelor etice si deontologice.

(6) Sunt membri cu drepturi depline si au drepturi electorale (sa aleaga si sa fie
alesi) numai cadrele didactice si de cercetare titulare conform art. 291 din Legeanr. 1/2011
— Legea educatiei nationale, cu modificdrile si completarile ulterioare, si studenfii
inmatriculafi in Universitate.

(7) Membrii comunitdtii universitare au dreptul de a participa la conducerea
structurilor Universitatii, de a alege si de a fi alesi in functiile de conducere fara niciun fel
de discriminare, cu exceptia situatiilor in care legislatia in vigoare prevede criterii speciale
de eligibilitate.

Articolul 2

(1) Universitatea de Medicinda si Farmacie ,,Carol Davila” Bucuresti este
constituitd din: Facultatea de Medicina (FM), Facultatea de Medicina Dentara(FMD),
Facultatea de Farmacie (FF) si Facultatea de Moase si Asistenta Medicala (FMAM).

(2) Structurile de conducere in Universitatea de Medicind s1 Farmacie ,,Carol
Davila” Bucuresti sunt: Senatul Universitatii, Consiliul de Administratie, Consiliul pentru



Studii Universitare de Doctorat, Consiliului Facultatii, Consiliul Scolii Doctorale,
Consiliul Departamentului.

(3) Functiile de conducere sunt: Rectorul, Prorectorii si Directorul Consiliului de
Studii Universitare de Doctorat, Decanul, Prodecanii, Directorul de Departament, conf
orm metodologiei cadru.

(4) Au dreptul de a ocupa functia de: Rector, Prorector, Director al Consiliului de
Studii Universitare de Doctorat, Decan, Prodecan, Director de Departament, prin alegeri
sau concurs, dupa caz, persoanele care nu au implinit varsta de pensionare, la data de
01.10.2019.

(5) Persoanele care ocupa una din functiile de conducere de prorector, decan,
prodecan, director de departament pot fi membre in Senatul universitatii, cu conditia sa
fie alese in aceasta calitate.

CAPITOLUL II PRINCIPII GENERALE

Articolul 3
Pot alege si pot fi alesi in structurile si functiile de conducere membrii titulari cu
drepturi depline ai comunitatii universitare.

Articolul 4

(1) Structurile de conducere sunt alcatuite din cadre didactice si de cercetare
reprezentative, cu prestigiu stiintific, autoritate morala si aptitudini manageriale.

(2) Se recomanda ca reprezentaniii studentilor in structurile de conducere si aiba
pregatire profesionald i conduitd corespunzitoare.

Articolul 5
Alegerea unei persoane intr-o structura de conducere se face numai cu
consimtamantul acesteia.

Articolul 6
Alegerile structurilor de conducere sunt realizate pe structurile legal constituite la
momentul Inceperii procesului electoral.

Articolul 7
De organizarea, supravegherea si validarea alegerilor sunt responsabile structurile
in functie, la momentul declansarii procesului electoral.

Articolul 8
Alegerile structurilor de conducere sunt realizate succesiv de jos in sus.



Articolul 9
Alegerile structurilor de conducere sunt atributul exclusiv al membrilor titulari ai
disciplinelor/departamentelor/facultatatilor la care se refera.

Articolul 10

(1) Cadrele didactice sunt reprezentate in structura de conducere din esalonul
imediat superior, in acord cu norma de reprezentare.

(2) Norma de reprezentare a clinicilor / disciplinelor in Consiliul de departament
este de 1/5 din numarul membrilor titulari ai clinicii sau disciplinei respective.

(3) Norma de reprezentare a departamentelor in Consiliul facultatii este de 1/2 din
numirul membrilor consiliului departamentului respectiv.

(4) Norma de reprezentare a facultatilor in Senatul Universitatii este de 1/2 din
numarul membrilor Consiliului facultatii respective.

Articolul 11
Alegerile la toate nivelurile se fac pe baza de vot universal, direct si secret. Votul
este personal si nu poate fi exprimat prin procura.

Articolul 12
Adunarile de alegeri sunt legal constituite prin prezenta a cel putin 2/3 din numarul
membrilor colectivelor respective.

Articolul 13
Modalitatea de alegere in structurile de conducere se precizeazd pentru fiecare
structurd in parte, in capitolul respectiv din prezentul regulament.

Articolul 14
Durata mandatului structurilor de conducere este de 4 ani.

Articolul 15

La alegerile universitare pot participa observatori desemnati de structurile de
conducere ale universitatii, de studenti sau de sindicatele cadrelor didactice din
universitate acreditati de BEU si observatori ai MEN.

CAPITOLUL III BIROUL ELECTORAL AL UNIVERSITATII



Articolul 16

(1) Senatul universitar desemneaza un Birou Electoral al Universitatii ca organism
impartial la nivel de Universitate, responsabil cu organizarea si desfasurarea procedurilor
de alegeri.

(2) Biroul Electoral al Universitatii responsabil cu alegerile este desemnat de Senat,
cu acordul prealabil al persoanelor propuse.

(3) Constituirea Biroului Electoral al Universitatii se consemneaza intr-un proces-
verbal, care constituie actul de investire.

(4) Biroul Electoral al Universitatii indeplineste toate atributiile ce ii revin potrivit
prezentului regulament, completat cu dispozitiile legale incidente.

(5) La prima sedintd, membrii desemnati in Biroul Electoral al Universitatii aleg
din randul lor, prin vot secret, presedintele Biroului Electoral al Universitatii si adjunctul
acestuia.

Articolul 17

Pot fi membri ai Biroului Electoral al Universitatii numai cadrele didactice si de
cercetare titulare conform art. 291 din Legea nr. 1/2011, cu modificarile si completarile
ulterioare $i care nu candideaza la nicio calitate/functie care face obiectul prezentului
regulament.

Articolul 18

Biroul Electoral al Universitatii stabileste birourile sectiilor de votare, localizarea
sectiilor de votare, formatul tip al buletinelor de vot si modul in care se voteazi, precum
si perioada de timp destinata votarii.

Articolul 19
Biroul Electoral al Universitatii asigura prin intermediul decanatelor facultatilor
mobilizarea membrilor comunitatii universitare cu drept de vot.

Articolul 20

(1) Sarcinile si responsabilitatile Biroului Electoral al Universitatii sunt stabilite de
Senat prin regulamentul de alegeri si in acord cu reglementarile in vigoare.

(2) Biroul Electoral al Universita{ii este responsabil cu organizarea campaniei de
informare cu privire la data si obiectul alegerilor, locatie, date si orice alte informatii
necesare bunei desfagurari a alegerilor.

Articolul 21
(1) Biroul Electoral al Universita{ii este format dintr-un numar impar de membri
(5-7 membri). Din Biroul Electoral al Universitatii fac parte 1-2 studenti
(2) Biroul Electoral al Universitafii este responsabil pentru urmatoarele actiuni:
a) actualizarea listelor de vot;



b) arondarea pe sectii de votare, unde este cazul;
¢) afisarea listelor de vot arondate pe sectii;
d) aducerea la cunostinta publica a locatiei sectiei (sectiilor) de votare;
e) stabilirea modelului buletinelor de vot pentru toate structurile care fac
obiectul alegerilor;
f) asigurarea tiparirii buletinelor de vot, a modelelor proceselor verbale si
asigurarea transmiterii lor catre;
g) stabilirea modelului de proces-verbal al sedintelor de alegeri
h) numararea si verificarea proceselor verbale intocmite de birourile sectiilor de
votare;
i) centralizarea voturilor §i comunicarea rezultatului alegerilor Consiliului de
Administraic;
(3) Exercitarea corectd si impariald a functiei de membru al Biroului Electoral al
Universitatii este obligatorie.
(4) Biroul Electoral al Universitatii lucreaza in prezenta majoritagii membrilor lui
si ia decizii cu votul majoritatii membrilor prezenti. In caz de egalitate de voturi, votul
presedintelui este hotarator.

Articolul 22

(1) Sectiile (sectia) de votare sunt (este) previzute cu cabine de vot in numar
suficient pentru numarul de votanti inscrisi pe listele de vot.

(2) Comisiile de votare sunt formate dintr-un numar impar de membri (5-7 membri)
desemnati de cétre Biroul Electoral al Universitatii.

(3) Presedintii birourilor sectiilor de votare sunt alesi de citre membrii biroului
respectiv.

(4) Biroul sectiei de votare este responsabil cu organizarea si desfagurarea alegerilor
la sectia de votare.

(5) Biroul sectici de votare identifica si consemneazd in tabele electorale
participarea la vot.

Articolul 23

(1) Persoanele cu drept de vot sunt inscrise pe listele de vot ale Universitafii de
Medicina si Farmacie ,,Carol Davila™ Bucuresti.

(2) Listele de vot ale Universitatii de Medicina si Farmacie ,,Carol Davila™
Bucuresti contin: numarul curent, numele §i prenumele, codul numeric personal,
facultatea, departamentul, disciplina / clinica.

(3) Afisarea listelor de vot (fird codul numeric personal), delimitarea sectiilor,
numerotarea si aducerea la cunostinta publica a sectiilor de votare si a locatiei de vot se
fac cu cel pugin 14 zile calendaristice inaintea declangarii votului.

(4) Alegatorii au dreptul sa verifice inscrierea in listele de vot. intampinarile
impotriva omisiunilor, a inscrierilor gresite si a oricaror erori din listele electorale se fac



la Biroul Electoral al Universitatii, acesta fiind obligat sd se pronunte ad - hoc in cel mult
24 de ore de la inregistrare.

(5) Cu 3 zile inainte de data organizarii alegerilor, nu se mai fac modificari ale
listelor de vot.

(6) Participantul la vot se legitimeaza cu un act de identitate, dupa cum urmeaza:
carte de identitate / buletin de identitate / pasaport / adeverinta de resedinta.

(7) Intervalul orar in care se desfasoara procedura de votare este stabilit de Biroului
Electoral al Universitafii.

Articolul 24

(1) Pe buletinele de vot se aplicd stampila ,,CONTROL” a Biroului Electoral al
Universitatii.

(2) Presedintele Biroului sectiei de votare are urmatoarele atributii:

a) primeste de la Biroul Electoral al Universitatii, 1 copie dupa lista de vot,
formularele pentru incheierea proceselor verbale, pe baza de proces verbal,
precum s§i alte materiale sau imprimate necesare desfasurarii optime a
procesului de vot.

b) cu o zi naintea alegerilor se prezinta la sediul sectiei de votare in vederea
afisarii unui buletin de vot anulat — model, a asigurdrii impreuna cu
structurile de paza a posturilor de pazad necesare, a indepartarii oricarui
material electoral aparfinand vreunei persoane fizice sau juridice, in afara de
cele necesare informarii comunitatii academice. De asemenea, va lua
masurile necesare informarii celorlal{i membri ai Biroului sectiei de votare
cu privire la procedurile de vot si raportare.

¢) se prezinta cu cel pufin o ora Inainte de inceperea alegerilor la sectia de
votare, unde:

- verificd respectarea masurilor luate la lit b);

- face prezenta membrilor Biroului sectiei de votare si 0 consemneaza in
procesul verbal;

- verificad urna de vot si o sigileaza prin aplicarea stampilei Universitatii de
Medicina si Farmacie ,,Carol Davila” Bucuresti;

- asigura afisarea orei de incepere si de incheiere a procesului de votare la
loc vizibil, pe usa sectiei de votare si la intrarea in cladire;

- verificd impreund cu membrii Biroului sectiei de votare prezenta
stampilei ,,CONTROL” pe prima pagina a buletinelor de vot, pe masura
ce deschid pachetele sigilate cu buletinele de vot;

- permite accesul in sectia de votare in serii, corespunzitor numarului
cabinelor de vot.

d) inaintea exercitarii votului verifica, impreuna cu membrii Biroului sectiei de
votare, identitatea alegatorului.



e) primeste sesizari in scris legate de procesul de vot si le inainteaza spre
solutionare Biroului Electoral al Universitatii.

f) verifica la incheierea votului starea sigiliilor de pe una de vot si sigileaza
fanta acesteia.

(3) Membrii biroului sectiei de votare au urmatoarele atributfii:

a) participd impreuna cu presedintele la operatiunile de mai sus;

b) primesc proportional si alfabetic o parte din listele de vot pentru asigurarea
celeritatii votului;

¢) sesizeazi orice nereguli in legdturd cu procesul de vot si le inainteaza in scris
presedintelui Biroului sectiei de votare spre a fi transmise spre Biroul
Electoral al Universitatii, in cazul in care nu pot fi solufionate pe loc.

Articolul 25

(1) Imediat dupd incheierea procedurii de vot, se trece la numararea si validarea
voturilor valabil exprimate.

(2) La toate operatiunile necesare de numarare a voturilor participdi membrii
Biroului sectiei de votare. Pot fi prezenti observatori acreditati de BEU, cu respectarca
prevederilor art. 15.

(3) Dupi incheierea votului, presedintele, in prezenta membrilor Biroului sectiei de
votare, anuleazi buletinele de vot ramase neintrebuintate. Se anuleazi si buletinele de vot
pe care s-au exprimat mai multe voturi decat numarul maxim de voturi posibil pentru
structura respectiva, dacd alegatorul sesizeaza acest aspect Biroului sectiei de votare
anterior introducerii buletinului in urna de vot. Anularea se realizeaza prin aplicarea
stampilei ,, ANULAT”.

(4) Se consemneaza distinct, in procesul-verbal, numarul buletinelor de vot anulate.

(5) Se numara tofi alegatorii din listele electorale care au participat la vot si se
consemneaza numirul lor in rubricile corespunzatoare din procesele-verbale.

(6) Se aduni buletinele de vot utilizate, agsa cum rezulta din listele electorale, cu
buletinele de vot neutilizate si anulate. Suma acestora, care trebuie sa corespunda cu
numarul de buletine primite in cadrul sectiei de votare, se consemneaza in procesul-
verbal. In cazul in care suma lor este alta decat numarul de buletine de vot primite, se
precizeaza in procesul-verbal motivul pentru care apare diferenfa, ludndu-se in
considerare contestatiile.

(7) In cazul in care suma nu se verificd, membrii Biroului sectiei de votare pot avea
opinii separate. Acestea se consemneaza in procesul-verbal.

(8) Dupi aceste operatiuni, se procedeaza la deschiderea urnei. Presedintele citeste,
cu voce tare, la deschiderea fiecarui buletin, optiunea votata si arata buletinul de vot celor
prezenti. Pe formularul tipizat elaborat de Biroul Electoral al Universitatii, unul dintre
membrii Biroului sectiei de votare, asistat de cel pufin incd un membru al acestuia,
consemneazi optiunea care rezulta prin citirea fiecarui buletin de vot.



(9) Fiecare buletin de vot citit si consemnat in formular este asezat de catre
presedinte, ajutat de catre ceilal{i membri ai Biroului sectiei de votare, intr-un pachet
separat pentru fiecare optiune supusa votarii.

(10) Pentru buletinele de vot nule, voturi albe, precum si pentru cele contestate, se
fac pachete separate.

(11) Sunt nule buletinele de vot care nu poartd stampila ,, CONTROL” a Biroului
Electoral al Universitatii, buletinele de vot avand alt format decét cel legal aprobat sau
cele pe care s-au exprimat mai multe voturi decat numarul maxim de voturi posibil pentru
structura respectiva. Aceste buletine de vot nu intrd in calculul voturilor valabil exprimate.

(12) In cazul in care existd buletine de vot pentru care existi opinii diferite privind
valabilitatea votului, se va tine seama de parerea majoritatii membrilor comisiei de votare.

(13) Buletinele pe care nu s-a votat cu niciun candidat sunt considerate voturi albe
st intra in calculul voturilor valabil exprimate.

(14) Procesele-verbale se semneaza de catre presedinte, loctiitorul acestuia, precum
si de catre membrii Biroului sectiei de votare si vor purta stampila de control.

(15) In timpul operatiunilor de vot si de deschidere a urnei se pot face contestatii
cu privire la aceste operatiuni. Acestea se solutioneaza imediat de catre presedintele
biroului sectiei de votare.

(16) Contestatiile se prezinta presedintelui Biroului sectiei de votare. Ele se
formuleaza in scris, in doua exemplare, dintre care unul, semnat si stampilat de presedinte,
ramane la contestatar.

(17) Presedintele Biroului sectiei de votare hotaraste, de indata, asupra
contestatiilor a cdror rezolvare nu poate fi intarziata.

(18) Se intocmeste un dosar care cuprinde: procesul-verbal in doud exemplare
originale, contestaiile privitoare la operatiunile electorale ale Biroului sectiei de votare,
buletinele de vot nule si cele contestate, formularele tipizate care au fost folosite la
calculul rezultatelor, precum si listele electorale utilizate in cadrul sectiei de votare.

(19) Presedintele Biroului sectiei de votare, impreuna cu reprezentantii Biroului
Electoral al Universitatii, preda dosarele sigilate si stampilate, la Biroul Electoral al
Universitatii, in cel mai scurt timp posibil, dupd terminarea tuturor operatiunilor descrise
mai sus.

(20) Buletinele de vot folosite, cele neintrebuintate si anulate se depun spre arhivare
la Biroul Electoral al Universitdtii. Perioada de pastrare este de 5 ani.

Articolul 26

(1) Biroul Electoral al Universitatii centralizeaza informatiile cu privire la voturile
exprimate in intreaga universitate.

(2) Biroul Electoral al Universitdtii completeaza un proces-verbal privind
centralizarea voturilor §i constatarea rezultatului alegerilor la nivel de universitate.
Modelul procesului-verbal va fi stabilit de Biroul Electoral al Universitatii.



(3) O copie a procesului-verbal ramas la sediul Biroului Electoral al Universitatii
poate fi pusi, la cerere, la dispozifia persoanelor interesate, conform Legii nr. 544/2001
privind liberul acces la informatiile de interes public, cu modificarile si completarile
ulterioare.

Articolul 27

Biroul Electoral al Universitdtii va inainta copiile listelor electorale, respectiv
listele electorale utilizate in cadrul sectiei de votare, Consiliului de Administratie care le
va verifica in vederea depistirii eventualelor voturi multiple si le va transmite Senatului
universitar pentru validarea alegerilor conform Cartei universitare.

Articolul 28
Biroul Electoral al Universitatii va colecta procesele verbale ale tuturor sedintelor
de alegeri si va intocmi un raport final privind modul de desfasurare a procesului electoral.

Articolul 29

Biroul Electoral al Universitatii va prezenta Senatului in functie pe perioada
alegerilor raportul privind modul de organizare si desfasurare a procesului electoral.
Senatul, in functie pe perioada alegerilor, valideaza prin vot direct si personal ficcare
structurd de conducere, cu exceptia Rectorului nou ales. Dupa validare, structurile nou
alese intra in functie.

Articolul 30

In cazul in care Senatul aflat in functie la data alegerilor, constata abateri de la lege,
Cartd si regulamente in modul de desfasurare a alegerilor, la orice nivel, poate sa
invalideze respectivele alegeri. Daca existd structuri la nivelul carora nu pot fi validate
alegerile, Senatul hotaraste modul de rezolvare a situafiei.

CAPITOLUL 1V ALEGEREA SEFULUI DE DISCIPLINA / CLINICA

Articolul 31

(1) Seful de disciplina / clinicd este cadrul didactic cu gradul didactic cel mai inalt.

(2) In situatia in care persoana cu gradul didactic cel mai inalt refuza in scris aceastd
pozitie, seful de disciplina / clinica este cadrul didactic cu gradul didactic urmator.

Articolul 32

In disciplinele / clinicile in care existda mai multe cadre didactice care indeplinesc
conditia de la art. 31, alin (1), seful clinicii sau disciplinei se desemneaza prin alegeri.

Articolul 33



Seful de disciplina / clinicd nu este functie de conducere in sensul prevederilor Legii
nr. 1/2011 si a Carte1 universitare.

Articolul 34

Alegerea sefului de disciplina / clinica, acolo unde este cazul, se face in perioada
16 — 18 octombrie 2019, sedinta fiind condusa de reprezentantul desemnat de Biroul
Electoral al Universitétii, care se prezinta la sedinta de alegeri cu documentele electorale
luate personal de la decanatele facultatilor.

Articolul 35

Sunt candidati la functia de sef de disciplina / clinica toate cadrele didactice din
disciplina / clinica respectivd, cu cel mai inalt grad didactic si care figureaza ca atare pe
buletinul de vot pentru alegerea sefului de disciplina, transmis de la decanat.

Articolul 36

Renuntarea la dreptul de a fi ales poate fi exprimatd in scris, inclusiv in ziua
desfasurdrii alegerilor, dar nu mai tarziu de inceperea procedurii de vot.

In caz de renuntare se taic numele persoanei de pe buletinul de vot.

Articolul 37
Daca, in disciplina respectiva existd numai 2 candidati si unul renunta in scris, nu
se mai {in alegeri pentru seful de disciplina / clinica.

Articolul 38
Votul constd in marcarea cu ,,x’’ a candidatului ales ca sef de disciplina / clinica.

Articolul 39

Este declarat ales candidatul care a obtinut cel putin jumatate plus unu din numarul
voturilor valabil exprimate, in conditiile participarii la vot a minim 2/3 din membrii
disciplinei / clinicii.

Articolul 40

Dacd niciun candidat nu a obtinut jumatate plus unu din numarul de voturi valabil
exprimate sau nu a fost intrunit numarul minim de participanti de 2/3, se organizeaza, in
aceeasi sedintd, un al doilea tur de scrutin la care participa primii doi candidati cel mai
bine plasati dupa primul tur de scrutin.

Articolul 41

La al doilea tur de scrutin este declarat ales candidatul cu cel mai mare numar de
voturi. La al doilea tur de scrutin rata de participare nu mai constituie un criteriu de
validare.



(1) In conditiile votului paritar si dupa cel de al doilea tur de scrutin, Consiliul
facultatii stabileste modalitatea de departajare.

Articolul 42

Rezultatele alegerilor se consemneaza in documentele electorale semnate de
reprezentantul Biroului Electoral al Universitatii si de seful clinicii / disciplinei in functie
in momentul declansarii alegerilor.

Articolul 43
La sfarsitul alegerilor reprezentantul Biroului Electoral al Universitatii transmite la
decanate documentele electorale completate.

CAPITOLUL V ALEGEREA CONSILIULUI DE DEPARTAMENT

Articolul 44

(1) Au dreptul de a fi alesi membri in Consiliul departamentului toate cadrele
didactice si de cercetare titulare din departament.

(2) Alegerea membrilor Consiliului departamentului se face prin vot universal,
direct si secret al cadrele didactice si de cercetare titulare din departamentul respectiv.

(3) In alegerea Consiliului departamentului trebuic sa se respecte principiul
reprezentativitd{ii pe discipline.

Articolul 45

Consiliul de departament este constituit din reprezentantii clinicilor si disciplinelor
componente ale departamentului, stabili{i conform normei de reprezentare a membrilor
titulari, dupa cum urmeaza:

(1) Disciplinele si clinicile care au 1 - 9 membri au dreptul la 1 reprezentant in
Consiliul de departament;

(2) Disciplinele si clinicile care au 10 - 14 membri au dreptul la 2 reprezentanti in
Consiliul de departament;

(3) Disciplinele si clinicile care au 15 - 19 membri au dreptul la 3 reprezentanti in
Consiliul de departament;

(4) Disciplinele si clinicile care au 20 - 24 membri au dreptul la 4 reprezentanti in
Consiliul de departament;

(5) Disciplinele si clinicile care au 25 - 29 membri au dreptul la 5 reprezentanti in
Consiliul de departament;

(6) Disciplinele si clinicile care au 30 - 34 membri au dreptul la 6 reprezentanti in
Consiliul de departament;

(7) Disciplinele si clinicile care au 35 - 39 membri au dreptul la 7 reprezentanti in
Consiliul de departament; etc.



Articolul 46

(1) Biroului Electoral al Universitatii organizeaza alegerile pentru consiliile de
departament 1n aceeasi zi pentru toate departamentele si toate facultatile.

(2) Alegerile pentru consiliile de departament pot avea loc in mai multe locatii si in
cladiri diferite.

Articolul 47

(1) Candidaturile pentru pozifia de membru in Consiliul de departament se depun
la Biroului Electoral al Universitatii in perioada 21 — 25 octombrie 2019 si constau in:
cerere s1 CV (pe hartie si suport electronic)

(2) CV-urile candidatilor se afiseaza pe sit-ul UMF cu cel putin 3 zile inainte de
data alegerilor.

Articolul 48
Alegerile pentru consiliile de departament se desfasoara conform calendarului de
organizare si desfasurare a alegerilor in structurile si functiile de conducere (Anexa 1).

Articolul 49

Alegerile sunt valide, pentru fiecare departament in parte, daca sunt prezenti cel
putin 2/3 din totalul membrilor cu drept de vot din departamentul respectiv. In caz contrar,
alegerile se reiau la o data ulterioara.

Articolul 50

(1) Pe buletinul de vot candidatii vor fi grupati pe discipline si in cadrul fiecarei
discipline vor fi ordonati alfabetic, dupa numele de familie.

(2) Pe buletinul de vot, in dreptul fiecarei discipline, trebuie sa figureze numarul
total de reprezentanti ai disciplinei / clinicii care trebuie alesi in Consiliul de departament.

Articolul 51

Renuntarea la dreptul de a fi ales poate fi exprimata in scris, inclusiv in ziua
desfagurarii alegerilor, dar nu mai tarziu de inceperea procesului de vot. Cererea se depune
la Biroului Electoral al Universitatii, iar in ziua votului la comisia sectiei de vot. In caz de
renuntare se taie numele persoanei de pe buletinul de vot.

Articolul 52

(1) Votul constéd in marcarea cu ,,x’” a candidatilor alesi ca membri ai Consiliului
de departament.

(2) Fiecare membru al departamentului voteaza toti candidatii din toate disciplinele,
pe baza votului direct, egal si secret.



(3) Fiecare membru al departamentului acorda candidatilor din fiecare disciplind un
numir de voturi egal sau mai mic decit numarul de reprezentanti in Consiliul de
departament stabilit pentru disciplina respectiva.

(4) Un numar de voturi pentru o disciplina mai mare decat numarul de reprezentanti
in Consiliul de departament stabilit pentru disciplina respectiva atrage anularea intregului
buletin de vot.

(5) Daca situatia de la alin. (4) este sesizata de alegator, buletinul de vot se anuleaza
de catre presedintele biroului sectiei de vot, alegatorul primeste un nou buletin de vot si
poate relua votarea.

Articolul 53

Sunt declarati alesi candidatii din fiecare disciplind care au obtinut cel mai mare
numir de voturi, in ordine descrescatoare, cu conditia sa fi intrunit cel putin 50% plus unu
din numirul voturilor valabil exprimate i in limita numarului de reprezentanti in Consiliul
de departament stabilit pentru disciplina respectiva.

(1) In cazul in care rdman locuri neocupate, se va organiza un nou tur de scrutin, la
care participa cel mult un numar de candidati egal cu dublu numarului de locuri ramase
neocupate la primul tur de scrutin, alesi in ordine descrescatoare a numarului de voturi
obtinute la primul tur de scrutin. La al doilea tur de scrutin rata de participare nu mai
constituie un criteriu de validare. Sunt declarati alesi in ordinea descrescatoare a voturilor
pana la completarea numarului de locuri ramase libere, candidatii cel mai bine plasati ca
numar de voturi obtinute la al doile tur de scrutin, chiar daca nu au intrunit jumatate plus
unu din numarul voturilor valabil exprimate.

(2) In conditiile unui numar mai mare de candidati care au obtinut acelasi numar
de voturi si dupa cel de al doilea tur de scrutin pentru acelasi numar de locuri rimase
libere, Consiliul facultatii stabileste modalitatea de departajare.

Articolul 54

Documentele electorale se intocmesc conform prevederilor din capitolul III al
prezentului regulament si sunt predate Biroului Electoral al Universititii, pe baza de
proces-verbal. Arhivarea acestora se face pe o perioada de minim 5 ani de la data
alegerilor.



CAPITOLUL VI ALEGEREA DIRECTORULUI DE DEPARTAMENT

Articolul 55

(1) Are dreptul de a fi ales director de departament oricare cadru didactic si de
cercetare titular din departamentul respectiv, care nu a implinit varsta de pensionare, la
data de 01.10.2019.

(2) Alegerea directorului de departament se face prin vot universal, direct si secret
al cadrele didactice si de cercetare titulare din departamentul respectiv.

(3) Alegerea directorului de departament se desfasoard concomitent cu alegerea
Consiliului de departament.

(4) Un cadru didactic si de cercetare titular poate candida concomitent la pozitia de
director de departament si de membru in Consiliul de departament.

(5) Un cadru didactic si de cercetare titular poate fi ales in pozitia de director de
departament fara sa candideze sau fara sa fie ales in pozitia de membru in Consiliul de
departament.

Articolul 56

(1) Candidaturile pentru pozitia de director de departament se depun la Biroului
Electoral al Universitafii in perioada 21 — 25 octombrie 2019 si constau in: cerere, un
curriculum vitae, programul managerial, precum si declaratiile de eligibilitate (pe hartie
si suport electronic).

(2) CV-urile si programele manageriale ale candidatilor se afiseaza pe sit-ul web al
UMEF cu cel putin 3 zile inainte de data alegerilor.

Articolul 57
Alegerile pentru director de departament se desfasoara conform calendarului
electoral (Anexa 1).

Articolul 58

Alegerile sunt valide, pentru fiecare departament in parte, daca sunt prezenti cel
putin 2/3 din totalul membrilor titulari ai departamentului respectiv. In caz contrar,
alegerile se reiau la o data ulterioara. La al doilea tur de scrutin rata de participare nu mai
constituie un criteriu de validare.

Articolul 59
Pe buletinul de vot candidatii vor fi ordonati alfabetic, dupa numele de familie.

Articolul 60
Renuntarea la dreptul de a fi ales poate fi exprimata in scris, inclusiv in ziua
desfagurari alegerilor, dar nu mai tarziu de inceperea procesului de vot. Cererea se depune



la Biroului Electoral al Universitatii, iar in ziua votului la Biroul sectiei de vot. In caz de
renuntare se taie numele persoanei de pe buletinul de vot.

Articolul 61

(1) Votul consta in marcarea cu ,,x"’ a candidatului ales ca director de departament.

(2) Fiecare membru al departamentului isi exprima votul direct, egal si secret.

(3) Fiecare membru al departamentului are dreptul la un singur vot.

(4) Daca din greseala alegatorul voteazad mai multi candidati, buletinul de vot se
anuleaza de catre presedintele biroului sectiei de vot, alegatorul primeste un nou buletin
de vot si poate relua votarea.

Articolul 62

Este declarat castigator candidatul care a obtinut cel pufin jumatate plus unu din
numdrul de voturi valabil exprimate cu conditia sd fi participat la vot cel putin 2/3 din
membrii departamentului.

Articolul 63

Daca niciun candidat nu intruneste jumatate plus unu din voturile valabil
exprimate, se organizeaza noi alegeri la o data ulterioara.

(1) In conditiile votului paritar si dupa cel de al doilea tur de scrutin, Consiliul
facultatii stabileste modalitatea de departajare.

Articolul 64

Documentele electorale se intocmesc conform prevederilor din capitolul III al
prezentului regulament si sunt predate Biroului Electoral al Universitatii, pe baza de
proces-verbal. Arhivarca acestora se face pe o perioada de minim 5 ani de la data
alegerilor.



CAPITOLUL VII ALEGEREA CONSILIULUI FACULTATII

Articolul 65

Componenta Consiliului facultatii are urmatoarele caracteristici:

- Consiliul facultaii este format din cadre didactice si de cercetare si cel putin
25% studenti;

- Cadrele didactice si de cercetare membre ale Consiliului facultatii sunt
reprezentanti ai departamentelor, alesi conform normei de reprezentare, cu
respectarea art.10 (3).;

- Studentii membri ai Consiliului facultatii sunt reprezentantii studentilor
facultatii respective, alesi de studenti dupa o metodologie de alegeri proprie
studentilor.

Articolul 66

(1) Au dreptul de a fi alesi membri in Consiliul facultatii toate cadrele didactice si
de cercetare titulare din facultatea respectiva.

(2) Alegerea tuturor membrilor Consiliului facultatii se face prin vot universal,
direct si secret al tuturor cadrelor didactice si de cercetare titulare din facultatea respectiva,
respectiv al studentilor facultatii.

(3) In alegerea Consiliului facultitii trebuiesd se respecte principiul
reprezentativitafii pe departamente.

(4) Locurile vacantate prin pierderea calitatii de membru in Consiliul facultatii, ca
urmare a Incetdrii contractului de munca sau a incetarii calitatii de student, sau din alte
motive, se ocupa, in acelasi semestru, in ordinea numarului de voturi obtinute la turul 2
sau, daca nu a existat turul 2, la turul 1.

Articolul 67

(1) Biroului Electoral al Universitatii organizeaza alegerile pentru Consiliile
facultatilor Tn aceeasi zi pentru toate facultatile.

(2) Alegerile pentru Consiliile facultatilor au loc in cladirea in care se afla decanatul
facultatii respective, intr-o singura locatie. Pentru Facultatea de Medicina se pot utiliza
mai multe sali din cladirea din Bd. Eroilor Sanitari nr.8.

Articolul 68

(1) Candidaturile pentru pozitia de membru in Consiliul facultatii se depun la
Biroului Electoral al Universitatii in perioada 25 — 28 noiembrie 2019 si constau in: cerere
si CV (pe hartie si suport electronic).

(2) CV-urile candidatilor se afiseaza pe sit-ul web al UMF cu cel putin 3 zile inainte
de data alegerilor.



Articolul 69
Alegerile pentru consiliile facultatilor se desfasoara conform calendarului electoral
(Anexa 1).

Articolul 70

Alegerile sunt valide, pentru fiecare consiliu in parte, daca sunt prezenti cel pufin
2/3 din totalul membrilor cu drept de vot din facultatea respectiva. In caz contrar, alegerile
se reiau la o data ulterioara.

Articolul 71

(1) Pe buletinul de vot candidatii vor fi grupati pe departamente si in cadrul fiecarui
departament vor fi ordonati alfabetic, dupa numele de familie.

(2) Pe buletinul de vot, in dreptul fiecarui departament, trebuie sé figureze numarul
total de reprezentanti ai departamentului care trebuie alesi in Consiliul facultatii.

Articolul 72

Renuntarea la dreptul de a fi ales poate fi exprimata in scris, inclusiv in ziua
desfasurarii alegerilor, dar nu mai tarziu de inceperea procesului de vot. Cererea se depune
la Biroului Electoral al Universitatii, iar in ziua votului la biroul sectiei de vot. In caz de
renuntare se taie numele persoanei de pe buletinul de vot.

Articolul 73

(1) Votul constd in marcarea cu ,,x’” a candidatilor alesi ca membri ai Consiliului
facultatii.

(2) Fiecare alegator voteaza tofi candidatii din toate departamentele, pe baza votului
direct, egal si secret.

(3) Fiecare alegator acorda candidatilor din fiecare departament un numar de voturi
egal sau mai mic decat numarul de reprezentanti in Consiliul facultdii stabilit pentru
departamentul respectiv.

(4) Un numar de voturi pentru un departament mai mare decat numarul de
reprezentanti in Consiliul facultatii stabilit pentru departamentul respectiv atrage anularea
intregului buletin de vot (vot nul).

(5) Daca situatia de la alin (4) este sesizata de alegator, buletinul de vot se anuleaza
de citre presedintele biroului sectiei de vot, alegatorul primeste un nou buletin de vot si
poate relua votarea.

Articolul 74
Sunt declarati alesi candidatii din fiecare departament care au obtinut cel mai mare
numar de voturi, in ordine descrescatoare, cu conditia sa fi intrunit cel putin 50% plus unu



din numarul voturilor valabil exprimate si in limita numarului de reprezentanti in Consiliul
facultagii stabilit pentru departamentul respectiv.

(1) In conditiile unui vot paritar pentru un numar mai mare de candidati si dupa cel
de al doilea tur de scrutin pentru acelasi numar de locuri ramase libere, Consiliul facultatii
stabileste modalitatea de departajare, pe criteriului reprezentat de cel mai inalt grad
didactic si vechimea in UMFCD.

Articolul 75

Documentele electorale se intocmesc conform prevederilor din capitolul III al
prezentului regulament si sunt predate Biroului Electoral al Universitatii, pe baza de
proces-verbal. Arhivarea acestora se face pe o perioaddi de minim 5 ani de la data
alegerilor.

CAPITOLUL VIII ALEGEREA SENATULUI

Articolul 76

Componenta Senatului Universitétii are urmatoarele caracteristici:

- Senatul este format din cadre didactice si de cercetare si cel putin 25%
studenti;

- Cadrele didactice si de cercetare membre ale Senatului sunt reprezentanti ai
facultatilor alesi conform normei de reprezentare;

- Studenfii membri ai Senatului sunt reprezentantii studentilor facultatilor
respective alesi de studenti dupa o metodologie de alegeri proprie studentilor.

Articolul 77

(1) Au dreptul de a fi alesi membri in Senat toate cadrele didactice si de cercetare
titulare ale fiecarei facultati din Universitate.

(2) Alegerea tuturor membrilor Senatului se face prin vot universal, direct si secret
al tuturor cadrelor didactice si de cercetare titulare din fiecare facultate, respectiv al tuturor
studentilor din Universitate.

(3) In alegerea Senatului trebuie si se respecte principiul reprezentativitatii pe
facultat.

(4) Locurile vacantate prin pierderea calititii de membru in Senat, ca urmare a
incetarii contractului de munca sau a incetdrii calitdtii de student, sau din alte motive, se
ocupa, in acelasi semestru, in ordinea numarului de voturi obtinute la turul 2 sau, daca nu
a existat turul 2, la turul 1.

Articolul 78
(1) Norma de reprezentare a facultatilor in Senatul universitatii este de % din
numarul membrilor Consiliului facultatii respective.



(2) Repartizarea numirului de membri in Senat pe facultafi, cadre didactice si
studenti este prezentatd in anexa nr. 2, care face parte integrantd din prezentul regulament.

Articolul 79

(1) Biroului Electoral al Universitatii organizeaza alegerile pentru Senat in aceeasi
zi pentru toate facultatile.

(2) Alegerile pentru Senat au loc in cladirea din Bd. Eroilor Sanitari nr.8. Se pot
utiliza mai multe sali pentru asigurarea celeritatii procesului de votare.

Articolul 80

(1) Candidaturile pentru pozitia de membru in Senat se depun la Biroului Electoral
al Universititii in perioada 16.12.2019 — 10.01.2020 si constau in: cerere i CV(pe hartie
si suport electronic).

(2) CV-urile candidatilor se afigeaza pe sit-ul web al UMF cu cel putin 3 zile inainte
de data alegerilor.

Articolul 81
Alegerile pentru Senat se desfasoara conform calendarului electoral (Anexa 1).

Articolul 82
Alegerile sunt valide, daca sunt prezenti cel putin 2/3 din totalul membrilor cu drept
de vot din Universitate. In caz contrar, alegerile se reiau la o data ulterioara.

Articolul 83

(1) Pe buletinul de vot candidatii, in cadrul facultatii, vor fi ordonati alfabetic, dupa
numele de familie.

(2) Pe buletinul de vot trebuie sa figureze numdrul total de reprezentanti ai facultatii
respective, care trebuie alegi in Senat.

Articolul 84

Renuntarea la dreptul de a fi ales poate fi exprimata in scris, inclusiv in ziua
desfasuririi alegerilor, dar nu mai tarziu de inceperea procesului de vot. Cererea se depune
la Biroului Electoral al Universitatii, iar in ziua votului la Biroul sectiei de vot. In caz de
renuntare se taie numele persoanei de pe buletinul de vot.

Articolul 85

(1) Votul consta in marcarea cu ,,x"’ a candidatilor alesi ca membri ai Senatului.

(2) Un numir de voturi pentru o facultate mai mare decét numarul de reprezentanti
in Senat stabilit pentru facultatea respectiva atrage anularea intregului buletin de vot (vot
nul).



(3) Daca situatia de la alin. (2) este sesizata de alegator, buletinul de vot se anuleaza
de catre presedintele biroului sectiei de vot, alegatorul primeste un nou buletin de vot si
poate relua votarea.

Articolul 86

La turul I, sunt considerati alesi in ordinea descrescatoare a numarului de voturi,
candidatii din fiecare facultate care au obtinut cel putin jumatate plus unu din totalul
voturilor valabil exprimate, pand la completarea numarului total de reprezentanti ai
facultafii respective in Senat.

Articolul 87

(1) In cazul in care raman locuri neocupate, se va organiza turul Il de scrutin, la
care validarea rezultatelor se face indiferent de numarul de participanti;

(2) La turul II de scrutin participd un numar de candidati egal cu cel mult dublul
numarului de locuri ramase neocupate la primul tur de scrutin, alesi in ordinea
descrescatoare a numarului de voturi obfinute la primul tur de scrutin.

(3) Pe buletinul de vot la turul II, in dreptul fiecarei facultdti, trebuie sa figureze
numdrul de locuri neocupate pentru facultatea respectiva;

(4) Sunt declarati alesi, in ordinea descrescatoare a numarului de voturi, pana la
completarea numarului de locuri ramase libere pentru fiecare facultate, candidatii din
fiecare facultate cel mai bine plasati ca numar de voturi obtinute la al doilea tur de scrutin,
chiar dacd nu au intrunit jumatate plus unu din numarul voturilor valabil exprimate, pana
la completarea numarului total de reprezentanti ai facultatii respective in Senat.

(5) In conditiile unui vot paritar pentru un numar mai mare de candidati si dupa cel
de al doilea tur de scrutin pentru acelasi numar de locuri ramase libere, Senatul universitar
stabileste departajarea pe criteriului reprezentat de cel mai inalt grad didactic si vechimea
in UMFCD.

Articolul 88

Documentele electorale se intocmesc conform prevederilor din capitolul III al
prezentului regulament i sunt predate Biroului Electoral al Universitatii, pe baza de
proces-verbal. Arhivarea acestora se face pe o perioadd de minim 5 ani de la data
alegerilor.

Articolul 89

(1) Senatul in functie si Senatul nou ales se intrunesc in ziua de 27 ianuarie 2020 in
sedinte separate succesive.

(2) Senatul in functie procedeaza la audierea raportului Biroului Electoral al
Universitdtii, dupa care valideaza etapele anterioare de alegeri si alegerea noului Senat.
Daca nu este Intrunit cvorumul necesar de 2/3 din numarul membrilor Senatului in functie
prezenti, se convoaca o noua sedinta la data de 29 ianuarie 2020.



(3) Dupa validarea alegerii noului Senat, Senatul in functie isi inceteaza activitatea
si este dizolvat.

(4) Senatul nou ales fisi incepe activitatea imediat, sub conducerea decanului de
varsta.



CAPITOLUL IX ALEGEREA PRESEDINTELUI SENATULUI

Articolul 90

Presedintele Senatului este ales de Senatul Universitatii dintre membrii sai prin
votul secret al membrilor Senatului cu majoritatea simpla a celor prezenti si cu conditia
intrunirii a cel putin 2/3 dintre membrii séi.

Articolul 91
Poate candida la functia de Presedinte al Senatului orice profesor universitar
membru al Senatului nou ales.

Articolul 92
Sedinta este legal intrunita daca sunt prezenti cel putin 2/3 din membrii Senatului
nou ales.

Articolul 93
Sedinta este condusa de decanul de varsta al Senatului.

Articolul 94
Principalul punct pe ordinea de zi este alegerea Presedintelui Senatului.

Articolul 95
Propunerile pentru functia de Presedinte al Senatului sunt considerate candidaturi,
numai dupa ce persoana propusa 1si exprima, in plenul Senatului, acordul de a candida.

Articolul 96

(1) Toate candidaturile vor fi inscrise pe buletinul de vot confectionat ad-hoc.

(2) Buletinele de vot vor avea formatul standard stabilit de Biroul Electoral al
Universitafil.

Articolul 97
Presedintele Senatului este ales prin vot direct si secret al membrilor Senatului
Universitar.

Articolul 98
Votul constd in aplicarea stampilei ,, VOTAT’’ pe numele candidatului ales.

Articolul 99
Este declarat ales candidatul care a obtinut cel mai mare numar de voturi cu conditia
sa reprezinte cel pufin jumatate plus unu din numarul voturilor valabil exprimate.



Articolul 100

Daca niciun candidat nu obtine jumatate plus unu din numirul de voturi, se
organizeaza in aceeasi sedinta un al doilea tur de scrutin la care participa primii 2 candidat;
cel mai bine plasati la primul tur de scrutin. Este declarat ales candidatul care a obtinut
cel mai mare numar de voturi la al doilea tur de scrutin, indiferent daca acest numar este
mai mare sau nu decat jumatate plus unu din numarul voturilor valabil exprimate.

CAPITOLUL X ALEGEREA RECTORULUI

Articolul 101

(1) Rectorul este desemnat in acord cu prevederile legislatiei in vigoare si ale Cartei
Universitare, pentru un mandat de 4 ani si este confirmat de Ministrul Educatiei Nationale.

(2) Pot ocupa functia de Rector personalitati stiintifice sau academice din tara sau
din strainatate.

(3) O persoana nu poate ocupa functia de Rector pentru mai mult de 8 ani indiferent
de perioada in care s-au derulat mandatele §1 de intreruperile acestora.

(4) Au dreptul de a ocupa functia de Rector persoanele care nu au implinit varsta
de pensionare, la data de 01.10.2019.

Articolul 102

Rectorul este ales prin votul universal direct si secret al tuturor cadrelor didactice
si de cercetare titulare din Universitate si al reprezentantilor studentilor din Senatul
Universitar si din Consiliile Facultatilor, in acord cu rezultatele referendumului organizat
la data de 01.07.2019 la nivelul Universitafii.

Articolul 103
Candidaturile se depun la Biroul Electoral al Universitatii cu cel putin 15 zile
inaintea alegerii Rectorului.

Articolul 104

Dosarul de candidatura cuprinde: documentul ,,depunere de candidatura” insotit de
un curriculum vitae, programul managerial, precum si de declaratia de eligibilitate (pe
hartie si suport electronic).

Articolul 105
Biroul Electoral al Universitatii verifica eligibilitatea candidatilor.



Articolul 106
Biroul Electoral al Universitatii face publice aceste candidaturi, CV-urile si
planurile manageriale, inclusiv prin afisarea lor pe site-ul Universitatii.

Articolul 107

(1) Biroul Electoral al Universitatii organizeaza 2 dezbateri publice dintre care cel
putin una in Senatul nou ales, la care participa candidatii la functia de Rector.

(2) Data si locul dezbaterilor publice sunt stabilite prin calendarul electoral.

Articolul 108
Alegerea Rectorului are loc in sectia de vot conform prezentului regulament si
dispozitiilor Biroului Electoral al Universitatii.

Articolul 109
Accesul candidatilor in sectia de vot este permis numai pentru a-si exercita dreptul
de vot.

Articolul 110
Votul consta in aplicarea a stampilei ,, VOTAT”’ pe numele candidatului ales.

Articolul 111

Candidatii la functia de Rector au dreptul sa-si desemneze cite un observator,
acreditat in prealabil, de catre Biroul Electoral al Universitagii, pentru a asista la
numaratoarea voturilor.

Articolul 112

Este declarat castigator candidatul care a obtinut cel putin jumatate plus unu din
numarul de voturi valabil exprimate, cu condifia sa fi participat la vot cel putin 2/3 din
membrii comunitatii universitare cu drept de vot.

Articolul 113

Daca niciunul din candidati nu a obfinut cel putin jumatate plus unu din numarul de
voturi valabil exprimate se organizeaza un nou tur de scrutin la care participa primii 2
candidati cel mai bine plasati la primul tur de scrutin. Este declarat castigator candidatul
care obtine cel mai mare numar de voturi la al doilea tur de scrutin,

Articolul 114
Dupa confirmarea sa de citre Ministerul Educatiei si Cercetarii Stiintifice, Rectorul,
pe baza consultarii Senatului, isi numeste Prorectorii.



Articolul 115
Rectorul nou ales organizeaza concurs public pentru selectia Decanilor, conform
prevederilor legii si Cartei Universitare.

Articolul 116
Decanii numiti de Rector isi desemneaza Prodecanii.

CAPITOLUL XI VALIDAREA ALEGERILOR

Articolul 117

(1) Biroul Electoral al Universitafii va colecta procesele verbale ale tuturor
sedintelor de alegeri si va intocmi un raport final privind modul de desfagurare a
procesului electoral.

(2) Cu ocazia realizirii raportului final, Biroul Electoral al Universitatii va analiza
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accstora.

Articolul 118

Biroul Electoral al Universitatii va prezenta Senatului in functie pe perioada
alegerilor raportul privind modul de organizare si desfasurare a procesului electoral.
Senatul, in functie pe perioada alegerilor, valideaza prin vot direct §i personal fiecare
structurd de conducere, cu exceptia Rectorului nou ales: Dupd validare, structurile nou
alese intra in functie.

Articolul 119

In cazul in care Senatul aflat in functie la data alegerilor, constata abateri de la lege,
Carta si regulamente in modul de desfasurare a alegerilor, la orice nivel, poate sa
invalideze respectivele alegeri. Daca exista structuri la nivelul cérora nu pot fi validate
alegerile, Senatul hotaraste modul de rezolvare a situatiei.

Articolul 120
Dupi sedinta de validare, Consiliul de Administratie care a organizat alegerile face
toate demersurile necesare pentru confirmarea Rectorului nou ales.

Articolul 121
Dupa confirmarea Rectorului de catre Ministrul Educatiei si Cercetarii Stiinfifice,
Consiliul de Administratie care a organizat alegerile este dizolvat.



CAPITOLUL XII DISPOZITII FINALE

Articolul 122
In UMF ,,Carol Davila” o persoana poate ocupa concomitent pozitiile de membru
in Consiliul Facultatii st membru in Senatul Universitar

Articolul 123

(1) Prezentul regulament se publica pe site-ul Universitatii de Medicina si Farmacie
,,Carol Davila” Bucuresti.

(2) Prevederile prezentului regulament se aplica la nivelul tuturor functiilor si
structurilor de conducere din cadrul universitatii.

(3) Anexele | si 2 fac parte integranta din prezentul regulament.

Articolul 124
Prezentul regulament a fost aprobat in sedinta de Senat din data de 26.09.2019.



Anexa nr. 1

Calendarul de organizare si desfasurare a alegerilor in structurile si functiile de
conducere din Universitatea de Medicind si Farmacie ,,Carol Davila” Bucuresti
pentru mandatul 2020-2024.

26.09.2019 - Sedinta Senatului pentru aprobarea Regulamentului de
organizare §i desfasurare a alegerilor in structurile si
functiile de conducere 2019-2020

01.10.2019 - Publicarea pe site-ul web al UMFCD a listelor de vot
actualizate

16 -18.10.2019 - Alegerea sefilor de disciplina

21-25.10.2019 - Depunerea candidaturilor pentru consiliile de departament si
director de departament

05-07.11.2019 - Alegerea consiliilor de departament si a directorilor de
departament (tur I)

19-21.11.2019 - Alegerea consiliilor de departament si a directorilor de
departament (tur II)

25-28.11.2019 - Depunerea candidaturilor pentru consiliile facultatilor

03.12.2019 - Alegerea consiliilor facultatilor (tur I)

10.12.2019 - Alegerea consiliilor facultatilor (tur II)

16.12.2019 - 10.01.2020 -Depunerea candidaturilor pentru Senat si pentru functia de
Rector

14.01.2020 -Alegeri Senat (turul I)

21.01.2020 -Alegeri Senat (turul IT)

27.01.2020 - Validarea alegerilor de catre Senatul in functie.
Constituirea noului Senat. Alegerea Presedintelui Senatului
(tur I)

29.01.2020 - Validarea alegerilor de catre Senatul in functie.

Constituirea noului Senat. Alegerea Presedintelui Senatului
(tur IT)

03.02.2020 - Dezbatere publica cu candidatii la functia de Rector

05.02.2020 - Dezbatere publica cu candidatii la functia de Rector in
Senatul Universitar

10.02.2020 - Alegeri pentru functia de Rector (tur I)

13.02.2020 - Alegeri pentru functia de Rector (tur II)

fconform hotardrii Senatului
din data de 27.01.2019)



Anexa nr.2

Structura Senatului Universititii de Medicini si Farmacie “Carol Davila”
Bucuresti pentru mandatul 2020-2014

I

Senatul va avea un numar de 113 membri, din care: 84 cadre didactice si 29
studenti.

Locurile cadrelor didactice se repartizeaza in functie de numarul acestora dintr-o
facultate in totalul cadrelor didactice dinUMFCD, astfel: - Facultatea
de Medicina: 58

- Facultatea de Medicina Dentara: 14

- Facultatea de Farmacie : 6

- Facultatea de Moase si Asistentd Medicala: 6

. Locurile studentilor se repartizeaza in functie de numarul acestora dintr- o

facultate in totalul studentilor din UMFCD, astfel:
- Facultatea de Medicina: 20

- Facultatea de Medicina Dentara: 5

- Facultatea de Farmacie: 2

- Facultatea de Moase si Asistenta Medicala: 2



