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UNIVERSITATEA DE MEDICINA SI FARMACIE LD
“CAROL DAVILA” din BUCURESTI e
i 1SO 3001
RECTORAT
Directia RUNOS

CONCURS

pentru ocuparea unui post de executie vacant de ingrijitor (M), la
Caminul U4 - Directia Social

Concursul va avea loc la sediul Caminului U4 din Splaiul Independentei
nr.290, sector 6, etaj 1, camera 112(administratie), Bucuresti si va consta in
urmitoarele probe:

e Proba practica (06.07.2022 ora 10")
o Interviu (12.07.2022 ora 10™)

Inscrierile se pot face pana in data de 28.06.2022 ora 15%, 1a Rectorat
Universitatea de Medicina si Farmacie “Carol Davila” din Bucuresti, str Dionisie
Lupu nr. 37, sector 2, la Directia RU.N.O.S - Serviciul de Resurse Umane -
Incadrari, Evidenta Informatizata Salariati.

Taxa inscriere concurs - 100 lei

Telefon informatii suplimentare:.021/315.76.80

RECTOR,
Prof. univ. dr. Viorel JINGA

LR

Universitatea de Medicind si Farmacie ,,Carol Davila” din Bucuresti
Strada Dionisie Lupu nr. 37 Bucuresti, Sector 2, 020021 Romdnia, Cod fiscal: 4192910
Cont: ROS7TREZ70220F330500XXXX, Banca: TREZORERIE sect. 2
+40.21 318.0719; +40.21 318.0721; +40.21 318.0722
www.umfcd.ro



UNIVERSITATEA DE MEDICINA SI FARMACIE cem@?.
“CAROL DAVILA” din BUCURESTI

ISO 5001

Publicare la MO in data de 14.06.2022

CALENDAR CONCURS

15.06.2022 - 28.06.2022 pana la ora 15” - DEPUNERE DOSARE CONCURS
29.06.2022 - SELECTIE DOSARE DE CONCURS

30.06.2022 - AFISARE REZULTATE SELECTIE DOSARE
01.07.2022 - DEPUNERE CONTESTATII selectie dosare
04.07.2022 - SOLUTIONARE CONTESTATII selectie dosare
05.07.2022 - AFISARE CONTESTATI! selectie dosare
06.07.2022 - CONCURS ora 10% (proba practica)

07.07.2022 - AFISARE REZULTATE PROBA practica

08.07.2022 - DEPUNERE CONTESTATI! proba practica

11.07.2022 - SOLUTIONARE CONTESTATII proba practica si afisare
12.07.2022 - INTERVIU ora 10

13.07.2022 - AFISARE REZULTAT INTERVIU
14.07.2022 - DEPUNERE CONTESTATII interviu
15.07.2022 - SOLUTIONARE CONTESTATI! interviu si AFISARE REZ.FINAL

Universitatea de Medicind si Farmacie ,,Carol Davila” din Bucuresti
Strada Dionisie Lupu nr. 37 Bucuresti, Sector 2, 020021 Romdnia, Cod fiscal: 4192910
+40.21 318.0719; +40.21 318.0721; +40.21 318.0722
www.umfcd.ro



UNIVERSITATEA DE MEDICINA SI FARMACIE
“CAROL DAVILA” din BUCURESTI

ISO 9001

DOCUMENTE NECESARE IN VEDEREA INSCRIERII LA
CONCURSUL PENTRU OCUPAREA UNUI POST DE EXECUTIE
VACANT DE INGRUITOR (M)

1. Cerere de inscriere la concurs (tipizat Directia R.U.N.O.8.);
2. Actul de identitate: (original si copie);

3. Documentele care atesta nivelul studiilor si alte acte care atesta
efectuarea unor specializari, documentele care atesta indeplinirea
conditiilor specifice ale postului : (originalele si copiile);

4. Carnetul de munca si adeverintele care atesta vechimea in munca, in
meserie si/sau in specialitatea studiilor: (originalele si copiile);

5. Actele vor fi prezentate si_in original in vederea verificarii
conformitatii copiilor cu originalul

. Cazier judiciar: (original);

6
7. Adeverinta medicala care sa ateste starea de sanatate: (original);
8. Curriculum vitae;

9. OPIS documente;

10.Dosar cu sina/plastic;

11. Taxa de inscriere la concurs 100 lei;

Documentele solicitate se depun la Rectorat - UMF ,,Carol Davila”
Bucuresti, str. Dionisie Lupu nr. 37, sector 2, pana pe data de
28.06.2022 ora 15.00;

Universitatea de Mediciné si Farmacie ,,.Carol Davila” din Bucuresti
Strada Dionisie Lupu nr. 37 Bucuresti, Sector 2, 020021 Romdnia, Cod fiscal: 4192910
Cont: RO57TREZ70220F330500XXXX, Banca: TREZORERIE sect. 2
+40.21 318.0719; +40.21 318.0721, +40.21 318.0722
www.umfed.ro



UNIVERSITATEA DE MEDICINA S$I FARMACIE
“CAROL DAVILA” din BUCURESTI

DIRECTIA SOCIAL

Conditii de inscriere
]a concursul pentru ocuparea postului de Ingrijitor

de la Ciminul U4 — Directia Social

La concursul pentru ocuparea functiei de Ingrijitor se pot inscrie persoanele care
O indeplinesc cumulativ urmitoarele conditii:
{

um—y

Are cetdfenia roméan3, cetitenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a
statelor apartinind Spatiului Economic European si domiciliu fn Romaénia;

2. Cunoagte limba roménd, scris si vorbit;

3. Are virsta minimi reglementati de prevederile legale;

4. Are capacitate deplini de exercitiu;

5. Nu a fost condamnatd definitiv pentru savargirea unei infractiuni contra umanitai,
contra statului ori contra autorititii, de servicin sau in legdturd cu serviciul, care
impiedici infaptuirea justitiei, de fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni
savarsite cu intentie, care ar face-o incompatibil cu exercitarea functiei, cu exceptia
situatiei in care a intervenit reabilitarea;

6. Minim studii gimnaziale;

7. Fara conditii de vechime;

8. Apt din punct de vedere medical pentru indeplinirea functiei de ingrijitor;

9. & nu aiba antecedente penale.

Universitatea de Medicind si Farmacie , Carol Davila” din Bucuresti
Strada Dionisie Lupu nr. 37 Bucuresti, Sector 2, 020021 Romdnia, Cod fiscal: 4192910
Cont: RO57TREZ70220F330500XXXX, Banca: TREZORERIE sect. 2
+40.21 318.0719; +40.21 318.0721; +40.21 318.0722
www.umfed.ro



UNIVERSITATEA DE MEDICINA SI FARMACIE
“CAROL DAVILA” din BUCURESTI

DIRECTIA SOCIAL

TEMATICA

pentru ocuparea postului de Ingrijitor

de la Ciminul U4 — Directia Social

\®

1. Drepturile gi obligatiile angajatului i angajatorilor.
Raspunderea disciplinar a angajatilor.

Nommele de igieni pentru unitatile de folosin{a publica.
Metode de curdtare, dezinfectie si dezinsectie.

Obligatiile angajatilor in vederea evitérii accidentelor de munca.

S

Cerinte minime referitoare la utilizarea de cétre lucritori a echipamentelor individuale
de protectie la locul de munca.

7. Securitatea st sinitatea in munca §i PSL

Universitatea de Medicind si Farmacie ,,Carol Davila” din Bucuresti
Strada Dionisie Lupu nr. 37 Bucuresti, Sector 2, 020021 Romdnia, Cod fiscal: 4192910
Cont: ROS7TREZ70220F330500XXXX, Banca: TREZORERIE sect. 2
+40.21 318.0719; +40.21 318.0721; +40.21 318.0722
www.umfcd.ro
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“CAROL DAVILA” din BUCURESTI SefPed
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DIRECTIA SOCIAL

BIBLIOGRAFIE

pentru ocuparea postului de ingriiitor
de la Ciminul U4 — Directia Social

1. Legea nr. 319/2006 privind securitatea si sindtatea In muncé - actualizati.

2. H.G. 1048 din 2006 privind cerintele minime de securitate si sindtate pentru utilizarea

de catre lucritori a echipamentelor individuale de protectie la locul de munca.

3. Ordinul nr. 119 din 4 Februarie 2014 pentru aprobarea Normelor de igiend si sinitate

publici privind mediul de viaja al populatiei, emis de Ministerul Sanatatii.

Universitatea de Medicind si Farmacie ,Carol Davila” din Bucuresti
Strada Dionisie Lupu nr. 37 Bucuresti, Sector 2, 020021 Romdnia, Cod fiscal: 4192910
Cont: RO57TREZ70220F330500XXXX, Banca: TREZORERIE sect. 2
+40.21 318.0719; +40.21 318.0721; +40.21 318.0722
www.umfcd.ro



UNIVERSITATEA DE MEDICINA $I FARMACIE
“CAROL DAVILA” din BUCURESTI

ISO 9001

Directia Social

NOTA

Concursul pentru ocuparea postului vacant de ingrijitor va consta din urmétoarele

probe :
(G

» Probi practici

e Interviu

Locatia desfisuririi concursului va fi : Cémin U4, Splaiul Independentei nr. 290,

sector 6, Bucuresti, et 1 , camera 112 (administratie).

Telefon informatii suplimentare pentru concurs: 021.315.7680

Universitatea de Mediciné si Farmacie ,,Carol Davila” din Bucuresti
Strada Dionisie Lupu nr. 37 Bucuresti, Sector 2, 020021 Romdnia, Cod fiscal: 4192910
Cont: ROS7TREZ70220F330500XXXX, Banca: TREZORERIE sect. 2
+40.21 318.0719; +40.21 318.0721; +40.21 318.0722

www nmfrd ro



FISA POSTULUI
PENTRU PERSONAL DIDACTIC-AUXILIAR SI ADMINISTRATIV

UNIVERSITAREA DE MEDICINA SI FARMACIE APROBAT,
CAROL DAVILA BUCURESTI RECTOR,
DIRECTIA SOCIAL Prof.Univ.Dr. Viorel Jinga

SERVICIUL CAZARE CAMINE

FISA POSTULUI PENTRU ANUL UNIVERSITAR 2021-2022
Numele si prenumele ocupantului postului:
Denumirea postului: INGRIJITOR

Cod COR (codul ocupatiilor din Romania)

{(se va completa de catre Directia RUNOS)

Pozitia din statu! de functii:
(se va completa de catre Directia RUNOS)

Nivelul postului: MEDII
Functie de: executie
Gradul profesional al ocupantului postului:
Categoria, clasa, gradul:
Scopul principal al postului*)
* se va indica necesitatea existentei postului si contributia pe care o are in cadrul Disciplines,
Directiei, Serviciului, biroului, compartimentului
- Executarea lucrarilor de curitenie in cdmine.

Cerinte privind ocuparea postului
Pregatire de specialitate: Studii Gimnaziale sau medn
Perfectionari (specializiri)
Cunostinge de operare/programare pe calculator (necesitate i nivel) - Nu
Limbi striine (necesitate si grad de cunoastere) - Nu
Experienta necesard executdrii sarcinilor postului:
Dificultatea sarcinilor postului - Medie
Abilititi, calitafi si aptitudini necesare:

- cunostinte minime despre intretinerea curdeniei §i de incadrare in normele de folosire a

materialelor de uz gospodiresc;

- lucrul in echipa;

- rapiditate;

- capacitate de organizare §i programare a etapelor de curafenie;

- acuratete in executarea lucrarilor;

- si aibd cunostinte despre modalitatea de folosire a materialelor de curatenie (toxice sau de
alta naturd periculoase);

- si aibd cunostintd despre normele de protectie a muncii pentru evitarea accidentelor de
muncé: stergerea geamurilor la inaltime, lovituri intdmplitoare. Pentru acestea postul
prezintd efort fizic deosebit, o pregitire medie a instructajului datd de seful ierarhic i
cunostinte minime profesionale specifice postului.

Cerinte specific (ex. cilatorii frecvente, delegari, detagari)
Competentd manageriald (cunostinte de management, calitdfi i aptitudini manageriale)




Atribugii *):

* acestea se stabilesc pe baza prevederilor cadrului legislative, iar gradul de complexitate si
dificultate vor creste treptat pentru fiecare clasa i grad din cadrul aceleiasi categorii

- are sarcina de a ridica gunoiul, de a spala si igieniza ghenele §i pubelele;

- vaspila geamurile, caloriferele, timplaria, peretii si balustrada siptdmanal si le va sterge zilnic;

- vadezinfecta zilnic, liftul, usile liftului si usa de la intrarea in imobil,

- va verifica zilnic recipientul cu dezinfectant de la intrarea in camin;

- vapurta in permanenta echipamentul de protectie;

- va ajuta la transportul obiectelor de inventar §i a materialelor de intretinere i curatenie la magazie;

- va curita magaziile, oficiile, administratia ori de cite ori este nevoie;

- va participa obligatoriu la ingrijirea suprafetelor exterioare a imobilelor, a spafiilor verzi, ducand
gunoiul in locuri special amenajate;

- va pidstra §i va intretine un climat de intelegere faid de colegi, studenft §i orice persoana cu care vine
in contact.

- pe parcursul lucrului, va asigura integritatea bunurilor existente pe partile comune;

- varespecta programul de lucru si va semna atat la sosire cét si la plecare condica de prezenta;

- asigura zilnic ingrijirea, curdtenia suprafetelor, spatiilor din cAmin pe care le are arondate ca sectoare
de activitate de citre seful direct (holuri, culoare, casa scarilor si grupurile sanitare);

- nu vaintra in camerele studentilor fard acordul acestora sau al sefului ierarhic;

- se va ingriji de aerisirea spatiilor ce le are in primire; toate acestea se vor realiza zilnic §i ori de céte
ori este nevoie;

- vaefectua igienizarea si dezinfectarea camerelor in urma decazarii studentilor;

- va respecta normele in vigoare privind prevenirea si stingerea incendiilor, luand masuri pentru
evitarea aparitiei de incendii i participdnd activ la evacuarea persoanelor si bunurilor, dar si la
stingerea efectivi a incendiilor in caz de nevoie;

- va lua masuri pentru a evita aparitia de inundatii, intreruperea electricitatii sau alte incidente similare,
iar in caz de defectiuni la instalatiile caminului, va sesiza administratorul;

- va anunta din timp seful ierarhic cu privire la materialele necesare pentru desfasurarea activititii in
conditii optime;

- este interzis consumul de bauturi alcoolice in timpul programului de lucru;

- plecarea in timpul programului de lucru se va face numai in situatii justificate §i numai in baza
biletului de voie atribuit de citre conducatorul ierarhic;

- obligatoriu, concediile medicale se anuntd administratorului, cu cel putin 12 ore inainte;

- indeplinegte si alte sarcini si dispozitii primite din partea sefului ierarhic sau a conducerii Universitatii
de Medicina si Farmacie “Carol Davila” din Bucuresti;

- la prezenta fisa a postului se adauga ANEXA 2, respectiv: ,,Obligatiile privind securitatea si sanatatea
in munca ce revin lucratorilor cu functii de executie sau operative” si ANEXA 4, respectiv
,,Obligatiile privind apararea impotriva incendiilor ce revin lucratorilor cu functii de executie sau
operative”, care vor fi semnate de luare la cunostinta de catre ocupantul postului.

Limite de competenta *)

* reprezinta libertatea decizionald de care beneficiaza titularul pentru indeplinirea atributiilor care fi
revin

Delegarea de atributii:
Sfera de relatii (de a intra in relatii, de a raspunde):
Intern:

a) de subordonare: subordonat fata de administrator, $ef Serviciu Cazare §1 Director Social;

b) functionale: in timpul indeplinirii atributiilor de serviciu poate intra in contact cu studenti, cu
personal didactic, nedidactic, si persoane din conducerea U.M.F. Relatia postului implicd crearea si
mentinerea unui climat favorabil de lucru.



¢) colaborare:
d) reprezentare:

Extern:

a) cu autoritd{i si institufii publice
b) cu organizatii internationale
¢) cu persoane juridice private

NOTA:

Constituie sarcini de serviciu si urmitoarele:

Respecta normele privind protectia datelor personale conform regulilor impuse de Universitatea de Medicind si

Farmacie "Carol Davila” Bucuresti;

Respecta prevederile Cartei Universitare, Regulamentului Intern, Regulamentului de Organizare si Functionare

si dispozitiile Conducerii Universitatii si Directiei;

Respectii misurile pentru prevenirea imbolnivirilor cu virusul SarsCoV-2, conform Ordinului comun al

Ministrului Educatiei si Ministrului Sdnitétii nr. 5338/1082/2021;

Respectil Instructiunile privind desfisurarea activititii didactice aprobate in Consiliul de Administratie si

Senatul Universitar;

Respectd Normele de Protectia Muncii i P.S.1.;

Raspunde de pistrarea bunurilor primite in gestiune;

Respectd Normele de folosire a aparaturii din dotare;

Respecta dispozitiile legale privind secretul de serviciu sau confidentialitate a activitatii desfasurate;

Se constituie obligatie de serviciu §i sarcinile dispuse de seful ierarhic superior in legiturd cu activitatea

serviciului/Directiei, necuprinse in fisa postului.

Intocmit de *)

Nume si prenume:

* se intocmeste de conducitorul compartimentului in care isi desfasoard activitatea titularul postului

Functia de conducere: DIRECTOR SOCIAL
Semnatura
Data:

ANEXA LA

*)Contractul Individual de Munca nr. __ din data
(se va completa de caire Directia RUNOS)

Titularul postului;
Data:
Semnitura titularului

Vizat,

Directia RUNOS
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RECTORAT
Directia RUNOS

DECIZIA NR. 2049
din 2 iunie 2022

Avand in vedere referatul nr. 14.409/27.05.2022 privind scoaterea la
concurs a unui post contractual de executic vacant de Ingrijitor (M), la Caminul
U4 - Directia Social,

In conformitate cu Hotararea Guvernului nr. 286/2011, cu modificarile si
completarile ulterioare;

Rectorul Universitatii de Medicini si Farmacie “Carol Davila” Bucuresti,
numit prin Ordinul Ministrului Educatiei si Cercetarii nr. 3280/18.02.2020;

DECIDE:
Art.1 - Se constituie comisia de concurs pentru candidatii inscrisi la
concursul organizat de ocupare a unui post contractual de executie vacant de
Ingrijitor (M), la Caminul U4 - Directia Social;

Art.2 - Componenta Comisiei de concurs este urmatoarea:
Presedinte: Nastasescu Valentin
Membri: Voicu George Gabriel

Bidila Sergiu Aurel

Secretar comisie: Parvu Georgiana Petruta
Art.3 - Persoanele nominalizate in prezenta decizie vor duce la

indeplinire prevederile acesteia.

RECTOR
Prof. univ. dr Viorel JINGA

Director RUNOS Sef Serviciu Juridic si Contencios
Ec. Comelia LUPU Cons juridic Raluca STANESCU

LR/3 ex
Universitatea de Medicindg si Farmacie ,,Carol Davila” din Bucuresti
Strada Dionisie Lupu nr. 37 Bucuregti, Sector 2, 020021 Romdnia, Cod fiscal: 4192910
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Directia RUNOS

DECIZIA NR. 2050
din 2 iunie 2022

Avand in vedere referatul nr. 14.409/27.05.2022 privind scoaterea la
concurs a unui post contractual de executie vacant de Ingrijitor (M), la Caminul
U4 - Directia Social;

In conformitate cu Hotararea Guvernului nr. 286/2011, cu modificarile si
completarile ulterioare;
Rectorul Universitatii de Medicini si Farmacie “Carol Davila” Bucuresti,
numit prin Ordinul Ministrului Educatiei si Cercetarii nr. 3280/18.02.2020;
DECIDE:

Art.1 - Se constituie comisia de solutionare a contestatiilor pentru
concursul organizat de ocupare a unui post contractual de executie vacant de
Ingrijitor (M), la Caminul U4 - Directia Social,

Art.2 - Componenta Comisiei de solutionare a contestatiilor este
urmatoarea:
Presedinte: Popescu Ana-Maria-Magdalena
Membri: Panait Elena
Ghita Steliana

Secretar comisie: Parvu Georgiana Petruta

Art.3 - Persoancle nominalizate in prezenta decizie vor duce la
indeplinire prevederile acesteia.

RECTOR
Prof. univ. dr Viorel JINGA

Director RUNOS Sef Serviciu Juridic si Contencios
Ec. Comnelia LUPU Cons.juridic Raluca STANESCU

LB/ ex
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