UNIVERSITATEA DE MEDICINA §I FARMACIE cem‘f@g!.

“CAROL DAVILA” din BUCURESTI

Rezultatul obtinut in urma sustinerii probei interviu din data de 12.07.2022,
ora 9% | la sediul editurii Bd. Eroilor Sanitari nr. 8, Bucuresti, pentru
ocuparea postului vacant de administrator financiar I M

Avéand in vedere prevederile art. 30 alin. 3 din Regulamentul-cadru privind
stabilirea principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau temporar
vacant corespunzator functiilor contractuale si a criteriilor de promovare in
grade sau trepte profesionale imediat superioare a personalului contractual din
sectorul bugetar platit din fonduri publice, aprobat prin HG nr. 286/2011,
Comisia de concurs comunica urmatoarele rezultate ale interviului:

. Punctajul Rezultatul interviului
Nr. crt. Candidat . L . .
interviului (Admis / Respins)
1. Enculescu Mihaela ,7’ .’f/ 23 -4<:.:;//n <

Candidatii nemulfumiti de rezuitatele obtinute la interviu pot depune contestatie
péna la data de 14.07.2022, ora 15" la secretarul Comisiei de solutionare a
contestatiilor, Adm, Financiar (S) Petre Marcela, sediul editurii.

Afisat astazi, 13.07.2022 ora 15" la sediul editurii si pe site-ul
COMISIA DE CONCURS:

Presedinte: Director tehnic Administrativ R
Membri: 1. Referent (S) Gheorghe Consuel:
2. Adm. Financiar (S) Calin Ovidi

Secretar Comisie: Adm. ]
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Rezultatul obtinut in urma sustinerii probei interviu

la concursul pentru ocuparea postului contractual vacant de muncitor
necalificat cu jumatate de normadin cadrul Editurii Universitare “Carol
Davila”, desfasurat in data de 12.07.2022

Avind in vedere prevederile art. 30 alin. 3 din Regulamentul-cadru privind
stabilirea principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau temporar
vacant corespunzitor functiilor contractuale si a criteriilor de promovare in
grade sau trepte profesionale imediat superioare a personalului contractual din
sectorul bugetar plitit din fonduri publice, aprobat prin HG nr. 286/2011,
Comisia de concurs comunica urmitoarele rezultate ale interviului:

Rezultatul interviului

Punctajul
Nr. crt. Candidat
r-er andida interviului (Admis / Respins)
1. Mihai Vasile ©5 3 Actn, e

Candidatii nemultumiti de rezultatele obtinute la interviu pot depune contestatie
pani la data de 14.07.2022, ora 15" la secretarul Comisiei de solutionare a
contestatiilor, Adm, Financiar (S) Petre Marcela, sediul editurii.

Afisat astazi, 13.07.2022 ora 15% la sediul editurii §i pe site-ul
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