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UNIUNEA EUROPEANA

FONDUL SOCIAL EUROPEAN

Programul Operational Capital Uman 2014-2020

Axa prioritara 6: Educatie si competente

Prioritatea de investitii 10.iv: Imbunatatirea utilititii sistemelor de educatie si formare pentru piata muncii, facilitarea
trecerii de la educatie la munca si consolidarea sistemelor de educatie si formare profesionala si a calitatii lor, inclusiv prin
mecanisme pentru anticiparea competentelor, adaptarea programelor de invatamant si crearea si dezvoltarea de sisteme de
invatare bazate pe munca, inclusiv sisteme de invatare duale si de ucenicie

Beneficiar: Universitatea de Medicina si Farmacie CAROL DAVILA din Bucuresti

Titlul proiectului: ,,Net4SCIENCE: Retea de cercetare doctorala si postdoctorala aplicativa in domeniile de specializare
inteligenta Sanatate si Bioeconomie”

Contract de finantare nr. POCU/993/6/13/154722

Cod SMIS: 154722

Anexa 1l

CERERE DE INSCRIERE

pentru competitia de selectie a grupului tinta doctoranzi in proiectul POCU/993/6/13/154722
“NetdSCIENCE: Retea de cercetare doctorala si postdoctorali aplicativa in domeniile de

specializare inteligentd Sanatate i Bioeconomie”

sa imi depun candidatura la procesul de selectie pentru includerea in grupul tinta -doctoranzi in cadrul
proiectului “Net4SCIENCE: Retea de cercetare doctorali si postdoctorala aplicativi in domeniile de
specializare inteligentd Sandtate si Bioeconomie”, contract de finantare nr. POCU/993/6/13/154722,
finantat din Fondul Social European prin PROGRAMUL OPERATIONAL CAPITAL UMAN.
Mentionez cd am luat notd de prevederile Metodologiei de selectie a grupului tintd realizat n

cadrul proiectului sus mentionat.

Data: (zi/lund/an) .....oooveuvvvereeeiiirrennneeenn, Semnatura: ...........ccoeeecuvvveeeennn.
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