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UNIUNEA EURQPEANA

FONDUL SOCIAL EUROPEAN

Programu! Operational Capital Uman 2014-2020

Axa prioritard 4: Incluziunea social si combaterea saraciei

Prioritatea de investifil 9.iv: Cresterea accesului la servicii accesibile, durabile si de inaltd calitate, inclusiv asistenta
medicala si servicii sociale de interes general

Beneficiar: Universitatea de Medicina i Farmacie CAROL DAVILA din Bucuresti

Titlul proiectului: ,,Program postuniversitar de formare in economia sanatatii [HEALTHESIS]”

Contract de finantare nr.POCU/918/4/8/149892

Cod SMIS: 149892

09Decembrie 2022

ANUNT SELECTIE

GRUP TINTA DE CURSANTI
IN CADRUL PROIECTULUI POCU/918/4/8/149892

Tn baza:

¢ PROCEDURA DE SELECTIE GRUP TINTA DE CURSANTI in cadrul Proiectului
POCU/918/4/8/149892:,Program postuniversitar de formare in economia sanatatii
[HEALTHESIS]”,

¢ Ghidul Solicitantului - conditii specifice de accesare a fondurilor - “Programe de
formare si dezvoltare profesionald continud in domeniul economiei sanatatii.
Economia sdnitétii si echitatea in accesul la servicii si tehnologii”;

€ Manualul Beneficiarului POCU;

© Orientéri privind accesarea finantarilor in cadrul Programului Operational Capital
Uman 2014-2020;

¢ Contractul de Finantare POCU/918/4/8/149892 cu titlul: ,Program postuniversitar de
formare in economia sanatatii [HEALTHESIS]”;

& Cererea de finantare a proiectului ,Program postuniversitar de formare in economia
sanatatii [HEALTHESIS]”;

& Regulamentul {UE) 2016/679 al Parlamentului European si al Consiliului privind
protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter
personal si privind libera circulatie a acestor date (,GDPR"),

Universitatea de Medicind si Farmacie CAROL DAVILA din Bucurestiorganizeaza selectie
pentru grupul tintd in cadrul Proiectului POCU/918/4/8/149892 aferent Subactivitdtii A1.3:
Derularea in regim pilot a programului postuniversitar de formare profesionald continud si/
sau programului postuniversitar de educatie permanentdin domeniul economiei sanatdtii.
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Programul Operational Capital Uman 2014-2020

Axa prioritard 4: Incluziunea sociald $i combaterea saraciei

Prioritatea de investitii 9.iv: Cresterea accesului la servicii accesibile, durabfle §i de inaltd calitate, inclusiv asistentd
medicald i servicii soctale de interes general

Beneficiar: Universitatea de Medicina si Farmacie CAROL DAVILA din Bucuresti

Titlul proiectului: ,Program postuniversitar de formare in economia sanététii [HEALTHESIS]"”

Contract de finantare nr.POCU/918/4/8/149892

Cod SMIS: 149892

I.  Numirul de locuri disponibile

In aceastd etap3 vor fi selectate un numar de maxim25 de persoane din cele 60 aferente
U.M.F. Carol Davila din Bucuresti, restul urmand sa fie selectate in perioada urmatoare in
raport cu planificarea programului de formare/ sesiunilor organizate cu grupul tinta.

Din totalul de 60 locuri disponibile la nivelul UMF Carol Davila Bucuresti, vor fi selectate
maxim 4 persoane din fiecare judet(Arges, Dambovita, Prahova, Teleorman, Giurgiu,
Calarasi, lalomita, Constanta, Tulcea, Braila, Galati, Buzdu, Vrancea, Dolj, Gorj, OH,
Mehedinti, Valcea)care respecta cerintele de la Punctul It — Conditii specifice de mai jos.

in situatia in care se vor inscrie mai multi participanti/ judet decat locurile disponibile,
departajarea se va face dintré persoanele ale cdror dosare respectd toate conditiile de
eligibilitate, in ordinea depunerii dosarelor. Persoanele eligibile inscrise peste numarul de
locuri disponibile vor fi inregistrate pe o listd de rezerva pentru urmétoarea etapd de selectie.

ll. Denumirea Proiectului

Proiect POCU/918/4/8/149892 avand titlul ,,Program postuniversitar de formare in economia
sandtdtii {HEALTHESIS]”, finantat din fonduri europene nerambursabile, impiementat de
catre Universitatea de Medicina si Farmacie CAROL DAVILA din Bucuresti, in parteneriat cu
Universitatea de Medicind, Farmacie, Stiinte si Tehnologie ,,George Emil Palade” din Térgu
Mures, Universitatea de Medicind si Farmacie ,,iuliu Hatieganu” Cluj Napoca.

Conditii generale de participare Grup tinta de cursanti aferent subactivitatii A1.3:
@ Personal din autoritati publice;

@ Personal implicat in furnizarea de servicii medicale/ Specialisti implicati in furnizarea
de servicii medicale;
@ Personal implicat in furnizarea de servicii conexe actutui medical.
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Programul Operational Capital Uman 2014-2020

Axa prioritara 4: incluziunea sociala 3i combaterea saraciei

Prioritatea de investitii 9.iv: Cresterea accesului la servicii accesibile, durabile §i de jnaltd calitate, inclusiv asistenta
medicald §i servicii sociale de interes general

Beneficiar: Universitatea de Medicind §i Farmacie CAROL DAVILA din Bucuresti

Titlul proiectului: ,,Program postuniversitar de formare in economia sanatatii [HEALTHESIS)”

Contract de finantare nr.POCU/918/4/8/149892

Cod SMIS: 149892

Conditii specifice de participare Grup tintd de cursanti aferent subactivitatii Al.3:
Ce vor fi indeplinite CUMULATIV
A. sa fie absolventi din invatamantul superior cu diplomd de licentd (ex. medici,

farmacisti, asistenti medicali, economisti, juristi, absolventi din domeniul stiintelor
sociale, matematicieni, informaticieni, etc.); Sl

B. sa fie angajati intr-o institutie publicd (ex. spital public, institut de sdnatate publica,
institut sau institutie medicald, minister, etc.) din domeniul sanatdtii si domenii
conexe, din judetele: Arges, Dambovita, Prahova, Teleorman, Giurgiu, Caldrasi,
lalomita, Constanta, Tulcea, Braila, Galati, Buzau, Vrancea, Dolj, Gorj, Olt, Mehedinti,
Vélcea.

lll. Etapele desfasurarii selectiei sunt previzute in Calendarul privind desfisurarea, astfel:

1. Depunerea aplicatiilor

2. Evaluarea aplicatiilor primitesi desemnarea candidatilor admisi

Evaluarea administrativd si de eligibilitate a dosarelor {din punct de vedere al depunerii

dosarelor in termenul specificat Tn anunt; al existentei {a dosar a tuturor documentelor
solicitate precum si indeplinirea conditiilor obligatorii din Anuntul de recrutare si selectie).

Comisia de evaluare si selectie va decide in privinta candidaturilor admise, acordand
calificativul ,,ADMIS / RESPINS", in limita locurilor disponibile.

Candidatii vor fi declarati admisi in ordinea depunerii dosarelor admisibile, in limita
numarului de pozitii disponibile.

Rezultatele evaluarii si selectiei vor fi publicate prin afisarea pe site-ul institutiei
(www.umfcd.ro), in termen de maxim 3 zile lucrdtoare de la finalizarea procedurii de
recrutare si selectie.

Candidatii ale caror dosare nu sunt complete sau nu dovedesc indeplinirea conditiilor vor fi
respinsi.

3. Solutionarea contestatiilor si publicarea rezultatelor finale.

Candidatii pot contesta rezultatele in termen de 24 ore de la data afisarii {cu exceptia zilelor
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Programul Operational Capital Uman 2014-2020

Axa prioritard 4: Incluziunea sociala §i combaterea saraciei

Prioritatea de investitii 9.lv: Cresterea accesului la servicii accesibile, durabile 5i de inatta calitate, inclusiv asistenta
medicala $i servicii sociale de interes general

Beneficiar: Universitatea de Medicina si Farmacie CAROL DAVILA din Bucuresti

Titlul proiectului; ,Program postuniversitar de formare in economia sanatatii [HEALTHESIS]”

Contract de finantare nr.POCU/918/4/8/149892

Cod SMIS: 149892

nelucratoare - sambata, duminica, alte zile legale libere - cind termenul se prelungeste pana
in prima zi lucratoare ulterioara publicarii). Contestatiile se solutioneaza in termen de o zi
lucratoare de la termenul limita de depunere a contestatiiior.

IV. Documente necesare pentru inscrierea in procesul de recrutare si selectie:

1. Cerere de inscriere semnatd si datatd (F 1) si Fisa de inscriere (F2);

2. Copie dupd cartea de identitate sau orice ait document care atesti identitatea,
potrivit legii, dupd caz;

3. Copie certificat de nastere;

N

Copie certificat cdsdtorie {unde este cazul);

5. Copiile documentelor care sé ateste nivelul studiilor, copiile documentelor care atesta
indeplinirea condiﬁi!o}f specifice;

6. Declaratie de consimtdmdnt privind utilizarea datelor personale (F 3);

7. Adeverinta de salariat saqu orice alt document care sd ateste cd este angajat intr-o
institutie publicd (ex. spital public, institut de sdndtate publicd, institut sau institutie
medicald, minister, etc.) din domeniul sdnatétii si domenii conexe (F 4);

8. Declaratie pe proprie rdspundere cu privire la faptul ¢d nu a beneficiat de sesiuni de
formare similard finantate prin POCU sau alte surse de finantare nerambursabild (F
5);

9. Declaratie angajament privind participarea la activitatea de formare in A1.3 (F 6).

Lipsa documentelor, neconcordanta intre informatiile din dosar si documentele solicitate
candidatilor, depunerea acestora la altd adresa decdt cea indicatd in anunt sau dupad
termenul limitd precizat atrag automat excluderea/ respingerea dosarului candidatului.

IV. Informatii privind modalitatea de depunere a documentelor necesare:

Documeﬁfeie dé T;s;riere ;&epun la Universitatea de Medicind si Farmacie CAROI_.I
DAVILA din Bucuresti, Rectorat, adresa Str. Dionisie Lupu nr.37, sector 2, Bucuresti — Directia
RUNQS - Biroul Personal, in zilele lucrdtoare, cu indicarea proiectului ,Program
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Programul Operational Capital Uman 2014-2020

Axa prioritard 4: Incluziunea sociald si combaterea saraciei

Prioritatea de investifii 9.iv: Cresterea accesului la servicii accesibile, durabile i de naltd calitate, inclusiv asistenid
medicala si servicii sociale de interes general

Beneficiar: Universitatea de Medicina si Farmacie CAROL DAVILA din Bucuresti

Titlul proiectului: ,Program postuniversitar de formare in economia sanatatii [HEALTHESIS)"”

Contract de finantare nr.POCU/918/4/8/149892

Cod SMIS: 149892

postuniversitar de formare in economia sanatatii [HEALTHESIS]”, ID 149892, intre orele
09.00-15.00.

V. Calendarul de selectie:

Afisare anunt de selectie GT pe site-ul www.umfcd.ro 09decembrie 2022
Termen limit3 depunere dosare candidati 10 ianuarie 2023
Evaluarea administrativa si de eligibilitate 13 ianuarie 2023
Afisare anunt evaluare dosare selectie 13 januarie 2023
Depunere contestatii 16 ianuarie 2023
Solutionare contestatii (dacd este cazul) 16-17 ianuarie 2023
Afisare anunt solutionare contestatii selectie {dacd este cazul) 17 ianuarie 2023
Afisarea anuntului cu rezultatele finale ale Procedurii dupd

corftestatii petsite-ul www.umfcd.ro ’ 17ianuarie 2023

VI. Termenul si modalitatea de contestare a deciziei comisiei de selectie:

Eventualele contestatii vor fi depuse in termen de 24 ore (1 zi I'iji:_r"“étoare) de la publicarea
rezultatelor procesului de selectie {cu exceptia zilelor nelucratoare - sambadta, duminica, alte
zile legale libere - cand termenul se prelungeste pana in prima zi lucrdtoare ulterioard
publicarii). Contestatiile se depun la Universitatea de Medicind si Farmacie CAROL DAVILA din
Bucuresti, Rectorat, adresa: Str. Dionisie Lupu nr.37, sector 2, Bucuresti — Directia RUNOS -
Biroul Personal.

Manager Proiect
Prof. Dr. Florentina Ligia FURTUNESCU
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