
INSTRUCȚIUNI – METODOLOGIE GRADAȚIE MERIT CADRE 

DIDACTICE 

 

 Dosarele de concurs vor fi depuse în format letric și în format electronic la 

adresele stabilite de Directorii de Departament.  Documentele justificative 

care stau la baza punctajului din capitolele I, II și III se depun în format 

electronic. 

 

 Nu este necesară depunerea de documente doveditoare ale vechimii, se va 

completa Declarația pe proprie răspundere care va fi verificată de către 

Comisia de Concurs și Direcțiile care pot furniza informațiile necesare.  

 

 Nu este necesară depunerea de documente doveditoare privind calitate de 

membru în Consiliul Facultății și de membru al Senatului universitar. 

Informațiile vor fi verificate de către Comisia de Concurs și Direcțiile care 

pot furniza informațiile necesare.  

 

 Precizare: La Capitolul I art (6) din Metodologia privind acordarea 

gradației de merit, rândul 2, sintagma  ”ultimii 4 ani calendaristici” se va citi 

” ultimii 4 ani universitari” așa cum reiese și din Anexa 4a.  

 

 Anexa 4” - Grilă de evaluare a activităţii cadrelor didactice pentru 

acordarea gradaţiei de merit 

1. Evaluarea anuală a cadrelor didactice prin calificative a fost 

realizată pe ultimii 4 ani universitari - 2017-2021 (evaluările au fost 

depuse anual la RUNOS)  



2. Evaluarea activităților de la punctele I, II, III, IV se va realiza pe 

ultimii 4 ani universitari, respectiv de la 1 octombrie 2017 până la 1 

octombrie 2021. 

 

 Anexa 5a  - Raportul comisiei de concurs 

1. La rubrica ”Punctaj pentru activitatea didactică, științifică și 

profesională în ultimii 4 ani” se vor completa punctajele însumate la 

capitolele I+II+III din Grila de evaluare 

2. La rubrica ” Punctaj pentru implicarea în activitățile comunității 

academic” se va completa punctajul de la capitolul IV din Grila de evaluare 

 

 


