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1. DOCUMENTE DE REFERINTA

Prezentul regulament este elaborat pe baza urmatoarelor reglementari legale:

(1)

)

(3)

(4)

()

e [Legea educatiei nationale nr. 1/2011, cu modificarile si completarile ulterioare;

e Codul studiilor universitare de doctorat, numit in continuare Cod, aprobat prin Hotararea
Guvernului Romaniei nr. 681/2011 privind aprobarea Codului studiilor universitare de
doctorat, cu modificarile prevazute de HG nr.134/2016;

e Legea nr. 288/2004 privind organizarea studiilor universitare, cu modificarile si
completarile ulterioare;

e Ordinul Ministrului Educatiei Nationale si Cercetarii Stiintifice nr. 4843/01.08.2006
privind domeniile pentru studii universitare de doctorat;

e Ordinul Ministrului Educatiei Nationale si Cercetarii Stiintifice nr. 3482/2016 privind
privind aprobarea Regulamentului de organizare si functionare al Consiliului National de
Atestare a Titlurilor, Diplomelor si Certificatelor Universitare;

e Ordinul Ministrului Educatiei Nationale nr. 4982/2013 privind activitatea de conducere de
doctorat;

e Carta Universitatii de Medicina si Farmacie ,,Carol Davila” din Bucuresti;

e Regulamentul de organizare si functionare a Universitatii de Medicina si Farmacie ,,Carol
Davila” din Bucuresti - revizuit 2017.

2. DISPOZITII GENERALE

Universitatea de Medicina si Farmacie “Carol Davila” din Bucuresti este acreditatd ca
Institutie Organizatoare de Studii Universitare de Doctorat (I0SUD) conform Ordinului
Ministrului Educatiei Nationale si Cercetarii Stiintifice nr. 5262/2011 privind clasificarea
universitatilor.

Studiile universitare de doctorat reprezinta cel de-al treilea ciclu al studiilor universitare si
permit dobandirea unei calificari de nivelul 8 din Cadrul European al Calificarilor (EQF) si
din Cadrul National al Calificarilor.

Doctoratul are ca finalitate dezvoltarea cunoasterii prin cercetare stiintifica originala.
Doctoratul are doud componente: un program de pregatire bazat pe studii universitare
avansate, in cadrul scolii doctorale si un program individual de cercetare stiintifica.
Universitatea de Medicina si Farmacie “Carol Davila” din Bucuresti, denumita in continuare
UMF “Carol Davila”, organizeaza si desfasoard un doctorat de tip stiintific, in formele cu
frecventa bugetat si frecventd cu taxi, cu o durati de 4 ani, in domeniile Medicina,
Medicina dentara si Farmacie.

La Universitatea de Medicina si Farmacie “Carol Davila” doctoratul se desfasoara in limba
romana, conform contractului de studii doctorale incheiat intre IOSUD, conducétorul de
doctorat si studentul-doctorand.



3. CONSILIUL PENTRU STUDII UNIVERSITARE DE DOCTORAT (CSUD)

3.1. Cadrul organizatoric general al IOSUD — UMF ,,Carol Davila"

Art. 1

1)

()
(3)
(4)

()

(6)

IOSUD — UMF ,,Carol Davila” organizeaza doctorat in domeniile in care U.M.F.C.D. are
calitatea de institutie organizatoare de studii universitare de doctorat si anume: Medicina,
Medicina dentara si Farmacie.

Reprezentantul legal al IOSUD — UMF “Carol Davila” este Rectorul Universitatii.

IOSUD - UMF “Carol Davila” este condusd de Consiliul pentru Studiile Universitare de
Doctorat, denumit Tn continuare CSUD.

CSUD este condus de un director, care este membru de drept al CSUD. Functia de director al
CSUD este asimilata functiei de prorector.

Tn baza decizei comisiei de concurs, Rectorul UMF “Carol Davila” Tncheie cu persoana

desemnata in functia de director al CSUD un contract de managementul pe o perioada de 4
ani.

Metodologia de desfasurare a concursului pentru ocuparea postului de director al CSUD si
de desemnare a celorlalti membri ai CSUD este propusa de catre Rectorul UMF “Carol
Davila” si aprobata de Senatul universitatii.

3.2. Structura, responsabilititile si atributiile CSUD

Art. 2

(1)

()
3)

(4)

()

In afard de director, CSUD al UMF “Carol Davila” are in componenti un numir de membri
care sunt conducatori de doctorat titulari si studenti doctoranzi si poate include personalitati
stiintifice relevante pentru domeniul medical, din tara sau strainatate.

Structura CSUD este stabilita de Metodologia privind desemnarea structurilor de conducere
si ocuparea functiilor de conducere in cadrul IOSUD-UMFCD.

Conducatorii de doctorat care devin membri ai CSUD trebuie sd indeplineasca standardele
minimale si obligatorii pentru acordarea atestatului de abilitare, aprobate prin ordin al
ministrului educatiei, cercetarii, tineretului si sportului, care sunt in vigoare la data alegerii.
Mandatul de membru al CSUD este de 4 ani. Studentii - doctoranzi, care sunt membri ai
CSUD si isi finalizeaza studiile universitare de doctorat in timpul mandatului CSUD, pierd
calitatea de membru al CSUD la data sustinerii publice a tezei de doctorat.

Locurile devenite vacante in cadrul CSUD se ocupa prin organizarea de alegeri partiale.
Mandatul noului membru Tnceteaza la expirarea mandatului CSUD.



Art. 3

(1) CSUD are urmatoarele responsabilitati:
a. reprezintd autoritatea de conducere si reglementare a activitatilor de doctorat;
b. adoptd hotdrari in domeniul sau de activitate in acord cu legea si Codul Studiilor

Universitare de Doctorat;

c. poate propune Senatului Universitatii proiecte de hotarari ale Senatului;
d. hotararile CSUD nu pot contrazice hotararile Senatului Universitatii.

(2) CSUD se intruneste in sedinte periodice, la convocarea Directorului Consiliului pentru
Studii Universitare de Doctorat sau a cel putin unei treimi din numarul membrilor sai.

(3) CSUD adopta hotarari cu majoritatea simplda a celor prezenti, cu conditia participarii la
sedinta a 2/3 dintre membrii si.

Art. 4
(1) CSUD are urmatoarele atributii principale:
a. stabilirea strategiei IOSUD;
b. elaborarea regulamentului institutional de organizare si desfasurare a programelor de
studii universitare de doctorat la nivelul IOSUD;
c. aprobarea deciziilor privind infiintarea si desfiintarea scolilor doctorale din cadrul
IOSUD;
selectarea conducatorilor de doctorat care fac parte dintr-o scoala doctorala nou infiintata;
e. coordonarea parteneriatului, in cazul in care IOSUD este constituita dintr-un parteneriat,
potrivit contractului de parteneriat;
f. alte atributii specifice.

3.3. Atributiile directorului CSUD

Art.5

(1) Directorul CSUD are urmatoarele atributii principale:
a. asigurd conducerea operativa a CSUD;
b. conduce sedintele CSUD;
C. aduce la indeplinire hotararile CSUD;
d. raspunde de pregatirea, organizarea si desfasurarea examenelor de admitere la studiile

universitare de doctorat;

coordoneaza activitatile legate de desfasurare a studiilor universitare de doctorat;

f. reprezinta CSUD in relatia cu conducerea UMF “Carol Davila”, cu alte CSUD-uri din tara
sau cu institutiile similare din strainatate;

g. desfasoara activitati de promovare a imaginii studiilor universitare de doctorat din UMF
“Carol Davila” pe plan national si international,

h. coordoneaza elaborarea raportului anual de activitate al CSUD si il prezinta in fata
Senatului universitatii.

@



4. REGULAMENTUL SCOLII DOCTORALE

4.1. Cadrul organizatoric general al scolii doctorale

Art. 1

1)
)

(3)

(4)
()

Programele de studii universitare de doctorat se organizeaza si se desfagoara in cadrul unei
IOSUD numai prin scoli doctorale.

In structura unei institutii de invatimant superior, o scoald doctorala are un rang egal cu cel
al unui department si poate organiza centre sau laboratoare de cercetare care functioneaza ca
unitati de venituri si cheltuieli in cadrul institutiei de invatamant superior.

Scoala doctorald este condusd de un director al scolii doctorale si de consiliul scolii
doctorale. Directorul scolii doctorale este asimilat directorului de department. Consiliul scolii
doctorale este asimilat consiliului departamentului.

In cadrul UMF ,,Carol Davila” functioneazi Scoala doctorald a IOSUD — UMF “Carol
Davila”, cu trei domenii de doctorat: Medicina, Medicina dentara si Farmacie.

Activitatea scolii doctorale este indrumata si coordonata de CSUD.

Art.2

(1)
)

(3)

(4)
()

(6)
(")

(8)
(9)

Scoala doctorala se organizeaza si functioneaza in cadrul IOSUD — UMF “Carol Davila” cu
conducatorii de doctorat care au dobandit legal acest drept.

Un conducator de doctorat isi poate desfasura activitatea intr-o singura scoald doctorala si
ntr-un singur domeniu de studii doctorale; membrii scolii doctorale a IOSUD — UMF “Carol
Davila” isi desfasoara activitatea de conducere de doctorat numai in cadrul acestei IOSUD.
Pe langa conducatorii de doctorat, scolii doctorale 1 se pot afilia si alti cercetatori sau cadre
didactice implicati in activitati de cercetare si/sau predare in cadrul scolilor doctorale, din
cadrul UMF ,,Carol Davila” sau din cadrul altor institutii sau unitati de cercetare-dezvoltare,
din tard sau din strdinatate.

Studentul-doctorand face parte din acea scoald doctoralda in care conducatorul sau de
doctorat, respectiv conducatorul sau de doctorat principal, este membru.

Cadrele didactice, cercetatorii si doctoranzii care activeaza in cadrul scolii doctorale sunt
cupringi in statul de functii al Scolii doctorale. Scoala doctorald poate angaja personal
didactic auxiliar, personal de cercetare si personal nedidactic.

Statul de functii al Scolii doctorale este propus de CSD, avizat de CSUD si aprobat de
senatul universitar.

Statul de functii se actualizeaza anual in functie de modificarile care pot apérea la nivelul
numarului de membri afiliati. Pe parcursul anului universitar, statul de functii nu se modifica.
Statul de functii al scolii doctorale poate contine si posturi vacante.

Activitatile didactice prevazute in programele de studii universitare de doctorat ale scolii

doctorale sunt normate si remunerate in conformitate cu legislatia in vigoare.
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4.2. Structura, responsabilititile si atributiile Consiliului Scolii doctorale

Art. 3

1)
)
©)
(4)
(5)

(6)

(")

(8)

(9)

Scoala doctorala este condusa de Consiliul Scolii doctorale (CSD). CSD este condus de
directorul Scolii doctorale, care este membru de drept al CSD.

Consiliul Scolii Doctorale se subordoneazd Directorului Scolii Doctorale si Consiliului de
Studii Universitare de Doctorat.

Din CSD fac parte conducatori de doctorat si studenti doctoranzi; ponderea conducatorilor de
doctorat in cadrul CSD este stabilita de catre CSUD.

Directorul Scolii doctorale este numit de CSUD dintre conducétorii de doctorat membri ai
Scolii doctorale.

Ceilalti membri ai CSD se aleg prin votul universal, direct, secret si egal al conducatorilor de
doctorat, respectiv al studentilor-doctoranzi din Scoala doctorald, conform Metodologieli
privind desemnarea structurilor de conducere si ocuparea functiilor de conducere in cadrul
IOSUD-UMF “Carol Davila”.

Membrii CSD care sunt cadre didactice universitare sau cercetatori trebuie sa aiba dreptul de
a conduce doctorate, in tard sau In strdinatate si sa indeplineasca conditiile minimale si
obligatorii pentru acordarea atestatului de abilitare in vigoare la data desemndrii lor ca
membri CSD.

Mandatul CSD este de 5 ani.

Studentii-doctoranzi membri ai CSD care isi finalizeaza studiile doctorale in timpul
mandatului consiliului isi pierd calitatea de membru al consiliului la data sustinerii publice a
tezei de doctorat.

Ocuparea unor locuri vacante in cadrul CSD se realizeaza prin organizarea de alegeri
partiale, iar mandatul noului membru inceteaza la expirarea mandatului CSD.

Art. 4

(1)

CSD are urmatoarele responsabilitati:
a. reprezinta autoritatea de conducere si reglementare a activitatilor de doctorat la nivelul
Scolii doctorale;
b. adopta hotdrari in domeniul sau de activitate in acord cu legea si Codul Studiilor
Universitare de Doctorat;
C. hotararile CSD nu pot contrazice hotararile Senatului Universitatii.

(2) CSD se intalneste de cel putin 3 ori pe an, la cererea directorului Scolii doctorale sau a cel

putin unei treimi din numarul membrilor sai.

(3) Hotararile CSD se iau cu majoritatea simpla a membrilor prezenti. Cvorumul este realizat

prin participarea la sedintd a cel putin 2/3 din numarul total al membrilor CSD.



Art.5

(1) CSD are urmatoarele atributii principale:

a.

b.

elaborarea regulamentului scolii doctorale;

luarea deciziilor privind acordarea sau revocarea calitatii de membru al scolii doctorale
unor conducatori de doctorat, precum si stabilirea de standarde minimale de performanta
stiintifica in vederea aplicarii obiective a acestor proceduri;

inmatricularea si exmatricularea studentilor-doctoranzi, la propunerea conducatorilor de
doctorat membri ai scolii doctorale;

luarea deciziilor privind avizarea statului de functii al personalului didactic si de cercetare
afiliat scolii doctorale, dupa caz;

asistarea evaluatorului extern in procesul de evaluare in vederea acreditarii/reacreditarii
sau a autorizarii provizorii a scolii doctorale;

alte atributii specifice.

4.3. Atributiile Directorului Scolii doctorale

Art. 6

(1) Directorul Scolii doctorale are urmatoarele atributii principale:

a.

conduce sedintele Consiliului Scolii doctorale;

b. aduce la indeplinire hotararile CSD;

C.

aproba pe baza regulamentului adoptat de CSD, recunoasterea unor stagii de doctorat sau
de cercetare stiintifica desfasurate in tara sau in straindtate sau a Unor cursuri parcurse in
cadrul programelor de studii universitare de master de cercetare;

. aprobd intreruperi ale studiilor universitare de doctorat in acord cu legea si cu

regulamentul adoptat de CSD;

e. propune CSD aprobarea curiculumului de pregatire in doctorat si programul de cercetare;
f. reprezinta Scoala doctorala in relatiile cu alte structuri ale Universitatii sau cu terti;

. alte atributii prevazute de Lege sau de Carta.

4.4. Organizarea programului de pregatire bazat pe studii universitare avansate

Art. 7

(1) CSD decide asupra modului de organizare a programului de studii universitare avansate.

(2) CSD realizeaza, prin consultare cu conducatorii de doctorat, curricula de pregatire din cadrul
programului de studii universitare avansate, care include disciplinele cu programa analitica,
numarul de ore afectate, ponderea activitatilor individuale si a activitatilor in formatiuni de
studiu, numarul de credite transferabile alocate, cadrele didactice de predare.

CSD aproba echivalarea creditelor obtinute prin alte forme de pregatire de catre studentii
doctoranzi decat cele din programul de pregatire bazat pe studii universitare avansate, la
propunerea conducatorului de doctorat.

(3)



Art. 8

1)

Titularii cursurilor din cadrul programului de pregatire prin studii universitare avansate sunt
cadre didactice (profesori sau conferentiari) cu o relevanta activitate didactica si stiintifica,
apreciati pe plan national sau international.

4.5. Transparenta si vizibilitatea informatiilor

Art. 9

1)

)

Scoala doctorala are obligatia sd ofere informatii corecte si complete privind programele de
studii universitare de doctorat candidatilor la aceste programe, comunitatii universitare si
altor persoane fizice sau juridice interesate.

Scoala doctorald, cu sprijinul logistic al IOSUD, asigura publicarea pe internet a tuturor

informatiilor necesare privind programele de studii universitare de doctorat, vizandu-se cu

precadere urmatoarele categorii:

a) regulamentul Scolii doctorale;

b) informatii privind posturile vacante pentru studenti-doctoranzi;

c) informatii privind posturile vacante pentru conducatori de doctorat;

d) informatii privind modul de organizare si desfasurare a programelor doctorale;

e) informatii privind continutul programelor de studii universitare de doctorat;

f) informatii privind modul de finantare a studiilor, precum si a costurilor suportate de
studentul-doctorand,;

g) modelul contractului-cadru de studii doctorale;

h) informatii privind conducatorii de doctorat si studentii doctoranzi pe care ii coordoneaza,
care includ cel putin lista publicatiilor si brevetelor acestora;

1) informatii privind rezultatele si performantele profesionale ale conducatorilor de doctorat;

J) informatii privind tezele de doctorat, respectiv standarde de elaborare, proceduri si criterii
de evaluare a acestora;

K) rezumatele tezelor de doctorat ce urmeazd a fi sustinute public, precum si
conducatorul/conducatorii de doctorat, data, ora, si locatia aferente sustinerii publice, cu
cel putin 20 zile Tnaintea sustinerii acestora sunt afisate pe site-ul [OSUD, Tmpreuna cu
locatia unde poate fi consultat textul integral al tezei, CV-ul doctorandului, CV-urile
membrilor de sustinere publica a tezei de doctorat sau link-uri catre acestea, conform HG
nr. 134/2016, art. 67., alin.2 (f).

I) adresele la care pot fi accesate tezele de doctorat finalizate, publicate pe un site
administrat de Ministerul Educatiei Nationale.



4.6. Etica in cercetarea doctorala

Art. 10

(1) Scoala doctorala impreuna cu conducatorul de doctorat au obligatia de a informa studentul-
doctorand cu privire la etica stiingifica, profesionalda si universitard si de a verifica
respectarea acesteia inclusiv:

a) respectarea prevederilor deontologice pe parcursul realizarii cercetarii de doctorat;
b) respectarea prevederilor deontologice in redactarea tezei de doctorat.

(2) Scoala doctorala si IOSUD iau masuri pentru prevenirea si sanctionarea abaterilor de la
normele eticii stiinifice, profesionale si universitare, conform codului de etica si deontologie
profesionala al institutiei.

(3) In cazul unor eventuale fraude academice, al unor incalciri ale eticii universitare sau al unor
abateri de la buna conduitd in cercetarea stiintifica, inclusiv al plagiatului, studentul-
doctorand si/sau conducatorul de doctorat raspund/raspunde in conditiile legii.

4.7. Asigurarea calitatii programelor de studii universitare de doctorat

Art. 11

(1) Programul de studii universitare de doctorat desfasurat n cadrul Scolii doctorale este supus
periodic, la date stabilite de CSUD, unor procese de evaluare interna.

(2) Procedurile de evaluare interna a calitatii unui program de studii universitare de doctorat sunt
elaborate de catre CSUD.

Art. 12
(1) Evaluarea activitatii studentilor-doctoranzi este orientata predominant catre rezultatele
activitatii de cercetare. Sunt avute in vedere rezultatele: - (i) publicatii, (ii) participarea la
conferinte, (iii) brevete si patente si calitatea acestora, estimata prin integrarea publicatiilor
in fluxul international, citari, premii etc.
(2) Procedurile si criteriile de evaluare sunt stabilite de CSD si trebuie sa permita:
a) masurarea corecta a performantei studentilor-doctoranzi, reflectand inclusiv diferentele de
performantd intre acestia;
b) analiza progresului studentilor-doctoranzi in doba&ndirea cunoasterii si a deprinderilor
asociate cu calificarea profesionala vizat;
C) transparenta si informarea cu privire la criteriile de apreciere a studentilor-doctoranzi;
d) informarea studentilor-doctoranzi despre strategia evaluarii, metodele, criteriile evaluarii
si performantele asteptate.
(3) Respectarea eticii stiintifice, profesionale si universitare reprezinta un criteriu explicit de
evaluare continua si finala a studentului-doctorand.

10



Art. 13

1)
)

(3)
(4)

Activitatea conducatorilor de doctorat este evaluata intern, la nivelul Scolii doctorale de care
acestia apartin, la interval de cel mult 3 ani, pe baza unor proceduri elaborate de CSUD.
Evaluarea interna a conducatorilor de doctorat tine cont in special de calitatea rezultatelor
obtinute de acestia in cercetare si in conducerea studentilor-doctoranzi, urmarindu-se:

a) rezultatele cercetarii stiintifice a conducatorului de doctorat (publicatii, brevete si alte
modalitati de valorificare a activitatii proprii de cercetare);

b) rezultatele cercetarii stiintifice a studentilor-doctoranzi condusi de conducitorul de
doctorat (publicatii, brevete si alte modalitati de valorificare a activitatii de cercetare a
studentilor-doctoranzi);

C) alti indicatori ai activitatii stiintifice a conducatorilor de doctorat, respective studentilor
doctoranzi (participarea in proiecte de cercetare, participarea la conferinte nationale si
internationale, apartenenta la organizatii profesionale);

Conducatorii de doctorat pot fi supusi evaluarii externe pe baza unor proceduri stabilite prin

ordin al ministrului educatiei nationale.

In urma evaludrilor interne sau externe, Scoala doctorald poate decide prelungirea sau

retragerea dreptului unui conducitor de doctorat de a conduce doctorate in cadrul unui

domeniu de studii universitare de doctorat al Scolii doctorale.

5. ORGANIZAREA SI DESFASURAREA STUDIILOR UNIVERSITARE DE

DOCTORAT

5.1. Admiterea si inmatricularea

Art. 1

(1)

)

(3)
(4)

Admiterea la studiile universitare de doctorat se face pe baza de concurs organizat de UMF
“Carol Davila” in conformitate cu metodologia cadru privind organizarea admiterii n
institutiile de invatamant superior din Romania, elaboratd de Ministerul Educatiei Nationale
(denumit in continuare MEN) si cu Metodologia de admitere la studiile universitare de
doctorat a Universitatii de Medicina si Farmacie “Carol Davila” din Bucuresti.
Metodologia de admitere la studiile universitare de doctorat a Universitatii de Medicina si
Farmacie “Carol Davila” este aprobata de Senat si afisata pe site-ul IOSUD cu putin 6 luni
inainte de data desfasurarii concursului de admitere. Metodologia cuprinde informatii
privind: conditiile generale privind inscrierea si admiterea candidatilor, calendarul admiterii,
taxele de inscriere si de scolarizare, actele necesare inscrierii, desfasurarea examenului de
admitere, ca si tematica si bibliografia propusa de fiecare conducator de doctorat,.

Cu ocazia Tnscrierii la un concurs de admitere, un candidat se poate inscrie la un singur
conducator de doctorat, daca acesta are alocate locuri in anul respectiv.

Este interzis ca un candidat la studiile universitare de doctorat sa se afle in relatie de soti,

afini i rude pana la gradul al III-lea; inclusiv cu conducatorul sau de doctorat sau cu membri
11



ai comisiei de admitere in fata careia trebuie sa sustind probele in cadrul concursului de
admitere la doctorat.

(5) Doctoranzii exmatriculati de la UMF “Carol Davila” au dreptul sa participe la un nou
concurs de admitere, cu exceptia doctoranzilor cu debite fata de universitate.

Art. 2

(1) Scoala doctorald asigura transparenta procedurilor de evaluare si selectie a candidatilor
pentru admiterea la doctorat si garanteaza accesul la aceste informatii.

(2) Directorul CSUD si Directorul Scolii doctorale raspund pentru buna desfasurare a
concursului de admitere.

Art. 3

(1) Studentii-doctoranzi sunt Tnmatriculati in cadrul scolii doctorale prin decizie a Rectorului
UMF “Carol Davila”, pe baza concursului de admitere organizat conform reglementarilor in
vigoare.

Art. 4

(1) Doctoratul se desfiasoard pe baza unui contract de studii universitare de doctorat, Tncheiat
ntre studentul-doctorand, conducatorul sau de doctorat si UMF “Carol Davila”, in care se
stabilesc drepturile si obligatiile ce revin studentului-doctorand si, prin intermediul scolii
doctorale, UMF “Carol Davila”.

(2) Pe parcursul studiilor sale de doctorat, studentul-doctorand este sprijinit si de o comisie de
indrumare formatd din alti 3 specialisti cu titlul de doctor in stiinte medicale/farmaceutice.
Componenta comisiei de indrumare este stabilitd de conducédtorul de doctorat, in urma
consultarii cu studentul-doctorand, in termen de cel mult 30 de zile de la data inmatricularii
acestuia si este aprobata de cédtre CSD.

Art. 5

(1) Dupa finalizarea procedurii de admitere si semnarea contractului de studii universitare de
doctorat, persoana inmatriculata are calitatea de student-doctorand pe perioada desfasurarii
programului de doctorat, mai putin pe perioadele de intrerupere a studiilor.

5.2. Frecventa

Art. 6

(1) Programele de studii universitare de doctorat stiintific se organizeaza numai la forma de
invatamant cu frecventa.

(2) Prezenta efectiva necesara a studentului-doctorand a este decisa de conducatorul de doctorat
in functie de specificul programului de studii universitare de doctorat, cu respectarea
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prevederilor din alin. 3, referitoare la obligatiile minime de prezenta efectiva in cadrul Scolii
doctorale din UMF “Carol Davila”.

(3) Tn UMF “Carol Davila”, obligatiile referitoare la prezenta efectiva sunt, pentru ambele forme
de Invatimant, bugetat si cu taxd: minim 4 ore/zi sau 20 de ore cumulat/sdptamana in
departamentul/laboratorul/unitatea de cercetare de care apartine conducatorul de doctorat.

5.3. Programul de pregatire bazat pe studii universitare avansate

Art. 7

(1) Programul de pregatire bazat pe studii universitare avansate asigura pregatirea studentului
doctorand prin activitati didactico-stiintifice (cursuri si aplicatii) si are o duratd de 1 an de
zile (anul 1 de studii doctorale).

Art. 8

(1) Programul de pregatire bazat pe studii universitare avansate este un instrument pentru
imbogatirea cunostintelor studentului-doctorand si serveste acestuia la derularea in bune
conditii a programului individual de cercetare stiintifica si pentru dobandirea de competente
avansate specifice ciclului de studii universitare de doctorat.

(2) Programul de pregatire universitara avansatd se desfasoara pe baza planului de invatamant
elaborat de CSD, vizat de CSUD si aprobat de Senat.

(3) Planul de invatamant al programului de pregatire universitard avansata cuprinde 8 ore
didactice pe saptamana: cursuri, seminarii i lucrari aplicative, similar sistemului de credite
transferabile (ECTS).

(4) Parcurgerea programului de pregatire bazat pe studii universitare avansate totalizeaza 60 de
credite.

(5) Studentul-doctorand, cu acordul conducatorului de doctorat, poate opta in mod independent
pentru parcurgerea cursurilor din cadrul studiilor universitare avansate puse la dispozitie de
scoala doctorala proprie sau a unpor cursuri similar oferie catre alte scoli doctorale.
Ingradirea acestei optiuni proprii este interzisa.

Art. 9

(1) Studiile efectuate de un student-doctorand in cadrul unui program de studii universitare de
master de cercetare, precum si stagiile anterioare de doctorat si/ori stagii de cercetare
stiintifica, desfasurate in tara sau in strdinatate pot fi echivalate de CSD, la propunerea
conducatorului de doctorat.

(2) 1in cazul doctoratelor in cotuteld cu un conducator de doctorat din afara UMF “Carol Davila”,
studentul-doctorand trebuie sa depuna, la secretariatul CSD, acte doveditoare eliberate de
institutia partenera pentru disciplinele frecventate de studentul-doctorand la cea instututie.
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(3) Studiile efectuate de un student doctorand exmatriculat din cauza incélcarii prevederilor
Codului de eticd si deontologie universitard nu pot fi recunoscute in cazul Inmatricularii
acestuia la UMF “Carol Davila”.

Art. 10

(1) La activitatile prevazute in cadrul programului de pregatire bazat pe studii universitare
avansate al scolii doctorale din UMF “Carol Davila” poate participa orice student-doctorand
Tnmatriculat la UMF “Carol Davila” sau la alta institutie organizatoare de studii universitare
de doctorat din tara sau strainatate.

(2) Studentii-doctoranzi veniti de la alte institutii, cu exceptia unor eventuale acorduri incheiate
cu UMF “Carol Davila” care prevad gratuitatea studiilor universitare de doctorat la UMF
“Carol Davila” vor achita, pentru participarea la activitatile prevazute la alin. (1), taxele de
studiu stabilite de Senatul UMF “Carol Davila”.

5.4. Programul individual de cercetare stiintifica

Art. 11

(1) Programul individual de cercetare stiintifica este organizat in domeniul de cercetare in care
s-a consacrat conducdtorul de doctorat. El se planificd pentru intreaga perioadd a studiilor
universitare de doctorat.

(2) Programul individual de cercetare stiintificd are ca obiectiv principal elaborarea de catre
studentul-doctorand a tezei de doctorat. Responsabilitatea asupra structurii, continutului,
desfasurarii si organizarii acestui program revine conducatorului de doctorat, impreuna cu
Comisia de Tndrumare.

(3) Programul individual de cercetare stiintifica presupune participarea studentului-doctorand la
unul sau mai multe proiecte stiinfifice stabilite de conducatorul de doctorat.

(4) UMF “Carol Davila” pune la dispozitia studentilor-doctoranzi infrastructura de cercetare si
resursele logistice pentru desfdsurarea activitatii de cercetare din cadrul programului de
studii universitare de doctorat.

Art. 12
(1) Pentru asigurarea unui parcurs stiintific coerent al studentului doctorand se planifica, in
cadrul programului individual de cercetare stiintifica, 3 expuneri orale (insotite de materialul
scris aferent) in fata conducatorului de doctorat si a comisiei de indrumare:
a) Tn anul I al studiilor universitare de doctorat, studentul-doctorand prezinta proiectul de
cercetare stiintifica in vederea realizarii tezei de doctorat;
b) in anii II si III ai studiilor universitare de doctorat, studentul-doctorand prezinta cate un
referat/raport de cercetare care permite aprecierea rezultatelor obtinute si a progresului
realizat Tn cercetarea stiintifica.
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(2) Expunerile se sustin, de regula, in luna iunie. Intervalul intre douda expuneri consecutive
trebuie sa fie de cel mult 12 luni. Conducdtorul de doctorat nu poate lipsi de la nicio
expunere, iar din comisia de Indrumare trebuie sa fie prezenti, la fiecare expunere, cel putin
2 membri.

(3) Dupa fiecare expunere se intocmeste un proces verbal in care se consemneaza principalele
observatii si recomandari facute de conducatorul de doctorat si membrii comisiei de
fndrumare.

5.5. Elaborarea, redactarea si sustinerea publica tezei de doctorat

Art. 13

(1) Teza de doctorat trebuie sa fie rezultatul activitatii proprii de cercetare stiintifica si sa
contind rezultate originale in domeniul cunoasterii stiintifice.

(2) Studentul-doctorand este autorul tezei de doctorat si isi asuma corectitudinea datelor si
informatiilor prezentate in teza, precum si opiniile si demonstratiile exprimate in teza. Este
obligatorie mentionarea sursei pentru orice material preluat.

(3) Conducatorii de doctorat raspund impreuna cu autorii tezelor de doctorat de respectarea
standardelor de calitate si de eticd profesionald, inclusiv de asigurarea originalitatii
continutului.

Art. 14

(1) In vederea standardizarii institutionale, Scoala doctorald elaboreazi un ghid de redactare a
tezei de doctorat (anexa la Regulament), precizand elemente precum: structura formala a
tezei, numarul minim de pagini, trimiterile la referinte bibliografice, cerinte formale de
tehnoredactare etc.

(2) Tezele de doctorat (inclusiv anexele) si rezumatele acestora se redacteaza si in format digital.

Art. 15

(1) Titlul tezei de doctorat poate fi modificat la libera alegere a studentului-doctorand, pana in
momentul predarii tezei de doctorat. Dupd ce acordurile de sustinere publicd a tezei de
doctorat (in care se indicad obligatoriu si titlul tezei de doctorat) au fost date de conducatorul
de doctorat s membrii comisiei de indrumare, titlul tezei nu mai poate fi modificat.

Art. 16

(1) Studiile universitare de doctorat se finalizeaza prin sustinerea publica a tezei de doctorat.

(2) Sustinerea publica a tezei de doctorat este reglementata la nivel institutional de Metodologia
de sustinere a tezei de doctorat in cadrul Universitatii de Medicina si Farmacie “Carol
Davila” din Bucuresti.
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5.6. Prelungirea si intreruperea studiilor universitare de doctorat

Art. 17

(1) Studiile universitare de doctorat de pot prelungi pe o perioada cumulata de maximum 2 ani,
in urmatoarele situatii: complexitatea temei si/sau probleme personale — sustinerea unor
examene, stagii de perfectionare/burse in strdindtate, contract de anagajare in strdinatate.

(2) Prelungirea se aproba de Senatul universitatii, la cererea studentului-doctorand, cu avizul
conducatorului de doctorat si cel al CSD, in regim cu taxa.

(3) Prelungirea (maximum 2 ani), alaturi de durata initiala (de reguld, 4 ani), face parte din
programul de doctorat.

(4) Doctoranzii aflati in prelungire (similar celor aflati in perioada normala a programului) sunt
inclusi in numarul maxim de doctoranzi indrumati de un conducéator de doctorat.

Art. 18

(1) Studiile universitare de doctorat se pot intrerupe pe o perioada de maximum 2 ani, in
urmatoarele situatii: in vederea efectudrii concediului pentru sarcind si lauzie sau a
concediului pentru cresterea si ingrijirea copilului, din motive medicale solide, pentru
desfasurarea pe o duratd mai lungd a unei activitati in alta localitate sau in afara tarii (cu
exceptia stagiilor efectuate in cadrul doctoratului), respectiv pentru alte probleme temeinice.
Durata studiilor se prelungeste cu perioadele cumulate ale Intreruperilor aprobate.

(2) Tntreruperea nu presupune plata vreunei taxe. Pe durata intreruperii este sistati bursa de
doctorat.

(3) Intreruperile se aproba de citre directorul CSD, la cererea studentului-doctorand, cu avizul
conducatorului de doctorat.

(4) Cu exceptia situatiilor de fortda majora, intreruperea se poate decide doar pe durata
programului doctoral (in timpul perioadei normale de 4 ani si al prelungirii de maximum 2

ani, nu si in timpul perioadei de gratie).

Art. 19

(1) Pentru prelungire, respectiv intrerupere, se incheie un act aditional la contractul de studii
universitare de doctorat.

(2) Toate cererile si respectiv aprobarile vor preciza durata exacta (perioada, numarul de luni
ntregi) pentru care se solicita/aproba.

Art. 20

(1) Daca studentul-doctorand nu reuseste sa finalizeze teza in termenul stabilit potrivit
contractului de studii universitare de doctorat si eventualelor acte aditionale la acesta, acesta
mai are la dispozitie o perioada de gratie de maximum 2 ani pentru a finaliza i sustine
public teza, depasirea acestui termen conducand in mod automat la exmatricularea sa.

16



(2) Perioada de gratie se acorda numai doctoranzilor care au finalizat programul doctoral
(cuprinzand perioada normald si eventualele perioade de intrerupere/prelungire), si-au
indeplinit in totalitate obligatiile din planul individual de pregatire, dar nu au reusit sa
finalizeze teza de doctorat.

(3) Perioada de gratie nu presupune plata vreunei taxe.

(4) Acordarea perioadei de gratie se aproba de catre directorul CSUD al UMF “Carol Davila”, la
cererea studentului-doctorand, cu avizul conducatorului de doctorat si al CSD.

5.7. Finantarea studiilor universitare de doctorat
Art. 21

(1) Programele de studii universitare de doctorat se organizeaza cu finantare de la bugetul de
stat, in regim cu taxa sau din alte surse legal constituite.

(2) O persoana poate beneficia de finantare de la buget pentru un singur program de studii
universitare de doctorat.

Art. 22

(1) MEN acorda anual, prin hotarare a Guvernului, un numar de granturi doctorale multianuale,
pe o perioadd de minimum 3 ani, pentru Studiile universitare de doctorat.

(2) Alocarea granturilor pe universitati se aproba prin ordin al ministrului educatiei-nationale.
Au prioritate universitatile de cercetare avansata si educatie.

(3) La nivelul UMF “Carol Davila”, alocarea catre conducatorii de doctorat a locurilor cu
finantare de la bugetul de stat se realizeaza pe baza de performanta, evaluata anual conform
metodologiei elaborate de CSUD.

Art. 23

(1) Pentru studentii-doctoranzi in regim cu taxa, Senatul UMF “Carol Davila” stabileste pentru
fiecare an universitar, la propunerea CSD, o taxa anuala de studiu si o taxa pentru sus{inerea
tezei de doctorat.

(2) Sumele stabilite ca taxe se fac publice pana la data anuntarii concursului de admitere la
doctorat pentru acel an universitar.

(3) Pe parcursul studiilor sale de doctorat, mai putin eventualele perioade de intrerupere,
studentul-doctorand in regim cu taxa are obligatia de a achita, in conditiile stabilite de
Senatul universitatii, taxa de studiu pentru fiecare semestru universitar, inclusiv pentru
semestrul in care are loc sustinerea publica a tezei de doctorat.

(4) Taxa de studiu pe un semestru dintr-un an universitar reprezintd 50% din taxa anuala de
studiu stabilita pentru anul universitar respectiv.

(5) Studentul-doctorand poate pliti suma datoratd pentru intregul an universitar intr-o singura
transa (pana la 15 octombrie) sau in cel mult 3 transe, astfel:

a) Rata I (50%) 50: 01-15 octombrie
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b) Rata Il (25%): 01-28 februarie
¢) Rata Il (25%): 01-31 mai.

(6) In cazul suspendarii calititii de student-doctorand pentru neplata taxelor, calitatea de

student-doctorand se reia in urma achitdrii unei taxe in cuantum aprobat de senatul
universitar.

(7) Odata cu depunerea la secretariatul CSD a documentelor in vederea declansarii organizarii

sustinerii publice a tezei de doctorat a unui student-doctorand in regim cu taxa, studentul-
doctorand va face dovada achitarii taxei de sustinere publica a tezei de doctorat.

Art. 24

(1)

)

(3)

In cazul disponibilizarii unui loc cu finantare de la buget cu bursa, acesta este realocat unui
student-doctorand din lista studentilor doctoranzi admisi pe locurile cu finanatare de la buget
fara bursa, in ordinea descrescatoare a mediei obtinute la examenul de admitere la doctorat.
In cazul disponibilizrii unui loc cu finantare de la buget fara bursa acesta este realocat unui
student-doctorand din lista studentilor doctoranzi admisi pe locurile in regim cu taxa, in
ordinea descrescatoare a punctajului de performanta, conform unei grile elaborate de CSUD
si aprobate de Senat.

In situatiile de la alin. (1) si (2), studentul-doctorand care ocupi locul vacant trebuie si aiba
indeplinite toate obligatiile din programul de pregatire individuala.

5.8. Mobilititi academice

Art. 25
(1) IOSUD, prin scoala doctorala, poate acorda sprijin financiar studentilor-doctoranzi pentru
efectuareca de stagii de cercetare in tara sau in strdindtate, cu acordul conducatorului de
doctorat.
(2) Mobilitatea studentilor-doctoranzi poate fi facilitata de catre scolile doctorale si prin:
a) incheierea de acorduri sau parteneriate institutionale, aprobate de catre consiliul
scolii doctorale;
b) cercetari doctorale in cotutela;
C) schimburi de studenti-doctoranzi si cadre didactice si de cercetare realizate cu

©)

(4)
()

universitati recunoscute pe plan international;
d) participarea la consortii internationale, avand drept scop includerea temelor de
cercetare doctorala in cadrul unor proiecte stiingifice internationale.
Calitatea de student-doctorand se mentine inclusiv pe perioada mobilitatilor interne si
internationale.
Mobilitatea internationald temporara poate surveni dupa finalizarea primului an de studii.
In cazul mobilitatilor academice internationale ale studentilor care vin s studieze pe cont
propriu valutar recunoasterea creditelor transferabile se realizeaza de catre CSD.
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(6) Recunoasterea creditelor transferabile in cazul mobilitatilor academice internationale se
poate numai pentru persoana care dovedeste calitatea de student-doctorand cu documente
relevante emise de catre institutia de Tnvatdmant superior pe care a frecventat-0.

(7) Transferul studentului - doctorand de la o IOSUD la alta se poate face numai in cadrul
aceluiagi domeniu de doctorat, cu acordul conducerii/rectorilor celor doud institutii, dupa
obtinerea avizului din partea conducatorului/ conducatorilor de doctorat, al directorilor
scolilor doctorale implicate si al directorilor CSUD din cele doua institutii.

(8) Mobilitatea definitiva (transferul) se poate realiza dupa primul an si pana la sfarsitul
penultimului an de studii.

(9) Mobilitatea definitiva se realizeaza numai dupa sfarsitul unui an de studii, dupa satisfacerea
tuturor cerintelor prevazute in programul de invatdmant, iar inmatricularea se realizeaza
odata cu inceperea noului an universitar.

(10) in cazul unei mobilitati definitive, diploma se emite absolventului de institutia de invatimant
superior care |-a acceptat.

(11) Mobilitatea definitiva se face pe principiul “subventiile urmeaza studentul”.

5.9. Exmatricularea de la studiile universitare de doctorat

Art. 26
(1) Incetarea calitatii de student-doctorand are loc in urmatoarele situatii:

1. la acordarea titlului de doctor;

2. prin retragere de la studii;

3. prin exmatriculare;

4. pe perioada Tntreruperii studiilor.

(2) Exmatricularea studentului-doctorat are loc in urmatoarele situatii:

a) pe baza cererii scrise a conducatorului de doctorat, aprobate de CSD, in cazul in care
conducatorul de doctorat a constatat ca studentul-doctorand nu-si indeplineste obligatiile
ce decurg din contractul de studii universitare de doctorat;

b) daca studentul-doctorand nu promoveaza sustinerea proiectului de cercetare din anul I sau
a referatelor stiintifice din anii II si III si la a doua prezentare, in conditiile in care la
prima prezentare a obtinut calificativul “nesatisfacdtor” sau “satisfacator”:

C) in cazul in care comisia de presustinere (formata din conducatorul de doctorat si membrii
comisiei de indrumare) ia decizia de NEAVIZARE si la a doua presustinere a tezei de
doctorat, in conditiile in care aceeasi comisie a acordat la prima sustinere calificativul
NEAVIZARE/AMANARE si a precizat elementele de continut care urmeazi si fie
refacute sau completate Tn teza de doctorat;

d) in cazul in care comisia de doctorat acorda calificativului "Nesatisfacator" si la a doua
sustinere publica a tezei de doctorat, in conditiile in care aceeasi comisie a acordat si la
prima sustinere calificativul "Nesatisfacator" si a precizat elementele de continut care
urmeaza sa fie refacute sau completate in teza de doctorat;
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e) n cazul in care CNATDCU invalideaza argumentat teza de doctorat, iar lucrarea de
doctorat se invalideaza si a doua oard sau lucrarea de doctorat nu este retransmisa
CNATDCU in termen de un an de la data primei invalidari;

f) in cazul constatarii unor abateri grave de la buna conduitd in cercetarea stiintifica si
activitatea universitara, inclusiv plagierea rezultatelor sau publicatiilor altor autori,
confectionarea de rezultate ori inlocuirea rezultatelor cu date fictive, sesizate fie de
membrii comisiei de doctorat, fie de membrii comisiei de evaluare din cadrul
CNATDCU. Constatarea abaterilor este de competenta comisiei de etici a UMF “Carol
Davila”.

(3) Exmatricularea unui student-doctorand se face la propunerea CSD, cu avizul CSUD si
aprobarea Senatului prin decizie a Rectorului UMF “Carol Davila”.

(4) Studentilor - doctoranzi care au fost exmatriculati li se elibereaza documentele in original
de la dosarul personal pe baza unei cereri adresatd directorului CSD si a notei de
lichidare.

5. CONDUCATORUL DE DOCTORAT

Art. 1

(1)

(2)
3)

(4)

Pot fi conducatori de doctorat persoanele care au obtinut dreptul de conducere de doctorat
Tnaintea intrarii in vigoare a Legii educatiei nationale nr. 1/2011, precum si persoanele care
dobandesc acest drept potrivit prevederilor art. 166 din Legii educatiei nationale nr. 1/2011.
Un conducator de doctorat poate conduce doctorate numai in domeniul pentru care a obtinut
acest drept, in cadrul unei singure IOSUD, cu exceptia doctoratelor in cotutela.

Un conducator de doctorat din cadrul UMF “Carol Davila” poate Tndruma simultan
maximum 12 studenti-doctoranzi, aflati in parcursul de 4 ani al studiilor universitare de
doctorat sau Tn prelungire, conform aprobarii Senatului universitatii.

Nu se includ in numarul studentilor-doctoranzi prevazuti la lin. (4), la data concursului de
admitere la doctorat: studentii-doctoranzi aflati in Intreruperea activitatii; studentii-
doctoranzi aflati in perioada de gratie pentru finalizarea si sustinerea publicd a tezei de
doctorat; studentii-doctoranzi care au sustinut public teza de doctorat, dar nu au fost inca
validati; studentii-doctoranzi care refac sau completeaza teza In urma nepromovarii sustinerii
publice ori a invalidarii; studentii-doctoranzi in cotuteld, pentru care conducatorul de
doctorat nu are calitatea principala.

Art. 2

1)

Un conducator de doctorat este membru al Scolii doctorale a UMF “Carol Davila” daca

indeplineste urmatoarele conditii:

a) are calitatea de conducdtor de doctorat, obtinutd anterior intrarii in vigoare a Legii
educatiei nationale nr. 1/2011 sau a dobandit atestatul de abiltare pentru conducere de
doctorat conform art. 166 din Legea educatiei nationale nr. 1/2011;
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b) are un contract de munca cu UMF “Carol Davila”;
C) are aprobarea Senatului universitar.

Art. 3

(1) Cadrele didactice/cercetatorii abilitati pentru conducere de doctorat, titulari la UMF
“Carol Davila”, devin membri ai scolii doctorale, cu aprobarea Senatului universitar, la
propunerea CSD, in urma depunerii unei cereri de acceptare ca membru al scolii doctorale
a UMF “Carol Davila”; in cerere, solicitantul certifica faptul ca nu este membru al altei
scoli doctorale si ca nu a fost supus unor sanctiuni pentru abateri anterioare de la etica
academica/nu exista sesizari in acest sens aflate in analiza;

(2) Cadrele didactice/cercetatorii abilitati pentru conducere de doctorat, titulari la alte
universitati, pot deveni membri ai scolii doctorale dupa parcurgerea urmatoarelor etape:
(a) depunerea unei cereri de acceptare ca membru al scolii doctorale a UMF “Carol

Davila”, in care sa se certifice faptul ca solicitantul nu este membru al altei scoli
doctorale si ca nu a fost supus unor sanctiuni pentru abateri anterioare de la etica
academica/nu exista sesizari in acest sens aflate in analiza;

(b) analiza cererii de catre CSD, sub raportul performantei stiintifice a solicitantului
precum si al gradului de acoperire a domeniului de doctorat/specializarii cu
conducatori de doctorat proprii;

(c) aprobarea Senatului universitatii la care este titular conducatorul de doctorat pentru
efectuarea activitatii de conducere de doctorat la UMF Carol Davila;

(d) aprobarea Senatului UMF Carol Davila, la propunerea CSD, cu avizul CSUD.

(3) Cadrele didactice/cercetatorii conducatori de doctorat, titulari la alte universitati, care
dobandesc calitatea de membri ai scolii doctorale a UMF “Carol Davila” incheie cu UMF
“Carol Davila” un contract de munca pe perioada determinata, avand calitatea de cadre
didactice asociate.

(4) Cadrele didactice/cercetatorii conducatori de doctorat, titulari la UMF “Carol Davila”,
care doresc sd devina membri ai scolilor doctorale ai altor universitati/Academiei
Romane, vor putea putea desfiasura aceasta activitate numai cu aprobarea Senatului
universitar al UMF “Carol Davila”.

Art. 4
(1) Calitatea de membru al scolii doctorale poate fi pierduta in urmatoarele situatii:
(a8) 1n urma cererii de retragere din scoala doctorala;
(b) ca urmare a lipsei de performantd a conducatorului de doctorat, constatatd in urma
evaluarilor interne, la propunerea CSD, cu aprobarea Senatului universitar;
(c) ca urmare a retragerii calitatii de conducator de doctorat de catre CNATDCU, in cazul
nerespectarii standardelor de calitate sau de etica profesionala.
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Art5

(1) Dupa pensionare, cadrele didactice care conduc doctorate isi pot pastra calitatea de
membri ai scolii doctorale, cu statut de cadre didactice asociate, cu contract de munca pe
perioada determinata.

(2) In situatia in care un conducitor de doctorat se pensioneazi si nu doreste si-si continue
activitatea de conducere de doctorate dupa pensionare, depune o solicitare la conducerea
scolii doctorale si renunta la calitatea de membru al Scolii doctorale. Consiliului scolii
doctorale 1i revine responsabilitatea realocarii conducerii doctoratelor aflate in desfasurare
sub coordonarea acestui conducator de doctorat altor conducatori de doctorat, in scopul
finalizarii in conditii optime a tezelor de doctorat.

Art. 6
(1) Cadrele didactice asociate pot indruma studenti-doctoranzi doar in regim cu taxa.

Art. 7
(1) Tn contextul politicilor de asigurare a mobilitatii universitare, UMF “Carol Davila” poate
angaja, pe baza de contract, specialisti din strdinatate care detin dreptul legal de a conduce
doctorate, conform art. 166 alin (4) din Legea educatiei nationale nr. 1/2011, cu aprobarea
Senatului universitar, la propunerea CSD.

Art. 8

(1) Drepturile si obligatiile conducatorului de doctorat decurg din Legea educatiei nationale nr.
1/2011, Carta UMF “Carol Davila”, din prezentul Regulament si din contractul sau de munca
si sunt prevazute in Contractul de studii universitare de doctorat.

Art. 9

(1) In conditiile organizirii studiilor universitare de doctorat in cotuteld, studentul-doctorand de
la UMF “Carol Davila” isi desfasoard activitatea sub indrumarea concomitentd a doi
conducatori de doctorat.

(2) Alegerea celui de-al doilea conducator se face dupa inmatricularea studentului-doctorand la
UMF “Carol Davila”, cu acordul primului conducator de doctorat. Al doilea conducator de
doctorat poate fi un conducator de doctorat titular din UMF “Carol Davila” sau un
conducator de doctorat din tard sau din strainatate. Daca cel de-al doilea conducator de
doctorat este din UMF “Carol Davila”, specializarea/domeniul de studiu in care acesta are
dreptul de conducere trebuie sa fie diferit de cel al primului conducator.

(3) Daca ambii conducatori de doctorat activeaza in UMF “Carol Davila”, atunci se incheie intre
ei, in scris, un acord de cotuteld, care se aproba de directorul CSUD si prin care se stabilesc
responsabilitatile fiecarui conducator de doctorat.

(4) Daca cel de-al doilea conducator nu activeaza in UMF “Carol Davila”, atunci se incheie, in
scris, un acord de cotutela intre UMF “Carol Davila” si institutia unde cel de-al doilea
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()

conducator indruma studenti-doctoranzi. Acest acord stipuleaza cerintele organizarii si
desfasurarii doctoratului in fiecare dintre cele doud institutii implicate, inclusiv obligatiile
financiare ale acestora, In concordantd cu rolul pe care il au in cotuteld si cu legislatia
specifica.

Tn cazul unui doctorat in cotuteld, se precizeaza care dintre cei doi conducitori de doctorat
este conducatorul de doctorat principal. Studentul-doctorand este contabilizat integral la
conducatorul de doctorat principal, inclusiv la normarea activitatii de predare si cercetare a
acestui conducator.

Art. 10

(1)

)
(3)

CSD poate decide schimbarea conducatorului de doctorat al unui student-doctorand, prin

inlocuire cu un alt conducator de doctorat, in urmatoarele situatii:

a) daca conducatorul de doctorat s-a pensionat si nu doreste sa-si continue activitatea de
conducere de doctorat;

b) la cererea directorului scolii doctorale, daca acesta a constatat indisponibilitatea
conducatorului de doctorat pe o perioadd mai lungd decat un an;

C) la cererea motivata a conducatorului de doctorat (respectiv a studentului-doctorand), Tn
cazul in care acesta a constatat neindeplinirea obligatiilor legale sau contractuale asumate
de catre studentul-doctorand (respectiv, de catre conducatorul de doctorat), ori pentru alte
motive care vizeaza raportul de conducere dintre conducatorul de doctorat si studentul-
doctorand,

d) la cererea studentului-doctorand, in care, pe baza unor motive bine Tntemeiate, acesta
propune un nou conducator de doctorat.

In situatiile a), b) si ¢) din alin. (1), noul conducitor de doctorat poate fi propus fie de CSD,

fie de studentul-doctorand.

Dupa schimbarea conducatorului de doctorat al unui student-doctorand, noul conducétor de

doctorat stabileste, in termen de cel mult 30 de zile de la data aprobarii schimbarii

conducatorului de doctorat, 0 noua comisie de Tndrumare a acelui student-doctorand, din care
pot face parte si membri ai vechii comisii de indrumare, daca acestia acceptd sa continue

Tndrumarea studentului-doctorand.

6. STUDENTUL-DOCTORAND

Art. 1

1)
(2)

Studentii-doctoranzi au statut de asistenti de cercetare sau asistenti universitari, pe perioada
determinata.
Pe toatd durata activitatii, studentul-doctorand beneficiaza de recunoasterea vechimii in
munci si specialitate. In afard de aceasta, mai beneficiaza si de asistentd medicala gratuita,
fara plata contributiilor la asigurarile sociale de stat, la asigurarile pentru somayj, la asigurarile
sociale de sandtate si pentru accidente de munca si boli profesionale.
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(3) Perioada studiilor universitare de doctorat este, pentru studentii-doctoranzi, perioada
asimilata, conform legislatiei in domeniul pensiilor, pentru stabilirea stagiului de cotizare, cu
exceptia cazului in care studentul-doctorand realizeazd venituri pentru care plateste, in
aceastd perioada, contributii la asigurdrile sociale.

Art. 2

(1) Detaliile programului de pregatire bazat pe studii universitare avansate si cele ale
programului individual de cercetare stiintifica sunt consemnate intr-un plan individual al
studiilor universitare de doctorat, intocmit de conducatorul de doctorat si studentul-
doctorand.

(2) Planul se aproba de CSD.

(3) Planul individual de studii universitare de doctorat aprobat se depune la secretariatul CSD in
termen de 30 de zile de la data stabilita de Senatul UMF “Carol Davila” ca fiind data de
inmatriculare a studentilor-doctoranzi admisi in urma concursului de admitere.

(4) Planul individual de studii universitare de doctorat este parte integrantd a contractului de
studii universitare de doctorat.

Art. 3

(1) In urma inmatriculirii, studentul-doctorand incheie cu UMF “Carol Davila” un contract de

)

(3)

(4)

()

studii universitare de doctorat. Drepturile si obligatiile studentului-doctorand decurg din
Legea educatiei nationale nr. 1/2011, Carta UMF “Carol Davila” si din prezentul Regulament
si sunt prevazute in Contractul de studii universitare de doctorat.
Contractul de studii universitare de doctorat este semnat de studentul-doctorand,
conducatorul de doctorat, directorul CSUD, consilierul juridic, directorul financiar-contabil
si rectorul Universitatii.
Pentru fiecare perioadd de intrerupere si pentru perioada de prelungire, acordatd in baza
prezentului Regulament, se incheie cate un act aditional la contractul de studii universitare de
doctorat.
Modelul-cadru al contractului de studii universitare de doctorat si cel al actelor aditionale la
acest contract se elaboreaza de CSD in concordanta cu prevederile Codului si ale prezentului
Regulament si aprobat de catre CSUD.
Contractul de studii universitare de doctorat contine cel putin urmatoarele informatii:
a) datele de identificare ale studentului-doctorand si ale conducatorului de doctorat;
b) date despre scoala doctorala;
c) date despre programul de studii universitare de doctorat;
d) tema de cercetare aleasa;
e) limba in care se redacteaza si se sustine teza de doctorat;
f) termenul de finalizare a tezei de doctorat;
g) conditii de prelungire a termenului de finalizare a tezei de doctorat;
h) cuantumul lunar al bursei, dupa caz;
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i) cuantumul taxei de studiu, dupa caz;
J) cuantumul activitatilor didactice pe care studentul-doctorand se angajeaza sa le
desfasoare si perioada in care se desfasoara acestea.

Art. 4

(1) Depunerea la secretariatul CSD a oricarei solicitari legate de situatia studentului-doctorand
(Intreruperea doctoratului, prelungirea doctoratului, schimbarea conducatorului de doctorat)
se face cu cel putin 30 de zile inainte de data la care, in cazul aprobarii, solicitarea respectiva
ar avea efect.

Art. 5

(1) Neintelegerile dintre studentul-doctorand si conducatorul sdau de doctorat se mediaza de catre
CSD. Partea nemulfumita de decizia CSD se poate adresa CSUD.

(2) Neintelegerile dintre studentul-doctorand si scoala doctorala se mediaza de catre CSUD.

7. DISPOZITII TRANZITORII SI FINALE

Art. 1
(1) Studiile universitare de doctorat din UMF “Carol Davila” se desfasoara incepand cu anul
universitar 2018-2019 conform prevederilor prezentului Regulament.

Art. 2

(1) Prezentul Regulament constituie Anexa la Cartd si intra in vigoare la data adoptarii lui de
catre Senatul UMF “Carol Davila”. De la aceeasi data se abroga Regulamentul UMF “Carol
Davila” de organizare si desfasurare a studiilor universitare de doctorat, aprobat in sedinta de
Senat din data de 21.04.2016.

Senatul Universitatii de Medicina si Farmacie “Carol Davila” din Bucuresti

Prezentul Regulament a fost adoptat de Senatul Universitdtii de Medicind si Farmacie “Carol
Davila” din Bucuresti in sedinta din data de
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