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ANUNT CONCURS

Universitatea de Medicina si Farmacie ..Carol Davila™ din Bucuresti cu sediul in
str. Dionisie Lupu nr. 37, sector 2, Bucuresti, organizeaza concurs pentru ocuparea pe
perioadd nedeterminatd a urmatoarelor posturi contractuale de executie vacante, cu
normi intreagi de 8 ore/zi in cadrul Cantinei Caminului Grozavesti Bloc ,,E” - Directia
Social dupa cum urmeaza:

- 2 posturi muncitori (IV) - bucatari, pozitia 55 si pozitia 62 - la Bufetul din
cadrul Facultatii de Medicina;

- 1 post muncitor (IV) - bucatar, pozitia 65 - la Cantina din cadrul Caminului
Grozavesti Bloc ,,E™;

- nivel studii: - studii medii;

-curs calificare bucatar/scoala profesionala de profil/absolvent cu diploma de
bacalaureat Liceu Economic (alimentatie publica),

- conditie vechime: - fara conditie de vechime;

- 1 post muncitor necalificat I(M), pozitia 63 - la Bufetul din cadrul Facultatii de
Medicina;

- 1 post muncitor necalificat (M), pozitia 64 - la Cantina din cadrul Caminului
Grozavesti Bloc ,,E™;

- nivel studii: - studii gimnaziale;

- conditie vechime: - fara conditie de vechime;

Pentru ocuparea posturilor contractuale vacante de executie candidatii trebuie sa
indeplincasca urmitoarele conditii generale conform H.G. nr. 1336/2022 - Hotérare
pentru aprobarea Regulamentului - cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei
personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice:

1. Are cetitenia romdnd sau cetifenia unui alt stat membru ale Uniunii Europene, a
unui stat parte la Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetafenia
Confederatici Elvetiene;

2. Cunoaste limba roméana, scris §i vorbit;

3. Are capacitate de munci in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul
muncii, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

4. Are o stare de sanitate corespunzatoare postului pentru care candideazi, atestatd
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pe baza adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitafile
sanitare abilitate;

5. Indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate $i dupa caz, alte
conditii specifice potrivit cerintelor postului scos la concurs;

6. Nu a fost condamnat definitiv pentru sdvirgirea unei infractiuni contra securitaii
nationale, contra autoritd{ii, contra umanitatii, infractiuni de corupfie sau de
serviciu, infractiuni de fals ori contra infaptuirii justitiei, infractiuni sdvérsite cu
intentie care ar face o persoana candidatd la post incompatibild cu exercitarea
functiei contractuale pentru care candideaza, cu exceptia situafiei in carc a
intervenit reabilitarea;

7. Nu executa o pedeapsd complementard prin care i-a fost interzisd exercitarea
dreptului de a ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfagura
activitatea de care s-a folosit pentru sdvarsirea infractiunii sau fa{a de aceasta nu s-
a luat masura de sigurantd a interzicerii ocuparii unei functii sau a exercitérii unei
profesii;

8. Nu a comis infractiunile previzute la art. 1 alin. (2} din Legea nr. 118/2019
privind Registrul national automatizat cu privire la persoanele care au comis
infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si
pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea
Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare.

Concursul se va organiza conform calendarului urmator:
e [3.01.2023 - AFISAREA CONCURSULUI

e 16.01.2023-31.01.2023 pana laora 15”° - DEPUNEREA DOSARELOR DE
CONCURS

e 02.02.2023 - SELECTIA DOSARELOR DE CONCURS

e 03.02.2023 - AFISAREA REZULTATELOR selectiei dosarelor

e 06.02.2023 - DEPUNEREA CONTESTATIILOR selectiei dosarelor

* 07.02.2023 - SOLUTIONAREA CONTESTATIILOR selectiei dosarclor
08.02.2023 - AFISAREA CONTESTATIILOR selectiei dosarelor

o 09.02.2023 - CONCURS PROBA PRACTICA incepand cu ora 10
10.02.2023 - AFISAREA REZULTATELOR probei practice
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* 13.02.2023 - DEPUNEREA CONTESTATIILOR probei practice

e /4.02.2023 - SOLUTIONAREA CONTESTATIILOR probei practice si afisare
e 15.02.2023 - PROBA INTERVIU ora 10%

e 16.02.2023 - AFISAREA REZULTATULUI probei interviu

e 7022023 - DEPUNEREA CONTESTATIILOR probei interviu

e 20.02.2023 - SOLUTIONAREA CONTESTATIILOR probei interviu si
AFISAREA REZULTATULUI FINAL

Concursul se va desfisura la sediul Bufetului din cadrul Facultatii de Medicina,
din Bucuresti, sector 5, Bdul. Eroii Sanitari, nr. 8.

Inscrierile se pot face pana la data de 31.01.2023 ora 15%, la Rectoratul
Universitatii de Medicina si Farmacie “Carol Davila™ din Bucuresti, str Dionisie Lupu
nr. 37, sector 2, Bucuresti, la Directia R.U.N.O.S - Serviciul de Resurse Umane -
Incadrari, Evidenta Informatizata Salariati.

Conform prevederilor art. 35 din H.G. nr. 1336/2022 - Hotarare pentru aprobarea
Regulamentului - cadru privind organizarca §i dezvoltarea carierei personalului
contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice, pentru inscrierea la concurs
candidatii vor prezenta un dosar de concurs care va contine urmitoarele documente:

a) Formular de inscriere la concurs;

b) Chitanta taxa inscriere concurs;

c) Copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea,

potrivit legii, aflate In termen de valabilitate;

d) Copia certificatului de césitorie sau a altui document prin care s-a realizat

schimbarea de nume, dupa caz;

¢) Copiile documentelor care atestd nivelul studiilor si ale altor acte care atesta

efectuarea unor specializari, precum si copiile documentelor care atesta
indeplinirea conditiilor specifice ale postului;

f) Copia carnetului de muncd, a adeveringelor eliberate de angajator pentru
perioada lucrati, care sd ateste vechimea in munci §i in specialitatea studiilor
solicitate pentru ocuparea postului;

g) Certificatul de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar;
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h) Adeverinta medicali care sa ateste starea de sdnatate corespunzatoare, eliberata
de catre medicul de familie al candidatului sau de catre unitafile sanitare
abilitate cu cel mult 6 luni anterior derularii concursului;

i) Certificatul de integritate comportamentala din care s reiasd ci nu s-au comis
infractiuni previzute la art. 1 alin (2) din Legea 118/2019 privind Registrul
national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale,
de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum s§i pentru
completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarca si functionarea Sistemului
National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare;

j) Curriculum vitae, model comun european;

k) Opis.

Copiile de pe acte se prezinta insotite de documentele originale pentru verificarea
conformitatii (art. 35, alin. 4, H.G. 1336/2022).

Conform art. 34 alin. (7) si (8) din H.G. 1336/2022, dosarele de concurs pot fi
transmise de candidati prin Posta Romana, serviciul de curierat rapid sau posta
electronica. In aceasta situatie candidatii au obligatia de a se prezenta la secretarul
comisiei de concurs cu documentele din dosar, in original, pentru certificarea acestora, pe
tot parcusul desfasurarii concursului, dar nu mai tarziu de data si ora organizarii probei
scrise/practice dupa caz, sub sanctiunea neemiterii actului administrativ de angajare.

Taxa inscriere concurs - 100 lei.
Telefon informatii suplimentare: 021.313.44.53.

E-mail: runes@umfcd.ro

Detalii suplimentare privind concursul, atributiile postului, conditii specifice,
bibliografia si tematica, ctc. se vor posta pe site-ul universitatii: www.umfed.ro si la
sediul Rectoratului Universitatii de Medicina si Farmacie ,.Carol Davila” din Bucuresti,

str. Dionisie Lupu nr.37, sector 2.

RECTOR
Prof.univ.dr.Viorel JINGA
DIRECTOR RUNOS
Ec.Cornelia LUPU
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Conditii de inscriere
la concursul pentru ocuparea posturilor de

muncitor (bucitar)

la Bufetul din cadrul Facultitii de Medicina si Cantinei din cadrul
Caminului E Grozivesti —
Directiei Social

La concursul pentru ocuparea functiei de muncitor (bucétar) se pot inscrie
persoanele care indeplinesc cumulativ urmétoarele conditii:

l. Are cetatenia romana, cetdtenie a altor state membre ale Uniunii Europene

sau a statelor apartindnd Spatiului Economic European si domiciliu in

Romadnia:

Cunoaste limba romana, scris si vorbit:

Are varsta minima reglementati de prevederile legale:

Ar¢ capacitate deplina de exercitiu;

Nu a fost condamnati definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra

umanitatii. contra statului ori contra autoritatii. de serviciu sau in legatura

cu serviciul, care impiedica infaptuirea justitiei, de fals ori a unor fapte de

coruptie sau a unei infractiuni savdrsite cu intentie .care ar face-o

incompatibild cu exercitarea functiei. cu exceptia situatiei in care a

intervenit reabilitatrea;

6. Studii medii:

7. Curs calificare bucdtar/ Scoald profesionald de profil/ absolvent cu
Diploma de bacalaureat Liceu Economic (alimentatie publica):

8. Fara conditii de vechime;

9. Apt din punct de vedere medical pentru indeplinirea functiei de muncitor
(buciétar);

10. Sa nu aiba antecedente penale.
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TEMATICA
pentru ocuparea posturilor de muncitor (bucatar)
la Bufetul din cadrul Facultitii de Medicina si Cantinei din cadrul
Caminului E Grozavesti —
Directia Social

Norme privind personalul unitatilor alimentare;

Norme privind depozitarea si transportul alimentelor;

Prevederi aplicabile produselor alimentare;

Prevederi aplicabile ambalarii si impachetarii produselor alimentare:
Igiena personalului;

Norme de protectia si securitatea muncii:

Obligatiile angajatilor in vederea evitarii accidentelor de munca:

Cerinte minime referitoare la utilizarea de citre lucritori a echipamentelor
individuale de protectie la locul de munca:

Raspunderea disciplinard a angajatilor.

e
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BIBLIOGRAFIE
pentru ocuparea posturilor de muncitor (bucéatar)
la Bufetul din cadrul Facultiitii de Medicina si Cantinei din cadrul
Caminului E Grozivesti —
Directia Social

[. Ord. M.S. 976/1998 pentru aprobarea normelor de igiend privind
productia, prelucrarea. depozitarea. pastrarea. trasnportul si desfacerea
alimentelor.

7. Hotirarea nr. 924 din 11 august 2005. privind aprobarea Regulilor
generale pentru igiena produselor alimentare, publicat in M.O. nr. 804 din
5 septembrie 2005.

3. Legea nr. 319/2006 a securitatii si sanatatii in munca. cu modificérile si

completarilc ulterioare.

Codul Muncii — actualizat.

Legea 307/2006 privind apararea impotriva incendiilor — actualizata.

H.G. 1425/2006.

H.G. 1048/2006.

N
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Serviciul Burse, Abonamente Studenti si Cantini Studenteasci

Alte informatii

- Locul de desfasurare a concursului - Cantina UMF locatia
Bufet Facultatea de Medicina - Bdul Eroii Sanitari 8

- Contact 021.3134453

- Probe de concurs:
1. Proba practica

2. Interviu
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FISA POSTULUI
PENTRU PERSONAL DIDACTIC-AUXILIAR SI ADMINISTRATIV

UNIVERSITATEA DE MEDICINA SI FARMACIE
CAROL DAVILA BUCURESTI

DIRECTIA SOCIAL
SERVICIUL BURSE SI ABONAMENTE
STUDENTI, CANTINA STUDENTEASCA

FISA POSTULUI PENTRU ANUL UNIVERSITAR 2022-2023
Numele si prenumele ocupantului postului:

Denumirea postului: MUNCITOR CALIFICAT (BUCATAR) -
Cod COR (codul ocupatiilor din Romania)

(se vat completa de catre Direcia RUNOS)
Pozitia din statul de functii:
tse va tompleta de catre Phrcena RENGS)
Nivelul postului:
Functie de: executie
Gradul profesional al ocupantului postului: Studii gimnaziale sau medii
Categoria. clasa - treapta IV
Scopul principal al postului*)
+ se va indica necesitatea existentei postului si contribufia pe care o are in cadrul Disciplinei, Directiei,
Serviciului, biroului, compartimentului
I'rebuie sa aibd cunostinte de mancvrarea alimentelor §i sa respecte normele igienice de lucru in
cantin.
Cerinfe privind ocuparea postului: - Studii primare — Experienta necesara executarii specifice postului care
consta in specializare cu certificat de calificare pentru munca de bucétar.
Pregatire de specialitate: - Scoala profesionala cu Diploma bucatar
Perfectiondri (specializari) __ : ; _
Cunostinte de operare/programare pe calculator (necesitate i nivel)
Limbi straine (necesitate si grad de cunoastere)
Experienta necesara executdrii sarcinilor postului: fara conditii de vechime
Dificultatea sarcinilor postului
Abilitati, calitati si aptitudini necesare:
Trebuie sa cunoascd specificul activitatii din cadrul cantinei. aceasta presupune:
- cunoasterea tehnologiilor specifice ;
rapiditate in realizarea sarcinilor specifice:
- lucrulin echipi;
- exactitate in executarea lucrérilor.
Cerinte specific (ex. calatorii frecvente, delepari. detasari)
Competen{a manageriala (cunostinte de management, calitati si aptitudini manageriale}

Atributii *):

* acestea se stabilesc pe baza prevederilor cadrului legislative. iar gradul de complexitate §i
dificultate vor creste treptat pentru fiecare clasa si grad din cadrul aceleiasi categorii

- Prezentarea la program intre orele 07"-15",

- Plecarea de la serviciu se va face dupa anuntarea sefului ierarhic superior.

- Raspunde de respectarea normelor igienico-sanitare in bucatdrie si anexe si normelor de paza contra
incendiilor si a normelor Sanatatii si Securitatii in Munca.



- Este gestionarul produselor luate de la magazia de alimente pe baza notei de predare-primire.

- Raspunde de calitatea si gramajul preparatelor culinare.

- Raspunde de modul de preparare al alimentelor si feluritor de mancare cuprinse in meniul zilnic in
situatia in carc acestea contin obiecte necomestibile, insecte. etc.

- Participa la verificarea cantitativd si calitativd a produselor.

- impreuna cu administratorul stabileste meniurile zilnice.

- Raspunde de curdtenie. ordinea §i pastrarea produselor din bucitarie.

- Verifica permanent modul de functionare al instalagiilor frigorifice pentru pastrarea alimentelor.

- Raspunde pentru prepararea tuturor alimentelor si felurilor de mancare. controleaza/verifica zilnic starea

acestora si termenele de valabilitate. In cazul in care alimentele/produsele prezinta semne de

neconformitate. sau termenul de valabilitate expirat se va aplica procedura de produs neconform. Aceste

produse vor fi retrase imediat si depozitate in spatiul special amenajat pentru produsele neconforme,

nemaifiind destinate consumului uman,

- Raspunde de modul de preparare al alimentelor si felurilor de mancare cuprinse in meniul zilnic in situatia

in care acestea contin obiecte necomestibile, insecte, efc.

- Raspunde pentru purtarea echipamentului specific cantinei si bufetelor.

- Are obligatia de a cunoaste si respecta in activitatea desfasurata principiile HACCP - Ghid de bune practici

pentru siguranta alimentelor — produse culinare. De asemenea, are obligatia de a-si insusi cunostintele care

privesc activitatea desfasurata, cuprinse in Ghidul de bune practici pentru siguranta alimentelor - produse

culinare.

- Evacueaza reziduurile menajere ori de cate ori este nevoie.

- Verifica si controteaza functionalitatea utilitatilor astfel incat sa fie asigurata buna functionare a cantinei

si bufetelor.

- Este obligat sd anunte orice nereguld/eveniment se iveste in bucatarie si depozitul de alimente

administratorului de cantina/bufet.

- Va avea un comportament civilizat fata de intreg personalul cantinei si bufetelor.

- Are o atitudine politicoasa si civilizata fata de persoanele cu care intra in contact.

- Va raspunde disciplinar i material pentru neaplicarea intocmai a legislatiei in vigoare, precum si pentru

eliberarea de documente neconforme cu evidentele scriptice si faptice.

- Va anunta cu cel pugin 12 ore inainte — concediul medical — conducatorului unitagii.

- indeplineste orice altd sarcina de serviciu trasata de catre superiorii ierarhici.

- Respecta legislatia in vigoare.

- Raspunde disciplinar si material de orice neconcordanta dintre actele sciptice §i gestiunea din bucétarie.

- La prezenta fisa a postului se adauga ANEXA 2, respectiv: ..Obligatiile privind securitatea si sanatatea in

munca ce revin lucratorilor ¢cu functii de executic sau operative™ si ANEXA 4, respectiv ..Obligatiile privind

apararea impotriva incendiilor ce revin lucratorilor cu functii de executie sau operative™, care vor fi semnate

de luare la cunostinta de catre ocupantul postului.

Constituie sarcini de serviciu $i urmatoarele:

- Respecta normele privind protecfia datelor personale conform regulilor impuse de Universitatea de

Medicina si Farmacie "Carol Davila™ Bucuresti:

- Respectd prevederile Cartei Universitare, Regulamentului Intern. Regulamentului de Organizare si

Functionare si dispozitiile Conducerii universitatii, facultatii. departamentului si disciplinei;

-Respectd Planul de masuri aprobat in Senatul Universitar din data de 29.09.2020 privind organizarea

activitatii in conditii de siguranti epidemiologici, pentru prevenirea imboladvirilor cu virusul SARS - COV2,

conform Ordinulvi comun al MS si MEC nr. 5487/1494/ 2020

- Respecta Normele de Protectia Muncii si P.S.1.;

- Raspunde de pastrarea bunurilor primite in gestiune:

- Respectd Normele de folosire a aparaturii din dotare:

- Respecta dispozitiile legale privind secretul de serviciu sau confidentialitate a activitatii desfasurate;

- Se constituic obligatie de serviciu i sarcinile dispuse de seful ierarhic superior in legitura cu activitatea

disciplinei. directiei. serviciului, biroului, compartimentului. necuprinse in figa postului.

Limite de competenta *)
* reprezinta libertatea decizionald de care beneficiaza titularul pentru indeplinirea atributiilor care ii

revin

Delegarea de atributii:



Sfera de relatii (de a intra in relatii. de a raspunde):
Intern:
a) de subordonare: subordonat fata de administrator cantina si Set Serviciu Burse, Abonamente
studenti si Cantina studentcasca
functionale: in timpul indeplinirii atributiilor de serviciu poate intra in contact cu studenti, cu
personal didactic, nedidactic. si persoane din conducerea L.M.F. Relatia postului implica crearea si
mentinerea unui climat favorabil de lucru.
b) colaborare:
¢) reprezentare:
Extern:
a) cu autoritati si institutii publice
b) cu organizatii internationale
¢) cu persoane juridice private
Intocmit de *)
*  se intocmeste de conducatorul compartimentului in care isi desfagoara activitatea titularul postului
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DECIZIA NR. 15
din 5 1anuarie 2023

Avand in vedere referatul nr. 34464/11.11.2022 si referatul nr. 34469/11.11.2022
privind scoaterea la concurs a 3 posturi contractuale de executie vacante de muncitori (IV}
(bucatari), pozitia 55, 62 si 65 din cadrul Cantinei Caminului Grozavesti Bloc ,,E™ - Directia
Social - 2 posturi in cadrul Bufetului din incinta Facultatii de Medicina si un post la Cantina
Caminului Grozavesti Bloc ,,E” si a 2 posturi de muncitori necalificati 1 (M), pozitia 63 si 64 -
1 post la Bufetul din incinta Facultatii de Medicina si 1 post la Cantina Caminului Grozavesti
Bloc ,,E™.

In conformitate cu Hotararea Guvernului nr. 1336/2022 pentru aprobarea
Regulamentului - cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual
din sectorul bugetar platit din fondurile publice;

Rectorul Universitatii de Medicina si Farmacie “Carol Davila” din Bucuresti, numit
prin Ordinul Ministrului Educatiei si Cercetarii nr. 3280/18.02.2020;

DECIDE:

Art.l - Se constituie comisia de concurs pentru candidatii inscrisi la concursul
organizat pentru ocuparea a 3 posturi contractuale de executic vacante de muncitori (IV)
(bucatari), pozitia 55, 62 si 65 din cadrul Cantinei Caminului Grozavesti Bloc ,,E™ - Directia
Social - 2 posturi in cadrul Bufetului din incinta Facultatii de Medicina si un post la Cantina
Caminului Grozavesti Bloc ,,E si a 2 posturi de muncitori necalificati [ (M), pozitia 63 si 64 -
1 post la Bufetul din incinta Facultatii de Medicina si 1 post la Cantina Caminului Grozavesti
Bloc ,,E”.

Art.2 - Componenta Comisiei de concurs este urmatoarea:

Presedinte: Director - Nastasescu Valentin
Membri: Sef serv.- Maru Nicoleta

Sef birou - Teac Stefan
Secretar comisie: Adm.fin I1I(S) - Mardaru Marioara

Art.3 - Persoanele nominalizate in prezenta decizie vor duce la indeplinire prevederile

acesteia.
RECTOR
Prof. univ. Dr. Viorel JINGA
Director RUNOS Sef Serviciu Juridic si Contencios
Ec. Cornelia LUPU Cons juridic Raluca STANESCU

UMECD : Cod fiscal: 4192910 Cont: RO57TREZ70220F330500XXXX, Banca: TREZORERIE sect. 2

Tel: +40.21 318.0719; +40.21 318.0721; +40.21 318.0722
LR./3ex



UHF L3 DAYILA" BUCURESTY

UNIVERSITATEA DE MEDICINA SI FARMACIE 2%
“CAROL DAVILA” din BUCURESTI P

I1ISO 9001

P
RECTORAT
DIRECTIA RUNOS

Str. Dionisie tupu nr. 37, Sector 2, Bucuresti, 020021 Romdnia, emuoil:

DECIZIA NR. 16
din 5 ianuarie 2023

Avand in vedere referatul nr. 34464/11.11.2022 si referatul nr. 34469/11.11.2022
privind scoaterea la concurs a 3 posturi contractuale de executie vacante de muncitori (1V)
(bucatari), pozitia 55, 62 si 65 din cadrul Cantinei Caminului Grozavesti Bloc ,,E” - Directia
Social - 2 posturi in cadrul Bufetului din incinta Facultatii de Medicina si un post la Cantina
Caminului Grozavesti Bloc ,,E” si a 2 posturi de muncitori necalificati I (M), pozitia 63 si 64 -
1 post la Bufetul din incinta Facultatii de Medicina si 1 post la Cantina Caminului Grozavesti
Bloc ,,E”.

In conformitate cu Hotararea Guvernului nr. 1336/2022 pentru aprobarea
Regulamentului - cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual
din sectorul bugetar platit din fondurile publice;

Rectorul Universitatii de Medicina si Farmacie “Carol Davila” din Bucuresti, numit
prin Ordinul Ministrului Educatiei si Cercetarii nr. 3280/18.02.2020;

DECIDE:

Art.1 - Se constituie comisia de solutionare a contestatiilor pentru candidatii inscrisi la
concursul organizat pentru ocuparea a 3 posturi contractuale de executie vacante de muncitori
(IV) (bucatari), pozitia 55, 62 si 65 din cadrul Cantinei Caminului Grozavesti Bloc ,.E” -
Directia Social - 2 posturi in cadrul Bufetului din incinta Facultatii de Medicina si un post la
Cantina Caminului Grozavesti Bloc ,,E” si a 2 posturi de muncitori necalificati I (M), pozitia
63 si 64 - 1 post la Bufetul din incinta Facultatii de Medicina si 1 post la Cantina Caminului
Grozavesti Bloc ,,E”.

Art.2 - Componenta Comisiei de solutionare a contestatiilor este urmatoarea:

Presedinte: Sef serv. - Popescu Ana-Maria-Magdalena

Membri: Adm.fin.I(S) - Puscasan Valentin
Adm.fin.I(S) - Petchi Geanina

Secretar comisie: Adm.fin III(S) - Mardaru Marioara

Art.3 - Persoanele nominalizate in prezenta decizie vor duce la indeplinire prevederile

acesteia.
RECTOR
Prof. univ. Dr. Viorel JINGA
Director RUNOS Sef Serviciu Juridice si Contencios
Ec. Cornelia LUPU Cons juridic Raluca STANESCU

UMFCD : Cod fiscal: 4192910 Cont: ROS7TREZ70220F330500XXXX, Banca: TREZORERIE sect. 2

Tel: +40.21 318.0719; +40.21 318.0721; +40.21 318.0722
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DIRECTIA SOCIAL

Conditii de inscriere
la concursul pentru ocuparea posturilor de
muncitor necalificat
la Bufetul din cadrul Facultatii de Medicina si Cantina din cadrul
Caminului E Grozavesti —
Directia Social

La concursul pentru ocuparea functici de Muncitor necalificatfse pot
inscrie persoanele care indeplinesc cumulativ urmatoarele conditii:

1. Are cetatenia romand, cetatenie a altor state membre ale Uniunii Europene
sau a statelor apartindnd Spatiului Economic European si domiciliu in
Romania;

. Cunoaste limba romana, scris si vorbit;

Are varsta minima reglementata de prevederile legale;

Are capacitate deplina de exercitiu;

Nu a fost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra

umanitatii, contra statului, ori contra autoritatii de serviciu sau in legatura

cu serviciul, care impiedica inféaptuirea justitiei. de fals ori a unor fapte de
coruptie sau a unei infractiuni savarsite cu intentie, care ar face-o

incompatibila cu exercitarea functiei, cu exceptia situatiei In care a

intervenit reabilitatrea;

6. Studii gimnaziale;

Fara conditii de vechime:

8. Apt din punct de vedere medical pentru indeplinirea functiei de muncitor

necalificat;

9. Sinu aiba antecedente penale.
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DIRECTIA SOCIAL

TEMATICA
pentru ocuparea posturilor de muncitor necalificat
la Bufetul din cadrul Facultatii de Medicini si Cantina din cadrul
Caminului E Grozivesti -
Directia Social

1. Cerinte minime referitoare la utilizarea de citre lucratori a echipamentelor
individuale de protectie la locul de munca.
2. Obligatiile lucratorului privind securitatea si sanstatea in munci.

3. Obligatiile salariatului in domeniul apararii impotriva incendiilor.

UMFCD : Cod fiscal: 4192910 Cont: RO57TREZ70220F330500XXXX, Banca: TREZORERIE sect, 2
Tel: +40.21 318.0719; +40.21 318.0721; +40.21 318.0722
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DIRECTIA SOCIAL

BIBLIOGRAFIE
pentru ocuparea posturilor de muncitor necalificat
la Bufetul din cadrul Facultatii de Medicina si Cantina din cadrul
Caminului E Grozavesti —
Directia Social

1. H.G. 1048/2006 privind cerintele minime de securitate si sdnitate pentru

utilizarea de catre lucratori a echipamentelor individuale de protectie la
locul de munca.

2. Legea nr. 319/2006 a securitatii si sdnatatii in munca. cu modificarile si
completarile ulterioare.

3. Legea 307/2006 privind apararea impotriva incendiilor — actualizata.

" UMFCD : Cod fiscal: 4192910 Cont: RO57TREZ70220F330500XXXX, Banca: TREZORERIE sect. 2
Tel: +40.21 318.0719; +40.21 318.0721; +40.21 318.0722
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DIRECTIA SOCIAL
Serviciul Burse, Abonamente Studenti si Cantinid Studenteasca

Alte informatii
- Locul de desfisurare a concursului - Cantina UMF locatia
Bufet Facultatea de Medicina - Bdul Eroii Sanitari 8

- Contact 021.3134453

- Probe de concurs:
1. Proba practica

2. Interviu

UMFCD : Cod fiscal: 4192910 Cont: ROS7TREZ70220F330500XXXX, Banca: TREZORERIE sect. 2
Tel: +40.21 318.0719; +40.21 318.0721; +40.21 318.0722



FISA POSTULUI
PENTRU PERSONAL DIDACTIC-AUXILIAR SI ADMINISTRATIV

UNIVERSITATEA DE MEDICINA SI FARMACIE
CAROL DAVILA BUCURESTI

DIRECTIA SOCIAL
SERVICIUL BURSE SI ABONAMENTE
STUDENTI, CANTINA STUDENTEASCA

FISA POSTULUI PENTRU ANUL UNIVERSITAR 2022-2023
Numele si prenumele ocupantului postului:

Denumirea postului: MUNCITOR NECALIFICAT

Cod COR (codul ocupatiilor din Roménia)

(se va completa de catre Directia RUNGS)

Pozitia din statul de functit:
{se va completa de catre Directia RUNOS)

Nivelul postului: MEDIU
Functie de: executie
Gradul profesional al ocupantului postului: Studii Gimnaziale sau medii
Categoria, clasa, gradul: Gr.
Scopul principal al postului*)
+ se va indica necesitatea existentei postului si contributia pe care o are in cadrul Disciplinei, Directiei,
Serviciului, biroului, compartimentului
Trebuie sa aibd cunostinte de manevrarea alimentelor si sa respecte normele igienice de lucru in
cantind.
Cerinte privind ocuparea postului: - Studii primare — Experienfa necesara executarii specifice postului
care constd in specializare cu certificat de calificare pentru munca de bucatar.
Pregatire de specialitate:  minim 8 clase
Perfectiondri {specializari)
Cunostinte de operare/programare pe calculator (necesitate i nivel)
Limbi striine {necesitate si grad de cunoastere)
Experienta necesara executérii sarcinilor postului: fara conditii de vechime
Dificultatea sarcinilor postului
Abilitati, calitati si aptitudini necesare:
Trebuie si cunoasci specificul activitatii din cadrul cantinei, aceasta presupune:
- cunoasterea tehnologiilor specifice :
- rapiditate in realizarea sarcinilor specifice:
- lucrul in echipa:
- exactitate in executarea lucrarilor.

Cerinte specific (ex. calatorii frecvente, delegiri, detagiri)
Competenta manageriald (cunostin{e de management, calitati si aptitudini manageriale)

Atributii *):

* acestea se stabilesc pe baza prevederilor cadrului legislative, iar gradul de complexitate i
dificultate vor creste treptat pentru fiecare clasa si grad din cadrul aceleiasi categorii
- Prezentarea la program intre orele 08™-16"" .
- Plecarea de la serviciu se va face dupi anunfarea sefului ierarhic superior.
- Raspunde de respectarea normelor igienico-sanitare in incinta bufetului/ cantinei si proximitatea
acestora, si normelor de paza contra incendiilor si a normelor sanatatii in munca.



- Curata si debaraseazd dupa servirea mesei de citre fiecare consumator asigurand condifii optime de
igiena pentru seria urmdtoare. La terminarea programului de lucru are obligatia de a face curatenie in
incinta bufetului.

- Este obligat sa anunte orice neregula se iveste la locul de munca, administratorutui cantinei.

- Are o atitudine civilizata in relatia cu persoanele cu care intra in contact.

- indeplineste orice alta sarcini de serviciu trasata de cétre superiorii ierarhici.

- Respecta legislatia in vigoare.

- La prezenta fisa a postului se adauga ANEXA 2. respectiv: .Obligatiile privind securitatea si sanatatea
in munca ce revin lucratorilor cu functii de executie sau operative™ si ANEXA 4, respectiv ,.Obligatiile
privind apararea impotriva incendiilor ce revin lucratorilor cu functii de executie sau operative™, care
vor fi semnate de luare la cunostinta de catre ocupantul postului.

Constituie sarcini de serviciu si urmétoarele:

- Respecta normele privind protectia datelor personale conform regulilor impuse de Universitatea de

Medicind si Farmacie "Carol Davila™ Bucuresti:

- Respecta prevederite Cartei Universitare, Regulamentului Intern. Regulamentului de Organizare §i

Functionare si dispozitiile Conducerii universitatii. facultatii. departamentului si disciplinei:

-Respectd Planul de misuri aprobat in Senatul Universitar din data de 29.09.2020 privind organizarea

activititii in conditii de siguran{i epidemiologicd, pentru prevenirea imbolndvirilor cu virusul SARS - COV2,

conform Ordinului comun al MS si MEC nr. 5487/1494/ 2020

- Respectd Normele de Protectia Muncii i P.S.1.

- Raspunde de pastrarea bunurilor primite in gestiune:

- Respectd Normele de folosire a aparaturii din dotare:

- Respecta dispozitiile legale privind secretul de serviciu sau confidentialitate a activita{ii desfasurate;

- Se constituie obligatie de serviciu si sarcinile dispuse de seful ierarhic superior in legatura cu activitatea

disciplinei, directiei, serviciului. biroului. compartimentului. necuprinse in figa postului.

Limite de competenti *)

* reprezintd libertatea decizionalid de care beneficiaza titularul pentru indeplinirea atributiilor care ii

revin

Delegarea de atributii:
Sfera de relatii (de a intra in relatii. de a raspunde):
Intern:

a)  de subordonare: subordonat fata de administrator cantina si Sef Serviciu Burse, Abonamente

studenti si Cantina studenteasca

b) functionale: in timpul indeplinirii atributiilor de serviciu poate intra in contact cu studenti, cu
personal didactic. nedidactic, si persoane din conducerea U.M.F. Relatia postului implicd crearea si
mentinerea unui climat favorabil de lucru.

¢) colaborare:

d) reprezentare:
Extern:

a) cu autoritdti si institugii publice

b) cu organizatii internationale

c¢) cu persoane juridice private

intocmit de *)
* se intocmeste de conducitorul compartimentului in care isi desfagoari activitatea titularul postului



