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ANUNT CONCURS

Universitatea de Medicinid si Farmacie ,,Carol Davila” din Bucuresti cu sediul in str.
Dionisie Lupu nr. 37, sector 2, Bucuresti, organizeazi concurs pentru ocuparea, a opt posturi
contractuale de executie vacante de muncitori calificati I (M), cu norma intreagi, pe
perioadid nedeterminati, in cadrul Formatiei de Lucru, Serviciul Tehnic, Directia Tehnic-
Investitii, Directia General-Administrativi, cu minim 10 clase / scoald profesionald / curs
calificare si cu urmatoarele conditii de participare:

-2 posturi de electrician cu certificat de calificare pentru meseria de electrician, cu vechime in
munca de minim 10 ani si cu experientéd in domeniu de minim 10 ani (pozitia 419 si pozitia 420);

-2 posturi de tdmplar cu certificat de calificare pentru meseria de tdmplar, cu vechime in munca
de minim 10 ani si cu experientd in domeniu de minim 10 ani (pozitia 417 si pozitia 418);

-2 posturi de lacdtus mecanic cu certificat de calificare pentru meseria de laciatus mecanic, cu
vechime n munci de minim 10 ani si cu experientd in domeniu de minim 10 ani (pozitia 422 si
pozifia 423);

-1 post de instalator cu certificat de calificare pentru meseria de instalator, cu vechime in munca
de minim 10 ani si cu experientd in domeniu de minim 10 ani (pozitia 424);

-1 post de zidar cu certificat de calificare pentru meseria de zidar, cu vechime in munca de
minim 10 ani si cu experientd in domeniu de minim 10 ani (pozifia 426);

Pentru ocuparea posturilor contractuale vacante de executie candidatii trebuie si
indeplineascd urmatoarele conditii generale conform H.G. nr. 1336/2022 - Hotérdre pentru
aprobarea Regulamentului — cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului
contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice:

1. Are cetdtenia romand sau cetifenia unui alt stat membru ale Uniunii Europene, a unui stat
parte la Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetatenia Confederatiei
Elvetiene;

Cunoaste limba romana, scris si vorbit;

Are capacitate de muncd in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 — Codul
muncii, republicati, cu modificarile si completérile ulterioare;
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4.

5.

6.

8.

Are o stare de sdndtate corespunzitoare postului pentru care candideaza, atestatd pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;
Indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si dupa caz, alte conditii
specifice potrivit cerintelor postului scos la concurs;

Nu a fost condamnatd definitiv pentru sévarsirea unei infractiuni contra securititii
nationale, contra autoritatii, contra umanita{ii, infractiuni de coruptie sau de serviciu,
infractiuni de fals ori contra infaptuirii justitiet, infractiuni sdvarsite cu intentie care ar
face o persoand candidatid la post incompatibild cu exercitarea functiei contractuale
pentru care candideazi, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea;

Nu executa o pedeapsi complementara prin care i-a fost interzisd exercitarea dreptului de
a ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfagura activitatea de care s-
a folosit pentru sdvarsirea infracfiunii sau fatd de aceasta nu s-a luat masura de siguranta
a interzicerii ocupdrii unei functii sau a exercitarii unei profesii;

Nu a comis infractiunile previzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind
Registrul national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale,
de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii
nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice
Judiciare, cu modificérile ulterioare.

Concursul se va organiza conform calendarului urmitor:

03.04.2023 - 19.04.2023 pana la ora 15 - DEPUNERE DOSARE CONCURS
20.04.2023 - SELECTIE DOSARE DE CONCURS

21.04.2023 - AFISARE REZULTATE SELECTIE DOSARE
24.04.2023 - DEPUNERE CONTESTATII selectie dosare
25.04.2023 - SOLUTIONARE CONTESTATII selectie dosare
26.04.2023 - AFISARE CONTESTATII selectie dosare

27.04.2023 - CONCURS ora 10" (PROBA SCRISA)

28.04.2023 - AFISARE REZULTATE proba scrisa

02.05.2023 - DEPUNERE CONTESTATII proba scrisa

03.05.2023 - SOLUTIONARE CONTESTATII proba scrisa si afisare
04.05.2023 - INTERVIU ora 10"

05.05.2023 - AFISARE REZULTAT INTERVIU
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e 08.05.2023 - DEPUNERE CONTESTATII interviu

e 09.05.2023 - SOLUTIONARE CONTESTATII interviu si AFISARE
REZ.FINAL

Concursul se va desfisura la a sediul Facultafii de Farmacie, din str. Traian Vuia nr. 6,
sect. 2, Bucuresti.

inscrierile se pot face pani la data de 19.04.2023 ora 15%, la Rectoratul Universititii de
Medicina si Farmacie “Carol Davila” din Bucuresti, str. Dionisie Lupu nr. 37, sector 2,
Bucuresti, la Directia R.U.N.O.S. - Serviciul de Resurse Umane — Incadrari, Evidenta
Informatizata salariati.

Conform prevederifor art. 35 din H.G. nr. 1336/2022 - Hotdrare pentru aprobarea
Regulamentului ~ cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din
sectorul bugetar plitit din fonduri publice, pentru inscrierea la concurs candidatii vor prezenta un
dosar de concurs care va contine urmitoarele documente:

a) Formular de inscriere la concurs;

b) Chitanta taxa inscriere concurs;

¢) Copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii,
aflate in termen de valabilitate;

d) Copia certificatului de casdtorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea
de nume, dupa caz;

¢) Copiile documentelor care atestd nivelul studiilor si ale altor acte care atestd
efectuarea unor specializéri, precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea
conditiilor specifice ale postului;

f) Copia carnetului de munci, a adeverintelor eliberate de angajator pentru perioada
lucrata, care si ateste vechimea in munca si in specialitatea studiilor solicitate pentru
ocuparea postului;

g) Certificatul de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

h} Adeverintd medicald care sd ateste starea de sindtate corespunzatoare, eliberatd de
catre medicul de familie al candidatului sau de citre unitatile sanitare abilitate cu cel
mult 6 luni anterior derularii concursului;

i) Certificatul de integritate comportamentald din care si reiasd cd nu s-au comis
infractiuni prevazute la art. | alin (2) din Legea 118/2019 privind Registrul national
automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a
unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008
privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare,
cu modificarile ulterioare;
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j)  Curriculum vitae, model comun european;

k) Opis.

Copiile de pe acte se prezintd insotite de documentele originale pentru verificarea
conformitatii (art. 35, alin. 4, H.G. 1336/2022).

Conform art. 34 alin. (7) si (8) din H.G. 1336/2022, dosarele de concurs pot fi transmise
de candidati prin Posta Romana, serviciul de curierat rapid sau posta electronica. In aceasta
situatie candidatii au obligatia de a se prezenta la secretarul comisiei de concurs cu documentele
din dosar, in original, pentru certificarea acestora, pe tot parcusul desfasurarii concursului, dar nu
mai tarziu de data si ora organizarii probei scrise/practice dupa caz, sub sancfiunea neemiterii
actului administrativ de angajare.

Taxa inscriere concurs - 100 lei.

Telefon informatit suplimentare: 021.313.44.53.

E-mail: runos@umfcd.ro

Detalii suplimentare privind concursul, atributiile postului, conditii specifice, bibliografia
si tematica, etc. se vor posta pe site-ul universititii: www.umfed.ro si la sediul Rectoratului
Universitatii de Medicind si Farmacie ,,Carol Davila” din Bucuresti, str. Dionisie Lupu nr.37,

sector 2.

RECTOR,
Prof. univ. dr. Viorel JINGA

Director RUNOS
Ec. Simona STEFANOPOULOS
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DECIZIA NR. 831
din 29 martie 2023

Avand in vedere referatul nr. 2.807/31.01.2023 privind scoaterea la concurs a
unsprezece posturi contractuale de executie vacante de muncitori (M) (electrician,
tamplar, lacatus mecanic, instalator, zidar), pe perioadd nedeterminata, in cadrul
Formatiei de Lucru, la Serviciul Tehnic, Directia Tehnic-Investitii;

In conformitate cu Hotararea Guvernului nr, 1336/2022 pentru aprobarea
Regulamentului — cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului
contractual din sectorul bugetar platit din fondurile publice;

Rectorul Universitatii de Medicina si Farmacie “Carol Davila” din Bucuresti,
numit prin Ordinul Ministrului Educatiei si Cercetarii nr. 3280/18.02.2020;

DECIDE:

Art.1 — Se constituie comisia de solutionare a contestatiilor pentru candidatii
inscrisi la concursul organizat pentru ocuparea, pe perioadd nedeterminatd, a
unsprezece posturi contractuale de executie vacante de muncitori (M) (electrician,
tamplar, lacatus mecanic, instalator, zidar), in cadrul Formatiei de Lucru, Serviciului
Tehnic, Directiei Tehnic-Investitii:

Art.2 - Componenta Comisiei de solutionare a contestatiilor este
urmatoarea:

Presedinte: Adm. Financiar Kelesidis Ana-Maria

Membri: Adm. Financiar Gard Sorin

Adm. Financiar Gheorghe Catalin-Tiberiu
Membru de rezerva: Adm. Financiar Vintilescu Bogdan
Secretar comisie: Adm. Financiar Cornila Daniela Domnica
Art.3 — Persoanele nominalizate in prezenta decizie vor duce la indeplinire

prevederile acesteia.

RECTOR

Prof. univ. dr. Viorel JINGA

Director RUNOS Sef Serviciu Juridic si Contencios
Ec. Simona STEFANOPQULOS Cons. Juridic Raluca STANESCU
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DECIZIA NR. 830
din 29 martie 2023

Avand in vedere referatul nr. 2.807/31.01.2023 privind scoaterea la concurs a
unsprezece posturi contractuale de executie vacante de muncitori (M} (electrician,
tamplar, lacatus mecanic, instalator, zidar), pe perioadd nedeterminati, in cadrul
Formatiei de Lucru, la Serviciul Tehnic, Directia Tehnic-Investitii;

In conformitate cu Hotararea Guvernului nr. 1336/2022 pentru aprobarea
Regulamentului — cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului
contractual din sectorul bugetar platit din fondurile publice;

Rectorul Universitatii de Medicina si Farmacie “Carol Davila” din Bucuresti,
numit prin Ordinul Ministrulut Educatiei si Cercetarii nr. 3280/18.02.2020;

DECIDE:

Art.] — Se constituie comisia de concurs pentru candidatii inscrisi la
concursul organizat pentru ocuparea, pe perioadd nedeterminatd, a unsprezece
posturi contractuale de executie vacante de muncitori (M) (electrician, tamplar,
lacatus mecanic, instalator, zidar), in cadrul Formatiei de Lucru, Serviciului Tehnic,
Directiei Tehnic-Investitii;

Art.2 — Componenta Comisiei de concurs este urmatoarea:

Presedinte: Sef Serviciu Chirita Ion-Adrian
Membri: Adm. Financiar Zorila Doru

Sef Serviciu Midus Radu Florin
Membru de rezerva: Adm. Financiar Sultana Vlad
Secretar comisie: Adm. Financiar Cornila Daniela Domnica

Art.3 — Persoanele nominalizate in prezenta decizie vor duce la indeplinire
prevederile acesteia.

RECTOR
Prof. univ. dr. Viorel JINGA

Director RUNOS Sef Serviciu Juridic si Contencios
Ec. Simona STEFANOPOULOQOS Cons. Juridic Raluca STANESCU
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Conditii de participare electrician I M

Poate participa la concurs persoana care indeplineste urmatoarele conditii:

a) are cetatenia romana, cetatenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a
statelor apartindnd Spatiului Economic European si domiciliul in Romania;

b) cunoaste limba romana, scris gi vorbit;

¢} are varsta minima reglementata de prevederile legale;

d) are capacitate deplind de exerciiu;

e} are o stare de sanatate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestata
pe baza adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare
abilitate;

f) indeplineste conditiile de studii si, dupa caz, de vechime sau alte conditii specifice
potrivit postului scos la concurs;

g} nu a fost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitatii,
contra statului ori contra autoritatii, de serviciu sau in legaturd cu serviciul, care
impiedica infaptuirea justitiei, de fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni
sdvarsgite cu intentie, care ar face-o incompatibild cu exercitarea functiei, cu exceptia
situatiei in care a intervenit reabilitarea.

Conditii specifice:

a) studii minime: 10 clase/ scoala profesionala/ curs calificare;

b) certificat de calificare pentru meseria de electrician;

c) experientd in domeniu: minimum 10 ani;

d) vechime in munca: minimum 10 ani;

e) executa lucrari de intrefinere curentd si reparatii la instalatiile de joasa tensiune;
f} executa instalatii electrice noi,

g) apt medical pentru lucru la inalfime.
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BIBLIOGRAFIE

Electrician | M

1. Normativ pentru proiectarea, executia si exploatarea instalatiilor electrice aferente

cladirilor 1 7/2011
2. Legea nr. 307/2006 privind apararea impotriva incendiilor, cu modificérile si

completarile ulterioare
3. Legea nr. 319/2006 privind securitatea si sanatatea in munca, cu modificarile si

completarile ulterioare
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TEMATICA
Electrician | M

1. Instalatii electrice de joasa tensiune la consumator,

2. Aparate pentru instalatii de joasa tensiune,

3. Aparate de masura si control,

4. Instalatii de lumina si forta,

5. Instalatii de protectie a cladirilor,

6. Accidente produse de electricitate,

7. Obligatii privind securitatea si sanatatea in munca si lucrul la inaltime.



FISA POSTULUI
PENTRU PERSONAL DIDACTIC-AUXILIAR $I ADMINISTRATIV

UNIVERSITAREA DE MEDICINA SI FARMACIE CAROL DAVILA BUCURESTI
DIRECTIA GENERALA ADMINISTRATIVA
DIRECTIA TEHNIC INVESTITII

FISA POSTULUI PENTRU

Numele si prenumele ocupantului postului:
Denumirea postului: muncitor (electrician)

Cod COR (codul ocupatiilor din Romania)

(se va completa de catre Directia RUNOS)
Pozitia din statul de functii:
(se va completa de catre Directia RUNOS)
Nivelul postului: studii medii
Functie de: executie
Gradul profesional al ocupantului postului: IM
Categoria, clasa, gradul:
Scopul principal al postului*):
Mentinerea in stare de functionare a instalatiilor electrice din spatiile de invatimaént si cazare, in
vederea asigurdrii in conditii optime a procesului de invatdmant.
Cerinte privind ocuparea postului

Pregatire de specialitate:

Perfectiondri (specializari): electrician

Cunogtinte de operare/programare pe calculator (necesitate gi nivel) ____

Limbi striine (necesitate gi grad de cunoagtere):

Experienta necesara executérii sarcinilor postului: 10 ani

Dificultatea sarcinilor postului: medie

Abilitati, calitati si aptitudini necesare: capacitate de analizd, cunoagterea tehnologiilor specifice,

rapiditate in realizarea sarcinilor, lucru in echipa.

Cerinte specifice (ex. cdlatorii frecvente, delegéri, detagdri) __
Competentd manageriala (cunogtinte de management, calititi si aptitudini manageriale)

Atributii *):

verifica periodic instalatiile electrice din cadrul UMF Carul Davila gi rdspunde de buna
functionare a acestora;

constatd necesitatea executdarii lucrarilor de reparatii;

mentine in stare de functionare instalatiile electrice;

inlocuieste aparatele defecte (prize, intrerupdtoare, comutatoare), conductorul dintre doza si
aparate sau corpuri de iluminat;

inlocuiegte corpurile de iluminat sau le completeazd cu becur;, tuburi fluorescente, drosere,
startere, etc.;

dezactiveazi orice improvizatie la instalatiile electrice;

verificd in permanenté tablourile electrice, instalatiile electrice interioare §i exterioare;

intervine operativ pentru inliturarea defectiunilor ce pun in pericol buna functionare a
activitatilor didactice;

verifica si probeaza montajul executat;

raspunde de utilizarea judicioasd a materialelor si a pieselor de schimb;



- raspunde solicitdrilor in cazul interventiilor de urgenta apérute in afara programului de lucry, in
zilele nelucratoare sau sérbétori legale;

- respectd programul de lucru si nu paraseste locul de muncd decit cu aprobarea sefului de
formatie;

- utilizeaza obligatoriu echipamentul de lucru si de protectie;

- pastreazid in stare de functionare sculele si dispozitivele avute un dotare

- péstreaza curatenia la locul de munc;
- executd si alte sarcini trasate de gefii ierarhici superiori.
Limite de competenta *)
Sfera de relatii (de a intra In relatii, de a raspunde):
Intern: de subordonare: Sef serviciu tehnic, Director Tehnic Investitii, Director General Administrativ.

NOTA:

Constituie sarcini de serviciu gi urmatoarele:

- Respectd prevederile Cartei Universitare, R.O.I. i dispozitiille Conducerii Universitatii, facultatii,
departamentului, disciplinei, directiei, serviciului, biroului, compartimentului;

- Respectd Normele de Protectia Muncii §i P.S.L;

- Raspunde de pastrarea bunurilor primite in gestiune;

- Respecta Normele de folosire a aparaturii din dotare;

- Respect3 dispozitiile legale privind secretul de serviciu sau confidentialitate a activitatii desfasurate;

- Se constituie obligatie de serviciu si sarcinile dispuse de geful ierarhic superior in legdtura cu activitatea
Aicrinlinai dirertiei cervicinhii. biroului. compartimentului, necuprinse in figsa postului.

Alvoan LA
*Contractul Individual de Munca nr.
din data
Titularul postului __
Data
Semnaétura titularului:

Vizat,
Directia RUNOS
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Conditii de participare tamplar | M

Poate participa la concurs persoana care indeplinegte urmatoarele conditii:

a) are cetatenia romana, cetitenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a
statelor apartindnd Spatiului Economic European si domiciliul in Romania;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

c) are varsta minima reglementata de prevederile legale;

d) are capacitate deplina de exercitiu;

e) are o stare de sanatate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestata
pe baza adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare
abilitate;

f) indeplineste conditiile de studii si, dupa caz, de vechime sau alte conditii specifice
potrivit postului scos la concurs;

@) nu a fost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitatii,
contra statului ori contra autoritatii, de serviciu sau in legaturd cu serviciul, care
impiedica infaptuirea justitiei, de fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni
savargite cu intentie, care ar face-o incompatibild cu exercitarea functiei, cu exceptia
situatiei in care a intervenit reabilitarea.

Conditii specifice:

a) studii minime: 10 clase/ scoald profesionalad/ curs calificare,

b) certificat de calificare ca tamplar;

c) experienta in domeniu: minimum 10 ani;

d) vechime in munca: minimum 10 ani;

e) executa lucrarile de intretinere si reparatii la mobilierul existent;
f) executa lucrdri de asamblare a mobilierului nou;

A waar
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Tamplar I M

1. Tehnologia prelucrarii lemnului Ed. Tehnic,
2. Cartea tamplarului universal — A. Hinescu — Editura Tehnica Bucuresti
3. Legea nr. 307/2006 privind apararea impotriva incendiilor, cu modificarile si

completarile ulterioare
4. Legea nr. 319/2006 privind securitatea $i sanatatea in munca, cu modificarile si

completarile ulterioare

UMFCD : Cod ﬂscal 4192910 Cont: RO57TREZ70220F330500XXXX, Banca: TREZORERIE sect. 2
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TEMATICA
Tamplar | M

. Lucrari de tamplarie: usi, ferestre mese, scaune,

. Pereti desparitori din produse din lemn,

. Structura lemnului,

. Materiale de constructii din lemn,

. Proprietatile i defectele lemnului,

. Mijloace de protectie pentru asigurarea durabilitatii lemnului,

. Obligatii ale tamplarilor privind securitatea si sénatatea in munca,

~NOO A WN=

UMFCD : Cod fiscal: 4192910 Cont: RO57TREZ70220F330500XXXX, Banca: TREZORERIE sect. 2
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FISA POSTULUI
PENTRU PERSONAL DIDACTIC-AUXILIAR SI ADMINISTRATIV

UNIVERSITAREA DE MEDICINA SI FARMACIE CAROL DAVILA BUCURESTI
DIRECTIA GENERALA ADMINISTRATIVA

DIRECTIA TEHNIC INVESTITII

FISA POSTULUI

Numele si prenumele ocupantului postului: Denumirea postului: muncitor ( timplar)

Cod COR (codul ocupatiilor din Romaénia)
(se va completa de catre Directia RUNOS)
Pozitia din statul de functii:

(se va completa de catre Directia RUNOS)
Nivelul postului: studii medii.

Functie de: executie

Gradul profesional al ocupantului postului: IM
Categoria, clasa, gradul:

Scopul principal al postului®):

Mentinerea in bune conditii a obiectelor de mobilier, a ugilor si ferestrelor din lemn, in
vederea asigurarii unui aspect corespunzitor al tuturor incdperilor din spatiile de invatimant si
cazare, in vederea asigurarii in conditii optime a procesului de invatimant.

Cerinte privind ocuparea postului

Pregatire de specialitate:
Perfectionari (specializari): timplar
Cunogtinte de operare/programare pe calculator (necesitate gi nivel) ___
Limbi striine (necesitate i grad de cunoagtere):
Experienta necesara executdrii sarcinilor postului: 10 ani
Dificultatea sarcinilor postului: medie.
Abilitati, calititi si aptitudini necesare: capacitate de analizd, cunoagterea tehnologiilor
specifice, rapiditate in realizarea sarcinilor, lucru in echipa.
Cerinte specifice (ex. cdlatorii frecvente, delegari, detagdri) __
Competenti manageriald (cunostinte de management, calitati si aptitudini manageriale)
Atributii *):
- constatd necesitatea executdrii reparatiilor de tamplarie,
- intocmeste necesarul de materiale pentru executia lucrérilor de tamplarie,

- executd lucriri de tAmplarie, prelucreazd mecanic §i manual cheresteaua pentru aceste
lucrari;

- repard si revizuieste ugi i ferestre din lemn,

- repari si revizuieste mobilier pentru uz didactic;

- intervine operativ pentru inldturarea defectiunilor ce pun in pericol buna functionare a
activitatilor didactice,



- verificd si probeaza montajul executat,

- rdspunde de utilizarea judicioasa a materialelor si a pieselor de schimb,

- foloseste obligatoriu echipamentul de lucru si de protectie;

- pdstreazd in stare de functionare sculele si dispozitivele avute un dotare

- respectd programul de lucru $i nu pérdseste locul de munci firi aprobarea sefului
ierarhic;

- raspunde solicitdrilor in cazul interventiilor de urgenta aparute in afara programului de
lucry, in zilele nelucrdtoare si sarbatori legale;

- indeplineste i alte sarcini de serviciu trasate de sefii ierarhic superiori.

Limite de competenta *)
Sfera de relatii (de a intra in relatii, de a rdspunde):

Intern: de subordonare: Sef serviciu tehnic , Director Tehnic Investitii, Director General Administrativ.

NOTA: Constituie sarcini de serviciu si urmitoarele:

- Respectd prevederile Cartei Universitare, RO.L, si dispozitiile Conducerii Universititii,
facultatii, departamentului, disciplinei, directiei, serviciului, biroului, compartimentului;

- Respectd Normele de Protectia Muncii si P.S.I;

- Raspunde de péstrarea bunurilor primite in gestiune;

- Respectd Normele de folosire a aparaturii din dotare;

-Respecta dispozitiile legale privind secretul de serviciu sau confidentialitate a activitatii
desfasurate;

- Se constituie obligatie de serviciu si sarcmlle dispuse de cof-! -

activitatea disciplinei, directiai -
nnehet--2

ANEXA LA
*)Contractul Individual de Munci nr.
din data
Titularul postului ___
Data

Semnatura titularului:

Vizat,
Directia RUNQOS
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Conditii de participare licatus mecanic | M

Poate participa la concurs persoana care indeplinegte urmétoarele conditii:

a) are cetitenia romana, cetatenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a
statelor apariinand Spatiului Economic European si domiciliul in Romania,

b) cunoagte limba romana, scris §i vorbit;

c) are varsta minima regiementaté de prevederile legale;

d) are capacitate deplind de exercitiu;

e) are o stare de sénatate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestata
pe baza adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare
ahilitate;

f) indeplineste conditiite de studii si, dupa caz, de vechime sau alte conditii specifice
potrivit postului scos la concurs,

@) nu a fost condamnaté definitiv pentru savargirea unei infractiuni contra umanitatii,
contra statului ori contra autoritatii, de serviciu sau in legaturd cu serviciul, care
impiedica infaptuirea justitiei, de fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni
savarsite cu intentie, care ar face-o incompatibila cu exercitarea functiei, cu exceptia
situatiei in care a intervenit reabilitarea.

Conditii specifice:

a) studii minime: 10 clase/ scoald profesionala/ curs calificare;

b) certificat de calificare pentru meseria de lacatus mecanic,

c) experientd in domeniu: minim 10 ani;

d) vechime in munca: minim 10 ani;

e)executa lucrari de lacatuserie si feronerie;

f) executa lucrari de intretinere curenta si reparatii la echipamentele mecanice;
g) apt medical pentru lucru la inaltime.

er, —eouds s CEURERIE seCT. 2
e wwnza 318.0719; +40.21 318.0721; +40.21 318.0722
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TEMATICA
lacatus mecanic | M

1. Tehnologia asamblarii si montajului sistemelor mecanice;

2. Mentinerea in exploatare normala a sistemelor mecanice;

3. Aparate de masura si control, scule si dispozitive specifice ucrarilor de lacatuserie;
4. Reprezentarea si cotarea organelor de asamblare si pregéatirea pieselor pentru
montaj;

5. Elemente de tehnologia sudarii metalelor si confectionarea constructiilor metalice;
6. Gaurirea metalelor, scule si dispozitive utilizate la gaurire

7. Obligatii privind securitatea si séanatatea in munca si lucrul la inaltime.

Damérss Micaadas Taboatia Lo oo e
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lacitus mechanic I M

1. Lacatuserie generala: ing. E. Ariesanu

2. Tehnologia asamblarii si montajului: Gheorghe lon

3. Tehnologie mecanica si lacatuserie. Asamblari mecanice - Manuale din literatura
tehnica

4. Legea nr. 307/2006 privind apdrarea mpotriva incendiilor, cu modificarile si
completérile ulterioare

5. Legea nr. 319/2006 privind securitatea si sanatatea in munca, cu modificarile si
completarile ulterioare



FISA POSTULUI
PENTRU PERSONAL DIDACTIC-AUXILIAR SI ADMINISTRATIV

UNIVERSITAREA DE MEDICINA $I FARMACIE CAROL DAVILA BUCURESTI
DIRECTIA GENERALA ADMINISTRATIVA
DIRECTIA TEHNIC INVESTITII

FISA POSTULUI PENTRU

Numele si prenumele ocupantului postului:
Denumirea postului: muncitor (licitug mecanic}
Cod COR (codul ocupatiilor din Romania)
(se va completa de catre Directia RUNOS)
Pozitia din statul de functii:

(se va completa de catre Directia RUNQOS)
Nivelul postului: studii medii

Functie de: executie
Gradul profesional al ocupantului postului: IM
Categoria, clasa, gradul:
Scopul principal al postului*)
Mentinerea in stare de functionare a sistemelor de inchidere a usilor, ferestrelor si repararea/

inlocuirea elementelor de feronerie ale mobilierului existent din spatiile de invatimant gi cazare, in
vederea asigurdrii in conditii optime a procesului de invatamant.

Cerinte privind ocuparea postului
Pregatire de specialitate:
Perfectiondri (specializari): licatus mecanic
Cunostinte de operare/programare pe calculator (necesitate si nivel): ____
Limbi strdine (necesitate si grad de cunoastere): ____
Experienta necesard executdrii sarcinilor postului: 10 ani
Dificultatea sarcinilor postului: medie
Abilitati, calitati gi aptitudini necesare: capacitate de analizd, cunoagterea tehnologiilor specific,
rapiditate in realizarea sarcinilor, lucru in echipa.
Cerinte specifice (ex. caldtorii frecvente, delegéri, detagdri)
Competentad manageriala (cunostinte de management, calitati si aptitudini manageriale)__
Atributii *):
- constati necesitatea executarii reparatiilor de lacatugerie,
- repararea broastelor, yalelor, cremoanelor la usi si ferestre,
- executd confectii metalice: grilaje la usi si ferestre, rafturi metalice,
executi repararea/ inlocuirea elementelor de feronerie ale mobilierului existent,
- executi lucriri de imbinare prin nituire, infiletare si sudura,

- intervine operativ pentru inldturarea defectiunilor ce pun in pericol buna functionare a
activitatilor didactice,
- verifica si probeaza montajul executat,



- raspunde de utilizarea judicioasa a materialelor si a pieselor de schimb
- respectd programul de lucru si nu paraseste locul de munca decét cu aprobarea sefului ierarhic

- raspunde solicitdrilor in cazul interventiilor de urgenta aparute in afara programului de lucru, ir
zilele nelucritoare sau sérbétori legale

- foloseste echipamentul de lucru si protectie

- pastreazd in stare de functionare sculele si dispozitivele avute un dotare

- indeplineste sarcini specifice pregatirii profesionale, trasate de sefii ierehici superiori.

Limite de competenta *)
Sfera de relatii (de a intra in relatii, de a raspunde):
Intern: de subordonare: Sef serviciu tehnic, Director Tehnic Investitii, Director General Administrativ.

NOTA:

Constituie sarcini de serviciu si urmitoarele:

- Respecta prevederile Cartei Universitare, R.O.I. si dispozitiile Conducerii Universitatii, facultiti
departamentului, disciplinei, directiei, serviciului, biroului, compartimentului;

- Respectd Normele de Protectia Muncii gi P.S.1.;

- Raspunde de péstrarea bunurilor primite in gestiune;

- Respectd Normele de folosire a aparaturii din dotare;

- Respecta dispozitiile legale privind secretul de serviciu sau confidentialitate a activititii desfisurate;

- Se constituie obligatie de serviciu si sarcinile dispuse de geful ierarhic superior in legatura cu activitate,
disciplinei, directiei, serviciului, biroului, compartimentului, necuprinse in fisa postului.

*)Contractul Individual de Munci nr.
din data
Titularul postului __

Data
Semnétura titularului:

Vizat,
Directia RUNOS



UNIVERSITATEA DE MEDICINA SI FARMACIE
“CAROL DAVILA” din BUCURESTI

Conditii de participare electrician I M

Poate participa la concurs persoana care indeplineste urmatoarele conditii:

a) are cetatenia romana, cetatenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a
statelor apartindnd Spatiului Economic European si domiciliul in Romania;

b) cunoaste limba romana, scris gi vorbit;

¢} are varsta minima reglementata de prevederile legale;

d) are capacitate deplind de exerciiu;

e} are o stare de sanatate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestata
pe baza adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare
abilitate;

f) indeplineste conditiile de studii si, dupa caz, de vechime sau alte conditii specifice
potrivit postului scos la concurs;

g} nu a fost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitatii,
contra statului ori contra autoritatii, de serviciu sau in legaturd cu serviciul, care
impiedica infaptuirea justitiei, de fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni
sdvarsgite cu intentie, care ar face-o incompatibild cu exercitarea functiei, cu exceptia
situatiei in care a intervenit reabilitarea.

Conditii specifice:

a) studii minime: 10 clase/ scoala profesionala/ curs calificare;

b) certificat de calificare pentru meseria de electrician;

c) experientd in domeniu: minimum 10 ani;

d) vechime in munca: minimum 10 ani;

e) executa lucrari de intrefinere curentd si reparatii la instalatiile de joasa tensiune;
f} executa instalatii electrice noi,

g) apt medical pentru lucru la inalfime.
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BIBLIOGRAFIE

Electrician | M

1. Normativ pentru proiectarea, executia si exploatarea instalatiilor electrice aferente

cladirilor 1 7/2011
2. Legea nr. 307/2006 privind apararea impotriva incendiilor, cu modificérile si

completarile ulterioare
3. Legea nr. 319/2006 privind securitatea si sanatatea in munca, cu modificarile si

completarile ulterioare
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TEMATICA
Electrician | M

1. Instalatii electrice de joasa tensiune la consumator,

2. Aparate pentru instalatii de joasa tensiune,

3. Aparate de masura si control,

4. Instalatii de lumina si forta,

5. Instalatii de protectie a cladirilor,

6. Accidente produse de electricitate,

7. Obligatii privind securitatea si sanatatea in munca si lucrul la inaltime.



FISA POSTULUI
PENTRU PERSONAL DIDACTIC-AUXILIAR $I ADMINISTRATIV

UNIVERSITAREA DE MEDICINA SI FARMACIE CAROL DAVILA BUCURESTI
DIRECTIA GENERALA ADMINISTRATIVA
DIRECTIA TEHNIC INVESTITII

FISA POSTULUI PENTRU

Numele si prenumele ocupantului postului:
Denumirea postului: muncitor (electrician)

Cod COR (codul ocupatiilor din Romania)

(se va completa de catre Directia RUNOS)
Pozitia din statul de functii:
(se va completa de catre Directia RUNOS)
Nivelul postului: studii medii
Functie de: executie
Gradul profesional al ocupantului postului: IM
Categoria, clasa, gradul:
Scopul principal al postului*):
Mentinerea in stare de functionare a instalatiilor electrice din spatiile de invatimaént si cazare, in
vederea asigurdrii in conditii optime a procesului de invatdmant.
Cerinte privind ocuparea postului

Pregatire de specialitate:

Perfectiondri (specializari): electrician

Cunogtinte de operare/programare pe calculator (necesitate gi nivel) ____

Limbi striine (necesitate gi grad de cunoagtere):

Experienta necesara executérii sarcinilor postului: 10 ani

Dificultatea sarcinilor postului: medie

Abilitati, calitati si aptitudini necesare: capacitate de analizd, cunoagterea tehnologiilor specifice,

rapiditate in realizarea sarcinilor, lucru in echipa.

Cerinte specifice (ex. cdlatorii frecvente, delegéri, detagdri) __
Competentd manageriala (cunogtinte de management, calititi si aptitudini manageriale)

Atributii *):

verifica periodic instalatiile electrice din cadrul UMF Carul Davila gi rdspunde de buna
functionare a acestora;

constatd necesitatea executdarii lucrarilor de reparatii;

mentine in stare de functionare instalatiile electrice;

inlocuieste aparatele defecte (prize, intrerupdtoare, comutatoare), conductorul dintre doza si
aparate sau corpuri de iluminat;

inlocuiegte corpurile de iluminat sau le completeazd cu becur;, tuburi fluorescente, drosere,
startere, etc.;

dezactiveazi orice improvizatie la instalatiile electrice;

verificd in permanenté tablourile electrice, instalatiile electrice interioare §i exterioare;

intervine operativ pentru inliturarea defectiunilor ce pun in pericol buna functionare a
activitatilor didactice;

verifica si probeaza montajul executat;

raspunde de utilizarea judicioasd a materialelor si a pieselor de schimb;



- raspunde solicitdrilor in cazul interventiilor de urgenta apérute in afara programului de lucry, in
zilele nelucratoare sau sérbétori legale;

- respectd programul de lucru si nu paraseste locul de muncd decit cu aprobarea sefului de
formatie;

- utilizeaza obligatoriu echipamentul de lucru si de protectie;

- pastreazid in stare de functionare sculele si dispozitivele avute un dotare

- péstreaza curatenia la locul de munc;
- executd si alte sarcini trasate de gefii ierarhici superiori.
Limite de competenta *)
Sfera de relatii (de a intra In relatii, de a raspunde):
Intern: de subordonare: Sef serviciu tehnic, Director Tehnic Investitii, Director General Administrativ.

NOTA:

Constituie sarcini de serviciu gi urmatoarele:

- Respectd prevederile Cartei Universitare, R.O.I. i dispozitiille Conducerii Universitatii, facultatii,
departamentului, disciplinei, directiei, serviciului, biroului, compartimentului;

- Respectd Normele de Protectia Muncii §i P.S.L;

- Raspunde de pastrarea bunurilor primite in gestiune;

- Respecta Normele de folosire a aparaturii din dotare;

- Respect3 dispozitiile legale privind secretul de serviciu sau confidentialitate a activitatii desfasurate;

- Se constituie obligatie de serviciu si sarcinile dispuse de geful ierarhic superior in legdtura cu activitatea
Aicrinlinai dirertiei cervicinhii. biroului. compartimentului, necuprinse in figsa postului.

Alvoan LA
*Contractul Individual de Munca nr.
din data
Titularul postului __
Data
Semnaétura titularului:

Vizat,
Directia RUNOS
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Conditii de participare zidar I M

Poate participa la concurs persoana care indeplineste urmitoarele conditii:

a) are cetatenia romana, cetitenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a
statelor apartindnd Spatiului Economic European gi domiciliul in Romania;

b) cunoaste limba romana, scris i vorbit;

c) are varsta miniméa reglementata de prevederile legale;

d) are capacitate deplind de exercitiu;

e) are o stare de sdnatate corespunzitoare postului pentru care candideaza, atestata
pe baza adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare
abilitate;

f) indeplineste conditiile de studii si, dupa caz, de vechime sau alte conditii specifice
potrivit postului scos la concurs;

g) nu a fost condamnaté definitiv pentru savarsgirea unei infractiuni contra umanittii,
contra statului ori contra autoritdtii, de serviciu sau in legaturd cu serviciul, care
impiedica infaptuirea justitiei, de fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei mfrac;lunl
savargite cu intentie, care ar face-o incompatibila cu exercitarea functiei, cu exceptia
situatiei in care a intervenit reabilitarea.

Conditii specifice:

a) studii minime: 10 clase/ scoala profesionald/ curs calificare,

b} certificat de calificare ca zidar;

¢) experientd in domeniu: minimum10ani;

d) vechime in munca: minimum 10 ani;

e) executa lucrarile de intretinere si reparatii la elementele de constructii,

f) executa elemente de constructii (pereti, pardoseli etc.), betonare, lucrari de
tencuire, gletuire;

g) apt medical pentru lucru la inallime.
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TEMATICA
Zidar | M

1. Faze si operatii in executarea lucrarilor de zidarie;

2. Materiale folosite la lucrérile de tencuieli, prepararea mortarelor si betoanelor;

3. Conditii de calitate - Receptia lucrarilor, abateri admisibile;

4. Pregatirea suprafetelor pentru montaj gresie, faianta

5. Dispozitive si instrumente pentru trasarea unghiurilor si a distantelor;
6. Obligatii privind securitatea si sanatatea in munca si lucrul la inaltime.

UMFCD : Cod fiscal: 4192910 Cont: RO57TREZ70220F330500XXXX, Banca: TREZORERIE sect. 2
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2. Constructii si tehnologia lucrarilor de constructii (N. Andrei, M. Anghelescu, R.
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4. Legea nr. 307/2006 privind apirarea impotriva incendiilor, cu modificarile Si
completarile ulterioare

5. Legea nr. 319/2006 privind securitatea $i sanatatea in munca, cu modificirile si
completarile ulterioare

UMFCD : Cod fiscal: 4192910 Cont- ROEZTREZ 701 3NE23AEAAVIYY o oo o e



FISA POSTULUI
PENTRU PERSONAL DIDACTIC-AUXILIAR SI ADMINISTRATIV

UNIVERSITAREA DE MEDICINA $I FARMACIE CAROL DAVILA BUCURESTI
DIRECTIA GEN ERALA ADMINISTRATIVA
DIRECTIA TEHNIC INVESTITII

FISA POSTULUI

Numele si prenumele ocupantului postului:
Denumirea postului: muncitor ( zidar)
Cod COR (codul ocupatiilor din Romaénia)
(se va completa de catre Directia RUNOS)
Pozitia din statul de functii:

(se va completa de catre Directia RUNOS)
Nivelul postului: studii medii.

Functie de: executie
Gradul profesional al ocupantului postului: IM
Categoria, clasa, gradul:
Scopul principal al postului*):
Mentinerea unui aspect corespunzitor de funcionalitate si siguranta a tuturor incaperilor din
spatiile de Invatamant si cazare, in vederea asigurarii in conditii optime a procesului de invatamant.
in care se desfasoara procesul de invdtamant al studentilor.
Cerinte privind ocuparea postului
Pregatire de specialitate:
Perfectionadri (specializdri):
Cunostinte de operare/programare pe calculator (necesitate si nivel) ____
Limbi strdine (necesitate si grad de cunoastere):
Experienta necesara executarii sarcinilor postului: 10 ani
Dificultatea sarcinilor postului: medie.
Abilitati, calitati si aptitudini necesare: capacitate de analizd, cunoasterea tehnologiilor
specifice, rapiditate in realizarea sarcinilor, lucru in echipa.
Cerinte specifice (ex. cdlatorii frecvente, delegari, detagari) ___

Competenta manageriala (cunostinte de management, calitati si aptitudini manageriale)

Atributii *):
- constatd necesitatea executdrii reparatiilor,

- executa lucrari de reparare a tencuielilor, a gletului,a zidariei de cadrdmida sau beton;

-executa lucrari de sape si betoane, precum si compartimentari de gips carton

- executa vopsitorii la pereti, pe timplarie de lemn sau metalicd, inclusiv operatiile de chituire si
pregatire a suprafetelor;

- monteaza gresie si faianta;



- utilizeaza obligatoriu echipamentul de lucru si de protective;

- pastreazi in stare de functionare sculele si dispozitivele avute un dotare

- respecta programul de lucru si nu paraseste locul de munca fara aprobarea sefului ierarhic

- raspunde solicitarilor in cazul interventiilor de urgenta aparute in afara programului de lucru,
in zilele nelucratoare precum si de sarbatorile legale;

- indeplineste si alte sarcini trasate de sefii ierarhic superiori.

Limite de competenta *)
Sfera de relatii (de a intra in relatii, de a raspunde}):
Intern:de subordonare: Sef serviciu tehnic , Director Tehnic Investitii, Director General Administrativ.

NOTA: Constituie sarcini de serviciu si urmétoarele:

- Respectd prevederile Cartei Universitare, RO.I, si dispozitiile Conducerii Universitatii,
facultatii, departamentului, disciplinei, directiei, serviciului, biroului, compartimentului;

- Respectd Normele de Protectia Muncii $i P.5.L;

- Raspunde de péstrarea bunurilor primite in gestiune;

- Respectd Normele de folosire a aparaturii din dotare;

-Respecta dispozitiile legale privind secretul de serviciu sau confidentialitate a activitatii
desfasurate;

- Se constituie obligatie de serviciu si sarcinile dispuse de geful ierarhic superior in legdtura cu
activitatea disciplinei, directiei, serviciului, biroului, compartimentului, necuprinse in fisa
postului.

ANEXA LA
*)Contractul Individual de Munca nr.
din data
Titularul postului ___
Data

Semnétura titularului:

Vizat,
Directia RUNOS



