UNIVERSITATEA DE MEDICINA S$I FARMACIE Cemf@‘z
“CAROL DAVILA” din BUCURESTI

T NST T Str. Dionisie Lupu nr. 37, Sector 2, Bucuresti, 020021 Romdnia, www.uinfcd.ro, email: rectorat@umfcd.ro
Rectorat
Directia RUNOS

ANUNT CONCURS

Universitatea de Medicina si Farmacie .,Carol Davila” din Bucuresti cu sediul in

str. Dionisie Lupu nr. 37, sector 2, Bucuresti, organizeazd concurs pentru ocuparea pe

perioada nedeterminata, a trei posturi contractuale vacante de executie, cu norma intreaga

de 8 ore/zi, in cadrul Serviciului Tehnic, Directia Tehnic Investitii, dupd cum urmeazai:

1 post muncitor calificat IV (zidar), cu studii minim 10 clase/ scoala profesionala/
curs calificare, certificat de calificare pentru meseria de zidar, minim 5 ani
vechime in munci, apt medical pentru lucru la inédl{ime:

1 post muncitor calificat III (faiantar), cu studii minim 10 clase/ scoala
profesionald/ curs calificare, certificat de calificare pentru meseria de mozaicar -
faiantar, minim 3 ani vechime in domeniu, minim 3 ani vechime in munca, apt
medical pentru lucru la inéltime;

1 post muncitor calificat III (fochist), minim 10 clase/ scoala profesionald/ curs
calificare, certificat de calificare pentru meseria de fochist, minim 5 ani vechime
in domeniu, minim 5 ani vechime in munca;

Pentru ocuparea posturilor contractuale vacante de executie candidatii trebuie sa

indeplineascd urmétoarele conditii generale conform H.G. nr. 1336/2022 - Hotérare
pentru aprobarea Regulamentului — cadru privind organizarea §i dezvoltarea carierei
personalului contractual din sectorul bugetar plitit din fonduri publice:

1.

Are cetdtenia romani sau cetiifenia unui alt stat membru ale Uniunii Europene, a
unui stat parte la Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetatenia
Confederatiei Elvetiene;

Cunoaste limba roméand, scris si vorbit;

Are capacitate de munca in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 — Codul
muncii, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

Are o stare de sdnatate corespunzitoare postului pentru care candideazi, atestatd
pe baza adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile
sanitare abilitate;
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5. Indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si dupad caz, alte
conditti specifice potrivit cerintelor postului scos la concurs;

6. Nu a fost condamnata definitiv pentru sivarsirea unei infractiuni contra securititii
nationale, contra autoritafii, contra umaniti{ii, infracfiuni de coruptie sau de
serviciu, infractiuni de fals ori contra infaptuirii justifiei, infractiuni sdvarsite cu
intentie care ar face o persoand candidati la post incompatibild cu exercitarea
functiei contractuale pentru care candideazd, cu exceptia situatiei in care a
intervenit reabilitarea;

7. Nu executa o pedeapsd complementard prin care i-a fost interzisd exercitarea
dreptului de a ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfagura
activitatea de care s-a folosit pentru savarsirea infractiunii sau fati de aceasta nu s-
a luat masura de siguranta a interzicerii ocuparii unei functii sau a exercitarii unei
profesii;

8. Nu a comis infractiunile previzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019
privind Registrul national automatizat cu privire la persoanele care au comis
infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si
pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea
Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare.
Concursul se va organiza conform calendarului urmitor:

07.07.2023 -20.07.2023 pani la ora 15" - depunere dosare concurs
21.07.2023 - selectie dosare de concurs

24.07.2023 - afisare rezultat selectie dosare
25.07.2023 - depunere contestatii selectie dosare
26.07.2023 - solutionare contestatii selectie dosare
27.07.2023 - afisare contestatii selectie dosare
28.07.2023 - proba practica ora 10"

31.07.2023 - afisare rezultat proba practica
01.08.2023 - depunere contestatii proba practici
02.08.2023 - solutionare contestatii proba practica
03.08.2023 - afisare rezultat contestatii proba practici
04.08.2023 - interviu ora 10"

07.08.2023 - afisare rezultat interviu
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08.08.2023 - depunere contestatii interviu

09.08.2023 - solutionare contestatii interviu si afisare rezultiat final

Concursul se va desfasura la sediul Facultatii de Farmacie, str. Traian Vuia nr. 6,
sector 2, Bucuregsti.

inscrierile se pot face pani la data de 20.07.2023 ora 15%, la Rectoratul
Universitatii de Medicind si Farmacie “Carol Davila™ din Bucuresti, str Dionisie Lupu nr.
37, sector 2, Bucuresti, la Directia R.U.N.O.S. — Serviciul Resurse Umane — Incadrari,
Evidenta Informatizata Salariati.

Conform prevederilor art. 35 din H.G. nr. 1336/2022 - Hotérare pentru aprobarca
Regulamentului — cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului
contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice, pentru inscrierea la concurs
candidatii vor prezenta un desar de concurs care va contine urmitoarele documente:

a) Formular de Inscriere la concurs;

b) Chitan{a taxa inscriere concurs;

¢) Copia actului de identitate sau orice alt document care atestid identitatea,
potrivit legii, aflate in termen de valabilitate;

d) Copia certificatului de cisitorie sau a altui document prin care s-a realizat
schimbarea de nume, dupi caz;

¢) Copiile documentelor care atestd nivelul studiilor si ale altor acte care atesta
efectuarea unor specializdri, precum gi copiile documentelor care atestd
indeplinirea conditiilor specifice ale postului;

f) Copia carnctului de muncd, a adeverintelor eliberate de angajator pentru
perioada lucrata, care si ateste vechimea in munca si in specialitatea studiilor
solicitate pentru ocuparea postului;

g) Certificatul de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

h) Adeverintd medicala care si ateste starca de s3nitate corespunzatoare, eliberata
de catre medicul de familie al candidatului sau de catre unitifile sanitare
abilitate cu cel mult 6 luni anterior derularii concursului;

i) Certificatul de integritate comportamentald din care si reiasa ca nu s-au comis
infractiuni prevazute la art. 1 alin (2) din Legea 118/2019 privind Registrul
national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale,
de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum §i pentru
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completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului
National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare;

1) Curriculum vitae, mode! comun european;

k) Opis.

Copiile de pe acte s¢ prezintd insotite de documentele originale pentru verificarea
conformitétii (art. 35, alin. 4, H.G. 1336/2022).

Conform art. 34 alin. (7) si (8) din H.G. 1336/2022, dosarele de concurs pot fi
transmise de candidati prin Posta Romdna, serviciul de curierat rapid sau posta
electronici. In aceastd situatie candidatii au obligatia de a se prezenta la secretarul
comisiei de concurs cu documentele din dosar, in original, pentru certificarea acestora, pe
tot parcusul desfasurarii concursului, dar nu mai tarziu de data si ora organizarii probei
scrise/practice dupi caz, sub sanctiunea neemiterii actului administrativ de angajare.

Taxa inscriere concurs - 100 lei.

Telefon informatii suplimentare: 021.318.07.19 / 021.318.07.20 int. 199.

E-mail: runos@umfcd.ro

Detalii suplimentare privind concursul, atributiile postului, conditii specifice,
bibliografia §i tematica, ctc. se vor posta pe site-ul universitdtii: www.umfed.ro si la
sediul Rectoratului Universititii de Medicind si Farmacie ,,Carol Davila” din Bucuresti,

str. Dionisie Lupu nr.37, sector 2.

RECTOR,
Prof. univ. dr. Viorel JINGA

Director RUNOS
Ec. Simona-Mihaeala STEFANOPOULOS
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DECIZIA NR. 2340
din 29 iunie 2023

Avand in vedere referatul nr. 18.052/27.06.2023 privind scoaterea la concurs a
trei posturi contractuale de executie vacante de muncitor (un post de muncitor IV —
(zidar), un post de muncitor IIl (faiantar) si un post de muncitor 11l (fochist) ), pe
perioadd nedeterminatd, in cadrul Formatiei de Lucru, la Serviciul Tehnic, Directia
Tehnic-Investitii;

In conformitate cu Hotararea Guvernului nr. 1336/2022 pentru aprobarea
Regulamentului — cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului
contractual din sectorul bugetar platit din fondurile publice;

Rectorul Universitatii de Medicina si Farmacie “Carol Davila” din Bucuresti,
numit prin Ordinul Ministrului Educatiei si Cercetarii nr. 3280/18.02.2020;

DECIDE:

Art.]1 — Se constituie comisia de concurs pentru candidatii inscrisi la
concursul organizat pentru ocuparea, pe perioadd nedeterminatd, a trei posturi
contractuale de executie vacante de muncitor (un post de muncitor IV — (zidar), un
post de muncitor III (faiantar) si un post de muncitor III (fochist) ), pe perioada
nedeterminati, in cadrul Formatiei de Lucru, la Serviciul Tehnic, Directia Tehnic-
Investitii;

Art.2 - Componenta Comisiei de concurs este urmatoarea:

Presedinte: Director General Administrativ Adjunct Miulescu Florinel
Membri: Sef Serviciu Chirita lon-Adrian
Adm. Financiar Gard Sorin
Membru de rezerva: Adm. Financiar Zorila Doru
Secretar comisie: Adm. Financiar Cornila Daniela Domnica

Art.3 — Persoanele nominalizate in prezenta decizie vor duce la indeplinire
prevederile acesteia.

RECTOR
Prof. univ. dr. Viorel JINGA

Director RUNOS Sef Serviciu Juridic si Contencios
Ec.Simona-Mihaela STEFANOPOULOS Cons. juridic Raluca-Andreea STANESCU
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DECIZIA NR. 2341
din 29 junie 2023

Avand in vedere referatul nr. 18.052/27.06.2023 privind scoaterea la concurs a
trei posturi contractuale de executie vacante de muncitor {un post de muncitor IV —
(zidar), un post de muncitor III (faiantar) si un post de muncitor III (fochist) ), pe
perioadd nedeterminaté, in cadrul Formatiei de Lucru, la Serviciul Tehnic, Directia
Tehnic-Investitii;

In conformitate cu Hotararea Guvernului nr. 1336/2022 pentru aprobarea
Regulamentului — cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului
contractual din sectorul bugetar platit din fondurile publice;

Rectorul Universitatii de Medicina si Farmacie “Carol Davila” din Bucuresti,
numit prin Ordinul Ministrului Educatiei si Cercetarii nr. 3280/18.02.2020;

DECIDE:

Art.] — Se constituie comisia de solutionare a contestatiilor pentru candidatii
inscrisi la concursul organizat pentru ocuparea, pe perioadd nedeterminatd, a trei
posturi contractuale de executie vacante de muncitor (un post de muncitor IV —
(zidar), un post de muncitor III (faiantar) si un post de muncitor III (fochist) ), pe
perioada nedeterminata, in cadrul Formatiei de Lucru, la Serviciul Tehnic, Directia
Tehnic-Investitii;

Art.2 Componenta Comisiei de solutionare a contestatiilor este
urmatoarea:

Presedinte: Adm. Financiar Kelesidis Ana-Maria

Membri: Adm. Financiar Rabacel Cristian - Razvan

Adm. Financiar Nicolae Luminta - Marina
Membru de rezerva: Adm. Financiar Sultana Vlad
Secretar comisie: Adm. Financiar Cornila Daniela Domnica

Art.3 — Persoanele nominalizate in prezenta decizie vor duce la indeplinire
prevederile acesteia.

RECTOR

Prof. univ. dr. Viorel JINGA

Director RUNOS Sef Serviciu Juridic si Contencios
Ec.Simona-Mihaela STEFANOPOULOS Cons. juridic Raluca-Andreea STANESCU
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BIBLIOGRAFIE
pentru ocuparea postului de muncitor calificat IV zidar (M)

1. Cartea zidarului — Editura tehnica Bucuresti, Autori: |. Davidescu — C. Rosoga,
2. Constructii si tehnologia lucraritor de constructii (N. Andrei, M. Anghelescu, R.
Constantinescu)

3. Cartea zugravului si vopsitorului — Editura tehnica Bucuresti, Autor. C. Tsicura.
4. Legea nr. 307/2008 privind apararea impotriva incendiilor, cu modificérile si
completarile ulterioare

5. Legea nr. 319/2006 privind securitatea si sédnatatea in munca, cu modificarile si
completarile ulterioare
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TEMATICA
pentru ocuparea postului de muncitor calificat IV zidar (M)

1. Faze si operatii in executarea lucrérilor de zidarie;

2. Materiale folosite la lucrarile de tencuieli, prepararea mortarelor si betoanelor,
3. Conditii de calitate - Receptia lucrarilor, abateri admisibile;

4. Pregatirea suprafetelor pentru montaj gresie, faianta

5. Dispozitive si instrumente pentru trasarea unghiurilor si a distantelor;

6. Obligatii privind securitatea si sanatatea in munca si lucrul la inaltime.

Conditii specifice:

a) studii minime: 10 clase/ scoala profesionald/ curs calificare;
b) certificat de calificare pentru meseria de zidar;

¢) vechime in munca: minimum 5 ani;

e) apt medical pentru lucru la inaltime.

Director General Administrativ Adjunct,

UMECD - Cod fiscal: 4192910 Comt: ROSTTREZ70220F330500XXXX. Bancu: TREZORERIE sect. 2
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FISA POSTULUI

PENTRU PERSONAL DIDACTIC-AUXILIAR SI ADMINISTRATIV

UNIVERSITATEA DE MEDICINA SI FARMACIE APROBAT,
CAROL DAVILA BUCURESTI CTOR,
DIRECTIA GENERALA ADMINISTRATIVA Prof. UniV.Dr. Viorel JINGA
DIRECTIA TEHNIC- INVESTITI!

SERVICIUL TEHNIC

FISA POSTULUI PENTRU ANUL UNIVERSITAR 2022-202:
Numele si prenumele ocupantului postului:

Denumirea postului: muncitor calificat IV ( zidar )

Cod COR (codul ocupatiilor din Romania)

(se va completa de catre Dirvctia RUNOS)

Pozitia din statul de functii:
(se va completa de catre Directia RUNOS)

Nivelul postului: studii medii
Functie de: executie
Gradul profesional al ocupantului postului: IVM
Categoria, clasa, gradul:
Scopul principal al postului*) Mentinerea unui aspect corespunzator de functionalitate si siguranta a
tuturor incaperilor din spatiile de invatamant si cazare, in vederea asigurarii conditiilor optime necesare
procesului de invatamant st cazarii studentilor.
Cerinte privind ocuparea postului

Pregatire de specialitate: minim 10 clase/scoala profesionala/curs calificare

Perfectionari (specializiri): certificat de calificare pentru pentru meseria de zidar

Cunostinte de operare/programare pe calculator (necesitate si nivel)

Limbi straine (necesitate si grad de cunoastere)

Experienta necesard executarii sarcinilor postului: minim $ ani in munca

Dificultatea sarcinilor postului: medie

Abilitati. calitdti si aptitudini necesare: capacitate de analiza , cunoasterea tehnologiilor
specifice, rapiditate in realizarea sarcinilor, lucrul in echipa.

Cerinte specifice: apt medical pentru lucrul la iniltime

Competen{d manageriala (cunostinie de management. calita{i i aptitudini manageriale)
Atributii :

- constatd necesitatea executirii reparatiilor,

- executd lucriri de reparare a tencuielilor, a gletului, a zidariei de caramida sau beton:

- executa lucréri de sape si betoane, precum si compartimentari de gips- carton

- executa vopsitorii la pereti, pe tAmplarie de lemn sau metalica. inclusiv operatiile de chituire si
pregatire a suprafetelor:

- monteazi gresie si faianti;

- utilizeaza obligatoriu echipamentul de lucru si echipamentul de protectie:

- pastreaza in stare de functionare sculele si dispozitivele avute in dotare

- respecta programul de lucru si nu paraseste locul de munca fird aprobarea sefului ierarhic
superior;

- raspunde solicitdrilor in cazul interventiilor de urgenta apirute in afara programului de lucru, in
zilele nelucratoare precum si in zilele sarbatorilor legale;

- indeplineste si alte sarcini trasate de sefii ierarhic superiori.



Limite de competenta :

Sfera de relatii (de a intra in relaiii. de a raspunde):

Intern: de subordonare: Director General Administrativ Adjunct, Director Tehnic -Investitii. Sef Serviciu
Tehnic.

NOTA:

Constituie sarcini de serviciu si urmatoarele:

Respecta normele privind protectia datelor personale conform regulitor impuse de Uniy ersitatea de Medicind si

Farmacie “"Carol Davila™ Bucuresti;

Respectd prevederile Cartei Universilare. Regulamentului Intern. Regulamentului de Organizare si Functionare

si dispozitiile Conducerii universitatii, facultatii. departamentului. disciplinei. directiei. serviciului:

Respecti Instructiunile privind desfasurarea activitatii didactice aprobate in Consiliul de Administratie si

Senatul Universitar;

Respectd Normele de Protectia Muncii si P.S.1.:

Raspunde de pastrarea bunurilor primite in gestiune:

Respectd Normele de folosire a aparaturii din dotare;

Respecta dispozitiile legale privind secretul de serviciu sau confidentialitate a activitatii desfasurate:

Se constituie obligatie de serviciu si sarcinile dispuse de geful ierarhic superior in legatura cu activitatea

disciplinei, directiei. serviciului. biroului, compartimentului. necuprinse in fisa postului.

fntocmit de

Numele si prenumele

Functia de eonducere _
Semnaty E

Data __

—iE

ANEXA LA

*)Contractul Individual de Munca nr. din data
(se va completa de catre Directia RUNGS)

Titularul postului
Data
Semnatura titularului

Vizat,
Directia RUNOS
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BIBLIOGRAFIE
pentru ocuparea postului de muncitor calificat Il fochist (M)

1. Legea nr. 64/2008 privind functionarea in conditii de sigurantd a instalatillor sub
presiune, cu modificarile si completariie ulterioare

2. Prescriptia tehnicad PT A1/2010 Aparate de incalzit alimentate cu combustibil solid
lichid sau gazos cu puteri nominale mai mici de 400 kW

3. Legea nr. 307/2006 privind apararea impotriva incendiilor, cu modificérile si
completarile ulterioare

4. Legea nr. 319/2006 privind securitatea si sanatatea in munca, cu modificarile $i
completarile ultericare

Nirantnr NRanaral Adminictrativ Adinnet
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TEMATICA
pentru ocuparea postului de muncitor calificat Il fochist (M)

1. Admiterea functionarii cazaneior,

2. Partile principale ale unui cazan,

3. Clasificarea cazanelor,

4. Supravegherea cazanelor si organizarea salii cazanelor,

5. Obligatiile si responsabilitatile personalului de deservire - fochistul,
6. Evidenta exploatarii cazanelor,

7. Obligatii privind securitatea si sanatatea in munca.

Conditii specifice:
a) studii minime: 10 clase/ scoala profesionala/ curs calificare;
b) certificat de calificare pentru meseria de fochist;
c) experienta in domeniu minim 5 ani

¢) vechime in munca: minimum 5 ani;

UMFCD : Cm-i.ﬁsc;:!: 4192910 Cont: ROS7TREZ70220F330500XXXX, Banca: TREZORERIE sect. 2
Tel: +40.21 318.0719; +40.21 318.0721; +40.21 318.0722



FISA POSTULUI
PENTRU PERSONAL DIDACTIC-AUXILIAR SI ADMINISTRATI1V

UNIVERSITATEA DE MEDICINA $I FARMACIE APROBAT,
CAROL DAVILA BUCURESTI RECT@R,

DIRECTIA GENERALA ADMINISTRATIVA
DIRECTIA TEHNIC- INVESTITII
SERVICIUL TEHNIC

FISA POSTULUI PENTRU ANUL UNIVERSITAR 2022
Numele si prenumele ocupantului postului:

Denumirea postului: muncitor calificat I11 (fochist)

Cod COR {(codul ocupatiilor din Romania)

{s¢ va completa de catre Directa RLINDS)

Pozijia din statul de functii:
(se va completa de catre Directia RUNDOS|
Nivelul postului: studii medii

Functie de: executie
Gradul profesional al ocupantului postufur: III M
Categoria, clasa, gradul:

Scopul principal al postului*) Deservirea si supravegherea cazanelor din centralele termice in timpul
exploatirii. ca personal autorizat. in conformitate cu PT C9-2010elaboratéd de ISCIR. in vederea asigurarii
cu apa calda si caldura a imobilelor apartindnd UMF “Carol Davila™ din Bucuresti.

Cerinte privind ocuparea postului
Pregatire de specialitate: minim 10 clase/scoala profesionala/curs calificare
Perfectionari (specializari): Aurorizatie ISCIR, Certificat calificare pentru meseria de fochist
Cunostinte de operare/programare pe calculator (necesitate gi nivel)
Limbi straine (necesitate si grad de cunoastere)
Experienta necesara executdrii sarcinilor postului: minim 5 ani in domeniu/ munca
Dificultatea sarcinilor postului: medie
Abilitati. calitati si aptitudini necesare: capacitate de analiza, cunoasterea tehnologiilor
specifice, rapiditate in realizarea sarcinilor, lucrul in echipa.
Cerinte specific (ex. calatorii frecvente. delegari. detagari)
Competentd manageriald (cunostinie de management. calitiii si aptitudini manageriale)
Atribugii :

- asigurd functionarea optima a cazanelor in vederea economisirii de combustibil. respecténd

consumul planificat;

- verifica siptamanal etangeitatea cazanelor in scopul depistarii eventualelor scapari de gaze:

- urmireste modul de functionare al centralei termice constatand eventualele defectiuni aparute:

- inscrie in registrul de exploatare a instalatiei defectiunile de orice naturd, anunténd Serviciul

Tehnic;

- asigura aerisirea §i curatenia permanenta a silii cazanelor:

- raspunde solicitarilor in cazul interventiilor de urgen{a aparute in afara programului de lucru. in

zilele nelucritoare si sarbatorilor legale;

- impreuna cu instalatorul de serviciu. asigurd functionarea corespunzatoare a echipamentelor si

instalatiilor aferente centralelor termice si statiilor de hidrofor;
- deficientele ce nu pot fi rezolvate sunt raportate ierarhic in mod prompt si corect:

- nu are voie si paraseasca locul de munca in timpul functionarii cazanelor:

- preda schimbului urmator instalajia in buna stare de func{ionare, prin proces - verbal de predare-
primire;

- indeplineste si alte sarcini trasate de sefii ierarhici superiori.



Limite de competenta :

Sfera de relatii (de a intra in relatii. de a riaspunde):

Intern: de subordonare: Director General Administrativ Adjunct, Director Tehnic Investitii. Sef Serviciu
Tehnic.

NOTA:

Conslituie sarcini de serviciu §i urmitoearele:

Respecta normele privind protectia datelor personale conform regulilor impuse de Universitatea de Medicina §i

Farmacie "Carol Davila™ Bucuresti:

- Respectd prevederile Cartei Universitare, Regulamentului Intern. Regulamentului de Organizare si Functionare si
dispozitiile Conducerii universitatii. facultatii. departamentului, disciplinei. directiei. serviciului:

- Respectd Instructiunile privind desfasurarea activititii didactice aprobate in Consiliul de Administratie si
Senatul Universitar;

Respecta Normele de Protectia Muncii si P.S.1.:

Raspunde de pistrarea bunurilor primite in gestiune:

Respectd Normele de folosire a aparaturii din dotare;

Respecta dispozifiile legale privind secretul de serviciu sau confidentialitate a activitatii desfasurate:

Se constituie obligatie de serviciu §i sarcinile dispuse de seful ierarhic superior in legaturd cu activitatea

disciplinei, directiei, serviciului, biroului, compartimentului, necuprinse in fisa postutui.

Intocmit de

Numele §i prenumele

Functia de cand=n---
Semnéture
Data

ANEXA LA

*)Contractul Individual de Munca nr. din data
(se va completa de catre Directia RUNOS)

Titularul postului
Data
Semnétura titularului

Vizat,

Directia RUNOS
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UNIVERSITATEA DE MEDICINA ST FARMACIE
“CAROL DAVILA” din BUCURESTI =
1ISO 9001

‘ Universitalea de Medicina si . ‘ Certificate 7267 C
= in M O aral Davita™ Rncurasts
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BIBLIOGRAFIE
pentru ocuparea postului de muncitor calificat Ill faiantar (M)

1. Cartea zugravului si vopsitorului - C. Tsicura - Editura Tehnica Bucuresti 1981;

2. Gartea zidarului- ing. llie Davidescu si ing.C- tin Rosoga -Editura tehnica Bucuresti
1980;

3. Cartea mozaicarului si faiantarului - ing. Constantin Rosoga - Editura Tehnica
Bucuresti 1987,

4. Legea nr. 319/2006 a securitati si s&natatii in munca, cu modificarile si completarile
ulterioare;

5. Legea nr. 307/2006 privind apararea impotriva incendiilor, (*republicatd™) cu
modificarle si completarile ulterioare;

Tel: +40.21 318.0719; +40.21 318.0721; +40.21 318.0722
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UNIVERSITATEA DE MEDICINA SI FARMACIE <« Q%
“CAROL DAVILA” din BUCURESTI )

TEMATICA
pentru ocuparea postului de muncitor calificat lll faiantar (M)

1. Alcatuirea generala a unei constructii;

2. ldentificarea materialelor de baza folosite 1a lucrérile de zidarie si placari ceramice;
3. Tehnologia de executie a tencuielilor;

4. Procedee de executie zugraveli;

5. Procedee de placari cu faianta si gresie;

6. Aplicarea normelor de securitate a muncii, prevenirea si stingerea incendiilor i a
protectiei mediului;

7. UWilizarea echipamentelor de munca specifice locului de munca;

Conditii specifice:
a) studii minime: 10 clase/ scoala profesionald/ curs calificare;
b) certificat de calificare pentru meseria de mozaicar - faiantar;
c) experienta in domeniu minim 3 ani
¢) vechime in munca: minimum 3 ani;

e) apt medical pentru lucru la inaltime

umrCD : Cod fiscal: 4192910 Cont: ROS7TREZ70220F330500XXXX. Banca: TREZORERIE sect. 2
Tel: +40.21 318.0719; +40.21 318.0721: +40.21 318.0722



FISA POSTULUI

PENTRU PERSONAL DIDACTIC-AUXILIAR SI ADMINISTRATIV

UNIVERSITATEA DE MEDICINA S1 FARMACIE
CAROL DAVILA BUCURESTI

DIRECTIA GENERALA ADMINISTRATIVA
DIRECTIA TEHNIC- INVESTITII
SERVICIUL TEHNIC

FISA POSTULUI PENTRU ANUL UNIVERSITAR 2022-2023
Numele §i prenumele ocupantului postului:

Denumirea postului: muncitor calificat I1I(faiantar)

Cod COR (codul ocupatiilor din Romania)

{52 va completa de catre Directia RUNOS)

Pozitia din statul de functii:
{se va completa de catre Directia RUNOS)

Nivelul postului: studii medii
Functie de: executie
Gradul profesional al ocupantului postului: HI M
Categoria, clasa, gradul:
Scopul principal al postului*) Mentinerea unui aspect corespunzator de functionalitate si siguran{d a
tuturor incaperilor din spatiile de invatamant si cazare, in vederea asigurarii conditiilor optime necesare
procesului de invatamant §i cazarii studentilor.
Cerinte privind ocuparea postului
Pregatire de specialitate: minim 10 clase/scoala profesionala/curs calificare
Perfectionari (specializari): certificat calificare pentru meseria de mozaicar- faiantar
Cunostinte de operare/programare pe calculator (necesitate §i nivel)
Limbi straine (necesitate si grad de cunoastere)
Experienia necesara executdrii sarcinilor postului: minim 3 ani in domeniu/munca
Dificultatea sarcinilor postului: medie
Abilitati. calitati si aptitudini necesare: capacitate de analiza , cunoasterea tehnologiilor
specifice, rapiditate in realizarea sarcinilor, lucrul in echipa.
Cerinte specifice: apt medical pentru lucrul la iniltime
Competen(d manageriala {(cunostinte de management. calitdti si aptitudini manageriale)
Atributii )
- Constatd necesitatea executarii reparatiilor st pregateste stratul support
- Traseaza si monteaza placile ceramice . travertine. piatra sau alte material de placare
- Executa lucrari de reparare a tencuiclilor. a gletului. a zidarieide caramida sau beton;
- Executa lucriri de sape si betoane
- Executd vopsitorii la pereti, pe timplarie de lemn sau metalica. inclusiv operatiile de chituire
si pregétire a suprafetelor
- Utilizeaza obligatoriu echipamentul de lucru si echipamentul de protectie
- Pastreaza in stare de functionare sculele si dispozitivele avute in dotare
- Respectd programul desi nu paraseste locul de munci fira aprobarea sefului ierarhic
- Raspunde solicitdrilor in cazul intrventiilor de urgenta aparute in afara programului de lucru .
in zilele nelucratoare precum si in zilele de sarbatori legale
- Indeplineste si alte sarcini trasate de sefii ierarhic superiori.



Limite de competentd)

Sfera de relajii (de a intra in relatii. de a rispunde):

Intern: de subordonare: Director General Administrativ Adjunct, Director Tehnic Investitii. Sef Serviciu
Tehnic.

NOTA:

Constituie sarcini de serviciu si urmétoarele:

Respecta normele privind protectia datelor personale conform regulilor impuse de Universitatea de Medicind si
p p I £

Farmacie "Carol Davila™ Bucuresti;
-Respecta prevederile Cartei Universitare. Regulamentului Intern. Regulamentului de Organizare si Functionare i
dispozitiile Conducerii universitatii. facultatii, departamentului. disciplinei, directiet, serviciului:

Respecti Instructiunile privind desfisurarea activititii didactice aprobate in Cousiliul de Administratie si

Senatul Universitar;

Respectd Normele de Protectia Muncii §i P.S.1;

Raspunde de pastrarea bunurilor primite in gestiune:

Respecta Normele de folosire a aparaturii din dotare:

Respecta dispoziiile legale privind secretul de serviciu sau confidentialitate a activitatii desfasurate:

Se constituie obligatie de serviciu si sarcinile dispuse de seful ierarhic superior in legaturd cu activitatea

disciplinei, directiei. serviciului. biroulul. compartimentului. necuprinse in fisa postului.

Intocmit de:

Numele si prenumele

Functia de condiirera
Semnit
Data

ANEXA LA

®YContractul Individual de Munca nr. din data
(s¢ va completa de cawe Directia RUNOS)

Titularul postului
Data
Semnatura titularului

Vizat,

Directia RUNOS



