Instruments Structurala
20042020

UNIUNEA ELUROPEANA

FONDUL 50CIAL EUROPEAN
Programu! Operational Capital Uman 2014-2020

Axa prioritard 6: Educatie §i competente
Prioritatea de investitii 10.iv: Imbundtatirea utilitatii sistemelor de educatie si formare pentru plata muncii, facilitarea

trecerii de la educatie a munca si consolidarea sistemelor de educatie §t formare profesional3 si a calitatii lor, inclusiv prin
mecanisme pentru anticiparea competentelor, adaptarea programelor de invatamant si crearea si dezvoltarea de sisteme de
invatare bazate pe munca, inclusiv sisteme de fnvatare duale §i de ucenicie

Beneficiar: Universitatea de Medicina §i Farmacie CAROL DAVILA din Bucuregti

Titlul projectului: ,Net4SCIENCE: Retea de cercetare doctorala sf postdoctorald aplicativa in domeniile de specializare
inteligenta Sanatate i Bioeconomie”

Contract de finantare nr. POCU/993/6/13/154722

CodSicjis4722 Univerultaiua de Medicina gl

F n
|, Dayila”™ Bucuregt
Directia General Administrativa | Earmiacle " Caro /3,17 E
Directia Achizitii Publice lNTRAﬁ; NR o ;

Serviciul Achizitii Mijloace Fixe
! 2_!@,@. | Luna Anul 20

AVIZAT Prof. UAE\Rr. K3
Manager Proiect
Prof. Univ. Dr. Valentina Uivarosi

DOCUMENTATIE PENTRU ACHIZITIONAREA SERVICIILOR
PRIN PROCEDURA CUMPARARII DIRECTE
PRIN PUBLICAREA UNUI ANUNT DE PUBLICITATE IN SEAP

1. Informatii generale despre autoritatea contractanta

Universtitatea de Medicina si Farmacie *Carol Davila”, cu sediul in Bucuresti, str. Dionisie
Lupu, nr. 37, sector 2, cod fiscal 4192910, telefon/fax 021.318.07.36, cont virament
RO50TREZ7025005XXX017376 deschis la Trezoreria Sector 2 Bucuresti, reprezentata prin
Rector Prof. Univ. Dr. Viorel Jinga, in calitate de autoritate contractanta, in conformitate cu
prevederile Legii 98/2016, initiaza achizitie directa prin publicarea unui anunt de publicitate in
SEAP a urmatoarelor servicii :

Cod CPV Denumire si specificatie tehnica servicii U/M | Cantitate

Servicii pentru workshopuri de dezvoltare personala
si evaluarea performantei cercetatorilor

1. Workshop cu tema "STRESUL OCUPATIONAL
SI EVITAREA BURNOUTULUI IN CERCETAREA
80570000-0 | ACADEMICA" va fi organizat in atat in Bucuresti (80 | €4rs 1
participanti), cat si la lasi (40 participanti). Durata de
organizare a workshopului va fi pe parcursul unei
singure zile, (minim 4 , maxim 6 ore). Numarul total
de participanti este 120 de cercetatori repartizati in mai

Universitatea de Medicing 5i Farmacie , Carol Davilu” din Bucurest
Strade Dionisie Lupu nr. 37 Bucuresti, Sector 2, 020021 Romdnia,Cad fiscal 4192911 @
Coni. ROSTTREZ70220F330500XXXX, Banca: TREZORERIE sect. 2 <<l
+40.21 318.0719; ~40.21 318.072]; 40213150722
www umfcd.ro
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URIUNEA EUROPEANA

FONDUL SOCIAL EUROPEAN

Programul Operational Capital Uman 2014-2020

Axa prioritard 6: Educatie §i competente

Prioritatea de investitii 10.iv: Imbunatatirea utilitdtii sistemelor de educatle §i formare pentru piata muncii, facilitarea
treceril de la educatie la muncd si consolidarea sistemelor de educatie si formare profesionala si a calitatii lor, inclusiv prin
mecanisme pentru anticiparea competentelor, adaptarea programelor de invatdmant §i crearea si dezvoltarea de sisteme de
invdtare bazate pe munca, inclusiv sisteme de invatare duale si de ucenicie

Beneficiar: Universitatea de Medicind si Farmacie CAROL DAVILA din Bucuresti

Titlul proiectului: ,Net4SCIENCE: Retea de cercetare doctorala i postdoctorald aplicativa in domeniile de specializare
inteligentd Sandtate si Bioeconomie”

Contract de finantare nr. POCU/993/6/13/154722

Cod SMIS: 154722

Cod CPV Denumire si specificatie tehnica servicii U/M | Cantitate

multe grupe/serii a cate minim de 10 de participanti,
maxim 30 de participanti. Astfel workshopul 1 va fi
organizat de 4 (patru) ori in Bucuresti si de 2 (doua)
ori in lasi pentru acoperirea numarului de cercetatori
selectati in grupul tinta al proiectului.

Servicii solicitate:

A. Sustinere si organizare workshop "STRESUL
OCUPATIONAL SI EVITAREA BURNOUTULUI
IN CERCETAREA ACADEMICA". Agenda
workshopului va avea minimal urmatoarea
componenta:

1 Introducere

2 Gestionarea stresului ocupational si a epuizarii
profesionale in cercetare

3 Impactul gandurilor si reactiilor personale asupra
activitatii profesionale

4 Metode pentru optimizarea “well being” in cercetare
5 Exemple practice si sesiune interactiva

6 Sesiune de evaluare a cercetatorilor participanti ce
are la baza performanta contextuala utilizand
instrumente de evaluare standardizate.

B.Experti minimal alocati de operatorul economic
pentru sustinerea workshopului:

1 Responsabil servicii dezvoltare si evaluare a
performantei cercetatorilor

Calificari/studii:

- Studii superioare cu diploma de licenta
- Doctor in stiinte

Experienta:

Universitatea de Medicing 5i Farmacie ,,Carol Davila” din Bucureyti —————
Strady Dionisie Lupu nr. 37 Bucuregti, Sector 2, 020021 Romdnia,Cod fiscal: 4192910 @
Coni: ROSTTREZ70220F330500XXXYX, Banca: TREZORERIE sect. 2 <
+40.21 318.0719; +40.21 318.0721; +40.21 318.0722

www. imfod ro 1S5S0 9001




UNIUNEA EURTPEANA

FONDUL SOCIAL EUROPEAN

Programul Operational Capital Uman 2014-2020
Axa prioritard 6: Educatie si competente
Prioritatea de investitii 10.tv: imbunatatirea utilitiiif sistemelor de educatie 5i formare pentru piata muncii, facilitarea
trecerit de la educatie la munci s consolidarea sistemelor de educatie si formare profesionald g a calitdtii tor, inclusiv prin
mecanisme pentru anticiparea competentelor, adaptarea programelor de invatdmant §i crearea si dezvoltarea de sisteme de
invatare bazate pe munca, inclusiv sisteme de invatare duale si de ucenicie
Benefictar: Universitatea de Medicina i Farmacie CAROL DAVILA din Bucuresti
Titlul profectului: , Net4SCIENCE: Retea de cercetare doctorald si postdoctorald aplicativa in domendile de specializare
intetigentd Sanatate si Biceconomie™

Contract de finantare nr. POCU/993/6/13/154722

Cod SMIS: 154722

<!

Instrumaents Structurale

Cod CPV

Denumire si specificatie tehnica servicii

UM

Cantitate

- experienta in redactarea si publicarea de articole de
cercetare stiintifica in publicatii indexate Web of
Science cu Impact Factor - minim 1 articol,

- experienta in implementarea de proiecte de formare/
dezvoltare profesionala in calitate de manager/
director/ responsabil/ coordonator — minim 1 proiect/
contract

1 Expert management organizational si dezvoltarea
excelentei in cercetare;

Calificari/studii:

- Studii superioare cu diploma de licenta

- Doctor in stiinte - domeniul Psihologie sau alte
domenii din ramura de stiinte psihologie si stiinte
comportamentale sau echivalente

Experienta:

- experienta in redactarea si publicarea de articole de
cercetare stiintifica in publicatii indexate Web of
Science cu Impact Factor - minim 1 articol;

- experienta in implementarea de proiecte/ activitati de
formare/ dezvoltare/ cercetare stiintifica — minim 1
proiect/ contract;

C. Locatia si facilitati:

- Locatie in Bucuresti in cadrul unei unitati
hoteliere centrale, accesibile mijloacelor de transport
in comun, ce dispune de sala de conferinta cu
capacitate min 30  locuri  dotata  cu:
videoproiector;ecran de proiectie; sistem de
sonorizare, microfoane; conexiune la internet;

- Locatie in Iasi in cadrul unei unitati hoteliere
centrale, accesibile mijloacelor de transport in comun,

Universitatea de Medicind 5i Farmacie ,,Carol Davila” din Bucuresti

Cont: RO37TREZ70220F330500XXXN, Banca: TREZORERIE sect. 2

+40.21 318.0719; +40.21 318.0721; +40.21 318.0722
www. unfed.ro

Strada Dionisie Lupu nr. 37 Bucuresti, Sector 2, 020021 Roménia,Cod fiscal: 4192910 caﬂﬁ




UNIUNEA ELROPEANA

FONDUL 50CIAL EUROPEAN

Programul Operational Capital Uman 2014-2020
Axa prioritara 6: Educatie si competente
Prioritatea de investitii 10.iv: imbunatitirea utilititii sistemelor de educatie si formare pentru piata muncii, facilitarea
treceril de la educatie la munci si consolidarea sistemelor de educatie si formare profesionald si a catitdtii lor, inclusiv prin
mecanisme pentru anticiparea competentelor, adaptarea programelor de invatamant 5i crearea si dezvoltarea de sisteme de
invatare bazate pe muncd, inclusiv sisteme de invatare duale si de ucenicie
Benefictar: Universitatea de Medicina i Farmacie CAROL DAVILA din Bucuresti
Titlul proiectului: ,Net4SCIENCE: Retea de cercetare doctorald §f postdoctorald aplicativa in domeniile de specializare
inteligentd Sandtate si Bioeconomie”

Contract de finantare nr. POCU/993/6/13/154722

Cod SMIS: 154722

Instrumsnts Structurala
20W4-2020

Cod CPV

Denumire si specificatie tehnica servicii

UM

Cantitate

ce dispune de sala de conferinta cu capacitate min 30
locuri  dotata cu:  videoproiectorjecran  de
proiectie;sistem de sonorizare; microfoane; conexiune
la internet;

D. Coffe break pentru fiecare participant si membru al
echipei de implementare ce va contine minimal; cafea,
lapte, zahar, apa plata si minerala, sucuri naturale,
neacidulate si diverse produse de patiserie dulce si
sarata;

E. Masa de pranz pentru fiecare participant si membru
al echipei de implementare ce va contine minimal:
cafea, lapte, zahar, apa plata si minerala, sucuri
naturale, neacidulate, fel principal continand carne de
pui, porc sau peste, garnituri de legume si desert

F. Materiale puse la dispozitia participantilor: lista de
prezenta, mapa de prezentare a workshopului, pix,
bloc notes, diploma de participare.

2  Workshop cu tema  "OPTIMIZAREA
PREZENTARILOR STIINTIFICE SI PUBLIC
SPEAKING" va fi organizat in atat in Bucuresti (80
participanti), cat si la lasi (40 participanti). Durata de
organizare a workshopului va fi pe parcursul unei
singure zile, (minim 4 , maxim 6 ore). Numarul total
de participanti este 120 de cercetatori repartizati in mai
multe grupe/serii a cate minim de [0 de participanti,
maxim 30 de participanti. Astfel workshopul 2 va fi
organizat de 4 (patru) ori in Bucuresti si de 2 (doua)

Universitatea de Medicind 5i Farmacie , Carol Davila™ din Bucuresti

Cont: ROS7TREZ70220F330500XXXNX, Banca: TREZORERIE sect. 2

+40.21 318.0719; +40.21 318.0721; +40.21 318.0722
www.umfed.ro

Strada Dionisie Lupu nr. 37 Bucuresti, Sector 2, 020021 Remdnia, Cod fiscal: 4192911) cwﬁ




UNIUNEA EUROPEANA

FONDUL SOCIAL EUROPEAN

Programul Operational Capital Uman 2014-2020
Axa prioritara 6: Educatie $i competente
Prioritatea de investifii 10.fv: imbundtitirea utilititii sistemelor de educatie si formare pentru piata muncii, facilitarea
treceril de la educatie la muncd §i consolidarea sistemelor de educatie §i formare profesionald §i a calititil tor, inclusiv prin
mecanisme pentru anticiparea competentelor, adaptarea programelor de invatamant 5i crearea si dezvoltarea de sisteme de
invitare bazate pe munca, inclusiv sisteme de invitare duale si de ucenicie
Beneficiar: Universitatea de Medicina si Farmacie CAROL DAVILA din Bucuresti
Titlul praiectului: ,Net4SCIENCE: Retea de cercetare doctorala 5i postdoctorald aplicativa in domeniile de specializare
inteligenta Santate 5t Bioeconomie”

Contract de finantare nr. POCU/993/6/13/154722

Cod SMIS: 154722

Instruments Structurale
202020

Cod CPV

Denumire si specificatie tehnica servicii

UM

Cantitate

ori in [asi pentru acoperirea numarului total de
cercetatori selectati in grupul tinta al proiectului.

Servicii solicitate:

A. Sustinere si  organizare = workshop
OPTIMIZAREA PREZENTARILOR STIiINTIFICE
SI PUBLIC SPEAKING". Agenda workshopului va
avea minimal urmatoarea componenta:

1 Introducere

2 Pregitirea unei prezentari

3 Structurarea materialului prezentat

4 Pregitirea si utilizarea suportului vizual

5 Sustinerea unei prezentiri de succes

6 Exemple practice si sesiune interactiva

7 Sesiune de evaluare a cercetatorilor participanti ce
are la baza performanta contextuala utilizand
instrumente de evaluare standardizate.

B.Experti minimal alocati de operatorul economic
pentru sustinerea workshopului:
v 1 Responsabil servicii dezvoltare si evaluare a

performantei cercetatorilor
Calificari/studii:

- Studii superioare cu diploma de licenta
- Doctor in stiinte

Experienta:

- experienta in redactarea si publicarea de
articole de cercetare stiintifica in publicatii
indexate Web of Science cu Impact Factor -
minim I articol;

Universitatea de Medicind §i Farmacie ,Carol Davila” din Bucuregti

Comt: ROSTTREZ70220F330500XXXX, Banca: TREZORERIE sect. 2

+40.21 318.0719; +40.21 318.0721; ++0.21 318.0722
www umjcd ro

Strada Dionisie Lupu nr. 37 Bucuregti, Sector 2, 020021 Romdnia,Cod fiscal: 4192910 mﬁ
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UNIUNEA EUROPEANA

FONDUL SOCIAL EUROPEAN

Programul Operational Capital Uman 2014-2020

Axa prioritara 6: Educatie $i competente

Prioritatea de investitil 10.iv: Imbunatatirea utilitatii sistemelor de educatie si formare pentru piata muncii, facilitarea
trecerii de la educatie la munca i consolidarea sistemelor de educatie si farmare profesionat’ sl a calitatii lor, inclusiv prin
mecanisme pentru anticiparea competentelor, adaptarea programelor de invatdmant §i crearea si dezvoltarea de sisteme de
invatare bazate pe munca, inclusiv sisteme de invitare duale si de ucenicie

Beneficiar: Universitatea de Medicind §i Farmacie CAROL DAVILA din Bucurest

Titlul prolectului: ,,Net4SCIENCE: Retea de cercetare doctorald i postdoctorald aplicativa in domeniile de specializare
inteligentd Sanatate si Bioeconomie™

Contract de finantare nr. POCU/993/6/13/154722

Cad SMIS: 154722

Cod CPV Denumire si specificatie tehnica servicii U/M | Cantitate

v experienta in implementarea de proiecte de
formare/ dezvoltare profesionala in calitate de
manager/ director/ responsabil/ coordonator — minim 1
proiect/ contract

v 1 Expert management organizational si
dezvoltarea excelentei in cercetare;
Calificari/studii;

- Studii superioare cu diploma de licenta

- Doctor in stiinte - domeniul Psihologie sau alte
domenii din ramura de stiinte psihologie si
stiinte comportamentale sau echivalente

Experienta:

- experienta in redactarea si publicarea de
articole de cercetare stiintifica in publicatii
indexate Web of Science cu Impact Factor -
minim | articol;

v experienta in implementarea de proiecte/
activitati de formare/ dezvoltare/ cercetare stiintifica —
minim | proiect/ contract;

C. Locatia si facilitati:

- Locatie in Bucuresti in cadrul unei unitati
hoteliere centrale, accesibile mijloacelor de transport
in comun, ce dispune de sala de conferinta cu
capacitate min 30  locuri dotata cu:
videoproiector;ecran  de proiectie;sistem de
sonorizare; microfoane; conexiune la internet;

- Locatie in lasi in cadrul unei unitati hoteliere
centrale, accesibile mijloacelor de transport in comun,
ce dispune de sala de conferinta cu capacitate min 30
locuri  dotata cu: videoproiectoriecran  de

Universitatea de Medicina §i Farmacie ,Carol Davila” din Bucuresti
Strada Dionisie Lupu nr, 37 Bucuregti, Sector 2, 020021 Romdnia,Cod fiscal- 4192910 .@
Cont: ROF7TREZ70220F330500XXXY, Banca: TREZORERIE sect. 2 cerid
+40.21 318.0719; +40.21 318.0721; +40.21 318.0722
wivw anfed ro
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UNIUNEA EUROPEANA

FONDUL SOCIAL EURCPEAN

Programul Operational Capital Uman 2014-2020

Axa prioritara 6: Educatie 5i competente

Prioritatea de investitii 10.iv: Imbunatatirea utilitdtii sistemelor de educatie §i formare pentru piata muncii, facilitarea
trecerii de 1a educatie la munca 5i consolidarea sistemelor de educatie si formare profesionald §i a calitatif lor, inclusiv prin
mecanisme pentru anticiparea competentelor, adaptarea programelor de invatdmant si crearea si dezvoltarea de sisteme de
invéatare bazate pe munca, inclusiv sisteme de invatare duate si de ucenicie

Beneficiar: Universitatea de Medicina si Farmacie CAROL DAVILA din Bucuresti

Titlul projectului: ,Net4SCIENCE: Retea de cercetare doctorald si postdoctorald aplicativa in domeniile de specializare
Inteligentd Sanatate si Bioeconomie”

Contract de finantare nr, POCU/993/6/13/154722

Cod SMIS: 154722

Cod CPV Denumire si specificatie tehnica servicii U/M | Cantitate

proiectie;sistem de sonorizare; microfoane; conexiune
la internet;

D. Coffe break pentru fiecare participant si membru al
echipei de implementare ce va contine minimal: cafea,
lapte, zahar, apa plata si minerala, sucuri naturale,
neacidulate si diverse produse de patiserie dulce si
sarata;

E. Masa de pranz pentru fiecare participant si membru
al echipei de implementare ce va contine minimal:
cafea, lapte, zahar, apa plata si minerala, sucuri
naturale, neacidulate, fel principal continand carne de
pui, porc sau peste, garnituri de legume si desert

F. Materiale puse la dispozitia participantilor; lista de
prezenta, mapa de prezentare a workshopului, pix,
bloc notes, diploma de participare.

Pentru imbunatatirea procesului formativ de cercetare
doctorala si postdoctorala este utila evaluarea
performantei contextuale. In acest sens autoritatea
contractanta solicita identificarea caracteristicilor,
competentelor, abilitatilor cercetatorilor ce determina
performanta lor contextuala. La nivel international
urmatoarele aspecte sunt considerate elemente
constitutive ale performantei contextuale in domeniul
universitar si de cercetare:

v" Responsabilitate — Locul de munca necesita
responsabilitate  si  incredere fata de
indeplinirea obligatiilor;

Universitatea de Medicini §i Farmacie ,,Carol Davila” din Bucuresti =
Strada Dionisie Lupu nr. 37 Bucuregti, Sector 2, 020021 Romdnia,Cod fiscal: 4192910 m@
Cont: RO57TREZ70220F330500XXXN, Banca: TREZORERIE sect. 2 £
+40.21 318.0719; +40.21 318.0721; +40.21 318.0722 ——
Wi umfid ro 150 9001
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UNIUNEA EUROPEANA

FONDUL SOCIAL EUROPEAN

Programul Operational Capital Uman 2014-2020

Axa prioritard 6: Educatie §i competente

Prioritatea de investitii 10.iv; Imbunatatirea utilitdtii sistemelor de educatie si formare pentru piata muncii, facilitarea
trecerii de la educatie la munca 5i consolidarea sistemelor de educatie si formare profesionala i a calitatii lor, inclusiv prin
mecanisme pentru anticiparea competentelor, adaptarea programelor de invata3mant gi crearea 5i dezvoltarea de sisteme de
nvatare bazate pe munca, inclusiv sisteme de invatare duale si de ucenicie

Beneficiar: Universitatea de Medicini $i Farmacie CAROL DAVILA din Bucuresti

Titlul profectutui: ,Net4SCIENCE: Retea de cercetare doctoral3 si postdoctorald aplicativi in domentile de specializare
inteligenta Sanatate si Biceconomie”

Contract de finantare nr, POCU/993/6/13/154722

Cod SMIS: 154722

Cod CPV Denumire si specificatie tehnica servicii U/M | Cantitate

v" Preocuparea fata de ceilalti — Locul de munca
presupune  sensibilitate la nevoile si
sentimentele altora;

v" Toleranta la stres — Locul de munca necesita
acceptarea criticii si tratarea cu calm si
eficienta a sitvatiilor de stres ridicate;

v" Adaptabilitate / Flexibilitate — Locul de munca
presupune a fi deschis schimbarii (pozitive sau
negative);

v" Cooperarea — Locul de munca presupune a fi
placut de ceilalti colegi si manifestarea unei
atitudini cooperative;

v" Orientare sociala — Locul de munca presupune
preferinta de a lucra si a fi conectat cu ceilalti
colegi;

v Actualizarea si utilizarea cunostintelor
relevante - Mentinerea actuala a cunostintelor
tehnice si aplicarea noilor cunostinte;

v" Organizarea, planificarea si prioritizarea
activitatii de munca - Dezvoltarea unor
obiective si planuri de prioritizare, organizare
si realizare a muncii;

v" Formarea de profesionisti — adaptare pentru
nevoile educationale ale altora si dezvoltarea
de programe de dezvoltare profesionala pentru
acestia.

Operatorul economic va trebui sa aplice sistemul de
evaluare a personalui din cercetare selectat ce are la
baza performanta contextuala utilizand instrumente de
evaluare standardizate ce au fost testate si validate
anterior pe esantionul pilot.

Operatorul economic va propune si utiliza instrumente
de evaluare recunoscute la nivel national sau la nivel

Universitatea de Medicind 5i Farmacie ,Carol Davila® din Bucuresti

Strada Dionisie Lupu nr. 37 Bucuregti, Sector 2, 020021 Romdnia,Cod fiscal: 4192910 r'“i
Cont: ROSTTREZ70220F330500XXXX, Banca: TREZORERIE sect, 2 e
+40.21 318.0719; +40.21 318.0721: +40.21 318.0722

wivw . umfcd.ro




-«

~

Instrumente Structurale
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UNIUNEA EUROPEANA

FONDUL SOCIAL EUROPEAN

Programul Operational Capital Uman 2014-2020

Axa prioritard 6: Educatie si competente

Prioritatea de investitii 10.iv: Imbunatitirea utilitatii sistemelor de educatie i formare pentru piata muncii, facilitarea
trecenli de la educalie la muncd §i consolidarea sistemelor de educatie sl farmare profesionald si a calitatii lor, inclusiv prin
mecanisme pentru anticiparea competentelor, adaptarea programelor de invatimant §i crearea §i dezvoltarea de sisteme de
invitare bazate pe munca, inclusiv sisteme de invatare duale 51 de ucenicie

Beneficiar: Universitatea de Medicini si Farmacie CARQL DAVILA din Bucuregti

Titlul prolectului: ,Net4SCIENCE: Retea de cercetare doctorald 51 postdoctorali aplicativa in domeniile de specializare
inteligentd Sandtate si Bioeconomie"

Contract de finantare nr. POCU/993/6/13/154722

Cod SMIS: 154722

Cod CPV Denumire si specificatie tehnica servicii U/M | Cantitate

international dar care au fost aplicate si traduse in
limba romana, a caror validitate este acordata de
producator sau distribuitor prin aplicarea pe un
esantion relevant de indivizi in Romania. Pentru
asigurarea calitatii instrumentelor propuse si utilizate
se solicita operatorului economic prezentarea inclusiv
a listei autorilor pentru fiecare instrument propus.
Tinand cont de ghidurile de buna practica existenta la
nivel international, studiile realizate si publicate in
domeniul formarii si evaluarii personalului didactic si
din cercetare, autoritatea contractanta solicita ca
instrumentele propuse de operatorul economic sa aiba
capacitatea de a evalua minim urmatoarele aspecte
esentiale:

Relatiile profesionale

Echilibrul Slujba - Viata personala

Dorinta de invatare

Preferinta pentru dificultate

Independenta

Empatia

Responsabilitatea sociala

Relationarea interpersonala

9. Fixarea scopului

10. Controlul impuisurilor

11. Autocontrolul si autodisciplina

12, Bunastarea psihica

13. Angajamentul angajatorului fata de angajat
14, Angajamentul angajatului fata de angajator
15. Perseverenta

16. Dominanta

17. Angajamentul

I8. Siguranta succesului

19. Optimismul

20. Mandria perfomantei

21. Respectul de sine

S

.

P NAL AW

Universitatea de Medicind si Farmacie ,, Carol Davila” din Bucuresti :
Strada Dionisie Lupu nr. 37 Bucuregti, Sector 2, 020021 Romdnia,Cod fiscal: 4192910 2’:};
Cont: ROSTTREZ70220F330500XXXX, Banca: TREZORERIE sect. 2 CEHhpg
t40.21 318.0719; +40.21 318.0721; ~40.21 318.0722
www umfed ro




UNIUNEA EUROPEANA

FONDUL SOCIAL EURQPEAN

Programul Operational Capital Uman 2014-2020
Axa prioritara 6: Educatie si competente
Prioritatea de investitii 10.iv: imbunatatirea utilititii sistemelor de educatie i formare pentru piata muncii, facilitarea
trecerii de la educatie la munca 5i consolidarea sistemelor de educatie i formare profesionala §i a calitétil lor, inclusiv prin
mecanisme pentru anticiparea competentelor, adaptarea programelor de invitimant si crearea 5i dezvoltarea de sisteme de
invitare bazate pe munca, inclusiv sisteme de invatare duate §i de ucenicie
Beneficiar: Universitatea de Medicina $i Farmacie CAROL DAVILA din Bucuresti
Titlul projectuluf: , Net4SCIENCE: Retea de cercetare doctorald si postdoctorald aplicativa in domeniile de specializare
inteligentd Sanatate 5f Bioeconomie”

Contract de finantare nr. POCU/993/6/13/154712

Cod SMIS: 154722

instrumente Structurale
242020

Cod CPV

Denumire si specificatie tehnica servicii

UM

Cantitate

22. Supraincarcarea

23. Siguranta slujbei

24. Asertivitatea

25. Toleranta la stres

26. Orientarea spre status

27. Orientarea spre competitie
28. Constiinta de sine emotionala
29, Testarea realitatii

30. Flexibilitatea

Evaluarea atributelor personale ale cercetatorilor din
grupul tinta conform aspectelor / itemilor minimali
indicati anterior trebuie sa fie realizata prin aplicarea
unuia sau mai multor teste de evaluare. In mod
cumulativ, testele propuse, validate si aplicate vor
trebui sa includa evaluarea tuturor aspectelor esentiale
vizate in procesul de evaluare.

In cadrul activitatilor de workshop operatorul
economic va realiza cate o sesiune distincta de
evaluare a participantilor utilizand unul sau mai multe
instrumente  de  evaluare.  Sesiunea aferenta
workshopului 1 va fi complementara sesiunii aferente
workshopului 2 astfel incat prin cumularea acestora sa
se acopere per total cele 30 aspecte de evaluare definite
mai sus necesar a fi acoperite. Anterior aplicarii
instrumentelor psihometrice, personalul nominalizat
de operatorul economic va realiza o informare,
constientizare a beneficiilor aplicarii, a utilitatii
acestora precum si modalitatea de aplicare si de livrare
a rezultatelor,

Universitatea de Medicini §i Farmacie ,,Carol Davila”™ din Bucuresti

Strada Dionisie Lupu nr. 37 Bucuregti, Sector 2, 02002} Romdnie, Cod fiscal- 4192910

Cont: ROS7TREZT0220F330500XXXX, Banca: TREZORERIE sect. 2

+40.21 318.0719; +40.21 318.0721; +40.21 318.0722
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Iinstrumenta Structurale
2014.2020

UNIUNEA EUROPEANA

FONDUL SOCIAL EUROPEAN

Programul Operational Capital Uman 2014-2020

Axa prioritara 6: Educatie §i competente

Prioritatea de investitii 10.iv: Imbunitatirea utilitatii sistemelor de educatie 5i formare pentru piata muncii, facilitarea
trecerii de la educatie la munca si consolidarea sistemelor de educatie 5i formare profesional3 §i a calitati lor, inclusiv prin
mecanisme pentru anticiparea competentelor, adaptarea programelor de invatamant 5i crearea si dezvoltarea de sisteme de
invétare bazate pe muncd, inclusiv sisteme de invitare duale §i de ucenicie

Beneficlar: Universitatea de Medicind §i Farmacie CAROL DAVILA din Bucuresti

Titlul profectului: ,,Net4SCIENCE: Re{ea de cercetare doctorald 5i postdoctorald aplicativd in domeniile de specializare
inteligenta Sandtate §i Bioeconomie”

Contract de finantare nr. POCU/993/6/13/154722

Cod SMIS: 154722

Cod CPV ] Denumire si specificatie tehnica servicii U/M | Cantitate

Evaluarea efectiva va fi realizata prin aplicarea
fiecarui instrument de evaluare in format printat sau
format electronic (caz in care este necesara prezenta
unui document cu semnatura participantului prin care
se atesta completarea de catre persoana vizata) catre
fiecare participant din grupu! tinta al proiectului.
Practic fiecare cercetator va beneficia de serviciile |
personale de evaluare a performantei prin completarea
instrumentelor de evaluare si primirea raportului sau
rapoartelor de evaluare.

Ulterior completarii instrumentelor de evaluare de
catre membrii grupului tinta, operatorul economic va
furniza, intr-un termen de maxim 3 zile calendaristice,
rapoarte de evaluare personalizate aferente fiecarui
instrument aplicat pentru fiecare participant.

Rapoartele de evaluare personalizate livrate de
operatorul economic trebuie sa contina la nivel
minimal urmatoarele informatii:

v" Numele sau codul de anonimizare al persoanei
evaluate
Data aplicarii
Informatii detaliate sau raport detaliat
Grafice / scoruri utlizate
Scalele si scorurile aferente obtinute
Explicatii sau detalii de interpretare a
scorurilor obtinute
Raspunsurile la itemi date de persoana evaluata
Date statistice generale

SEANE T ARREN RN

Universitatea de Medicing §i Farmacie , Carol Davila” din Bucureyti
Strada Dionisie Lupu nr. 37 Bucuresti, Sector 2, 020021 Romdnia,Cod fiscal: 4192910 @
Cont: ROS7TREZ70220F330500XXXX, Banca: TREZORERIE sect. 2 =t
+40.21 318.0719; +40.21 318.0721; +40.21 318.0722
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Instrumanta Structurale
2014-2020

UNIUNEA EUROPEANA

FONDUL SOCIAL EUROPEAN

Programul Operational Capital Uman 2014-2020

Axa prioritara 6; Educatie si competente

Prioritatea de Investitil 10.iv: imbun3tatirea utilititii sistemelor de educatie si formare pentru piata muncif, facilitarea
trecerii de la educatie la munca 5i consolidarea sistemelor de educatie i formare profesionald si a calitatii lor, inclusiv prin
mecanisme pentru anticiparea competentelor, adaptarea programelor de invatamant 5i crearea si dezvoltarea de sisteme de
invatare bazate pe munca, inclusiv sisteme de invatare duale st de ucenicie

Beneficiar: Universitatea de Medicina §i Farmacie CAROL DAVILA din Bucuresti

Titlul projectului: ,,Net4SCIENCE: Refea de cercetare doctorald 5i postdoctorald aplicativ in domeniile de specializare
inteligentd Sanitate §i Bioeconomie”

Contract de finantare nr. POCU/993/6/13/154722

Cad SMIS: 154722

Cod CPV Denumire si specificatie tehnica servicii U/M | Cantitate

La sfarsitul fiecarui workshop operatorul economic va
intocmi un raport care va include minim urmatoarele
categorii de informatii:
v" Data si locatia desfasurarii seminarului
v" Numarul de participanti — grup tinta
v" Persoane participante din echipa de proiect a
autoritatii contractante
v" Persoane participante din echipa operatorului
economic
v Documentare fotografica a seminarului
Raportul va fi semnat de echipa nominalizata de

operatorul economic si dupa caz va fi avizat pentru
conformitate de persoanele din echipa de
implementare a autoritatii contractante care au
participat la seminar.

Raportul va fi insotit de liste de prezenta ale
participantilor continand nume, prenume, CNP si
semnatura,

2. Sursa de finantare

Achizitia serviciilor se va finanta din Fonduri Speciale - Proiect POCU/993/6/13/154722
»Net4SCIENCE: Retea de cercetare doctorala si postdoctorala aplicativa in domeniile de
specializare inteligenta Sanatate si Bioeconomie” — Manager Proiect — Prof. Univ. Dr.
Valentina Uivarosi.

3.Valoarea estimata

in  urma prospectdrii pietei de specialitate de catre reprezentantii Proiectului
POCU/993/6/13/154722 ,NetdSCIENCE: Retea de cercetare doctorala si postdoctorala aplicativa
in domeniile de specializare inteligenta Sanatate si Bioeconomie”, s-a estimat ci valoarea
Serviciilor pentru workshopuri de dezvoltare personala si evaluarea performantei

Universitatea de Medicini si Farmacie ,, Carol Davila” din Bucuresti
Strada Dionisie Lupu nr. 37 Bucuregti, Sector 2, 020021 Romania,Cod fiscal: 4192910 qﬁ
Com: ROS7TREZ70220F330500XXXY, Banca: TREZORERIE sect. 2 ce14
+40.21 318.0719, +40.21 318.0721; +40.21 318.0722
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instrumente Structurals
20142020

UNIUNEA EUROPEANA

FONDUL SOCIAL EUROPEAN

Programul Operational Capital Uman 2014-2020

Axa prioritara 6: Educatie si competente

Ptioritatea de investitii 10.iv; Imbunatatirea utilitatii sistemelor de educatie §i formare pentru piata muncii, facilitarea
trecerii de la educatie la munca si consolidarea sistemelor de educatie §i formare profesionald si a calit3tii lor, inclusiv prin
mecanisme pentru anticiparea competentelor, adaptarea programelor de invatdmant si crearea §i dezvoltarea de sisteme de
invatare bazate pe muncd, inclusiv sisteme de invatare duale 5i de ucenicie

Beneficlar: Universitatea de Medicina §i Farmacie CAROL DAVILA din Bucuregti

Tittul prolectului: , Net4SCIENCE: Retea de cercetare doctorald §i postdoctorald aplicativii in domeniile de specializare
inteligenta Sanatate si Bloeconomie”

Contract de finantare nr. POCU/993/6/13/154722

Cod SMIS: 154722

cercetatorilor pe care le doreste si le achizifioneze §i care indeplinesc cerintele tehnice si de
calitate solicitate, necesare bunei desfisurdri a activitd{ii Proiectului POCU/993/6/13/154722
»Net4SCIENCE, pot fi achizitionate la urmitoarele prefuri:

Servicii pentru workshopuri de dezvoltare personala si evaluarea performantei cercetatorilor
-1 curs x 291.932,40 lei fara TVA=291.932,40 lei fara TVA

Valoarea estimata totala este de 291.932,40 lei fara TVA.

La estimarea valorii s-au aplicat regulile privind estimarea valorii contractului de achizitie
publicé prevazute in Legea nr. 98/2016.

4. Perioada prestare servicii
Contractul se va incheia cu un singur operator economic. Va fi incheiat pe perioada de
implementare a proiectului POCU/993/6/13/154722 “Net4SCIENCE: Refea de cercetare
doctorala si postdoctorald aplicativa in domeniile de specializare inteligentd Sanatate si
Bioeconomie”, de la data semnarii contractului pana cel tarziu la data de 21.12.2023, cu
posibilitate de prelungire exclusiv in situatia prelungirii perioadei de implementare a proiectului
aprobata de autoritatea finantatoare.

5. Prezentarea ofertei

Operatorii economici doritori vor inscrie oferta financiara in catalogul electronic din
SEAP, facand referire la numarul anuntului de publicitate pentru care se depune oferta, urmand
ca operatorului economic a carui oferta are cel mai bun raport calitate-pret, sa ii fie solicitat sa
transmita documentele aferente ofertei. Oferta se va face cu incadrarea in valoarea totala
estimata de 291.932,40 lei fara TVA. Oferta financiara va fi publicata in Catalogul Electronic
SEAP pe www.e-licitatie.ro, cu mentiunea (la punctul DESCRIERE, dupa descrierea
serviciului) "conform anuntului de publicitate nr ” ., Operatorii economici care s-
au inscris in SEAP oferta financiara, vor trimitevsi pe adresa: valentina.neagui@umfcd.ro , un
e-mail de informare autoritatii contractante. Operatorii economici pot solicita clarificari cu cel
putin 48 ore inainte de depunerea ofertei in SEAP.
Operatorul economic a carui oferta are cel mai bun raport calitate-pret trebuie sa transmita la
solicitarea autoritatii contractante urmatoarele:
- oferta tehnica si financiara detaliata
-Certificat de Inregistrare emis de Oficiul National al Registrului Comertului
Ulterior verificarii documentelor transmise de catre operatorul economic oferta urmeaza sa fie
accesata din catalogul electronic SEAP.

Universitatea de Medicini 5i Farmacie ,Carol Davila” din Bucureyti ——|
Strada Dionisie Lupu nr. 37 Bucuresti, Sector 2, 020021 Romdnia,Cod fiscal: 4192910 B
Cont: ROS7TREZ70220F330500X XXX, Banca: TREZORERIE sect. 2 r‘ﬁ“‘&!.
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Instrumants Struciurale
2014-2020

UINILINEA EURDPEANA

FONDUL SOCIAL EUROPEAN

Pregramul Operational Capital Uman 2014-2020

Axa priaritard 6: Educatie i competente

Prioritatea de fnvestitil 10.iv: Imbunatatirea utilitatii sistemelor de educatie si formare pentru piata muncii, facilitarea
trecerii de la educatie la munca si consolidarea sistemelor de educatie 5i formare profesionala si a calitdtii lor, inclusiv prin
mecanisme pentru anticiparea competentelor, adaptarea programelor de invitamant si crearea si dezvoltarea de sisteme de
invatare bazate pe munci, inclustv sisteme de invitare duale si de ucenicie

Beneficiar; Universitatea de Medicind §i Farmacie CAROL DAVILA din Bucuresti

Titlul profectului; ,Net4SCIENCE: Retea de cercetare doctoral3 5i postdoctorald aplicativa in domeniile de specializare
inteligenta San3tate 5i Bioeconomie”

Contract de finantare nr. POCU/993/6/13/154722

Cod SMIS: 154722

Propunerea tehnica va contine o prezentare detaliata prin care sa demonstreze corespondenta
propunerii tehnice cu specificatiile si conditiile prezentate in documentatia de atribuire.

FACTORI DE EVALUARE

Avand in vedere prevederile legale nationale si comunitare aplicabile, autoritatea contractanta
a optat pentru criteriul “cel mai bun raport calitate-pret” cu acordarea urmatoarelor punctaje:

FACTORI DE EVALUARE PUNCTAJ

1. Propunerea financiara fara TVA 40 puncte (maxim)

2. Experienta si calificarile expertilor cheie
nominalizati
3. Solutia tehmica propusa - demonstrarea unei
metodologii adecvate de organizare a
rapoartelor aferente instrumentelor de evaluare
a performantei
TOTAL 100 puncte (maximn)

20 puncte (maxim)

40 puncte (maxim)

Modalitatea de calcul a punctajului acordat fiecarei oferte este urmatorul:

1. Factorul pret 40 puncte (maxim)
Punctaj oferta cu pretul cel mai mic = P_o = 40 puncte
Punctaj celelalte oferte se va calcula dupa formula = P_x = (Pr_o / Pr_x)*40
unde Pr_o = pretul cel mai mic ofertat
Pr_x = pretul ofertat de operatorul x

2. Experienta si calificarile expertilor cheie nominalizati 20 puncte (maxim)

PUNCTE

2 FACTORI DE EVALUARE ACORDATE

Universitatea de Medicind si Farmacie ,,Carol Davila” din Bucuresti et
Strada Dionisie Lupu nr. 37 Bucuregti, Sector 2, 02002 Romdnia,Cod fiscal: 4192910 f"%
Cont: ROS7TREZ70220F330500NXXX, Banca: TREZORERIE sect, 2 S
cH0.21318.0719; +40.21 318.0721; +40.21 318.0722
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nstrumaents Structurale
2014-2020

UNIUNEA EUROPEANA

FONDUL SOCIAL EUROPEAN

Programul Operational Capital Uman 2014-2020

Axa prioritard 6: Educatie 5i competente

Prioritatea de Investitif 10.iv: imbunatitirea utilititii sistemelor de educatie si formare pentru piata mwuncii, facilitarea
treceril de la educatie la munca §i consolidarea sistemelor de educatie §i formare profesionald si a calit&tii lor, inclusiv prin
mecanisme pentru anticiparea competentelor, adaptarea programelor de invatdmant si crearea si dezvoltarea de sisteme de
invatare bazate pe munca, inclusiv sisteme de invitare duale i de ucenicie

Beneficiar: Universitatea de Medicina si Farmacie CAROL DAVILA din Bucuresti

Titlul profectului: ,Net4SCIENCE: Retea de cercetare doctorald si postdoctorald aplicativa in domeniile de specializare
inteligenta Sandtate 5i Bioeconomie”

Contract de finantare nr. POCU/993/6/13/154722

Cod SMIS: 154722

EXPERIENTA SI CALIFICARILE EXPERTILOR CHEIE | maxim 20

NOMINALIZATI puncte
Responsabil servicii dezvoltare si evaluare a performantei | maxim
cercetatorilor 10 puncte

experienta in implementarea de proiecte de formare/ dezvoltare
profesionala in calitate de manager/ director/ responsabil/ | 0
coordonator, 1 proiect

experienta in implementarea de proiecte de formare/ dezvoltare
profesionala in calitate de manager/ director/ responsabil/ | 1
coordonator, intre 2 si 4 proiecte

experienta in implementarea de proiecte de formare/ dezvoltare
profesionala in calitate de manager/ director/ responsabil/ | 4
coordonator, 5 sau mai mult de 5 proiecte

Certificare - Manager de proiect - recunoscuta de Ministerul Muncii

si Ministerul Educatiei sau echivalent 2
Certificare - Formator - recunoscuta de Ministeru! Muncii si

—_— = . 2
Ministerul Educatiei sau echivalent
h-index (HIRSCH INDEX) Web of Science : 0 0
h-index (HIRSCH INDEX) Web of Science : intre 1 si 5 1
h-index (HIRSCH INDEX) Web of Science : 6 si peste 6 2

Expert management organizational si dezvoltarea excelentei in | maxim
cercetare 10 puncte

Certificare in psihologia sanatatii / performantei resurselor umane | 4

5 Lector / conferentiar / profesor universitar 4
h-index (HIRSCH INDEX) Web of Science : 0 0
h-index (HIRSCH INDEX) Web of Science : intre 1 5i 5 1
h-index (HIRSCH INDEX) Web of Science : 6 si peste 6 2

Universitatea de Medicind 5i Farmacie ,,Carol Davila” din Bucuresti

Strada Dionisie Lupu nr. 37 Bucuregti, Sector 2, 020021 Romdnia,Cod fiscal: 4192910 ﬁ
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Instrumente Structuraie
2012020

LINIUNEA EUROPEANA

FONDUL SOCIAL EUROPEAN

Programu! Operational Capital Uman 2014-2020

Axa prioritard 6: Educatie 5i competente

Prioritatea de investitil 10.iv: imbunititirea utilit3tii sistemelor de educatie si formare pentru piata muncif, facilitarea
trecerii de la educatie la muncd §i consolidarea sistemelor de educatie i formare profesionald si a calitigii ler, inclusiv prin
mecanisme pentru anticiparea competenielor, adaptarea programelor de invatdmant si crearea §i dezvoltarea de sisteme de
invatare bazate pe munca, inclusiv sisteme de invatare duale s de ucenicie

Beneficiar: Universitatea de Medicina §i Farmacie CAROL DAVILA din Bucuresti

Titlul profectuluf: ,,Net4SCIENCE: Retea de cercetare doctorald si postdoctorald aplicativi in domentile de specializare
inteligenta Sanatate si Bioeconomie”

Contract de finantare nr. POCU/993/6/13/154722

Cod SMIS: 154722

Modalitatea de indeplinire:

Pentru fiecare dintre criteriile punctate la punctul 2. Experienta si calificarile expertilor cheie

nominalizati, operatorul economic va trebui sa depuna documente justificative dupa cum
urmeaza:

Factor de evaluare si punctaj Document justificativ

Contract / recomandare / adeverinta / decizie
/ document din care sa reiasa pozitia ocupata
si tipul proiectului in care expertul a
desfasurat activitate — copie conform cu
originalul pentru fiecare proiect in parte
Diploma / certificat recunoscut Ministerul
Muncii si Ministerul Educatiei sau echivalent
din care sa reiasa calificarea de “Manager de
proiect” — copie conform cu originalul
Diploma / certificat recunoscut Ministerul
Muncii si Ministerul Educatiei sau echivalent
din care sa reiasa calificarea de “Formator” —
copie conform cu originalul

Extras / print-screen web of science care sa
h-index (HIRSCH INDEX) Web of Science | demonstreze h-index-ul asociat numelui
persoanei

Contract/ adeverinta / recomandare /
document/ decizie a conducerii universitatii/
institutiei de cercetare din care sa reiasa
pozitia / atributiile / functia expertului si
domeniul de stiinte sau specialitatea — copie
conform cu originalul

Diploma/ certificat sau echivalent din care sa
reiasa domeniul de studiu/stiinte — copie
conform cu originalul

Experienta in implementarea de
proiecte/activitati

Certificare - Manager de proiect -
recunoscuta de Ministerul Muncii  si
Ministerul Educatiei sau echivalent

Certificare - Formator - recunoscuta de
Ministerul Muncii si Ministerul Educatiei sau
echivalent

Lector / conferentiar / profesor universitar

Certificare in psihologia sanatatii /
performantei resurselor umane

Universitatea de Medicind si Farmacie ,,Carol Davila” din Bucuresti ————

Strada Dionisie Lupu nr. 37 Bucuresti, Sector 2, 02002] Romdnia,Cod fiscal: 4192910 "Mi
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Iinstrumanta Structurale
UNIUNEA EUROPEANA 20142020
FONDUL SOCIAL EUROPEAN

Programul Operational Capital Uman 2014-2020

Axa prioritard 6: Educatie 5i competente

Prioritatea de investitii 10.iv: imbunatatirea utilititii sistemelor de educatie si formare pentru piata munch, facilitarea
trecerit de la educatie la munca §i consolidarea sistemelor de educatie si formare profesionala §f a calittii lor, inclusiv prin
mecanisme pentru anticiparea competentelor, adaptarea programetor de invatdmant si crearea 5i dezvoltarea de sisteme de
invatare bazate pe munc, inclusiv sisteme de invitare duale si de ucenicie

Beneficiar: Universitatea de Medicina 5| Farmacie CAROL DAVILA din Bucuresti

Titlul proiectului: ,Net4SCIENCE: Retea de cercetare doctorald §i postdoctorald aplicativa in domeniile de specializare
inteligenta Sanatate si Bioeconomie”

Contract de finantare nr. POCU/993/6/13/154722

Cod SMIS: 154722

3. Solutia tehnica propusa - demonstrarea unei metodologii adecvate de organizare a
rapoartelor aferente instrumentelor de evaluare a performantei 40 puncte (rnaxim)

PUNCTE
3 FACTORI DE EVALUARE ACORDATE
ORGANIZAREA RAPOARTELOR AFERENTE maxim 40
INSTRUMENTELOR DE EVALUARE A PERFORMANTEI puncte
Rapoartele respecta un format standardizat si se prezinta date privind 7

etalonarea pe un esantion populational din Romania

Caracteristicile evaluate sunt reprezentate grafic raportat la scala aplicata | 7

Graficele sunt insotite de scorurile obtinute si de interpretarea rezultatului | 7

Rapoartele sunt numerotate, prezinta o serie individuala pentru a putea fi
cu usurinta identificate si prelucrate ulterior

Statisticile generale sunt prezentate numeric si procentual 6

Rapoartele contin scalele de referinta si explicarea termenilor / conceptelor | 6

PUNCTAJ TOTAL MAXIM: 100 PUNCTE.

Propunerea financiara se prezinta sub forma Formularului de oferta si a Centralizatorului de
preturi. Oferta se va face cu incadrarea in valoarea totala estimata. Valoarea ofertei va fi
exprimata in RON. Pretul ofertat va fi ferm in RON,

Oferta declarata castigatoare va fi cea care corespunde din punct de vedere tehnic cerintelor
autoritatii contractante si are cel mai bun raport calitate-pret.

Termen de depunere a ofertelor financiare in Catalogul Electronic din SEAP 40.:.05.:202%

7. Garantia de buna executie a contractului
Contractantul se obliga sa constituie garangia de buna executie a contractului in cuantum de 10
% din pretul contractului fird TVA, in termen de § zile lucriitoare de la semnarea
contractului, in contul RO 50 TREZ 7025005 XXX 017376 deschis la Trezorerie Sector 2

Universitatea de Medicind §i Farmucie ,Carol Davila" din Bucuresti
Strada Dionisie Lupu nr. 37 Bucuregti, Sector 2, 020021 Roménia,Cod fiscal: 4192910 @
Cont: ROS7TREZ70220F330500XXXX, Banca: TREZORERIE sect. 2 L
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Instruments Structurals
2042020

UNIUNEA EURDPEANA

FONDUL SOCIAL EUROPEAN

Programul Operational Capital Uman 2014-2020

Axa prioritard 6; Educatie si competente

Prioritatea de investitii 10.iv: Imbunatatirea utilitatii sistemelor de educatie §i formare pentru piata muncii, facilitarea
trecerii de la educatie la munca si consolidarea sistemelor de educatie i formare profesional3 si a calitatii lor, inclusiv prin
mecanisme pentru anticiparea competentelor, adaptarea programelor de invatamant i crearea si dezvoltarea de sisteme de
invatare bazate pe munca, inclusiv sisteme de invatare duale §i de ucenicie

Beneficiar: Universitatea de Medicind §i Farmacie CAROL DAVILA din Bucuresti

Titlul profectutui: ,Net4SCIENCE: Retea de cercetare doctorata si postdactorald apticativa in domeniile de spectalizare

inteligentd Sanatate 5f Bioeconomie”

Contract de finantare nr. POCU/993/6/13/154722

Cod SMIS: 154722

Bucuresti. Valabilitatea garantiei de buna executie este termenul de prestare a serviciilor
(conform caiet de sarcini ) la care se adauga 14 zile,

Garantia de bunad executie se constituie prin virament bancar sau printr-un instrument de
garantare emis in conditiile legii, astfel:

a) scrisoare de garantie emisi de o institufie de credit din Romania sau din alt stat;

b) asigurare de garantii emisi:

- fie de o societate de asigurdri care detine autorizatie de functionare emisd in Romania sau
intr-un alt stat membru al Uniunii Europene si/sau care este inscrisa in registrele publicate pe
site-ul Autorititii de Supraveghere Financiara, dupi caz;

- fie de o societate de asiguriri dintr-un stat ter{ printr-o sucursaii autorizatd in Romania de
cdtre Autoritatea de Supraveghere Financiara,

8. Modalitatea de plata
Achizitorul va efectua plata catre prestator in termen de maxim 30 de zile calendaristice, de la
data prestarii serviciilor, pe baza procesului verbal de receptie si a facturii furnizorului.
Prestatorul va incarca factura in sistemul national privind factura electronica RO e-Factura.

Plata pretului serviciilor prestate, convenit intre parti, se va face in RON si va cuprinde toate
taxele si costurile .

9.Alte informatii
Documentatia si caietul de sarcini sunt disponibile pe site-ul: https://umfcd.ro/despre-
umfcd/relatii-publice/informatii-publice/achizitii/. Tot acolo vor fi postate si eventualele
clarificari. Informatii suplimentare: Directia Achizitii Publice, Serviciul Mijloace Fixe,
Tel/Fax: 021.318.07.36 E-mail: dapmfi@umfcd.ro.Persoana de contact: Neagu Valentina.

Director Achizitii Pablice, Sef. Serviciu Achizitii Mijloace Fixe,

Ec. Magdalena Difu Ing. Vintilescu Bogdan

Expert Achizitii Publice Proiect
Valentina Neagu

Universitatea de Medicind si Farmacie ,,Carol Davila” din Bucuresti

Strada Dienisie Lupu nr. 37 Bucuresti, Sector 2, 02002 Romdnia, Cod fiscal- 4192910 M@
Cont: ROJTTREZ70220F 330500XXXY, Banca: TREZORERIE sect. 2
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