
Criterii de selecție pentru bursele Johnson&Johnson 2023-2024 

Bursele Johnson&Johnson 2023-2024 se evaluează în baza unor criterii eliminatorii și tehnice. 

Criterii eliminatorii:  

1. integralist 
2. an II-V 
3. proiectul este  finanțat și din alte surse 
4. beneficiar al altor burse UMFCD  
5. participă la proiecte remunerate în anul universitar 2023-2024 prin Fondul de Dezvoltare 

Instituțională (FDI) 

Criteriile eliminatorii 1 și 2 se evaluează în baza în baza informațiilor pe care obține comisia de 
atribuire a burselor la Decanat, iar criteriile 3-5 se apreciază în baza declarației pe proprie 
răspundere a studentului (ei). 

Criterii tehnice (aplicație și interviu) 

1. Criterii academice și științifice: 1-30 puncte 
1.1 Performanța academică (medie generală anul 2022-2023) – maxim 5 puncte 

Nota >8 – 2 puncte  

Nota >9 – 3 puncte 

Nota 10 – 5 puncte 
1.2 Activitatea științifică anterioară (maxim 25 puncte) 

Articol în revistă indexată ISI cu FI – 20 puncte/articol 

Articol în revistă indexată scopus/pubmed – 10 puncte/articol 

Articol în revistă indexată în alte BDI – 5 puncte/articol 

Poster Științific prezentat la un congres: 3 puncte/lucrare 

Prezentare Orală la un congres: 5 puncte/prezentare 

Implicarea în proiecte de cercetare: 5 puncte / proiect 

● implicare activă - membru în echipa (1 punct) sau coordonator (2 puncte) 
● implicare colaterală (a diseminat informația, a făcut mobilizare, a fost invitat sa asiste 

- 1 punct)  
● numărul de zile alocate 

2. Criterii motivaționale: 1-10 puncte 

Motivația pentru care studentul(a) dorește să deruleze proiectul de cercetare 10 puncte: de 
ce își dorește acest proiect, ce îl/o determină să rămână implicat(ă) în ciuda dificultăților 
pe care le-ar putea întâmpina, ce anume îl/o determină să nu renunțe la proiect. Motivația 
se apreciază în baza scrisorii de motivație. 

Se acordă maxim 8 puncte pentru motivația intrinsecă  (dorința de îmbunătățire a 
aptitudinilor și de îmbogățire a cunoștințelor) și maxim 2 puncte pentru motivația 



extrinsecă (dobândirea unei satisfacții financiare superioare celei actuale, reputație, 
recunoaștere socială). 

3. Proiect de cercetare: 1-50 de puncte 
 

Relevanță – 1-5 puncte 

Originalitate – 1-5 puncte 

Fezabilitate – 1-10 puncte 

Metodologie de cercetare – 1-20 puncte 

Rezultate preconizate – 1-5 puncte 

Scrisoare de recomandare din partea unui coordonator din partea UMFCD – 5 puncte 

 
Proiectul de cercetare trebuie să conțină maxim 2000 de cuvinte și să cuprindă următoarele 
secțiuni: 

● Rezumat (maxim 200 cuvinte) 
● Cuvinte cheie (maxim 5) 
● Context actual/Justificare/Introducere Rezumat (maxim 500 cuvinte) 
● Scop si Obiective Rezumat (maxim 200 cuvinte) 
● Metodologie/Descriere procedurii Rezumat (maxim 300 cuvinte) 
● Resurse necesare: ce anume aveți nevoie pentru realizarea proiectului in materie de 

resurse umane și materiale; de unde și cum le veți procura. Bursierul/a nu va primi 
resurse financiare suplimentare pentru realizarea acestui proiect înafara bursei de 1.000 
Ron/lună (maxim 300 de cuvinte). 

● Rezultate estimate și indicatori de proiect (maxim 300 cuvinte)  
● Alte informații 
● Bibliografie 

Proiectul trebuie să conțină minim următorii indicatori de proiect: 

● Raport de activitate la 3, 6 și 12 luni care se trimit la adresa de email: 
bursejohnsonandjohnson@umfcd.ro 

● Prezentarea rezultatelor într-o sesiune internă 
● Prezentare rezultatelor sub formă de prezentare orală sau poster la o conferință 

națională/internațională 
● Publicarea rezultatelor într-o revistă BDI (Cu afilierea la CieH-UMFCD și 

acknowledgment JnJ) 

 

Proiectul trebuie însoțit de o scrisoare de recomandare din partea coordonatorului de proiect 
de la UMFCD.  

 

mailto:bursejohnsonandjohnson@umfcd.ro


4. Activitatea de voluntariat: 1-10 puncte 

Se vor lua în considerare activitățile de voluntariat din anul universitar 2022-2023 în cadrul  
UMFCD (CieH, SAS), Societății Studenților în Medicină din București (SSMB), Grupul 
Studenților Mediciniști cu Activitate Științifică (SOMS), Liga Studenților la Medicină Dentară 
din București (LSMDB), Societatea Studenţilor în Farmacie Bucureşti (SSFB), Societatea 
Studenţească de Chirurgie din România (SSCR) sau activități de voluntariat la nivelul unei 
comunități locale și care au fost organizate de autorități / instituții publice locale sau organizații 
neguvernamentale. Se acordă 2% pentru fiecare zi de voluntariat în cadrul UMFCD (CieH, 
SAS), 1% pentru fiecare zi de voluntariat în cadrul organizațiilor studențești enumerate mai 
sus și 0,5% pentru fiecare zi de voluntariat organizate de autorități / instituții publice locale sau 
organizații neguvernamentale. Punctajul maxim  pentru activitatea de voluntariat este de 10%.  

Toate activitățile de voluntariat trebuie documentate prin adeverințe, dovezi digitale sau 
diplome emise de entitățile menționate mai sus. transmise în perioada alocată calendarului de 
depunere a documentelor pentru obținerea burselor Johnson&Johnson. Dacă aceste documente 
nu se trimit în perioada alocată nu se vor lua în considerare, prin urmare nu vor apărea în 
punctajul final. 

În caz de egalitate, departajarea se va face în funcție de punctajul de la proiectul de cercetare. 

 


