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REGULAMENT INTERN PRIVIND ACTIVITATEA DE TUTORAT LA NIVELUL
UNIVERSITATII DE MEDICINA SI FARMACIE ,,CAROL DAVILA” DIN
BUCURESTI
PENTRU ANUL UNIVERSITAR 2024 - 2025

CAPITOLUL I. BAZA LEGALA

La baza prezentului regulament stau urmatoarele acte normative:
- Legea Invatamantului Superior nr. 199/ 2023, cu modificarile si completarile ulterioare;
- Ordinul 4394/2024 privind aprobarea Codului drepturilor si obligatiilor studentului.

CAPITOLUL II. DISPOZITII GENERALE

Art. 1. Activitatea de tutorat reprezinta un program de sprijinire si consiliere a studentilor, menit
sa faciliteze integrarea in Invatamantul universitar, sd ofere indrumare in alegerea optiunilor
didactice, culturale si sociale potrivite vietii studentesti, in scopul cresterii performantelor scolare
si cresterii increderii studentilor in Universitate si Tn mediul academic.

Art. 2. Activitatea de tutorat este un proces de informare, consiliere si indrumare a studentului
pe tot parcursul scolarizarii, ce nu poate fi consideratd a fi exclusiv in responsabilitatea
»tutorelui”, ci mai degrabad a intregului colectiv de cadre didactice al Universitatii.

Art. 3. Activitatea de tutorat ca ansamblu specific de activitati si strategii de realizare presupune

parcurgerea, de catre fiecare student, a urmatoarelor etape:

a) cunoasterea, intelegerea si explicarea valorilor comunitatii universitare in general, ale
Codului de Etica si Deontologie Profesionald si ale Codului Universitar al Drepturilor si
Obligatiilor Studentului;

b) adaptarea si integrarea comportamentului studentului la cerintele mediului universitar;

C) participarea la promovarea si dezvoltarea valorilor proprii ale universitatii.
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Art. 4. Tipuri de tutorat:

a) Tutoratul pentru incepatori este oferit de catre cadrele didactice tuturor studentilor de anul I,
cu scopul de a-i familiariza pe acestia cu elementele de referinta din cadrul vietii universitare
(sali de curs, tipuri de relatii cu conducerea facultdtii, a universitatii si cu personalul
administrativ, informatii despre cantind, camine, biblioteci, locuri de petrecere a timpului
liber), sprijinindu-i in activitatea de cunoastere a drepturilor si obligatiilor profesionale, in
alegerea cursurilor optionale si furnizdndu-le informatii cu privire la disciplinele studiate in
primul an de facultate.

b) Tutoratul de sprijin este oferit studentilor, individual sau in grupuri mici, de catre cadrele
didactice, pentru a depasi diferite dificultdti de invatare sau pentru a-si completa lacunele, care
afecteaza pregatirea profesionala.

C) Tutoratul de performanta este oferit studentilor care solicita sprijin in vederea participarii la

activitati suplimentare curriculei, cercetare de inalta performanta, realizarea unor proiecte, etc.

CAPITOLUL III. ROLUL SI OBIECTIVELE ACTIVITATII DE TUTORAT

Art. 5. Activitatea de tutorat ce se desfasoara in cadrul Universitatii de Medicind si Farmacie

,»Carol Davila” din Bucuresti vizeaza indeplinirea urmatoarelor obiective:

a) familiarizarea studentului cu mediul academic — organizarea facultatii, a campusului
universitar, perspectivelor profesionale, alegerea specializarii post-universitare;

b) integrarea studentului in sistemul academic, indepartarea senzatiei de singuratate in procesul
educational;

c) oferirea posibilitatii studentilor de a interactiona cu membrii comunitatii academice;

d) dezvoltarea unei atitudini de promovare a gandirii creatoare si inovatoare a studentului in
cadrul invatamantului universitar;

e) formarea capacitatii de autoevaluare la fiecare student, pentru ca acesta sa fie in masura sa-si
cunoasca si sa-si aprecieze punctele tari si slabe, sd-si descopere si sa-si defineasca propriile
probleme de educatie, de munca si profesiune, de comportament si de viata;

f) influentarea studentului in mentinerea si intdrirea dorintei de a-si continua studiile in
universitate, ca singurd si sigurd cale spre autoinstruire si autodezvoltare de nivel superior;

g) asigurarea dezvoltarii si asumarii responsabilitdtii de catre fiecare student pentru propriile
decizii si actiuni;

h) sprijinirea studentului pentru proiectarea, planificarea si indeplinirea planurilor pe termen
scurt si mediu.

Art. 6. Beneficiile activitatii de tutorat
Cele mai importante beneficii ale activitatii de tutorat sunt urmatoarele:

- studentii sunt mult mai bine pregatiti;

UMFCD : Cod fiscal: 4192910 Cont: RO57TREZ70220F330500XXXX, Banca: TREZORERIE sect. 2
Tel: +40.21 318.0719; +40.21 318.0721; +40.21 318.0722


http://www.umfcd.ro/

UMF "CAROL DAVILA" BUCURESTI

UNIVERSITATEA DE MEDICINA SI FARMACIE cemf"gé.&
“CAROL DAVILA” din BUCURESTI W

Organization with
Quality May nt S,

ISO 9001

Str. Dionisie Lupu nr. 37, Sector 2, Bucuresti, 020021 Romdnia, www.umfcd.ro, email: rectorat@umfcd.ro

studentii castigd mai multd incredere de sine;
- perfectioneaza gandirea critica;
- creste nivelul relationarii intre studenti si profesori;

- Tmbunatatirea gradului de pregatire si calificare al absolventilor.

CAPITOLUL IV. ORGANIZAREA ACTIVITATII DE TUTORAT

Art. 7. Calitatea de tutore

(1) Tutorele este persoana menita a veni in sprijinul studentului, realizand o interfata intre student
si cadrele didactice, precum si intre student si conducerea universitatii, pe tot parcursul actului
educational, studentii putand cere ajutorul si Indrumarea tutorelui pentru orice informatie /
situatie referitoare la activitati didactice sau sociale.

(2) Tutorele, trebuie sa dea dovada de integritate morald si profesionala, cu abilitati reale de
comunicare verbala si scrisd, care acceptd neconditionat sa puna la dispozitia studentului
cunostintele si experienta proprie, in scopul cresterii performantei procesului de invatamant.

(3) Tutorii care nu corespund cerintelor isi pot pierde calitatea de tutore, aceasta putand fi retrasa
de catre conducerea facultatii.

Art. 8. Desemnarea tutorilor

(1) Tutorele de an este un cadru didactic desemnat de conducerea fiecarei facultati la inceputul
anului universitar.

(2) Acesta are rolul de a indruma studentii anului la care a fost desemnat. Indrumarea se poate
realiza Tn grup sau individual, prin intalniri in format fizic sau online.

Art. 9. Publicarea listelor cu tutorii desemnati

La nivelul fiecarei facultati se va intocmi o listd a tutorilor desemnati pentru fiecare specializare
si an de studiu, cu datele de contact ale acestora (nume si prenume, e-mail, interval orar, tipul
intalnirii, locatie), care va fi afisata, in mod accesibil, pe site-ul universitatii www.umfcd.ro.

Art. 10. Evidenta activitatii de tutorat

Pentru activitatea de tutorat desfasurata, cadrele didactice vor primi un numar de puncte pentru
grila de punctaj la concursurile de avansare, in baza adeverintelor emise de decan. Numarul exact
de puncte se va stabili Tn momentul realizarii grilelor.

Art. 11. Evaluarea activitatii de tutorat

Evaluarea activitatii de tutorat se realizeazd de catre Decan, prin intermediul unei fise de
evaluare, vizand urmatoarele directii:

a) Numarul de intalniri dintre tutore si studenti pe parcursul fiecarui semestru;
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b) Numarul de evenimente realizate de tutore impreund cu studentii din grupa respectiva
(workshopuri, conferinte);

€) Numarul de imbunatatiri aduse programului de studiu ca rezultat al discutiilor dintre cadrele
didactice, tutore si studenti;

d) Gradul de satisfactie a studentilor cu privire la relatia cu tutorele;

e) Numarul de studenti consiliati in probleme academice punctuale;

Art. 12. Raportarea ierarhica si responsabilitatile tutorelui academic

Tutorele este responsabil de aducerea la cunostinta Decanului a situatiilor ce impiedica insertia
academica a studentilor din grupa sau a unor realitafi ce rezultd din monitorizarea grupei si care
sa necesite interventia altor nivele decizionale din institutie, precum si oricare alte informatii si
situatii.

CAPITOLUL V. OBLIGATIILE TUTORELUI

Art. 13. Tutorele de an are urmitoarele obligatii:

(1) Sa stabileasca impreuna cu studentii, la inceputul anului universitar mijloacele de comunicare
cu tutorele lor, programul si locul intrevederilor, numarul de telefon, adresa de posta
electronica etc.;

(2) Sa intocmeasca un raport de activitate, la sfarsitul anului universitar, cu privire la activitatile
de indrumare efectuate;

(3) Sa dea dovada de abilitati de comunicare, de ribdarea si disponibilitatea de a intelege
problemele studentului indiferent de natura lor;

(4) Sa evalueze permanent nevoile studentilor pentru a stabili noi jaloane de dezvoltare, sa ajute
la dobandirea unei atitudini reflective fata de ceea ce s-a dobandit si la crearea obisnuintei de
autoevaluare permanenta,

(5) Sa promoveze egalitatea de tratament si sa acorde acelasi grad de atentie tuturor problemelor
studentesti;

(6) Sa organizeze cel putin o data pe semestru intalniri cu studentii in care sa discute problemele
acestora, cu obligatia de a respecta confidentialitatea informatiei dobandite si comunicate in
cadrul acestor ntruniri;

(7) Sa dispuna de capacitatea de imbunatatire continud a competentelor profesionale si a propriei
practice;

(8) Sa ofere orientare, consiliere si asistare in alegerea temei de licenta, respectiv in alegerea
specialitatii In rezidentiat — prin organizare de intalniri cu practicieni ai diferitelor specialitati
conform interesului studentilor;

(9) Sa isi adapteze cunostintele la realitatea obiectiva (traducerea in termini potriviti nivelului
studentilor, astfel incat informatia sa devina accesibila);
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(10) Sa contribuie la dezvoltarea comunitatii studentesti prin incurajarea si dezvoltarea relatiilor
de colaborare si ajutorare intre studenti, dezvoltarea de parteneriate active in cadrul comunitatii.

CAPITOLUL VI. DISPOZITII FINALE

Art. 14. Studentii vor respecta normele prevazute in Codul universitar al drepturilor si obligatiilor
studentului Universitatii de Medicina si Farmacie ,,Carol Davila” din Bucuresti.
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