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Directia Burse, Abonamente si Cantina Studenteasca

APROBAT SENAT, APROBAT CA,
17.10.2024 14.10.2024

METODOLOGIE PRIVIND ACORDAREA BURSELOR TN CADRUL

UNIVERSITATII DE MEDICINA SI FARMACIE ,,CAROL DAVILA” DIN BUCURESTI

TN ANUL UNIVERSITAR 2024-2025

CAPITOLUL 1. DISPOZITII GENERALE

Art. 1. Universitatea de Medicina si Farmacie ,,Carol Davila” din Bucuresti, denumitd in continuare
UMEFCD, poate acorda burse in conditiile urmatoarelor acte normative:

a)
b)

d)

€)

f)

Legea invatamantului superior nr. 199/2023;

Ordinul Ministrului Educatiei nr. 6463/2023 privind aprobarea criteriilor generale de
acordare a burselor si a altor forme de sprijin financiar de la bugetul de stat pentru studentii
si cursantii din invatamantul superior de stat, invatamant cu frecventa completat cu Ordinul
6742/2023;

Ordinul Ministrului Educatiei nr. 6.494/2023 privind aprobarea cuantumurilor burselor
pentru studentii inmatriculati la programe de studii universitare, organizate cu finantare de
la bugetul de stat, la forma de invatdmant cu frecventd, in institutiile de Tnvatamant superior
de stat, Tn anul universitar 2024-2025,;

Hotararea Guvernului nr. 598/2024 pentru stabilirea salariului de baza minim brut pe tara
garantat in plata;

Hotararea Guvernului nr. 844/2008 privind stabilirea cuantumului burselor pentru elevii,
studentii, masteranzii, doctoranzii, medicii aflati la specializare si cursantii aflati la stagii de
specializare/perfectionare postuniversitara din Republica Moldova, Ucraina, pentru cei de
origine etnica romana din afara granitelor tarii, pentru cetatenii romani cu domiciliul in
internationalitate, precum §i pentru cetatenii internationali, bursieri ai statului roman, care
studiaza 1n institutii si unitati de Tnvatamant de stat din Romania;

Ordinul nr. 3900/2017 privind aprobarea Metodologiei de scolarizare a romanilor de
pretutindeni in invatamantul preuniversitar de stat din Romania, pe locuri de studii fara plata
taxelor de scolarizare, dar cu bursa, respectiv fara plata taxelor de scolarizare, dar fara bursa
incepand cu anul scolar 2017-2018 si a Metodologiei de scolarizare a romanilor de
pretutindeni in invatdmantul superior de stat din Romania, pe locuri de studii fara plata
taxelor de scolarizare, dar cu bursa, respectiv fara plata taxelor de scolarizare, dar fara bursa
incepand cu anul universitar 2017-2018.
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Art. 2.

(1) Fondurile pentru acordarea burselor de la bugetul de stat sunt repartizate institutiilor de invatamant
superior de catre Ministerul Educatiei, in limita bugetului alocat cu aceasta destinatie, in baza
contractului institutional pentru fondul de burse. (art. 16 alin.1 din Anexa la OME nr. 6463/2023)

(2) UMFCD poate suplimenta fondul pentru burse provenit de la bugetul de stat, cu fonduri provenite
din venituri proprii. (art. 17 alin.1 din Anexa la OME nr. 6463/2023)

(3) Cuantumul burselor se aproba prin hotarare a senatului, la propunerea Consiliului de administratie,
ca urmare a consultdrii cu reprezentantii studentilor, inclusiv a organizatiilor studentesti
reprezentative din institutia de invatamant superior de stat. (art. 18 alin.1 din Anexa la OME nr.
6463/2023)

(4) Institutiile de invatamant superior de stat pot acorda granturi de studii, burse si alte forme de sprijin
studentilor prin proiecte institutionale, fonduri nerambursabile sau din alte surse legal constituite,
n conformitate cu metodologiile proprii. (art. 2 alin.6 din Anexa la OME nr. 6463/2023)

(5) Studentii pot beneficia si de alte burse, finantate din veniturile proprii ale institutiilor de invatamant
superior si din alte forme legal constituite. (art. 2 alin.8 din Anexa la OME nr. 6463/2023)

(6) Studentii romani si internationali pot beneficia de burse, mobilitati si alte drepturi, finantate din
contracte de finantare externa nerambursabila, castigate de catre institutiile de invatdmant superior
in competitii nationale si internationale, in cuantumul prevazut de aceste contracte. (art. 2 alin.9
din Anexa la OME nr. 6463/2023)

(7) Statul si alti factori interesati pot sustine financiar activitatile de performanta, de nivel national si
international, ale studentilor. (art. 2 alin.4 din Anexa la OME nr. 6463/2023)

(8) Operatorii economici, organizatii nonguvernamentale sau persoane fizice/ persoane juridice pot
oferi burse, pe baza de contract, sau alte forme de sprijin studentilor, potrivit prevederilor legale in
vigoare. (art. 2 alin.5 din Anexa la OME nr. 6463/2023)

CAPITOLUL II. DISPOZITII PRIVIND ACORDAREA BURSELOR DE LA BUGETUL DE
STAT STUDENTILOR ROMANI

Art. 3.

(1) Fondul pentru acordarea burselor de la bugetul de stat este repartizat UMFCD proportional cu
numarul total al studentilor inmatriculati la programe de studii universitare cu frecventa, fara taxa
de studii, la ciclurile de studii licenta si master, pe baza costului standard pentru fondul de burse si
protectie social. (art. 16 alin (1) din Anexa la OME nr. 6463/2023).

(2) Valoarea costului standard pentru fondul de burse si protectie sociald in lei/luna/student este
echivalentul a 10% din salariul de baza minim brut pe tara garantat in plata. (art. 16 alin (2) din
Anexa la OME nr. 6463/2023).

(3) Bursele, indiferent de categorie, se acorda pe toata durata anului universitar (12 luni), cu exceptia
burselor sociale ocazionale. Acordarea burselor Inceteaza la data pierderii calitatii de student sau a
neindeplinirii criteriilor de promovabilitate, dupa caz, in conformitate cu regulamentele de
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organizare si functionare ale institutiilor de invatamant superior. (art.3 alin.1 din Anexa la OME nr.
6463/2023)

(4) Studentilor inmatriculati in ultimul an de studiu al ciclurilor de studii de licentda sau de masterat,
care beneficiaza de orice tip de bursa in ultimul semestru de studii al respectivului ciclu, li se acorda
acelasi tip de bursad/burse pana la sustinerea examenului de finalizare a studiilor in prima sesiune
din anul universitar curent. (art. 3 alin.2 din Anexa la OME nr. 6463/2023)

(5) Studentii pot beneficia de orice tip de bursa pentru un singur program de studii universitare de
licenta si pentru un singur program de studii universitare de masterat. (art. 21 alin.1 din Anexa la
OME nr. 6463/2023)

(6) Un student nu poate primi doua tipuri de burse simultan din aceeasi categorie, dar are dreptul sa
opteze pentru cea cu valoare mai mare sau care se acorda pentru o perioadd mai indelungata de
timp. (art. 21 alin.4 din Anexa la OME nr. 6463/2023)

(7) Nu pot constitui criterii de acordare a oricarui tip de burse provenite din fonduri de la bugetul de
stat: varsta, sexul, religia, rasa, nationalitatea, cetatenia, orientarea sexuald, apartenenta politica a
candidatului sau a familiei acestuia, apartenenta la organizatii legal constituite ori cu activitate
conforma cu legislatia europeana in vigoare, numarul de ani petrecuti in alte institutii de Invatamant,
studiile efectuate in strainatate, forma de finantare, precum si accesul la burse din alte surse. (art.
22 din Anexa la OME nr. 6463/2023)

Art. 4.
(1) UMFCD acorda in anul universitar 2024-2025, din fondurile de la bugetul de stat, urmatoarele
categorii de burse:
a) burse pentru rezultate academice:
I.  burse de excelentd olimpica I / internationald;
ii.  burse de performanta;
b) burse pentru sprijin social:
i.  burse sociale;
ii.  burse sociale ocazionale. (art. 2 si art. 11 din Anexa la OME nr. 6463/2023)

(2) Tn cazul in care fondul pentru acordarea burselor sociale nu este utilizat in ntregime, acesta se
redistribuie pentru acordarea burselor de performanta. (art. 16 alin.5 din Anexa la OME nr.
6463/2023)

Art. 5. Burse de excelenta olimpica I/internationala

(1) Bursele de excelenta olimpica I/internationala se acorda studentilor din UMFCD inmatriculati in
anul I care au obtinut premiile I, II sau III la olimpiadele scolare internationale recunoscute de
Ministerul Educatiei. (art. 5 alin.1 din Anexa la OME nr. 6463/2023)

(2) Bursele de excelenta olimpica I/internationald se pastreaza pe toata durata studiilor universitare de
licentd, dacd se mentine performanta academica, respectiv media poderata a anului precedent
egala sau mai mare de 9,50 (noua si cincizeci%). (art. 5 alin.2 din Anexa la OME nr. 6463/2023)
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(3) Pentru anul universitar 2024-2025 cuantumul burselor de excelentd olimpica I/ internationala
acordate studentilor Tnmatriculati la programe de studii universitare de licenta, organizate cu
finantare de la bugetul de stat, la forma de invatamant cu frecventa, diferentiat in functie de nivelul
distinctiei obtinute, este (art.3 din OME nr. 6.494/2023):

a) 3.300 de lei pentru premiul I;
b) 2.475 de lei pentru premiul I1;
c) 1.650 de lei pentru premiul I1I.

Art. 6. Burse pentru performanta (art. 6 din Anexa la OME nr. 6463/2023)

(1) Bursele pentru performanta se acorda studentilor inmatriculati la programe de studii universitare de
licentd si master, indiferent de forma de finantare.
(2) Tn UMFCD bursele pentru performanti se acorda in functie de media ponderata si sunt de doua
categorii, astfel:
a) burse de performantd de tip | — se acorda studentilor care au media generala 10 (zece), obtinuta
la admitere sau n anul universitar 2023-2024, fara mariri de nota;
b) burse de performanta de tip II - se acorda studentilor in functie de media ponderata obtinuta in
anul universitar 2023-2024.
(3) In cazul in care exista mai multi studenti cu aceeasi medie ponderati, criteriul de departajare pentru
acordarea bursei de performanta de tip II este media obtinuta in anul universitar 2022 -2023 sau se
aplica criterii de departajare specifice fiecarei facultati.

Art. 7. Burse sociale (art. 10 din Anexa la OME nr. 6463/2023)

(1) Bursele sociale au rolul de a asigura conditii minime de subzistenta, de a facilitata accesul si de a
mentine in sistemul de invatamant superior de stat studentii proveniti din medii socioeconomice
defavorizate, din familii defavorizate si din centre de plasament, in vederea parcurgerii programelor
de studii universitare la care sunt inscrisi.

(2) Cuantumul minim al bursei sociale se propune anual, de catre Comisia Nationala pentru Finantarea
Invatamantului Superior (CNFIS), se adopti prin ordin al ministrului educatiei si trebuie sa acopere
cheltuielile minime de masa si cazare.

(3) Din fondul de burse repartizat UMFCD, minimum 30% din total este alocat pentru categoria de
burse pentru sprijin social (burse sociale si burse sociale ocazionale). (art. 16 alin.4 din Anexa la
OME nr. 6463/2023)

(4) Tn anul universitar 2024-2025 cuantumul bursei pentru sprijin social de la bugetul de stat (bursi
sociala si bursa sociala ocazionald) este de 900 lei. (art.4 din OME nr. 6.494/2023)

(5) Bursele sociale se acorda la cerere, iar singurul criteriu academic este cel de promovabilitate (nu se
acorda studentilor repetenti).

(6) Bursele sociale se cumuleaza cu alte tipuri de burse stabilite prin prezenta metodologie daca
studentul Indeplineste criteriile specifice stabilite pentru ambele categorii de burse.

(7) Bursele sociale se acorda pe durata legala a programului de studii, pana la implinirea varstei de 35
de ani.
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Beneficiarii burselor sociale (art. 10 din Anexa la OME nr. 6463/2023)

(1) Beneficiarii burselor sociale pot fi:

a)

€

studentii orfani de unul sau ambii parinti, studentii care provin din familii monoparentale sau
studentii proveniti din centre de plasament si care nu realizeaza venituri peste plafonul pentru
acordarea bursei sociale (venit minim net pe economie - 2363 lei);

studentii bolnavi de tuberculozd, care se afla in evidenta unitdtilor medicale, pe perioada
tratamentului tuberculostatic, diabet insulinonecesitant, boli maligne, sindroame de
malabsorbtie severe, boald cronicd de rinichi in program de dializd, astm bronsic persistent
moderat sau sever, epilepsie grand mal, cardiopatii congenitale, hepatitd cronica cu fibroza
avansata (stadiu F3 sau F4), glaucom, miopie grava, boli imunologice autoimune forme severe,
boli rare, tulburari din spectrul autist, boli hematologice severe care necesita tratament continuu
sau spitalizdri frecvente, surditate bilaterald, fibroza chistica, cei infectati cu virusul HIV sau
bolnavi de SIDA, cei cu handicap locomotor si incadrati intr-un grad de invaliditate, fara a se
lua in considerare nivelul venitului mediu pe membru de familie;

studentii a caror familie nu a realizat in cele 12 luni Inainte de Inceperea semestrului/anului
universitar un venit lunar net mediu per membru de familie mai mare decat salariul de baza
minim net pe economie. (venit minim net pe economie - 2363 lei);

(2) Sintagma  "familie monoparentald” desemneaza familia formatd din persoana singura si
copilul/copiii aflat/aflati in intretinere, n varstd de pana la 18 ani sau de pand la 26 de ani pentru
cei care urmeaza o forma de invatamant - cursuri de zi, organizata potrivit legii, si care locuiesc si
gospodaresc impreuna.

(3) Prin "persoana singura din familia monoparentald” se intelege persoana care se afla in una dintre
urmatoarele situatii:

a)
b)

c)
d)
e)
f)
9)

(4) Se
pe

este necasatorita;

este vaduva;

este divortata;

al/a cérei sot/sotie este declarat/declarata disparut/disparuta prin hotarare judecatoreasca;

al/a cérei sot/sotie se afld in una dintre situatiile prevazute la art. 178 lit. ¢) sau d) din Legea nr.
287/2009 privind Codul civil, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

al/a carei sot/sotie este arestat/arestatd preventiv pe o perioadd mai mare de 30 de zile sau
executd o pedeapsa privativa de libertate si nu participa la intretinerea copiilor;

a fost numita tutore sau i s-au incredintat ori dat in plasament unul sau mai multi copii si se afla
in una dintre situatiile prevazute la lit. a) - e).

asimileaza termenului "familie" si persoana/persoanele care se ocupa de intretinerea copilului
perioada absentei parintilor sau tutorelui, conform art. 104 din Legea nr. 272/2004 privind

protectia si promovarea drepturilor copilului, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare,
si care locuieste/locuiesc impreuna cu copiii aflati In intretinerea sa/lor.

Art. 9. Determinarea si verificarea venitului pentru bursa sociala (art. 12 din Anexa la OME nr.

6463/2023)

(1) Determinarea venitului lunar mediu net al familiei studentului se realizeaza, pana la implinirea
varstei de 26 de ani. La stabilirea venitului mediu net lunar pe membru de familie se iau Tn calcul



oG S s

X o
UNIVERSITATEA DE MEDICINA SI FARMACIE S
»CAROL DAVILA® DIN BUCURESTI

ISO 9001

Str. Dionisie Lupu 37, sector 2, Bucuresti, 020021, Romania, www.umfed.ro, email: rectorat@umfed.ro

toate veniturile nete cu caracter permanent realizate de membrii familiei, supuse impozitului pe
venit. Prin venituri nete se Intelege totalitatea sumelor primite/realizate de persoana singura,
respectiv de fiecare membru al familiei, reprezentand valoarea obtinuta dupa aplicarea cotei de
impozitare asupra venitului impozabil stabilit conform Legii nr. 227/2015 privind Codul fiscal, cu
modificarile si completarile ulterioare.

(2) Pentru studentii cu varsta intre 26 si 35 de ani, venitul lunar mediu net al acestuia se va calcula
tinand cont doar de veniturile personale ale acestuia si al persoanelor pe care le are 1n grija, precum
copii, sotie etc., in conformitate cu prevederile legale in vigoare.

(3) In situatia in care personalul institutiei de invatimant are suspiciuni privind indeplinirea conditiilor
de acordare a bursei sociale, rectorul sesizeaza situatia autoritdtilor publice locale, in vederea
efectudrii unei anchete sociale. Personalul institutiei de invatdmant nu efectueaza anchete sociale
in vederea acordarii burselor sociale.

(4) Dupa caz, bursa sociala poate fi acordata sau retrasa, ca urmare a unei solicitari in acest sens din
partea serviciilor publice de asistentad sociala si pe baza unui raport de ancheta sociala.

(5) Conform art. 69 alin. (4) din Legea nr. 207/2015 privind Codul de procedura fiscala, cu modificarile
si completdrile ulterioare, verificarea veniturilor declarate de solicitanti, se face de céitre
reprezentantii institutiei de invatdmant superior, cu ajutorul platformei PatrimVen sau prin
solicitarea organului central fiscal, in a carui raza teritoriala se afla situat beneficiarul, a unui
document care sa ateste situatia veniturilor declarate de catre acestia.

Art. 10. Acte necesare pentru obtinerea bursei sociale (art. 13 din Anexa la OME nr. 6463/2023)
(1) In vederea acordarii burselor sociale, studentii trebuie si depund urmitoarele documente
justificative pe baza carora se realizeaza incadrarea 1n unul dintre tipurile de burse oferite:

a) cererea solicitantului, insotita de o declaratie pe propria raspundere privind veniturile nete, cu
caracter permanent, obtinute pe ultimele 12 luni anterioare cererii, realizate de membrii familiei,
supuse impozitului pe venit, si acordul privind prelucrarea datelor cu caracter personal pentru
verificarea respectarii criteriilor de acordare a bursei;

b) pentru situatiile in care exista suspiciuni rezonabile, comisia de evaluare a cererii pentru
acordarea bursei sociale poate solicita studentului sd prezinte raportul de anchetd sociala,
realizat cu respectarea prevederilor legale, din care sa reiasa situatia exactad a familiei acestuia.
Ancheta sociald este obligatorie n cazul in care nimeni din familia studentului, incluzandu-1 si
pe acesta, nu realizeaza venituri sau cel putin un parinte al studentului lucreaza sau domiciliaza
in strainatate;

c) copii de pe certificatul/certificatele de deces al/ale parintelui/parintilor, de pe acte de stare
civild/decizia instantei de mentinere a starii de arest/raportul de anchetd sociald in cazul
parintilor disparuti, daca este cazul;

d) certificat de la un medic de specialitate, altul decat medicul de familie, in care sa se prezinte
evolutia si tabloul clinic al problemei medicale de care sufera studentul si care se incadreaza in
prevederile art. 8 alin. (1) lit. b).

(2) Pentru verificarea respectarii criteriilor de acordare a bursei, asa cum sunt precizate la alin. (1), este
necesar acordul olograf al studentului si membrilor familiei, dupa caz, privind prelucrarea datelor
cu caracter personal pentru verificarea respectdrii criteriilor de acordare a bursei.
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Art. 11. Burse sociale ocazionale (art. 11 din Anexa la OME nr. 6463/2023)
Studentii pot beneficia, la cerere, pe baza documentelor justificative, si de urmatoarele tipuri de burse
sociale ocazionale, indiferent daca studentul beneficiaza si de altd categorie de bursa:

a) bursa pentru ajutor social ocazional pentru imbrdcaminte si incaltaminte, care se poate acorda

studentilor orfani de unul sau ambii périnti, studentilor care provin din familii monoparentale,
studentilor proveniti din centre de plasament sau studentilor defavorizati din punct de vedere
socioeconomic, a caror familie nu a realizat Tn cele 12 luni dinaintea depunerii cererii pentru
acordarea acestui tip de bursd, un venit lunar net mediu pe membru de familie mai mare de 50%
din salariul minim net la nivel national (1181,5 lei). Aceasta categorie de bursa se poate acorda
aceluiasi student de doua ori in cursul unui an universitar;

bursa pentru ajutor social ocazional de maternitate, care se acorda studentei sau studentului a

carui sotie nu realizeaza deloc venituri sau venituri mai mari decat salariul de bazd minim net
la nivel national (2362 lei) si constd intr-o bursa pentru nastere si lauzie si o bursda pentru
procurarea imbracdmintei copilului nou-nascut, care se acorda o singura datd in cursul anului
universitar pentru fiecare copil nascut;

bursa pentru ajutor social ocazional in caz de deces se poate acorda pentru decesul unui

membru al familiei studentului (ei). Prin membru de familie se intelege sot, sotie, copil. In cazul
decesului studentului(ei) necdsatorit(d), casatorit(d) cu sotie/sot care nu realizeaza venituri,
bursa se acordd rudelor de gradul I/succesorului legal, o singurd data n cursul anului universitar.

Art. 12
(1) Informatiile privind modalitatea de accesare si acordare a burselor de la bugetul de stat se fac
publice prin afisarea pe pagina web www.umfcd.ro si la sediul universitatii, la inceputul anului

universitar, precum si in "Ghidul studentului”, dupa caz.

(2) Anunturile pentru depunerea cererilor si documentelor justificative in vederea obtinerii unor
categorii de burse vor fi publicate pe site-ul si la avizierul fiecarei institutii de invatamant superior
de stat/facultati cu minimum 15 zile lucratoare inainte de data-limitd pentru depunerea acestora.
(art. 19 din Anexa la OME nr. 6463/2023)

Art. 13
Tn cazul In care exista suspiciuni de falsificare a documentelor depuse pentru obtinerea unei burse
pentru ajutor social, universitatea va sesiza organele de anchetd competente si va proceda la
sanctionarea studentului, in functie de gravitatea faptei. (art. 20 din Anexa la OME nr. 6463/2023)

Art. 14. Cuantum burse
(1) Cuantumul lunar al burselor acordate studentilor in anul universitar 2024-2025:

Tip bursa Cuantum total bursa/ luna (lei)
Bursa de performanta tip | 1100
Bursa de performanta tip 11 1000
Bursa sociald/ sociala ocazionala 900

(2) Cuantumul bursei de performanta este mai mare decat cuantumul bursei sociale. (art. 6 alin.5 din
Anexa la OME nr. 6463/2023)


http://www.umfcd.ro/
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Art. 15. La nivelul fiecarei facultati se constituie cate o comisie de atribuire a burselor din care fac
parte:

Presedinte:  Decanul sau Prodecan pentru organizarea si dezvoltarea activitatilor studentesti
Membri:

e Secretarul Sef al facultatii;

e un student din Consiliul Facultatii.

Art. 16. Listele nominale privind studentii bursieri, intocmite de catre secretariatele facultatilor, se
aproba de catre Comisia de Atribuire a Burselor, constituita la nivelul facultatilor.

Art. 17. Componenta Comisiei Centrale de atribuire a burselor la nivelul Universitatii de Medicina si
Farmacie ,,Carol Davila” din Bucuresti, este urmatoarea:

Presedinte:  Prorector pentru organizarea si dezvoltarea activitatilor studentesti
Membri:
1. Prodecani pentru organizarea si dezvoltarea activitatilor studentesti:
e Facultatea de Medicina
Facultatea de Stomatologie
Facultatea de Farmacie
e Facultatea de Moase si Asistenta Medicala
2. Director Directia Burse, Abonamente si Cantina Studenteasca

3. Reprezentantii studentilor din Consiliul de Administratie: Societatea Studentilor in
Medicind Bucuresti

4. Serviciul Juridic

5. Secretar comisie - reprezentant al DGSU

Art. 18. Comisia Centrala de atribuire a burselor aproba listele nominale privind studentii bursieri,
inaintate de cdtre Comisia de Atribuire a Burselor de la nivelul fiecarei facultati, precum si solutioneaza
contestatiile depuse.

CAPITOLUL III. DISPOZITII PRIVIND ACORDAREA BURSELOR pentru studentii,
masteranzii, medicii aflati la specializare, doctoranzii si cursantii aflati la stagii de
specializare/perfectionare postuniversitara din Republica Moldova, Ucraina, pentru cei de
origine etnici roméina din afara granitelor tirii, pentru cetitenii romani cu domiciliul n
strainitate, precum si pentru cetatenii internationali, bursieri ai statului roman, care studiaza la
UMFCD, conform HG nr. 844 din 13 august 2008

Art. 19.

Q) incepénd cu anul scolar/universitar 2008-2009, cuantumul burselor pentru studentii, masteranzii,
doctoranzii, medicii aflati la specializare §i cursantii aflati la stagii de specializare/perfectionare
postuniversitard din Republica Moldova si din Ucraina, pentru cei de origine etnica roména din
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afara granitelor tarii, pentru cetatenii romani cu domiciliul in straindtate, precum si pentru cetatenii
internationali, bursieri ai statului roméan, care studiaza in institutii i unitati de invatdmant de stat
din Romania, se stabileste astfel:
a) pentru studenti echivalentul in lei al sumei de 65 de euro/luna;
b) pentru masteranzi, medicii aflati la specializare si cursantii aflati la stagii de
specializare/perfectionare postuniversitard echivalentul in lei al sumei de 75 de euro/luna;

¢) pentru doctoranzi echivalentul in lei al sumei de 85 de euro/luna.

(2) Echivalentul in lei al bursei se actualizeaza in fiecare an, trimestrial, la cursul de schimb al monedei
euro comunicat de Banca Nationala a Romaniei pentru ultima zi a lunii precedente.

(3) Cheltuielile privind plata burselor in cuantumurile mentionate se asigura de la bugetul de stat, din
sumele alocate Ministerului Educatiei si Cercetarii cu aceastd destinatie. (art. 1 din HG nr.
844/2008)

Art. 19. Bursele studentilor din toate ciclurile de invatdmant din Republica Moldova si din Ucraina,
ale celor de origine etnica romana din afara granitelor tarii, ale cetatenilor romani cu domiciliul n
straindtate, precum si ale cetatenilor internationali, bursieri ai statului roman, care studiaza la UMFCD,
se suspendad, in cazul repetentiei, pentru anul de invatamant repetat, urmand ca acestea sd poatd fi
redobandite, in anul de Tnvatdmant urmator, dupa promovarea anului repetat, cu condifia ca numarul
anilor de bursd sa nu depaseasca durata ciclului academic. Pe perioada suspendarii bursei studentii care
repeta anul vor suporta cheltuielile de scolarizare. (art. 3 alin. 1 din HG nr. 844/2008)

Art. 20.

(1) Pentru studenti si masteranzi bursa se acorda pe parcursul anului academic, inclusiv in vacantele de
iarna si de priméavara, si nu se acorda pe perioada vacantei de vari (lunile august si septembrie).
In timpul vacantei de vara studentii pot primi bursa numai in cazul in care sunt retinuti la scoald sau
la facultate pentru activitati curriculare. (art. 4 alin. 1 din HG nr. 844/2008)

(2) Pentru doctoranzii de la forma de invatamant cu frecventa, bursa se acorda pe toata durata anului
calendaristic. (art. 4 alin. 2 din HG nr. 844/2008)

(3) Pentru cursantii aflati la stagii de specializare/perfectionare postuniversitard, bursa se acordad pe
perioada efectudrii stagiului. (art. 4 alin. 3 din HG nr. 844/2008)

CAPITOLUL 1V. DISPOZITII PRIVIND ACORDAREA BURSELOR SPECIALE DIN
FONDURI PROPRII

Art. 21.
(1) Bursele speciale se pot acorda studentilor care se incadreaza in cel putin unul din urmatoarele
cazuri:
a) au obtinut performante cultural-artistice deosebite, au obtinut performante sportive deosebite
sau pentru implicarea in activitati extracurriculare si de voluntariat
*  Bursa speciala sportiva si cultural-artistica Anexa 1;
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b) alte situatii stabilite de universitate prin regulamentele proprii:
» Bursd speciala ,, George Emil Palade” pentru activitate stiintifica, stagii clinice sau de
cercetare internationale si scoli de vara internationale cu tema medicala Anexa 2;

*  Bursa speciala ,,Dan Theodorescu & Stefan Minovici” pentru activitati de dezvoltare
profesionald, sociala si culturald Anexa 3;
»  Bursa speciala ,, Theodor Burghele” Anexa 4;

»  Bursd speciald pentru stimularea efortului si performantei desfasurate in domeniul
simularii medicale Anexa 5.

(2) Burse mentionate la alin. (1) se acorda in functie de criterii de performanta in baza metodologiei
proprii.

(3) Prorector pentru organizarea si dezvoltarea activititilor studentesti va propune, anual, spre
aprobarea Consiliului de Administratie a Universitatii, calendarul de depunere a dosarelor pentru
obtinerea burselor speciale.

Art. 22. Burse pentru studenti ,,Roméani de Pretutindeni”
(1) Pot beneficia de aceasta bursa studentii care au medii mai mari sau echivalente cu mediile
studentilor romani care beneficiaza de burse de performanta tip II.
(2) Aceste burse vor avea cuantumul de 1.000 lei/luna.
(3) Finantarea se va face din venituri proprii.
(4) Bursa se acorda pe toata durata anului universitar (12 luni).

Art. 23. Burse pentru studentii care studiaza la modulul engleza — Facultatea de Medicina,

Facultatea de Stomatologie si modulul de franceza — Facultatea de Farmacie

(1) Pentru fiecare an de studiu, incepand cu anul al doilea, primul student international avand cea mai
mare medie in anul precedent poate beneficia de bursa.

(2) Cuantumul acestei burse este echivalent cu cuantumul bursei de performanta tip II a studentilor
romani (1.000 ron).

(3) Aceste burse vor fi finantate din venituri proprii.

(4) Perioada de acordare conform statutului studentilor internationali bursa se acorda pe toata durata
anului universitar (12 luni).

CAPITOLUL VII. DISPOZITII FINALE

Art. 24. Comisia Centrald de Atribuire a Burselor poate hotari retragerea sau imputarea bursei primite,
n cazuri speciale cum ar fi: depunerea de acte false, retragerea studentului de la studii, abateri grave
de la disciplina universitara, alte situatii deosebite.

Art. 25. Comisia Centrala de Atribuire a Burselor cu aprobarea Consiliului de Administratie, poate
acorda burse pentru unele situatii deosebite.

Art. 26. Modificarile si completarile ulterioare vor fi anexate prezentei metodologii.
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METODOLOGIE PRIVIND ACORDAREA BURSELOR SPECIALE SPORTIVE SI
CULTURAL-ARTISTICE

CAPITOLUL 1. DISPOZITII GENERALE

Art. 1. Prezenta Metodologie stabileste criteriile de acordare a punctelor pentru obtinerea burselor
speciale sportive si cultural-artistice, pentru studentii Universitatii de Medicind si Farmacie ,,Carol
Davila” din Bucuresti.

Art. 2. Bursele sportive si cultural-artistice sunt finantate din venituri proprii si pot fi cumulate cu
oricare alt tip de bursd finantat de la bugetul de stat.

CAPITOLUL II. COMISIA DE ATRIBUIRE A BURSELOR SPORTIVE, CULTURALE $I
ARTISTICE

Art. 3.
(1) Componenta Comisiei de Atribuire a burselor, la nivelul Universitatii de Medicina si Farmacie
”Carol Davila” din Bucuresti, este urmatoarea:
Presedinte: Prorector pentru organizarea si dezvoltarea activititilor studentesti
Membri:
= Secretar Sef UMFCD

= Director General Secretariat UMFCD

= Student reprezentant al Facultatii de Medicind desemnat de asociatia Societatea
Studentilor n Medicind Bucuresti

= Student reprezentant al Facultétii de Stomatologie desemnat de asociatia Liga
Studentilor la Medicina Dentara Bucuresti

= Student reprezentant al Facultatii de Farmacie desemnat de Societatea Studentilor n
Farmacie Bucuresti

= Student reprezentant al Facultatii de Moase si Asistentda Medicalda membru in Consiliul
FMAM, desemnat de studentii reprezentanti

= Seful disciplinei de educatie fizica si sport (doar Tn cazul comisiei de atribuire a
burselor sportive)

= Secretar comisie desemnat de DGSU

(2) Desemnarea studentilor reprezentanti se realizeaza de catre organizatiile studentesti printr- o adresa
transmisa la adresa de e-mail a Comisiei de Atribuire a burselor.
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Art. 4. Atributiile Comisiei de Atribuire a Burselor:

a) asigura publicarea tuturor informatiilor referitoare la bursele sportive si cultural-artistice pe
website-ul Universitatii;

b) se intruneste pentru a analiza dosarele candidatilor, intocmeste punctajele candidatilor in
conformitate cu prezenta metodologie si realizeaza clasamentele respectind pasii din Partea
Speciala a prezentei Metodologii;

CAPITOLUL III. DISPOZITII PRIVIND ACORDAREA BURSEI SPECIALE SPORTIVE SI
CULTURAL-ARTISTICE

Art. 5.
(1) Daca dupa obtinerea unui numar natural de burse raman fonduri disponibile, acestea nu se pot
redirectiona fondurilor disponibile pentru anul universitar urmator.
(2) Daca raman burse nedistribuite pentru unul dintre anii de studiu, acestea se vor redistribui conform
clasamentului general.

Art. 6.
(1) Bursa se acorda integral, intr-o singura transa, in baza rezultatelor finale stabilite de Comisia de
Atribuire.
(2) Anual se acorda 40 burse sportive si cultural-artistice.
(3) Cuantumul unei burse este de 1000 RON.
(4) Plata burselor se realizeaza prin virament in conturile bancare ale studentilor in termen de 30 de
zile lucratoare de la data publicarii rezultatelor finale, in limita fondurilor disponibile.

Art. 7.

(1) Sunt eligibili studentii inmatriculati in anii de studiu I-VI la Universitatea de Medicina si
Farmacie ”Carol Davila” din Bucuresti.

(2) Se vor lua in considerare activitatile sportive, culturale si artistice desfasurate in cursul anului de
studiu precedent si pana la data depunerii dosarelor.

CAPITOLUL IV. ACTE NECESARE SI PROCEDURA DE EVALUARE A DOSARELOR

Art. 8.
(1) Pentru acordarea punctajului final, in functie de activitatile sportive si cultural-artistice desfasurate,
studentii trebuie sa prezinte un dosar constituit din:
a) Copie ClI;
b) Cont IBAN personal (nu se accepta conturi revolut);
c) Fisa de autoevaluare/evaluare;
d) Diploma sau Adeverinta doveditoare a activitatii sportive si cultural-artistice, in conformitate
cu fisa de autoevaluare/evaluare.

e) Formular GDPR.
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(2) In cazul in care existd suspiciuni privind documentele justificative depuse in sprijinul activitatilor
declarate, Universitatea isi rezerva dreptul de a refuza motivat cererea unui student de a participa
la concursul pentru obtinerea bursei, dupd ce a fost verificatd veridicitatea activitdtilor prin
prezentarea de diplome sau adeverinte care sa ateste activitatea.

Art. 9.

(1) Evaluarea dosarelor se face de catre Comisia de Atribuire a Burselor, care va decide acordarea
burselor conform clasamentului.

(2) Clasamentul general se realizeaza in ordinea descrescatoare a punctajelor finale, indiferent de anul
de studiu.

(3) In situatia in care ultima pozitie este ocupati de mai multi candidati cu acelasi punctaj, departajarea
se va face in functie de nr. de victorii.

(4) Rezultatele evaluarii vor fi publicate pe website-ul Universitatii conform calendarului fiecarui tip
de bursa.

(5) Lista nominald cuprinzand studentii beneficiari ai burselor sportive si cultural-artistice va fi
inaintatd Directiei Burse, Abonamente si Cantind Studenteasca, Tn vederea atribuirii sumelor
reprezentand burse in conturile beneficiarilor, conform calendarului.

(6) Daca unul dintre studentii bursieri renunta la bursa, atunci bursa se va redistribui urmatorului
student, conform clasamentului.

Art. 10.
(1) In urma publicirii rezultatelor studentii pot face contestatie in termen de 2 zile lucritoare de la data
publicarii rezultatelor.
(2) Contestatiile vor fi depuse la adresa de email burse.sportive@umfcd.ro / burse.artistice@umfcd.ro
st vor fi solutionate de catre Comisia de Contestatii in termen de 48 de ore de la momentul depunerii.
(3) Componenta comisiei de solutionare a contestatiilor este urmatoarea:
Membri:
= Director-Burse,Abonamente si Cantind Studenteasca
= Un reprezentant al Serviciului Juridic
» Un reprezentant al Directiei Financiar-Contabile
= Secretar: desemnat de DGSU
= Student reprezentant al Facultatii de Medicina

Art. 11. In urma solutiondrii contestatiilor, rezultatele finale vor fi publicate pe website-ul Universitatii.

PARTEA SPECIALA

CAPITOLUL V. PROCEDURA DE ATRIBUIRE A PUNCTAJULUI PENTRU OBTINEREA
BURSELOR SPORTIVE
Art. 12. Studentii Universitatii pot primi puncte pentru obtinerea Burselor sportive conform punctajelor,
din tabelul de mai jos, atribuite in functie de nivelul la care s-a desfasurat activitatea sportiva. In acest sens
se va completa fisa de autoevaluare/evaluare cu tipul competitiei si punctajele aferente.


mailto:burse.sportive@umfcd.ro
mailto:burse.artistice@umfcd.ro
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PUNCTAJE ATRIBUITE IN FUNCTIE DE TIPUL DE COMPETITIE SI NIVELUL DE

PERFORMANTA ATINS
TIP DE Tip de Participare
COMPETITIE participare L?C LI?C Iﬁ)lc ITS/C L\(;C I;;)IC I\_/?(I: \I7IOICI fara nici o
(cod indentificare) | (Numar coechipieri) victorie
Individual |500/|300/|200/| 150/ | 100/ | 80/ | 65/ | 50/
Jocuri Olimpice| Echipe 2-4 |550/|350/|225/| 170/ | 120/ | 85/ | 70/ | 55/ 20
(J.0)) Echipe 5-8 |650/|500/|300/| 200/ | 150/ | 100/ | 80/ | 65/
Echipe 9-15 | 750|650 | 375| 230 | 180 | 115 | 90 75
Individual |300/|250/|170/| 130/ | 85/ | 65/ | 45/ | 30/
Universiada Echipe 2-4 |320/|270/|200/| 140/ | 100/ | 70/ | 50/ | 35/ 15
(Univ.) Echipe 5-8 | 350/|300/|250/| 170/ | 130/ | 85/ | 65/ | 45/
Echipe 9-15 | 400|350 280 | 220 | 165 | 115 | 95 70
Individual |200/|150/|120/| 90/ | 60/ | 30/ | 20/ | 15/
Campionat Echipe 2-4 |215/|170/{130/| 100/ | 70/ | 40/ | 25/ | 17/ 7
(C.M)) Echipe 5-8 |235/|200/|150/| 120/ | 90/ | 60/ | 30/ | 20/
Echipe 9-15 | 270220180 | 150 | 110 | 90 45 40
Individual |100/| 75/ | 60/ | 45/ | 30/ | 15/ | 10/ 7/
Campionat Echipe 2-4 |110/| 85/ | 65/ | 50/ | 35/ | 20/ | 12/ | 8/ 3
(C.E) Echipe 5-8 |125/|100/| 75/ | 60/ | 45/ | 30/ | 15/ | 10/
Echipe 9-15 | 145|120 90 | 75 60 40 20 15
TIP DE COMPETITIE| Tip de participare SF QF  |Calificari/g )
(cod indentificare) (Numdr coechipieri) (loc4)| (loc5-8) | rupe (2)
: . Individual 40/ | 30/ | 25/ | 17/ 7/ 5/
Campionat Balcanic .
Echipe 2-4 42/ | 35/ | 27/ | 20/ | 10/ 6/
(C.B) . 1,5/
Echipe 5-8 45/ | 40/ | 30/ | 25/ 17/ 7/
Open Individual 20/ | 15/ | 13/ 9/ 6/ 4/
international/Cupe Echipe 2-4 21/ | 17/ | 14/ | 10/ 7/ 5/ 05
Internationale Echipe 5-8 23/ | 20/ | 15/ | 13/ 9/ 6/ ’
) ) Individual 15/ | 12/ | 10/ 5/ 2/ 1.25/
Campionat National .
Echipe 2-4 16/ | 13/ | 11/ | 7/ 3/ 1.5/
(C.N.) . 0,40
Echipe 5-8 18/ | 15/ | 12/ | 10/ 5/ 2/
Campionat pe Individual 8/ 5/ 4/ 3/ 1.5/ 1/
Centrul Universitar Echipe 2-4 9/ 6/ | 4.5/ | 3.5/ 2/ 1.25/ 0.5
Bucuresti (C.U.B.) Echipe 5-8 11/ 8/ 5/ 4/ 3/ 1.5/ '
Cupe nationale/ Open| Individual 5/ 3/ 2/ | 15/ | 0.75/ 0.5/
national Echipe 2-4 6/ 4/ | 2.5/ | 1.75/ 1/ 0.6/ 0.15
(Cup.N./Op.N) Echipe 5-8 8/ 5/ 3/ 2/ 1.5/ 0.75/ '
e Individual 4/ 2/ 1/ | 0.75/| 0.30/ 0,20/
Competitii Interne .
(C.Int) Echipe 2-4 5/ | 3/ | 2/ |0.85/ | 0.40/ 0.25/ | 54
Echipe 5-8 7| 4 | 3 | 1 | 075 0.30/ ’
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NOTA

> La competitiile tip TURNEU cu mai mult de 4 echipe participante punctajul se poate realiza si in
functie de meciurile castigate, incadrand rezultatul la tipul de competitie corespunzitoare, cu
punctele aferente, dupd urmatoarea formuld: L + (Z X numdarul de meciuri castigate),

» Daca din cauza unor situatii exceptionale turneul NU s-a finalizat, nu se ia Tn calcul clasamentul
provizoriu, punctajul realizandu-se exclusiv in functie de numarul de meciuri castigate, respectiv
pierdute (Z x numarul de meciuri castigate sau Y x numarul de meciuri pierdute);

> In competitiile ce se desfisoari in sistem eliminatoriu, pe grile, sau grupe/tablou de concurs, pentru
sportivii ce NU ocupd locurile 1+3, punctajul final se calculeaza astfel: numarul de meciuri castigate
se inmulteste cu Z, la care se adauga punctele alocate pozitiei in care a ajuns SF/QF. (aceeasi
formula de calcul se poate aplica si pentru situatiile in care numarul de echipe/sportivi este mai mare
de 4);

> La competitiile unde echipa/proba de dublu/stafeta/etc., este alcatuita din sportivi care NU sunt
studenti ai UMF “Carol Davila”, punctajul alocat se imparte la numarul de coechipieri.

> Pentru participarea la concursuri sportive nereprezentand UMFCD/private -punctajul final
este injumatatit.

REGULA: actiunea se incadreazd la o singura categorie, in functie de punctajul cel mai mare.
L = punctele aferente locului in clasamentul final

Legenda Z = punctajul alocat pentru ,,calificari/grupe” in functie de ramura de sport
Y = punctajul alocat pentru ,,participare fara victorie” in functie de ramura de sport

Echipe: cuprind jocurile de echipa desfasurate in 2+4 jucatori, 5+8 jucatori sau 9+15 jucatori.

FISA DE AUTOEVALUARE A CANDIDATULUI SI EVALUARE DE CATRE COMISIA DE
ATRIBUIRE PENTRU OBTINEREA BURSEI SPORTIVE

TIP COMPETITIE TIP DE LOC/
se trece codul de indentificare | PARTICIPARE | PERFORMANTA
(J.0., C.M,, C.Int,, ....etc.) |(Numar coechipieri) SPORTIVA

PUNCTAJ PUNCTA
AUTOEVALUARE | J
COMISIE

TOTAL PUNCTAJ
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CAPITOLUL VI. PROCEDURA DE ATRIBUIRE A PUNCTAJULUI PENTRU OBTINEREA
BURSELOR CULTURAL-ARTISTICE

Art. 13. Studentii Universitatii pot primi puncte pentru obtinerea bursei cultural-artistice conform
urmatoarei fise de autoevaluare/evaluare:

FISA DE AUTOEVALUARE A CANDIDATULUI SI EVALUARE DE CATRE COMISIA DE
ATRIBUIRE PENTRU OBTINEREA BURSEI CULTURAL- ARTISTICE
ARTE PLASTICE:

FORMA PUNCTAJ| NR. | AUTOEVALUARE COMISIE
Concurs UMFCD 10p
PARTICIPARE |Competitie 5p
individuala
Concurs UMFCD 20p
LOCUL 3 Competitie 10p
individuala
Concurs UMFCD 35p
LOCUL 2 Competitie 17,5p
individuala ’
Concurs UMFCD 50p
LOCUL 1 Competlgle 25p
individuala
TOTAL PUNCTAJ*
ARTE MUZICALE:
FORMA PUNCTAJ | NR. | AUTOEVALUARE |[COMISIE
PARTICIPARE 20p/membru
Coneursuri LOCUL 3 30p/membru
muzicale
reprezentand LOCUL 2 40p/membru
UMECD LOCUL 1 60p/membru
PARTICIPARE 10p/membru
Concursuri LOCUL 3 15 p/membru
ical
muzicate LOCUL 2 20 p/membru
individuale
LOCUL 1 30 p/membru
Interpretari muzicale individuale (in sali 5 p/membru
de spectacol):
Interpretari muzicale in cadru UMFCD 5 o) b
(festivitati, colinde etc.): prmemord
TOTAL PUNCTAJ
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TEATRU/CINEMATOGRAFIE:

FORMA PUNCTAJ | NR. | AUTOEVALUARE | COMISIE
Competitii PARTICIPARE 10p/actor
interuniversitargl ocuUL 3 20p/actor
reprezentand || ocyL 2 35p/actor
UMFCD LOCUL 1 50p/actor
Competitii piese PARTICIPARE 5 p/actor
individuale LOCUL 3 10 p/actor
LOCUL 2 17,5 p/actor
LOCUL 1 25 plactor
Participari ca actor la piese de teatru
pentru UMFCD 15 plactor
TOTAL PUNCTAJ

CAPITOLUL VII. DISPOZITII FINALE

Art. 14. In desfasurarea activititilor sportive si cultural-artistice, studentii vor respecta normele
prevazute In Cartd, Regulamente si in Codul Universitar al drepturilor si obligatiilor studentului
Universitatii de Medicina si Farmacie ,,Carol Davila” din Bucuresti.
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Anexa 2

METODOLOGIE PRIVIND ACORDAREA DE PUNCTE PENTRU OBTINEREA BURSEI
SPECIALE ,,GEORGE EMIL PALADE” PENTRU ACTIVITATE STIINTIFICA, STAGII
CLINICE SAU DE CERCETARE INTERNATIONALE SI SCOLI DE VARA
INTERNATIONALE CU TEMA MEDICALA

CAPITOLUL 1. DISPOZITII GENERALE

Art. 1. Prezenta Metodologie stabileste criteriile de acordare a punctelor pentru obtinerea bursei
speciale ,,George Emil Palade” pentru activitate stiintificd, stagii clinice sau de cercetare internationale
st scoli de vara internationale cu tema medicald, pentru studentii Universitdtii de Medicind si Farmacie
“Carol Davila” din Bucuresti, Facultatea de Medicina si Facultatea de Moase si Asistentd Medicala.

Art. 2. Bursele speciale ”George Emil Palade” pentru activitate stiintifica, stagii clinice sau de cercetare
internationale si scoli de vara internationale cu tema medicala sunt finantate din venituri proprii si pot
fi cumulate cu oricare alt tip de bursa finantat de la bugetul de stat.

CAPITOLUL II. COMISIA DE ATRIBUIRE A BURSELOR SPECIALE ,,GEORGE EMIL
PALADE” PENTRU ACTIVITATE STIINTIFICA, STAGII CLINICE SAU DE CERCETARE
INTERNATIONALE SI SCOLI DE VARA INTERNATIONALE CU TEMA MEDICALA

Art. 3. Componenta Comisiei de Atribuire a burselor speciale ,,George Emil Palade” pentru activitate
stiintifica, stagii clinice sau de cercetare internationale si scoli de vard internationale cu tema medicala,
la nivelul Universitatii de Medicina si Farmacie ,,Carol Davila” din Bucuresti, este urmatoarea:

Presedinte: Prorector pentru organizarea si dezvoltarea activitatilor studentesti
Membri:
Prodecan pentru organizarea si dezvoltarea activitatilor studentesti
Secretar Sef UMFCD
Director General Secretariat UMF
Responsabil dezvoltare institutionald numit de Presedintele Comisiei
Responsabil activitati academice numit de Presedintele Comisiei
Responsabil activititi administrative si financiare numit de Presedintele Comisiei
Student reprezentant al Facultatii de Medicina desemnat de Societatea Studentilor in
Medicind Bucuresti
Student reprezentant al Facultatii de Moase si Asistentd Medicala membru in Consiliul
FMAM, desemnat de studentii reprezentanti
Secretar comisie desemnat de DGSU
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Art. 4. Desemnarea studentilor reprezentanti se realizeaza prin adrese, trimise pe adresa de e- mail a
Comisiei de Atribuire a burselor speciale. Studentii membri ai comisiei nu se pot inscrie in concurs.

Art. 5. Atributiile Comisiei de Atribuire a Burselor:

a) asigura publicarea tuturor informatiilor referitoare la Bursele speciale ,,George Emil Palade” pentru
activitate stiintifica, stagii clinice sau de cercetare internationale si scoli de vard internationale cu
tema medicald pe website-ul Universitatii;

b) se intruneste pentru a analiza dosarele candidatilor, intocmeste punctajele candidatilor in
conformitate cu prezenta metodologie si realizeaza clasamentele respectand pasii din Capitolul V
al prezentei Metodologii;

C) se asigura de finalizarea activitatii stiintifice/stagiului clinic sau de cercetare international/scolii de
vard internationale cu tema medicald de catre studentii beneficiari, prin colectarea si centralizarea
certificatelor de participare/adeverintelor doveditoare de stagii si a biletelor de avion/tren/alta
modalitate de transport care certifica plecarea din tara;

d) notifica studentii care nu au efectuat activitatea stiintifica, stagiul clinic sau de cercetare
international sau scoala de vara internationald cu tema medicalad (conform art. 5 alin. 3), in vederea
restituirii contravalorii bursei primite. Bursa restituita va fi ulterior acordatd, urmatorului student
din tabelul de rezerve, care nu a beneficiat initial de aceasta, dar care a mers intr-un stagiu
recunoscut de Comisia de Atribuire a Burselor si prezinta certificatul de participare/adeverinta
doveditoare de stagiu si au bilete de avion/tren/altda modalitate de transport care certifica plecarea
din tara;

CAPITOLUL III. DISPOZITII PRIVIND ACORDAREA BURSEI SPECIALE ,,GEORGE
EMIL PALADE”
Art. 6.

(1) Daca dupa obtinerea unui numar natural de burse raman fonduri disponibile, acestea se pot imparti
in mod egal la fiecare bursa.

(2) Daca raman burse nedistribuite pentru unul dintre anii de studiu, acestea se vor redistribui conform
clasamentului general.

Art. 7.

(1) Bursa se acorda integral sub formda de premiu, intr-o singura transa, in baza listei beneficiarilor
bursei speciale ,,George Emil Palade”, intocmita de Comisia de Atribuire;

(2) Anual se acorda 80 de burse speciale ,,George Emil Palade”.

(3) Cuantumul bursei speciale 7000 de lei.

(4) Plata burselor se realizeaza prin virament, in conturile bancare ale studentilor, in termen de 15 zile
lucratoare de la data trimiterii scrisorii de acceptare, ulterior afisarii rezultatelor finale.

(5) Daca pana la inceputul anului universitar urméator un student nu primeste scrisoare de acceptare,
bursa alocata acestuia va fi acordata urmatorului student din tabelul de rezerve, care nu a beneficiat
initial de aceasta, dar care a mers intr-un stagiu recunoscut de Comisia de Atribuire a Burselor si
prezintd certificatul de participare/adeverinta doveditoare de stagiu si are bilete de avion/tren/alta
modalitate de transport care certificd plecarea din tard;

(6) Studentul beneficiar al bursei se obligd ca dupa finalizarea stiintifica/stagiului clinic sau de
cercetare international/scolii de vard internationale cu tema medicald, sa transmita la adresa de
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email burse.georgeemilpalade@umfcd.ro certificatul de participare/adeverinta de stagii, pana la
data de 1 octombrie.

(7) Studentii care nu au indeplinit prevederile cuprinse in art. 7 alin. 6, au obligatia de a restitui
contravaloarea bursei primite, in termen de 30 de zile de la primirea notificarii.

Art. 8.

(1) Sunt eligibili studentii inmatriculati in anii de studiu II-VI la Universitatea de Medicina si
Farmacie Carol Davila”, Bucuresti, Facultatea de Medicina si Facultatea de Moase si Asistentd
Medicala.

(2) Un student poate beneficia de o singura bursa speciala ,,George Emil Palade” in anul 2025.

(3) Un student nu poate beneficia de bursa speciala ,,George Emil Palade”, daca pentru aceeasi perioada
a fost acceptat pentru o bursa de mobilitati (Ex. Erasmus Traineeship).

(4) In cazul obtinerii ambelor burse, studentul se obliga sa restituie contravaloarea bursei speciale
»,George Emil Palade”.

Art. 9. Studentii vor beneficia de burse in felul urmator:

Anul 2 10%
Anul 3 25%
Anul 4 30%
Anul 5 30%
Anul 6 5%

CAPITOLUL IV. ACTE NECESARE SI PROCEDURA DE EVALUARE A DOSARELOR
Art. 10.

(1) Pentru acordarea punctajului final, in functie de activitatile desfasurate si de media aritmetica a
mediilor ponderate, studentii trebuie sd trimita dosarul prin intermediul unui formular Google
Forms: https://forms.gle/VhekKNXsi5BQPafz5 .

(2) Dosarul este constituit din:

a. Document in format PDF contindnd scandri ale diplomelor si adeverintelor care atesta
activitatea stiintifica a participantului de la 1 mai 2024 pana la inceputul perioadei de depunere
a dosarelor pentru bursa G.E. Palade (a se vedea calendarul), iar pentru stagiile internationale
(vezi Art. 13) este necesar un certificat care sa ateste stagiul, semnat de catre supervizorul direct
al studentului. De la perioada de valabilitate a activitatii stiintifice fac exceptie aplicantii de an
I, din partea carora se accepta activitati stiintifice desfasurate de la inceputul primului an
universitar.

b. Scrisoare de motivatie in limba romana (maxim 1000 de caractere);

c. Copie dupa certificatul de competenta lingvistica in limbi internationale/competentd lingvistica
ntr-o limba de circulatie internationala din cadrul examenului de Bacalaureat, in conformitate
cu limba tdrii In care se va desfasura stagiul clinic international sau limba in care se va desfasura
stagiul de cercetare ori scoala de vara internationala;

d. Adeverinta doveditoare a participarii intr-un stagiu international/Scrisoare de acceptare (in
limba engleza) din partea institutiei in care urmeaza sa se desfasoare stagiul clinic sau de


mailto:burse.georgeemilpalade@umfcd.ro
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cercetare international, nefinantat de Universitatea de Medicina si Farmacie ,,Carol Davila” din
Bucuresti; sau Scrisoare de acceptare (in limba engleza) din partea scolii de vara (desfasurata
pe o perioada de minim 2 sdptdmani si cu specific medical), nefinantatd de Universitatea de
Medicind si Farmacie ,,Carol Davila”din Bucuresti, ce urmeaza sa se desfasoare dupa acordarea
bursei ,,George Emil Palade”, dupa caz;

e. Declaratie model pentru prelucrarea datelor personale prezentata in anexa;
f. Copie CI;

g. Cont IBAN;

h.

Date personale (numar de telefon + adresd de e-mail + numar matricol).

(3) In cazul in care existd suspiciuni privind documentele justificative depuse in sprijinul activitatilor
declarate, Universitatea isi rezerva dreptul de a refuza motivat cererea unui student de a participa
la concursul pentru obtinerea bursei, dupa ce a fost verificatd veridicitatea activitatilor prin
prezentarea de diplome sau adeverinte care sa ateste activitatea.

Art. 11.

(1) Evaluarea dosarelor se face de catre Comisia de Atribuire a Burselor, care va decide acordarea
burselor conform clasamentului. Toate clasamentele se vor posta pe pagina web a UMFCD, acestea
fiind realizate pe baza numerelor matricole, afisaind punctarea fiecarei categorii luate in calcul
(punctajul mediei aritmetice finale si punctajul final al activitatii stiintifice);

(2) Dosarele care nu contin cel putin 3 diplome/adeverinte aferente activitatii stiintifice vor fi respinse.

(3) Se realizeaza cate un clasament pentru fiecare an de studiu in ordinea descrescatoare a punctajelor
finale.

(4) Clasamentul general se realizeaza in ordinea descrescatoare a punctajelor finale, indiferent de anul
de studiu.

(5) Clasamentul general va avea 3 sectiuni dupa cum urmeaza:

a. lista de studenti care au dosarul complet, inclusiv scrisoarea de acceptare, la momentul afisarii
clasamentului,
b. lista de studenti care au dosarul complet, dar care urmeaza sa primeasca scrisoarea de

acceptare, in cazul SCOPE-SCORE,
C. listda de rezerve;
(6) In situatia in care ultima pozitie este ocupati de mai multi candidati cu acelasi punctaj, departajarea
se va face in functie de punctajul aferent activitatii stiintifice.

(7) Rezultatele evaluarii vor fi publicate pe website-ul Universitatii conform calendarului de atribuire
a bursei.

(8) Lista nominala cuprinzand studentii beneficiari ai bursei speciale ,,George Emil Palade” va fi
inaintata Directiei Burse, Abonamente si Cantind Studenteascd, Tn vederea atribuirii sumelor
reprezentand burse n conturile beneficiarilor.

(9) Daca unul dintre studentii bursieri renuntd la stagiul clinic sau de cercetare ce urmeaza sa se
desfasoare dupa acordarea bursei speciale ,,George Emil Palade”, atunci bursa se va redistribui
urmitorului, conform clasamentului din anul de studiu al studentului care a renuntat. In situatia in
care toti studentii din anul aferent de studiu au primit bursa, atunci redistribuirea se face conform
clasamentului general.
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Art. 12.
(1) In urma publicirii rezultatelor studentii pot face contestatie in termen de 2 zile lucritoare de la data
publicarii rezultatelor.
(2) Contestatiile vor fi transmise prin email la adresa burse.georgeemilpalade@umfcd.ro.

(3) Contestatiile vor fi solutionate de catre Comisia de solutionare a contestatiilor in termen de 48 de
ore de la momentul finalizarii perioadei de depunere a contestatiilor.
(4) Componenta comisiei de solutionare a contestatiilor este urmatoare:

Membri:

= Director Burse, Abonamente si Cantind Studenteasca

= Un reprezentant al Serviciului Juridic

= Un reprezentant al Directiei Financiar-Contabile

= Secretar comisie: desemnat de DGSU

= Student reprezentant al Facultatii de Medicina desemnat de Societatea Studentilor in
Medicind Bucuresti (diferit de cel din prima comisie)

= Student reprezentant al Facultitii de Moase si Asistenta Medicala membru in Consiliul
FMAM, desemnat de studentii reprezentanti (diferit de cel din prima comisie)

Art. 13.
(1) in urma solutionirii contestatiilor, rezultatele finale vor fi publicate pe website-ul Universitatii.
(2) Lista nominald cuprinzand studentii beneficiari ai burselor va fi inaintatd Directiei Burse,
Abonamente si Cantina Studenteasca, in vederea atribuirii sumelor reprezentand burse in conturile
beneficiarilor.

CAPITOLUL V. PROCEDURA DE ATRIBUIRE A PUNCTAJULUI PENTRU OBTINEREA
BURSELOR SPECIALE ,,GEORGE EMIL PALADE” PENTRU ACTIVITATI
STIINTIFICE, STAGII CLINICE SI SCOLI DE VARA INTERNATIONALE

Art. 14.

(1) Studentii Universitatii pot primi puncte pentru obtinerea Burselor speciale ,,George Emil Palade”
pentru activitati stiintifice, stagii clinice internationale si scoli de vard internationale conform
urmatoarei proceduri:

(2) Calculul punctajului unui candidat:

2.1. Punctarea in cadrul concursului de dosare se va face in felul urmator:

Punctajul final = 25% x punctajul mediei aritmetice finale (MAf) + 75% x punctajul final al
activitatii stiintifice (ASf)

a) MAT vor fi exprimate sub forma: MAf = MA a mediilor ponderate ale anilor de studiu incheiati x
10.
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Tabel pentru punctul b. conform careia se puncteaza activitatea stiintifica

CATEGORIA SUBCATEGORIA PUNCTAJ
Jurnal/ Revista/Publicatie stiintifica medicala indexata SCOPUS,
/ . ’ i ’ . .. 40
AUTOR/CO-  \web Of Science, PubMed * de tip Original Study
AUTOR  [jurnal/ Revista/Publicatie stiintifica medicala indexata SCOPUS, 20
\Web Of Science, PubMed * de tip Review
Jurnal/ Revistd/Publicatie stiintifica medicala indexatd SCOPUS, o5
Web Of Science, PubMed * de tip Case Report
Jurnal/ Revistd/ Publicatie stiintificd medicald indexata in alte baze 20
de date *
ACTIVITATE |Activitate de cercetare intr-un laborator/clinica de cercetare/institutie 20
DE de sandtate publica national pentru cel putin 2 luni
CERCETARE |activitate de cercetare intr-un laborator/clinica de cercetare/institutie 15
de sanatate publica international pentru cel putin 21 de zile
Stagiu clinic international efectuat pentru cel putin 21 de zile 15
Membru al unui cerc stiintific de cercetare 10
Participant activ la un congres international — Original Study 15
Participant activ la un congres international- Review 10
PARTICIPARE [Participant activ la un congres international -Case Report 5
ACTIVA LA |Premiu la un congres international ** 7,5
CONGRESE [Mentiune la un congres international ** 5
STIINTIFICE |Participant activ la un congres national 5
MEDICALE ; )
Premiu la un congres national ** 4
Mentiune la un congres national ** 2
PARTIC [PARE Congres/Conferintd international(a) 4
PASIVA LA
CONGRESE |Congres/Conferintd nationala 1
STIINTIFICE
MEDICALE
Concursuri stiintifice premiu/mentiune 7/5
ALTELE  |Concursuri stiintifice participare 3
Scoli de vara stiintifice medicale/Cursuri de competente/\WWorkshop 10
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*Articolele sunt acceptate cu mentiunea ca intre studentul care isi depune dosarul si primul
autor/coordonator al lucririi si nu existe grade de rudenie. In caz ci existi suspiciune de rudenie,
Comisia poate cere detalii suplimentare pentru a putea determina daci articolul se incadreaza.
** Se adauga suplimentar punctajului de participare.

b)  ASf (se ia in calcul activitatea din perioada 01.05.2024- inceputul perioadei de inscriere bursa
G.E.Palade a se vedea calendarul) se va calcula conform fisei de evaluare de mai jos. De la perioada
de valabilitate a activitatii stiintifice fac exceptie aplicantii de an II, din partea carora se acceptd
activitati stiintifice desfagurate de la inceputul primului an universitar.

2.2. Toate activitatile stiintifice, stagiile clinice, scolile de vara, conform tabelului de la punctul b, se
accepta doar daca diploma/adeverinta specifica desfasurarea exclusiva in format fizic. Se accepta si
dovezi ale participarii fizice precum bilete de avion/tren/alta modalitate de transport care certifica
plecarea din tara.

2.3. Se acceptd maxim 7 articole publicate de catre un student. Se acceptd maxim 3 articole publicate
in cadrul aceluiasi colectiv de cercetare (studenti si/sau cadre medicale).

2.4. In cazul activitatii de cercetare intr-un laborator/clinica de cercetare/institutie de sanitate publica
national desfasurata pentru cel putin 2 luni, se considera activitate in acelasi laborator daca medicul
indrumator este acelasi, indiferent daca temele de cercetare sunt diferite.

2.5. Nu se vor lua in calcul evenimentele din categoria PARTICIPARI ACTIVE/PASIVE (a se vedea
tabelul de mai sus) ce se suprapun ca perioada.

2.6. Fiecare an de participare (universitar/calendaristic in functie de cum cuantificd cercul respectiv)
din cadrul unui cerc stiintific de cercetare se puncteaza cu cate 10 puncte.

2.7. Punctajul aferent participarilor active se iau in calcul doar pentru studentul care a prezentat
lucrarea in cadrul congresului/concursului, si nu pentru coautori, etc. Dacad diploma/adeverinta nu
certifica faptul ca studentul a fost cel care a prezentat lucrarea, aceasta nu se puncteaza.

2.8. Documentele justificative pentru sectiunea “Altele” din cadrul tabelului de la punctul c¢) sunt
luate in calcul doar daca sunt predate sau jurizate de cadre medicale si acest lucru reiese din diploma
de participare/adeverinta.

2.9. Tn caz de participare activa la un congres/concurs stiintific, se acorda puncte atat pentru prezentarea
activa, cat si pentru premiu.

CAPITOLUL VI. DISPOZITII FINALE

Art. 16. In desfisurarea activitatilor stiintifice si stagii clinice internationale, studentii vor respecta
normele prevdzute in Codul universitar al drepturilor si obligatiilor studentului Universitatii de
Medicina si Farmacie ,,Carol Davila” din Bucuresti.

Art. 17. Studentii bursieri vor putea sustine o prezentare a experientei intr-o sesiune speciala a Congresului
Universitatii de Medicina si Farmacie ,,Carol Davila” din Bucuresti.
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Anexa 3

METODOLOGIE PRIVIND OBTINEREA BURSEI SPECIALE ,,DAN THEODORESCU &
STEFAN MINOVICI” PENTRU ACTIVITATI DE DEZVOLTARE PROFESIONALA SI
SOCIALA

CAPITOLUL 1. DISPOZITII GENERALE

Art. 1. Prezenta Metodologie stabileste criteriile de acordare a punctelor pentru obtinerea bursei
speciale ,,Dan Theodorescu & Stefan Minovici” pentru activitati de dezvoltare profesionala si sociala
pentru studentii Universitatii de Medicind si Farmacie ,,Carol Davila” din Bucuresti, Facultatea de
Stomatologie si Facultatea de Farmacie.

Art. 2. Bursele speciale ,,Dan Theodorescu & Stefan Minovici” pentru activitdti de dezvoltare
profesionald si sociald sunt finantate din venituri proprii si pot fi cumulate cu oricare alt tip de bursa
finantat de la bugetul de stat.

CAPITOLUL II. COMISIA DE ATRIBUIRE A BURSELOR SPECIALE ,DAN
THEODORESCU & STEFAN MINOVICI” PENTRU ACTIVITATI DE DEZVOLTARE
PROFESIONALA SI SOCIALA

Art. 3.

(1) Componenta Comisiei de Atribuire a burselor speciale ,,Dan Theodorescu & Stefan Minovici”
pentru activitati de dezvoltare profesionald si sociald, la nivelul Universitatii de Medicina si
Farmacie ,,Carol Davila” din Bucuresti, este urmatoarea:

Presedinte: Prorector pentru organizarea si dezvoltarea activitatilor studentesti
Membri:

= Prodecan pentru organizarea si dezvoltarea activitatilor studentesti Fac.de Stomatologie

= Prodecan pentru organizarea si dezvoltarea activitatilor studentesti Fac.de Farmacie

= Secretar Sef UMF

= Responsabil dezvoltare institutionald numit de Presedintele Comisiei

= Responsabil activitdti academice numit de Presedintele Comisiei

= Responsabil activitdti administrative si financiare numit de Presedintele Comisiei

= Student reprezentant al Facultétii de Medicind Dentara desemnat de Liga Studentilor la

Medicind Dentara
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= Student reprezentant al Facultitii de Farmacie desemnat de Societatea Studentilor in
Farmacie Bucuresti
= Secretar comisie desemnat de DGSU
(2) Desemnarea studentilor reprezentanti se realizeaza prin adrese de citre organizatiile studentesti,
trimise pe adresa de e-mail a Comisiei de Atribuire a burselor speciale ,,Dan Theodorescu & Stefan
Minovici”.

Art. 4. Atributiile Comisiei de Atribuire a Burselor:

a) analizeaza calendarul activitatilor de dezvoltare profesionala si sociald, conform centralizarilor
transmise de Liga Studentilor la Medicind Dentard Bucuresti si Societatea Studentilor in
Farmacie Bucuresti;

b) asigura publicarea tuturor informatiilor referitoare la Bursele speciale ,,Dan Theodorescu &
Stefan Minovici” pentru activitati de dezvoltare profesionald si sociald, pe website-ul
Universitatii;

C) se intruneste pentru a analiza dosarele candidatilor, intocmeste punctajele candidatilor, in
conformitate cu prezenta metodologie si realizeaza clasamentele, respectand pasii, din Capitolul
V, al prezentei Metodologii.

CAPITOLUL Ill. DESFASURAREA ACTIVITATILOR DE DEZVOLTARE
PROFESIONALA SI SOCIALA

Art. 5. Studentii Universitatii pot primi puncte pentru obtinerea Burselor speciale ,,Dan Theodorescu
& Stefan Minovici” pentru activitati de dezvoltare profesionala si sociald prin inscrierea si participarea
la evenimentele din Calendarul de Activitati.

Art. 6.

(1) Activitatile de dezvoltare profesionala ale studentilor Universitatii se pot desfasura in toate
domeniile de activitate ale Universitatii, in functie de necesitdti. Acestea vor fi publicate in
Calendarul de Activitati, ce va fi facut public pe site-ul www.umfcd.ro, la inceputul fiecarui an
universitar.

(2) Activitatile din calendar pot fi organizate de Universitate sau de asociatii studentesti reprezentative
de la fiecare facultate (Societatea Studentilor in Farmacie Bucuresti, Liga Studentilor la Medicina
Dentara Bucuresti).

(3) Orice modificare in structura Calendarului de Activitati va fi anuntata pe website.

Art. 7. Pentru aceste activitati studentii primesc puncte speciale, ce vor putea fi utilizate la inscrierea
pentru obtinerea unei burse speciale ,,Dan Theodorescu & Stefan Minovici”, pentru activitati de
dezvoltare profesionald si sociala.
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Art. 8. Pentru inscrierea 1n cadrul activitatilor de dezvoltare profesionala studentii vor respecta cerintele
de inscriere anuntate pentru fiecare activitate din Calendarul de Activitati pewebsite- ul www.umfcd.ro
sau pe canalele de comunicare ale asociatiilor studentesti reprezentative.

Art. 9.

(1) Fiecare asociatie studenteasca reprezentativa (Societatea Studentilor in FarmacieBucuresti si Liga
Studentilor la Medicina Dentard Bucuresti) va avea cate un Supervizor din partea Universitatii
desemnat de catre Comisia de Atribuire.

(2) Supervizorul va asigura toate conditiile necesare pentru desfasurarea activitatilor.

(3) Supervizorul va stabili grupurile de studenti necesare si sarcinile ce trebuie Tndeplinite.
(4) Supervizorul va certifica prin listd/tabel studentii care au participat la activitati.

Art. 10. In cadrul activitatilor de dezvoltare profesionala si sociala studentii pot avea calitatea de:
1. Coordonator de grup va facilita comunicarea intre membrii echipei si va asigura buna
desfasurare a activitatii/evenimentului.
2. Membru va desfasura actiunile specifice bunei implementari a activitatii/evenimentului, sub
indrumarea Coordonatorului de grup.

Art. 11. Activitatile de dezvoltare profesionala si sociald vor fi recunoscute numai dacd acestea se
desfasoara 1n conditiile prevazute de prezenta Metodologie si Regulamentele Universitatii.

CAPITOLUL IV. DISPOZITII PRIVIND ACORDAREA BURSEI SPECIALE ,DAN
THEODORESCU & STEFAN MINOVICI” PENTRU ACTIVITATI DE DEZVOLTARE
PROFESIONALA SI SOCIALA

Art. 12.
(1) Daca dupa obtinerea unui numar natural de burse raman fonduri disponibile, acestea se
redirectioneaza fondurilor disponibile pentru anul universitar urmator.
(2) Daca raman burse nedistribuite pentru unul dintre anii de studiu, acestea se vor reporta conform
clasamentului general.

Art. 13.
(1) Bursa se acorda lunar (timp de un semestru), pentru semestrul universitar urmator prestarii
activitatii in baza rezultatelor finale publicate de Comisia de Atribuire.
(2) Numar total de burse:

FARMACIE MEDICINA DENTARA

Grad | 1 burse 2 burse
Grad Il 2 burse 2 burse
Grad 111 2 burse 3 burse

Grad IV 4 burse 5 burse
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(3) Cuantumul bursei ,,Dan Theodorescu & Stefan Minovici” este:

= Gradl peste 280 de puncte  1620lei
= Gradll 261- 280 puncte 1530 lei
= Grad Il 241- 260 puncte 1440 lei
= Grad IV 220-240 puncte 1350 lei

(4) Plata burselor se realizeaza prin virament, in conturile bancare ale studentilor, in termen de 30 de
zile lucratoare, de la data publicérii rezultatelor finale.

(5) Daca nu sunt studenti cu punctaje care sa ii califice pentru incadrarea intr-un anumit grad, bugetul
alocat gradului respectiv va fi realocat altor grade de incadrare, corespunzator punctajelor.

(6) Daca sunt mai multi studenti cu punctaje care depasesc numarul de burse alocate respectivului grad,
acestia in functie de ierarhie vor beneficia de o bursa incadrata la un grad inferior, respectand astfel
ierarhia punctajului.

Art. 14. Din momentul acordarii bursei, punctele sunt echivalate cu aceasta si nu mai pot fi folosite
pentru obtinerea unei alte burse. Studentii au posibilitatea de a se inrola la noi activitdti pentru
acumularea de noi puncte pentru o noua bursa.

Art. 15. Pentru studentii care nu au acumulat numarul de puncte, pentru obtinerea bursei in semestrul
respectiv, se vor depune pe adresa de e-mail a Comisiei, centralizatorul sau documentele justificative,
referitoare la activitatile desfasurate pentru a fi creditate, inregistrate si reportate pentru anul universitar
urmator. Centralizatorul va fi transmis de catre asociatiile studentesti, in perioada de depunere a
dosarelor, conform calendarului.

Art. 16. Sunt eligibili studentii inmatriculati la Universitatea de Medicina si Farmacie ,,Carol Davila”
din Bucuresti, Facultatea de Stomatologie si Facultatea de Farmacie.

Art. 17. In cazul in care din partea unei facultiti nu sunt depuse si validate suficiente dosare pentru a
indeplini numarul de burse acordate mentionate mai sus, bursele rdmase se vor redistribui catre
facultatile ramase, daca pentru acestea mai exista dosare de bursa valabile.

CAPITOLUL V. ACTE NECESARE SI PROCEDURA DE EVALUARE A DOSARELOR
Art. 18.
(1) Pentru acordarea punctajului final, in functie de activitatile desfasurate, studentii trebuie sa prezinte

un dosar constituit din:

Copie ClI;
Cont IBAN personal (nu se accepta conturi revolut);
Fisa de autoevaluare/ evaluare;

oo o

Diplome de participare cu specificarea activitatilor si a punctelor aferente sau adeverinta cu
proiectele desfasurate si punctajele aferente aprobate de supervizor;
e. Formular GDPR.
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(2) In cazul in care existd suspiciuni privind documentele justificative depuse in sprijinul activitatilor
declarate, Comisia va consulta centralizatorul depus de asociatiile studentesti. Universitatea isi
rezerva dreptul de a refuza motivat cererea unui student de a participa la concursul pentru obtinerea
bursei.

(3) Depunerea dosarului pentru acordarea bursei se va face in baza unui calendar ce va fi stabilit de
catre Comisia de Atribuire a Burselor si publicat pe website-ul Universitatii.

Art. 19.
(1) Evaluarea dosarelor se face de catre Comisia de Atribuire a Burselor, care va decide acordarea
burselor pentru studentii care indeplinesc numarul de puncte.
(2) Rezultatele evaluarii vor fi publicate pe website-ul Universitatii.
(3) Lista nominala cuprinzand studentii beneficiari ai burselor ,,Dan Theodorescu & Stefan Minovici”,
pentru fiecare semestru in parte, va fi Tnaintatd Directiei Burse, Abonamente si Cantind
Studenteasca, in vederea atribuirii sumelor reprezentand burse Tn conturile beneficiarilor.

Art. 20.
(1) in urma publicarii rezultatelor, studentii pot face contestatie in termen de 2 zile lucritoare de la data
publicarii rezultatelor.
(2) Contestatiile vor fi depuse pe adresa de email burse.theodorescu-minovici@umfcd.ro, urménd a fi
solutionate de catre Comisia de Contestatii in termen de 48 de ore de la momentul depunerii.
(3) Componenta comisiei de solutionare a contestatiilor este urmatoare:
Memobri:
= Director Burse, Abonamente si Cantina Studenteasca
= Un reprezentant al Serviciului Juridic
= Un reprezentant al Directiei Financiar-Contabile
= Secretar: desemnat de DGSU

Art. 21. In urma solutionirii contestatiilor, rezultatele finale vor fi publicate pe website-ul Universitatii.

CAPITOLUL VL. PROCEDURA DE ATRIBUIRE A PUNCTAJULUI

Art. 22. Creditarea activitdtilor de dezvoltare profesionald si sociald publicate in Calendarul
Activitatilor si 1n structura asociatiilor studentesti mentionate in metodologie se realizeaza conform
urmatoarei fise de autoevaluare/evaluare:

FISA DE AUTOEVALUARE A CANDIDATULUI SI EVALUARE DE CATRE COMISIA DE
ATRIBUIRE PENTRU OBTINEREA BURSERI SPECIALE ,,DAN THEODORESCU &
STEFAN MINOVICI” PENTRU ACTIVITATI DE DEZVOLTARE PROFESIONALA SI

SOCIALA* %%
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Numele nr.matricol anul de studiu
NR. AUTOEVALUARE COMISIE
ORE (PUNCTAJ)
Participarea in cadrul activititilor] coordonator de
de dezvoltare profesionala, grup
categoria I* membru
Participarea in cadrul activitatilor] Ccoordonator de
de dezvoltare profesionala, grup
categoria I1** membru
Participarea in cadrul activititilor] coordonator de
de dezvoltare profesionala, grup
categoria IH1*** membru
TOTAL PUNCTAJ
Semnitura Data

* Proiectele din categoria I vor fi punctate cu 1,5 x nr. Ore coordonator de grup si 1 x nr. Ore
membru

** Proiectele din categoria II vor fi punctate cu 1 X nr. Ore coordonator de grup si 0,75 x nr. Ore
membru

*** Proiectele din categoria III vor fi punctate cu 0,75 x nr. Ore coordonator de grup si

0,5 x nr. Ore membru

**%% pentru activitatile introduse in Calendarul de Activitati pe parcursul anului universitar, cele 2
societati au obligatia informarii Comisiei de Atribuire privind modificarea calendarului.

Nota incadrarea evenimentelor in caterogia I, II sau III se realizeaza de cele 2 societdti, in functie de
complexitatea evenimentelor.

CAPITOLUL VII. DISPOZITII FINALE

Art. 23. In desfasurarea activititilor de dezvoltare profesionala si sociala, studentii vor respecta
normele prevazute in Codul universitar al drepturilor si obligatiilor studentului Universitdtii de
Medicina si Farmacie ,,Carol Davila” din Bucuresti.

Art. 24. Studentii bursieri vor putea sustine o prezentare a experientei intr-o sesiune speciala a
Congresului Universitatii de Medicind si Farmacie ,,Carol Davila”.
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Anexa 4

METODOLOGIE PRIVIND ACORDAREA
BURSELOR SPECIALE ,, THEODOR BURGHELE”

CAPITOLUL I. DISPOZITII GENERALE

Art. 1. Prezenta Metodologie stabileste criteriile de obtinere a bursei speciale ,,Theodor Burghele”
pentru performanta academicd, pentru grupele de studenti din anul I de la Universitatea de Medicina si
Farmacie ,,Carol Davila” din Bucuresti.

Art. 2. Bursele speciale ,,Theodor Burghele” pentru performanta academica sunt finantate din venituri
proprii si pot fi cumulate cu oricare alt tip de bursa finantata de la bugetul de stat.

CAPITOLUL 1I1. COMISIA DE ATRIBUIRE A BURSELOR SPECIALE ,,THEODOR
BURGHELE”

Art. 3.
(1) Componenta Comisiei de Atribuire a burselor ,,Theodor Burghele”, la nivelul Universitatii de
Medicind si Farmacie “Carol Davila” din Bucuresti, este urmatoarea:
Presedinte: Prorector pentru organizarea si dezvoltarea activititilor studentesti ;
Membri:
= Secretar Sef UMF;
= Director General Secretariat UMF;
= Student reprezentant al Faculttii de Medicina numit de studentii de la Medicind Generals;
= Student reprezentant al Facultatii de Stomatologie numit de asociatia Liga Studentilor la
Medicind Dentard Bucuresti
= Student reprezentant al Facultdtii de Farmacie numit de Societatea Studentilor in
Farmacie Bucuresti
= Student reprezentant al Facultatii de Moase si Asistenta Medicald membru in Consiliul
FMAM, desemnat de studentii reprezentanti.
= Secretar desemnat de DGSU
(2) Desemnarea studentilor reprezentanti se realizeaza prin adrese de citre organizatiile studentesti,
trimise pe adresa de e-mail a Comisiei de Atribuire a burselor.

Art. 4. Atributiile Comisiei de Atribuire a Burselor:

1. asigura publicarea tuturor informatiilor referitoare la bursele ,,Theodor Burghele” pe website-ul
Universitatii;

2. se Intruneste pentru a analiza clasamentele respectand pasii prezentei Metodologii.
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CAPITOLUL I11. DISPOZITII PRIVIND ACORDAREA BURSEI SPECIALE ,,THEODOR
BURGHELE”

Art. 5.

(1) Bursele speciale se acorda grupei de studenti din anul I, din cadrul fiecarei facultati, care are cea
mai buna performantd academicd pentru semestrul I, conform situatiei scolare prezentate de
secretariatele facultatilor.

(2) Bursa se acorda sub forma unui set de carti stiintifice si de specialitate, la propunerea organizatiilor
studentesti, acordat fiecarui membru al grupei de studenti.

(3) Premiul se acorda in maxim 30 de zile lucratoare de la data Procesului Verbal de atribuire a burselor
speciale ,,Theodor Burghele”.

Art. 6. Sunt eligibile grupele de studenti formate ca urmare a definitivarii inscrierii studentilor in anul
de studiu I la Universitatea de Medicina si Farmacie ,,Carol Davila”, Bucuresti, Facultatea de Medicina,

Facultatea de Stomatologie, Facultatea de Farmacie si Facultatea de Moase si Asistentd Medicala.

Art. 7. Numar total de burse:

Facultatea de Medicina 1 bursa
Facultatea de Stomatologie 1 bursa
Facultatea de Farmacie 1 bursa
Facultatea de Moase si Asistentd Medicala 1 bursa

Art. 8.

(1) Comisia de Atribuire a Burselor, valideaza acordarea burselor conform clasamentului.

(2) Clasamentul general se realizeazd in ordinea descrescatoare a situatiei scolare a grupelor de
studenti, pentru primul semestru, respectiv pentru semestrul al II-lea, astfel cum au fost puse la
dispozitie de secretariatele facultatilor.

(3) Rezultatele evaluarii vor fi publicate pe website-ul Universitatii.

(4) Lista grupelor beneficiare va fi inaintata Directiei Burse, Abonamente si Cantina Studenteasca.

(5) Asociatiile studentesti vor aviza lista cartilor ce vor constitui premii pentru studentii beneficiari

CAPITOLUL IV. DISPOZITII FINALE

Art. 9. Studentii vor respecta normele prevazute in Cartd, Regulamente si iIn Codul Universitar al
drepturilor si obligatiilor studentului Universitatii de Medicind si Farmacie ,,Carol Davila” din
Bucuresti.
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Anexa 5

METODOLOGIE PRIVIND ACORDAREA BURSELOR SPECIALE PENTRU
STIMULAREA EFORTULUI SI PERFORMANTEI DESFASURATE iIN DOMENIUL
SIMULARII MEDICALE

CAPITOLUL L. DISPOZITII GENERALE
Art. 1. Prezenta Metodologie stabileste criteriile de obtinere a bursei speciale pentru stimularea

efortului si performantei desfasurate in domeniul simuldrii medicale pentru studentii din Universitatea
de Medicina si Farmacie ,,Carol Davila” din Bucuresti.

Art. 2. Bursele speciale pentru stimularea efortului si performantei desfasurate in domeniul simularii
medicale sunt finantate din venituri proprii si pot fi cumulate cu oricare alt tip de bursa finantata de la
bugetul de stat sau din fonduri proprii.

Art. 3. Bursa speciala pentru stimularea efortului si performantei desfasurate in domeniul simularii
medicale pentru studentii din Universitatea de Medicind si Farmacie ,,Carol Davila” din Bucuresti se
acorda lunar, in anul universitar 2024-2025.

CAPITOLUL II. DISPOZITII PRIVIND ACORDAREA BURSEI SPECIALE PENTRU
STIMULAREA EFORTULUI SI PERFORMANTEI DESFASURATE iN DOMENIUL
SIMULARII MEDICALE

Art. 4.

(1) Bursele speciale se acorda studentilor care sprijind activitatea Departamentului de Simulare
Medicala din cadrul Centrului de Inovatie si e-Health, cu scopul realizarii obiectivelor constante
privind imbunatatirea performantelor studentesti, prin participarea in mod regulat la workshop-
uri/ateliere practice destinate domeniului simularii medicale.

(2) Studentii eligibili pentru aceasta bursa speciala sunt voluntari selectati conform Metodologiei de
Selectie si Regulamentului de Ordine Interioard a Departamentului de Simulare Medicala din
cadrul Centrului de Inovatie si e-Health.
(3) Activitatile de sprijin desfasurate de studenti in cadrul Departamentului de Simulare Medicala,
beneficiari ai bursei speciale trebuie sa se inscrie in urmatoarele:
= Participarea activa la instruirea teoretica si practica a studentilor de anul I si nu numai, in afara
programelor de studiu;

= Participarea la conceperea materialelor didactice ca baza a workshop-urilor (aspect ce implica
documentare activa si actualizare constantd a cunostintelor avand efect final medici mai
pregatiti si mentinerea imaginii de universitate performanta);

= Sustinerea familiarizarii participantilor cu proceduri medicale menite sa sustind procesul
pedagogic din cadrul facultatii si sd accentueze notiuni de teorie dobandite la orele de curs;
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= Formarea unei echipe menite s vina 1n ajutorul corpului didactic din cadrul facultatii prin
dialogul pe teme medicale cu studentii participanti,
= Cresterea eficientei realizarii tehnicilor clinice, studentii-cursanti avind un prim contact cu
clinica mult mai familiar, prin prisma acestor workshop-uri;
= Pregatirea studentilor-cursanti din anii preclinici pentru a ajuta cadrele medicale din unitatea
spitaliceasca unde vor realiza practica de vard, voluntariat si alte activitati stiintifice;
= Contributie in Tnsusirea si realizarea mai facila, mai eficienta si cu un numar de erori mai scazut
a tehnicii si manevrelor In mediul spitalicesc, crescand astfel disponibilitatea indrumatorilor de
a permite realizarea procedurilor de catre debutanti in conditii de siguranta pentru pacienti;
= Contributie esentiald in dezvoltarea academica a studentilor de anul I in domeniul simularii
medicale si popularizarea acestui mod de invatare;
= Asigurarea unei tranzitii mai usoare a studentului de an VI catre statutul de medic rezident din
punct de vedere al sigurantei de sine si al increderii unei bune ingrijiri a pacientului prin
pregatirea precoce in manevrele cel mai frecvent utilizate in spitale, respectiv acomodarea cu
materialele sanitare uzuale;
= Facilitarea activitatii din spitale pentru echipele care primesc medici rezidenti de anul I printr-
0 mai buna pregatire in masa a studentilor;

Art. 5.

(1) Bursa se acorda lunar, in cuantum de 600 RON/luna.

(2) Un student va putea beneficia de bursa speciala pe o perioada de maxim 10 luni in anul universitar
2024-2025.

(3) Bursa se va acorda pe baza unui numar de 6 participari lunare la activitati de minim 4 ore in
domeniul simuldrii medicale, Tn conformitate cu fisa de prezenta lunara.

(4) Aceasta modalitate de remunerare va avea ca efect atat continuitatea activitatilor departamentului,
cat si determinarea studentilor beneficiari de a dezvolta ateliere si work- shopuri.

Art. 6.
(1) Lista studentilor beneficiari pentru acordarea burselor este avizata de catre Coordonatorul
Departamentului de Simulare i se va intocmi pe baza fisei de prezenta lunara.
(2) Numarul de burse acordate lunar este de maxim 40.
(3) Rezultatele evaludrii vor fi publicate pe website-ul Universitatii.
(4) Lista studentilor beneficiari va fi inaintata Directiei Burse, Abonamente si Cantind Studenteasca,
n vederea atribuirii burselor speciale.

CAPITOLUL III. DISPOZITII FINALE

Art. 7. Studentii vor respecta normele prevazute in Cartd, Regulamente si in Codul Universitar al
drepturilor si obligatiilor studentului Universitatii de Medicind si Farmacie ,,Carol Davila” din
Bucuresti.
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