Universitatea de Medicina si Farmacie ,,Carol Davila” Bucuresti
Comisia pentru asigurarea calitatii

FISA DISCIPLINEI

1. Date despre program

1.1. | UNIVERSITATEA DE MEDICINA SI FARMACIE “CAROL DAVILA”

1.2. | FACULTATEA MEDICINA

1.3. | DEPARTAMENTUL 14- ORTOPEDIE, A.T.I.

1.4. | DISCIPLINA ETICA SI INTEGRITATE ACADEMICA

1.5. | DOMENIUL DE STUDII: Sanatate

1.6. | CICLUL DE STUDII: LICENTA

1.7. | PROGRAMUL DE STUDII: MEDICINA

2. Date despre disciplina

2.1. | Denumirea disciplinei din planul de invatamant: Etica si integritate academica

2.2. | Codul disciplinei: DCI11S1M

2.3. | Tipul disciplinei (DF/DS/DC): DOC

2.4. | Regimul disciplinei (DOB/DOP/DFA): DOB

2.5. | Titularul activitatilor de curs:
1. Conf. Univ. dr. Monica Licu
2. Sef de Lucr. dr. Claudiu Gabriel Ionescu

2.6. | Titularul activitatilor de seminar:

Sef de Lucr. dr. Adriana Cotel
Asst.Prof. Ph.Ds. Dayeh Iulia Irena
Asist. Univ. dr. Raluca Adam

Univ. Univ. drd. Smaranda Maria Gutu

2.7. Anul de I 2.8. Semestrul I 2.9. Tipul de C
studiu evaluare (E/C)

3. Timpul total estimat (ore/semestru de activitate didactica si de pregatire/studiu individual)

I. Pregatire universitara (predare, aplicare practica, evaluare)

3.1. Nr ore pe 2 din care: 32. |1 3.3. seminar/ 1
saptamana curs laborator

3.4. Total ore din 28 din care: 35. | 14 3.6. seminar/ 14
planul de curs laborator

invitimant

Evaluare (nr. ore) :

I1. Pregatire/studiu individual

Distributia fondului de timp ore

Studiu al suporturilor de curs, al manualelor, al cartilor, studiu al bibliografiei 12
minimale recomandate

—

Documentare suplimentara in bibliotecd, documentare prin intermediul internetului

Desfasurare a activitatilor specifice de pregatire pentru proiect, laborator, intocmire | 4
de teme, referate

Pregitire pentru prezentari sau verificiri, pregitire pentru examinarea finala 10




Consultatii 1
Alte activitati 4
3.7. Total ore de studiu individual 32
3.9. Total ore pe semestru (3.4.+ 3.7.) 60

3.10. Numarul de credite 2

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1. de curriculum -

4.2. de competente -

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1. de desfasurare a cursului Sald de curs cu videoproiector

5.2. de desfasurare a seminarului / Sala de curs cu videoproiector
laboratorului

6. Rezultatele invatarii*

Cunostinte Aptitudini Responsabilitate si autonomie
Studentul/absolventul Studentul/absolventul evalueaza si Studentul/absolventul planifica,
identifica, aplica principii etice si deontologice | organizeaza si decide masuri care
descrie si explica in luarea deciziilor medicale, in respectd normele etice in toate
principii cercetare si in activitatea aspectele profesionale si
fundamentale ale eticii, | academica. academice.

deontologiei si
integritatii
academice, precum si
aplicatiile

acestora n practica
medicald si

cercetare.

7. Obiectivele disciplinei (corelate cu rezultatele invatarii)

7.1. Obiectivul general

Dezvoltarea unei intelegeri integrate si aplicative a principiilor eticii,
deontologiei si integritatii academice, care sa permita studentilor
formarea unei conduite responsabile, autonome si conforme
normelor etice in practica medicald, activitatea academica si
cercetarea stiintifica.

7.2. Obiective specifice

La finalul disciplinei, studentul va fi capabil sa:

e Identifice si descrie conceptele fundamentale de etica,
deontologie si integritate academica si sd explice relevanta
acestora in context medical si stiintific.

e Analizeze si evalueze situatii etice complexe din practica
medicald, academicd si de cercetare, utilizdnd instrumente
conceptuale si metodologice adecvate.

e Aplice principii etice si deontologice in luarea deciziilor
profesionale, cu respectarea standardelor internationale si a
reglementarilor nationale in domeniul medical si universitar.

e Demonstreze capacitatea de a formula solutii argumentate
pentru dileme etice, integrand perspective multidisciplinare si




respectand demnitatea umana.

e Elaboreze si implementeze masuri practice care sd previna
incalcarea normelor de integritate si sd promoveze o cultura a
onestitatii si responsabilitdtii in mediul profesional si
educational.

e Asume responsabilitatea pentru decizii si comportamente
etice in activitatea profesionald si academica, cultivand
autonomia personald si gandirea critica.

8. Continuturi

8.1. Curs Metode de predare Observatii
Curs 1 Expunerea Videoproiector necesar
Fundamentele eticii moderne, Exemplificarea

Dezvoltarea morala — intre
psihologie, morala si cultura

Sinteza cunostintelor
Descoperire dirijata
Tehnicile audiovizuale
Conversatia
Clarificarea conceptuald
Analiza de studii de caz

Curs 2

Gandirea critica si rolul ei in aplicarea
principiilor etice,

Morala medicului

Expunerea
Exemplificarea

Sinteza cunostintelor
Descoperire dirijata
Analiza de studii de caz
Tehnicile audiovizuale

Videoproiector necesar

Conversatia

Clarificarea conceptuald
Curs 3 Expunerea Videoproiector necesar
Principiile etice medicale de baza, Exemplificarea

Sistemul de personalitate si valori

Sinteza cunostintelor
Descoperire dirijata
Tehnicile audiovizuale

Conversatia

Clarificarea conceptuald
Curs 4 Expunerea Videoproiector necesar
Crearea unei culturi organizationale | Exemplificarea

etice,
Emotiile morale si rolul lor in conduita
etica

Sinteza cunostintelor
Descoperire dirijata
Analiza de studii de caz
Tehnicile audiovizuale

Conversatia

Clarificarea conceptuald
Curs 5 Expunerea Videoproiector necesar
Valori etice si morale in mediul | Exemplificarea

academic cu relevanta pentru
sistemul/ organizatiile medicale,
Valori si leadership in cultura
medicald organizational

Sinteza cunostintelor
Descoperire dirijata
Tehnicile audiovizuale
Conversatia
Clarificarea conceptuald
Analiza de studii de caz




Curs 6
Etica si procesul decizional,
Etica digitala

Expunerea
Exemplificarea

Sinteza cunostintelor
Descoperire dirijata
Analiza de studii de caz
Tehnicile audiovizuale

Videoproiector necesar

Conversatia

Clarificarea conceptuald
Curs 7 Expunerea Videoproiector necesar
Bune practici ale profesionalismului | Exemplificarea

medical si academic,
Aspecte etice in comunicarea
academica

Sinteza cunostintelor
Descoperire dirijata
Analiza de studii de caz
Tehnicile audiovizuale
Conversatia
Clarificarea conceptuald

Bibliografie recenta:

1. Licu, M. et al., (2022). Etica si integritate academicd — note de curs. Bucuresti. Editura Universitara

“Carol Davila,,.

Nk W

Grenoble: Presse Universitaires de Grenoble.
8. Vrasti, R. (2024). Introducere in filosofia medicala. ArtPress.
9. Zwitter, M. (2019). Medical Ethics in Clinical Practice. Springer Cham
10. Wheeler, R. (2022). Oxford Handbook of Medical Ethics and Law. Oxford University Press

loan, B.G. (2018). Etica si integritate academica — ghid de bune practici. lasi: Ed. Gr.T. Popa.
L’urgence de l’intégrité académique.(2021). Caen: EMS Editions.
Smith, A. (2017). Teoria sentimentelor morale. Bucuresti: Publica.
Stephen, L. (2012). The Science of Ethics. Cambridge: Cambridge University Press.
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Tostain, M. (1999). Psychologie, morale et culture. L ’évolution de la morale de [’enfance a I’age adulte.

8.2. Laborator/ lucrare Metode de predare Observatii

practica

LP 1 Dezbateri MIJI (Moral Judgement Interview) —
Fundamentele eticii moderne, Conversatia discutii asupra rezultatelor obtinute
Dezvoltarea morala — intre Studii de caz de studenti

psihologie, morala si cultura. Expunerea

Exercitii pe baza bibliografiei
indicate pentru cursul aferent
tematicii

Prezentare orala si analiza testului
de judecatd morala MJI

LP2

Gandirea criticd si rolul ei in aplicarea
principiilor etice,

Morala medicului

Discutii libere privind: libertate
academica, autonomie personala,
dreptate si echitate, conflicte de

de sanse, merit, profesionalism,
onestitate si corectitudine
intelectuala, transparenta,
responsabilitate, respect si toleranta,
activitate practica in grupuri de
studenti

Facilitarea unei discutii libere intre
studenti,

Facilitarea grupurilor de lucru si a
procesului de prezentare a
rezultatelor individuale si In echipe

LP3
Principiile etice medicale de baza,
Sistemul de personalitate si valori

Dezbateri

Conversatia

Studii de caz

Expunerea

Exercitii pe baza bibliografiei

Facilitarea grupurilor de lucru si a
procesului de prezentare a
rezultatelor echipei,

Fise de prezentare a studiilor de caz




indicate pentru cursul aferent
tematicii

Prezentarea si discutarea studiilor de
caz 1n cadrul Intdlnirilor cu studentii

LP 4 Sesiune Q & A, Facilitarea unei intlniri intre
Crearea unei culturi organizationale | Dezbatere - emotii morale vs. emotii | studenti si un membru al Comisiei
etice, vs. sentimente de etica a UMFCD,
Emotiile morale si rolul lor in conduita Facilitarea unei dezbateri intre
etica grupuri de studenti
LP5 Studii de caz Fise de prezentare a studiilor de caz
Valori etice si morale in mediul | Expunerea
academic cu relevanta pentru Sinteza cunostintelor
sistemul/ organizatiile medicale, Clarificare conceptuala
Valori si leadership in cultura Dezbateri
medicald organizational Prezentari

Tehnicile audiovizuale

Conversatia

Activitati de grup
Exercitii pe baza bibliografiei
indicate pentru cursul aferent

tematicii
LP6 Studii de caz Fise de prezentare a studiilor de caz
Etica si procesul decizional, Aplicatii practice
Etica digitala Dezbateri

Conversatia

Expunerea

Exercitii pe baza bibliografiei
indicate pentru cursul aferent

tematicii
LP7 Dezbateri Fise de prezentare a studiilor de caz
Bune practici ale profesionalismului | Conversatia
medical si academic, Studii de caz
Aspecte etice in comunicarea Expunerea
academica Exercitii pe baza bibliografiei
indicate pentru cursul aferent
tematicii
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9. Evaluarea

Tip de activitate 9.1. Criterii de | 9.2. Metode de | 9.3. Pondere din nota
evaluare evaluare finala
9.4. Curs Cunoasterea Test grila (25 intrebari cu | 90%
conceptelor si teoriilor |4 variante de raspuns,
din domeniul studiat si | dintre care una corectd —
capacitatea de a le 30 min., 10 raspunsuri
corela corecte - nota 5)
9.5. Seminar/ Capacitatea de a-si Elaborarea unui proiect | 10%

laborator

sustine o pozitie etica
privind integritatea
academica

Capacitatea de a aplica
modele teoretice  si
practice  in  cadrul
aplicatiilor individuale

structurat in grup care sa
analizeze aspecte
academice din perspectiva
principiilor de conduita
etica (studii de caz), axat
pe un studiu de caz ori un
alt subiect din domeniul
eticii academice si redactat

conform  normelor  si
cerintelor de  scriere
academica detaliate Ia
curs.

9.6. Standard minim de performanta

e  Obtinerea notei minime 5 la evaluarea scrisa finalg;



https://doi.org/10.1186/1753-2000-6-18
https://doi.org/10.1186/1753-2000-6-18

e  Minim 75% prezenta la cursuri;
e  Definirea corecta a conceptelor de baza ale fiecarei teme.
e  Recunoasterea principalelor teorii i paradigme asociate eticii si integritatii academice.
e  Proiectarea obiectivelor si metodelor de cercetare specifice unei conduite etice.
Data completarii: Semnatura titularului de curs Semnatura titularului de
laborator
Data avizarii in Consiliul Semnatura directorului de department

Departamentului:




