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I. DISPOZITII GENERALE

Art. 1. Prezentul Regulament are ca scop stabilirea cadrului general si a etapelor de parcurs pentru
initierea, aprobarea, monitorizarea si evaluare periodicd a programelor de studii din Universitatea de
Medicina si Farmacie ”Carol Davila” (UMFCD), in linie cu misiunea asumata prin Carta universitatii,
aceea de “cercetare avansatd si educatie, care sd genereze si sd transfere cunoasterea in domeniul
biomedical la nivelul societétii, in acest fel contribuind la imbunatatirea sandttii oamenilor, precum si
la asigurarea echitatii In sandtate si la dezvoltarea durabila”.

Art. 2. Regulamentul stabileste responsabilitatile structurilor si persoanelor participante la aceste
procese, in acord cu principiile generale privind asigurarea calitatii In invatdmantul superior stabilite la
nivel mondial si european, precum si cu legislatia nationala si cu standardele generale si specifice privind
evaluarea si asigurarea calitatii in Tnvatdmantul superior din Romania pentru programele de studii
universitare furnizate in UMFCD.

Art. 3. Prezentul regulament vine 1n sprijinul indeplinirii criteriilor si standardelor de calitate prevazute
de ARACIS, in particular a criteriului de calitate C3 — Managementul Calitatii.

II. DOMENIUL DE APLICARE AL REGULAMENTULUI

Art. 4. Prevederile prezentului Regulament se aplica in cadrul UMFCD Bucuresti, in toate facultatile si
pentru toate pentru programele de studii.

Art. 5. UMFCD furnizeaza programe de studii acreditate sau, dupa caz, autorizate, in conditiile legii, cu
respectarea principiilor asigurdrii calitatii, pentru satisfacerea Increderii beneficiarilor directi si indirecti
din societate

Art. 6. Prezentul regulament este aplicat de catre toate facultatile, departamentele, disciplinele si
structurile administrative din UMFCD Bucuresti.

Art. 7. Departamentul de Management al Calitatii acordd suport tehnic structurilor si persoanelor
desemnate care lucreaza la initierea, monitorizarea si evaluarea periodica a programelor de studii.

III. DOCUMENTE DE REFERINTA APLICABILE ACTIVITAIILOR

3.1. Reglementari internationale

a) Directiva 2005/36/CE din 07 septembrie 2005 privind recunoasterea calificarilor profesionale,
actualizata, cu modificarile si completarile ulterioare (Directiva (UE) 2024/505 a Parlamentului
European si a Consiliului din 7 februarie 2024 de modificare a Directivei 2005/36/CE in ceea
ce priveste recunoasterea calificarilor profesionale ale asistentilor medicali generalisti formati
in Romdnia; Decizia delegata (UE) 2024/1395 din 5 martie 2024 de modificare a Directivei
2005/36/CE a Parlamentului European si a Consiliului in ceea ce priveste titlurile de calificare
si denumirile cursurilor de formare; Decizia delegata (UE) 2024/782 a Comisiei din 4 martie
2024 de modificare a Directivei 2005/36/CE a Parlamentului European si a Consiliului in ceea
ce priveste cerintele minime in materie de formare pentru profesiile de asistent medical
generalist, de medic dentist si de farmacist)

3.2. Legislatie primara nationala
a) Legea Invatamantului Superior nr. 199/2023;
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3.3. Legislatie secundara nationala

a) Hotararea Guvernului nr. 962/2024 privind aprobarea Metodologiei de evaluare externa a
calitatii educatiei In invatdmantul superior.

b) Ordinul nr. 600/2018 pentru aprobarea Codului controlului intern/managerial al entitatilor
publice, emis de catre Secretariatul General al Guvernului;

¢) Ordinul ministrului educatiei nationale nr. 4394/2024 privind aprobarea Codului drepturilor si
obligatiilor studentului;

d) Ordinul ministrului educatiei nationale nr. 5146/2019 privind aprobarea aplicarii generalizate a
Sistemului european de credite transferabile

e) Ordinul ministrului educatiei nr. 4.494/2023 privind aprobarea metodologiei pentru inregistrarea
si Inscrierea calificarilor d in Tnvatdmantul superior in RNCIS;

3.4 Reglementari interne si alte documente

a) Carta UMFCD din Bucuresti editia a V1I-a;
b) Procedurile si regulamentele in vigoare;

c) Hotararile CA/SUMFCD;

d) Deciziile Rectorului UMFCD

IV. DEFINTII, ABREVIERI SI TERMENI UTILIZATI

Art. 8. Urmatoarele definitii sunt aplicabile prevederilor prezentului regulament:

Aptitudinile/abilitdtile - se refera la capacitatea de a aplica cunostinte si de a utiliza know-how pentru a
duce la indeplinire sarcini si a rezolva probleme. in contextul Cadrului European al Calificarilor,
aptitudinile sunt descrise ca fiind cognitive (implicand utilizarea gandirii logice, intuitive si creative)
sau practice (implicand dexteritate manuald si utilizarea de metode, materiale, unelte si instrumente).

Acreditarea - parte a evaludrii externe a calitatii educatiei, prin care se certifica respectarea standardelor;

Autorizarea de functionare provizorie - procesul prin care institutia de Invatamant superior/organizatia
furnizoare de educatie - pe baza evaludrii externe realizate, in conditiile prezentei legi, de catre ARACIS
- dobandeste calitatea de furnizor de educatie, prin ordin al ministrului educatiei sau, dupa caz, prin
hotarare a guvernului;

Competenta - capacitatea doveditd de a utiliza cunostinte, aptitudini si abilitdti personale, sociale si/sau
metodologice in situatii de munca;

Continutul disciplinei de studiu - ansamblul de cunostinte, valori si atitudini concretizate in programele
de invatamant specifice diferitelor discipline si diferentiate in functie de scopurile si obiectivele stabilite
la nivelul facultatilor si al specializarilor alese;

Credite - un numar conventional de puncte asociate unei discipline sau activitati din planul de invatamant
al unei specializdri, in functie de volumul de timp alocat studiului disciplinei;

Cunostinte - reprezinta rezultatul asimilarii de informatii prin invatare. Cunostintele reprezintd ansamblul
de fapte, principii, teorii si practici legate de un anumit domeniu de muncd sau de studiu. In contextul
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Cadrului european al calificérilor, cunostintele sunt descrise ca teoretice si/sau faptice. Cunostintele se
exprimd prin urmatorii descriptori: cunoastere, intelegere si utilizare a limbajului specific, explicare si
interpretare

Disciplind - unitatea de baza a planului de invatdmant, cu continut unitar caracteristic, care contribuie la
dobandirea unor competente concrete specifice calificarii date, in concordanta cu obiectivele specializarii.
Continutul disciplinelor se stabileste prin fisa disciplinei;

Domeniu de studiu - totalitatea specializarilor cu continut de studiu similar sau partial identic stabilite prin
hotarare guvernamental;

Evaluare - procesul prin care se stabileste faptul cd o persoand a dobandit anumite cunostinte, abilitati si
competente;

Evaluarea externd a calitatii - procesul independent, documentat, realizat la cerere, periodic sau de cate
ori este necesar de catre ARACIS, sau alta organizatie externd pe baza raportului de autoevaluare si a
vizitei la fata locului, analizand indeplinirea standardelor si a indicatorilor;

Evaluarea internd a calitdtii - un proces realizat de catre universitate periodic, anual, sau de cate ori este
nevoie, prin proceduri proprii, pentru a obtine dovezi privind calitatea educatiei, pentru a aprecia masura
in care sunt indepliniti indicatorii de performanta si pentru a avea o baza pentru stabilirea obiectivelor si
activitatilor privind Tmbunatatirea continua a calitatii;

Planul de invdatamant/Curriculumul programului de studii universitare - cuprinde ansamblul de
discipline care conduc la o calificare universitara, are ca scop obtinerea rezultatelor asteptate ale invatarii
si este concordant cu nivelul calificarii definit in Cadrul national al calificérilor. Acesta se aproba de cétre
Senatul universitar;

Programul de studii universitare - reprezinta totalitatea activitatilor de proiectare, organizare, predare,
conducere si realizare efectiva a invatarii, aplicare practica, cercetare si evaluare, planificate astfel incat
sd ducd la o calificare universitard certificata printr-o diplomd si printr-un supliment de diploma.
Programele de studii concretizeaza oferta educationala a unei institutii de invatdmant superior/organizatii
furnizoare de educatie, fiind definite prin misiune si prin competentele (rezultate ale invatarii) prevazute
sa fie dobandite de absolventi, conform planurilor de invatamant si fiselor disciplinelor, precum si a
reglementarilor sectoriale si legislatiei specifice, pentru programele de studiu reglementate sectorial.

Responsabilitate si autonomie — capacitatea cursantului de a aplica in mod autonom si responsabil
cunostintele si aptitudinile sale.

Rezultatele invatarii - enunturi care se refera la ceea ce cunoaste, intelege si este capabil sa facd un cursant
la terminarea unui proces de iInvatare si care sunt definite sub formd de cunostinte, abilititi,
responsabilitate si autonomie. Rezultatele asteptate ale invatarii sunt corelate cu competentele aferente
calificdrii, conform ocupatiilor corespunzatoare, definite de standardele ocupationale si/sau de Clasificarea
Europeana a Ocupatiilor (ESCO);

Specializare - Program de studii specific, concretizat prin ansamblul coerent de activitdti necesare pentru
obtinerea unei calificdri. Structura (oferta) specializarii unei institutii de invatamant superior este
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reglementatd prin hotdrare de guvern. Titlul obtinut si nivelul de calificare in cadrul unei anumite
specializari se certifica prin diploma;

Termen — Interval de timp, stabilit dinainte, In limita caruia trebuie sa se realizeze sau sa se intample ceva.

Art. 9. Urmatoarele abrevieri ale termenilor sunt aplicabile in prezentul regulament:

ARACIS  Agentia Romani de Asigurare a Calitatii in Invatimantul Superior
ANC Autoritatea Nationala pentru Calificari

RNCIS Registrul National al Calificrilor din Invatimantul Superior
UMFCD  Universitatea de Medicina si Farmacie ,,Carol Davila” din Bucuresti
SUMFCD Senatul UMFCD

CA Consiliul de Administratie
CEAC Comisia de Evaluarea si Asigurarea Calitatii la nivel institutional
CEACT Comisia de Evaluarea si Asigurarea Calitétii la nivel de facultate
DMC Departamentul de Management al Calitatii
E Elaborare
\% Verificare
A Aprobare
Av Avizare
Ap Aplicare
Ah Arhivare
V. DISPOZITII DE FOND

Art. 10. La nivelul UMFCD un program de studii universitare poate fi furnizat numai daca este autorizat
provizoriu sau acreditat si functioneaza in conditiile stabilite prin documentele de autorizare provizorie,
respectiv de acreditare.

5.1. INITIEREA PROGRAMELOR DE STUDII

Art. 11. Initierea unui program de studii vizeaza cel putin unul dintre urmatoarele obiective:

a) asigurarea unui rdspuns mai adecvat al universitatii la cerintele actuale sau viitoare ale mediului
socio-economic, ale evolutiei generale a sanatatii si a cercetdrii in sdnatate la nivel global,
European si national si respectiv la cerintele pietei muncii din domeniile medicale;

b) existenta unei cereri explicite si argumentate a unui potential beneficiar (ex. autoritate, angajator,
operator economic etc.);

c) initierea unui program similar in invatdmantul universitar european, pe baza unor argumente
privind directiile sau proiectele de dezvoltare socio-economica din Uniunea Europeana;

d) reglementari legislative, standarde sau coduri noi, care impun pregatirea de personal cu
competente noi, corespunzatoare domeniului respectiv;
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e) existenta la nivelul UMFCD a bazei materiale si a personalului didactic cu competente
corespunzatoare desfasurarii programului de studii.

Art. 12. Initierea unui program de studii se poate realiza in una dintre urmatoarele modalitati:
a) prin propunere formulatd de una sau de mai multe discipline, avizata de catre directorul/directorii
de departament si de consiliul facultatii/facultatilor, in concordanta cu prevederile legale;
b) la propunerea rectorului, sau a decanului, sau a membrilor consiliului de administratie

Art. 13. Pentru initierea unui program de studii, departamentul/facultatea va inainta conducerii facultatii
propunerea si 0 va argumenta in scris, sub forma unei analize de oportunitate, cu indicarea resurselor si
a referintelor (la schimbarile situatiei de pe piata muncii, Incorporarea noilor cunostinte stiintifice si
tehnologice, aparitia unor scopuri de dezvoltare a calitatii, etc.).

Art. 14. Formularea in scris a unei propuneri preliminare de program de studii trebuie sd contina
urmatoarele repere:
a) analiza evolutiei/cerintelor pietei muncii in raport cu programul de studii propus;
b) descrierea competentelor rezultate din parcurgerea programului propus;
c) identificarea resurselor materiale si umane necesare desfasurarii programului in conformitate cu
standardele ARACIS;
d) identificarea noului program de studii in lista domeniilor/specializdrilor existente in
nomenclatorul national si in domeniul de activitate al facultatii.

Art. 15. In procesul de realizare a dosarului de program de studiu se parcurge obligatoriu o etapd de
identificare a asteptarilor studentilor, a angajatorilor din sfera pietei fortei de munca corespunzatoare
domeniului de specialitate si a potentialilor beneficiari ai serviciilor furnizate de absolventii programului
de studii, utilizand contactele existente ale departamentului, facultatii si universitatii.

Art. 16. In evaluarea asteptirilor angajatorilor se recomanda studierea cerintelor cadrului national de
calificare din Romania, UE si state terte.

Art. 17. Propunerile preliminare de programe de studii sunt aprobate de structurile de conducere ale
faculttii si ale universitatii, respectiv Consiliul Departamentului, Consiliul Facultatii, Consiliul de
Administratie s1 Senatul UMFCD.

Art. 18. Responsabil pentru verificarea conformitatii propunerilor preliminare de programe de studii
este Prorectorul pentru invatamant universitar de licenta si de master.

Art. 19. Dupa aprobarea de catre Senatul UMFCD a propunerii preliminare de program de studii,
decanul facultdtii propune un comitet responsabil pentru intocmirea documentatiei complete a
programului de studii (raportul de evaluare interna si anexele aferente acestuia).

5.2. INTOCMIREA DOSARULUI PENTRU OBTINEREA AVIZULUI AUTORITATII
NATIONALE DE CALIFICARI
Art. 20 (1). Continutul dosarului pentru obtinerea avizului se gaseste pe site—ul ANC si cuprinde:
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a) cerere de Inregistrare/actualizare a programului de studii;,

b) formular de inregistrare/actualizare a programului de studii;

c) hotararea senatului institutiei de invatdmant superior prin care se aproba programul de studii si
se solicitd inscrierea in RNCIS a programului de studii universitare aferent respectivei calificari;

d) dovada achitarii tarifului de evaluare.

(2) Dosarul ANC se depune la Departamentul de Management al Calitatii, care este responsabil sa
intreprinda toate demersurile necesare la ANC.

(3) In cazul primirii de clarificari, DMC rectifica documentele conform solicitarilor, pe baza optiunilor
si contributiilor initiatorilor programului.

(4) In baza demersurilor realizate de UMFCD, ANC elibereazi adeverinta de validare a calificarii
necesara autorizarii/acreditarii programului.

(5) DMC asigurd evidenta avizelor ANC si a inscrierilor in Registrul National al Calificarilor din
Invatdmantul Superior din partea UMFCD.

5.3. INTOCMIREA RAPORTULUI DE EVALUARE INTERNA PENTRU AUTORIZAREA
PROVIZORIE/EVALUAREA PERIODICA A PROGRAMULUI DE STUDII

Art. 21 (1). Comitetul nominalizat la art 19 elaboreaza raportul de evaluare internd (REI) conform
metodologiilor si standardelor prevazute de ARACIS.

(2) Raportul de evaluare internd trebuie sa corespunda Criteriilor si Indicatorilor de Performantd
formulati de ARACIS pentru ciclurile de licentd §i respectiv master si sd contind dovezi privind
indeplinirea standardelor generale si specifice.

(3) Pentru definirea programului de studii se vor urmari indicatorii de calitate din standardele generale
si specifice ARACIS: planul de invatamant, disciplinele, numarul de ore/disciplind, numarul de ore de
curs/aplicatii, cadrele didactice necesare, laboratoarele si bazele clinice necesare, echipamentele si
dotarea, sinergia cu activitatea de cercetare, resursele umane implicate, procedurile si indicatorii etc.

Art. 22. Este recomandabil ca planul de invatamant definit si fisele de discipline sd fie elaborate in
colaborare si discutate cu cadrele didactice din disciplinele/departamentele implicate, urmarind
consensul acestora asupra continutului definit si a sarcinilor care le vor reveni.

Art. 23. In definirea programului de studii se va avea in vedere faptul ci, la finalizarea acestuia,
absolventul va primi un supliment la diploma care va contine: datele de identificare ale titularului
diplomei, informatii despre calificare si nivelul acesteia (denumirea calificarii, durata programului de
studii si numarul de credite de studii transferabile, etc.), detalii privind curriculumul si rezultatele
obtinute (forma de Invatamant, competente profesionale, sistemul de notare, etc.), informatii
suplimentare, drepturile conferite de calificare si de titlu, legalitatea suplimentului si informatii privind
sistemul national de invatamant.
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Art. 24. Documentatia finald privind programul de studii este analizata si validata de CEACF si se
depune la DMC.

(2) DMC transmite documentatia CEACI, care, la randul sau, o valideaza.

Art. 25. Dupd aprobarea documentatiei de catre conducerea UMFCD, Prorectorul pentru strategie
institutionala, evaluare academica si calitate Tnainteazd ARACIS (prin intermediul DMC) cererea de
declansare a procedurii de evaluare externa a programului de studii, Insotitd de dosarul programului de
studii.

Art. 26. UMFCD raspunde solicitarilor ARACIS privind realizarea vizitei de evaluare externa, ce
cuprinde propunerea perioadei de evaluare si a echipei de vizita.

Art. 27. La finalul procesului de evaluare externa, recomandarile facute pe parcursul vizitei de evaluare
se includ 1n planurile operationale ale facultatilor, respectiv sunt monitorizate si implementate.

Art. 28. In vederea inscrierii in RNCIS a programului de studii, DMC transmite citre ANC dovada
acreditdrii/ autorizarii obtinutd de la ARACIS 1nsotita de un model al suplimentului de diploma aferent
programului solicitat in format electronic completat cu toate informatiile conform reglementarilor in
vigoare.

Art. 29. DMC este responsabil de asigurarea continuitatii demersurilor legale cu Autoritatea Nationala
de Calificari.

5.4. MONITORIZAREA SI EVALUAREA INTERNA A PROGRAMELOR DE STUDII
AFLATE iN DESFASURARE

Art. 30. Programele de studii sunt supuse anual monitorizarii si evaludrii interne, in vederea mentinerii
si imbunatatirii continue a calitatii in UMFCD, urmarindu-se indeplinirea indicatorilor ARACIS,
precum si corespondenta programelor cu evolutia stiintei si tehnologiei si cu dinamica pietei muncii.

Art. 31 (1). Monitorizarea programelor de studii aflate in derulare este un proces continuu, sistematic si
planificat care are ca scop respectarea calitatii procesului didactic in UMFCD, adaptarea continua a
ofertei educationale la cerintele pietei muncii si la noile progrese stiintifice, indeplinirea obiectivelor
incluse in Fisele disciplinelor, cresterea gradului de satisfactie profesionala a studentilor si a cadrelor
didactice.

(2) Monitorizarea se desfdsoard anual la nivelul facultatii si vizeaza urmatoarele dimensiuni, fara a se
limita la acestea:
a) gradul de realizare a obiectivelor stabilite prin programul de studiu;
b) corespondenta activitatilor specifice programului si al resurselor materiale utilizate cu cele din
documentele programului de studii;
c) respectarea implementdrii continuturilor prevazute in fisele disciplinelor si in planul de
invatamant;



UMF "CAROL DAVILA” BUCUR

< o
UNIVERSITATEA DE MEDICINA SI FARMACIE ‘em“"\é
»CAROL DAVILA* DIN BUCURESTI

1SO 9001

Str. Dionisie Lupu 37, sector 2, Bucuresti, 020021, Romania, www.umfecd.ro, email: rectorat@umfed.ro

Departamentul de Management al Calitatii

d) indeplinirea standardelor de calitate de catre resursa umana implicata;

e) aplicarea riguroasa a sistemului de evaluare a studentilor si analiza rezultatelor obtinute de
acestia 1n fiecare sesiune de examinare;

f) compatibilitatea programului cu ofertele educationale similare la nivel national si european;

g) adaptarea continud a planului de invatamant la transformarile sociale, la cerintele pietei muncii,
la evolutiile inregistrate In sfera cunoasterii si pe baza analizarii feedback-ului primit de la
angajatori;

h) implementarea recomandarilor primite in urma evaludrilor interne si externe.

Art. 32 (1). Responsabilitatea privind monitorizarea programelor de studii aflate in desfagurare revine
sefilor de disciplina, directorilor de departament si decanilor facultatilor.
(2) Monitorizarea programelor de studii se realizeaza prin analiza continud a conformitatii activitétii cu
instrumentele care definesc programul de studiu, respectiv - planuri de invatamant, orare, fise de
disciplind, precum si a unor instrumente general aplicabile in UMFCD, cum ar fi:
a) Chestionarul de evaluare a calitatii activitatii didactice - cadre didactice
b) Chestionarul de evaluare a calitatii activitatii didactice si a mediului universitar - studenti
c) Procese verbale de actualizare periodica a curriculumului, in conformitate cu cerintele ARACIS
si tendintele internationale din domeniul medical
d) Orice alte documente care atesta calitatea programelor de studii sau a activitatilor desfasurate in
cadrul acestora.

Art. 33 (1). Evaluarea interna se realizeaza in fiecare an si pentru fiecare program de studii si consta in
analiza rezultatelor si indicatorilor specifici programului de studii, precizand gradul de indeplinire a
criteriilor si standardelor ARACIS pentru programul respectiv si pentru anul universitar respectiv.

(2) In evaluarea interna anuala se urmaresc, de asemenea, instrumentele prevazute la art 32, precum si
alte instrumente relevante pentru programul de studii respectiv.

(3) Responsabilitatea evaluarii interne revine CEACF, care poate fi ajutatd si de alte comisii
nominalizate pentru a indeplini total sau partial diverse etape ale evaludrii interne.

Art. 34 (1). Rezultatele monitorizarii si cele ale evaludrii interne a programelor de studii stau la baza
elaborarii unui Raport anual de evaluare internd, in care sunt incluse propunerile de masuri corective
si/sau preventive si propuneri de indeplinire a recomandarilor primite de la ARACIS.

(2) Responsabilitatea intocmirii raportului prevazut la alin (1) revine CEACF, care transmite acest raport
reprezentantului DMC din CEACI, la adresa de email ceac@umfcd.ro.

Art. 35. Pe baza rapoartelor de evaluare internd a programelor de studii si a analizelor proprii, CEACI
realizeaza Raportul anual de evaluare si asigurare a calititii in UMFCD, sub coordonarea Prorectorului
pentru strategie institutionald, evaluare academica si calitate.

Art. 36. Raportul anual de evaluare si asigurare a calitatii ITn UMFCD este prezentat in CA si, respectiv,
in Senatul UMFCD.
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Art. 37. Raportul de evaluare si asigurare a calitatii In UMFCD include masuri pentru imbunatatirea
continua a calitatii programelor de studii din UMFCD.

5.5. EVALUAREA EXTERNA PERIODICA A PROGRAMELOR DE STUDII

Art. 38. Evaluarea externa periodica la nivel institutional si pentru programele de studii se realizeaza la
termenele impuse de lege, printr-o cerere initiatd de universitate, pe baza Intocmirii unui dosar de
autoevaluare.

Art. 39. Responsabilitatea conducerii demersurilor de evaluare externd in UMFCD revine Prorectorului
pentru strategie institutionald, evaluare academica si calitate, CEACI si CEACF.

Art. 40 (1). Evaluarea externa a programelor de studii se realizeaza de catre ARACIS, sau de catre o
alta agentie autorizata si are loc potrivit legii, Tn concordanta cu standardele internationale si nationale
in domeniu.

(2) Documentele anexe si formularele vor fi cele mentionate in Metodologia de evaluare externa
(standarde de referinta, lista indicatorilor de performanta ARACIS).

VI. DISPOZITII FINALE

Art. 41. Programele de studii care se desfasoara la UMFCD vor respecta toate prevederile legislatiei in
vigoare privind: domeniile si specializarile, formele de invatdmant, durata studiilor i numarul de credite
de studiu transferabile, planurile de Invatdmant, finalizarea studiilor si eliberarea diplomelor, asigurarea
calitatii procesului de invatdmant, personalul didactic, cunostintele si rezultatele invatarii dobandite de
absolventi.

Art. 42. Etapele pentru initierea programelor de studii sunt sintetizate in Anexa 1 la prezentul
regulament,

Art. 43. Structurile implicate in initierea, aprobarea, monitorizarea si evaluarea internd a programelor
de studii vor duce la indeplinire prevederile prezentului regulament.

VII. RESPONSABILITATI SI RASPUNDERI

Nr. Crt. Structura (postul) Responsabilitati

1. SUMFCD A

2. Consiliul de Administratie AvV/A

3. Rectorul A

4 Prorectorul pentru strategie institutionala, evaluare academica V/Av/A
si calitate

5. Prorectorul pentru invatdmantul universitar de licentd si de | V/Av/A
master

6. Consiliul Facultatii V/Av/A

7. Decan V/A

8. CEACI/CEACF Ap/V/Av

10
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Persoanele responsabile de intocmirea dosarului

Ap/E/V

10.

DMC

Ap/V/Ah

VIIL SITUATIA EDITIILOR SI REVIZIILOR iIN CADRUL EDITIILOR

Editia sau, Componenta Data de la care
dupa caz, revizuitd se aplica prevederile
revizia in editiei sau reviziei
cadrul editiei editiei
1 2 3
8.1 Elaborare Regulament pentru initierea, aprobarea,
monitorizarea si evaluarea periodica a
programelor de studii Aprobat de CA in
25.10.2021 si de Senat
UMFCD 1n 26.10.2021
8.2 Editia 1 REGULAMENT Aprobat de CA in
Revizia 0 privind initierea, aprobarea, monitorizarea $i 13.10.2025 si de Senat

evaluarea periodica
a programelor de studii in cadrul Universitatii de
Medicina si Farmacie ,,CAROL DAVILA”

UMFCD in 16.10.2025

IX. LISTA DE DISTRIBUTIE

Nr. Scopul Exem . Numele si | Adresa de e-
Crt. difuzarii plar Structura Functia prenumele mail
Nr.1
1 2 3 4 5 6

9.1 Aplicare 1 Prorectorul Prorector Prof. Univ. Dr. | florentina.furt
pentru strategie Florentina - | unescu@umf
institutionala, Ligia cd.ro
evaluare Furtunescu
academica  si
calitate

9.2 Aplicare 1 Prorectorul Prorector Prof. Univ. Dr. | valentina.uiva
pentru Valentina rosi@umfcd.r
invatamantul Ulvarosi 0
universitar  de
licenta s1  de
master
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Nr. Scopul Exem . Numele si | Adresa de e-
Crt. difuzarii plar Structura Functia prenumele mail
Nr. 1
0 1 2 3 4 5 6
9.3 Aplicare 1 Decan Prof. Univ. Dr. | catalin.cirstoi
Catalin Cirstoiu | u@umfcd.ro
Decanatul Presedinte Prpf. Univ. Dr. | dana.minca@
o CEAC Mincd Dana - | umfcd.ro
Facultatii de )
Me diciﬁé Facultat.eg Galieta
de Medicina
Secretar Sef | Dr. Claudia | claudia.dobre
Facultatea Dobre (@umfcd.ro
de Medicina
9.4 Aplicare 1 Decan Prof. Univ. Dr. | andreea.didile
Andreea scu@umfcd.r
Cristiana 0
Didilescu
Presedinte Conf. Univ. Dr. | mihnea.nicole
CEAC Nicolescu scu@umfcd.r
Facultatea Mihnea - Ioan 0
Decanatul de
Facultatii de .
. Stomatologi
Stomatologie o
Reprezentan | Sef de Lucrari | radu.ilinca@u
t sindicat Dr. Radu Ilinca | mfcd.ro
Secretar Delia Nanu delia.nanu@u
Sef mfcd.ro
9.5 Aplicare 1 Decan Prof. Univ. Dr. | doina.dragane
Doina scu@umfcd.r
Draganescu 0
Decanatul Presedinte Prof. Univ. Dr. | lacramioara.p
Facultitii de | CEAC Popa opa@umfcd.r
Farmacie Facultatea Lacramioara 0
de Farmacie
Secretar Nicoleta nicoleta.tabac
Sef Tabacaru aru@umfcd.r
0
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Nr. Scopul Exem . Numele si | Adresa de e-
oo L. plar Structura Functia ’ .
Crt. difuzarii prenumele mail
Nr. 1
0 1 2 3 4 5 6
9.6 Aplicare 1 Decan Prof. Univ. Dr. | victor.stramb
Victor Dan | u@umfcd.ro
Eugen Strambu
Decanatul Presedinte Conf. Univ. Dr. | justin.aurelia
.. CEAC Justin Aurelian | n@umfcd.ro
Facultatii de
’ .| Facultatea
Moase si .
. > | de Moase si
Asistenta . O
Medicala Asistenta
Medicala
Secretar Sef | Maria Nahup maria.nahup
(@umfcd.ro
9.7 Sef Corina — | ceac@umfcd.
Serviciul de | Gabriela o
Managemen | Popescu
t si
Evaluarea
Departamentul Calitatii
de Management | Academice
al Calitatii Referent Sava Marilena | marilena.sava
Denis (@umfcd.ro
Administrat | Rat Corina- | corina.rat@u
or financiar | Elena mfcd.ro
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ANEXA 1 Analiza de oportunitate pentru initierea unui program de studii

1. Analiza evolutiei/cerintelor pietei muncii in raport cu programul de studii propus

1.1. Stabilirea Codului CAEN al programului
1.2. Stabilirea Codului COR
1.3. Descrierea competentelor necesare integrarii pe piata muncii

2. Analiza pentru introducerea noului program de studii pentru universitate la nivel de

Disciplina

3. Aprobarea noului program de studii

3.1. Aprobarea de catre Consiliul de Departament
3.2. Aprobarea de catre Consiliul Facultati

3.3. Aprobarea de catre Consiliul de Administratie
3.4. Aprobarea de catre Senatul Universitar

<

4. Definirea detaliata a programului de studii

4 1. Descrierea competentelor si abilitatilor rezultate din programul de studu

4.2. Elaborarea Planului de invatamant

4 3. Elaborarea fiselor de disciplina

4 4 Evaluarea acoperirii necesarului educativ s1 de cercetare in domeniu prin introducerea
programului de studii propus si elaborarea statelor de functi

4.5. Elaborarea Suplimentului la diploma

4.6. Elaborarea Raportului de autoevaluare in vederea acreditari de catre ARACIS

v

5. Elaborarea Dosarului pentru inscrierea in RNCIS si solicitarea aprobarea ANC
pentru validarea calificarii

6. Solicitarea evaluarii ARACIS
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