FONDUL SOCIAL EUROPEAN

Program Educatie si Ocupare 2021-2027
Prioritate 7: Cresterea calitatii ofertei de educatie si formare profesionala pentru asigurarea echitatii sistemului si o mai buna

Cofinantat de
Uniunea Europeana

adaptare la dinamica pietei muncii si la provocarile inovarii si progresului tehnologic

ESO4.5_Imbunatatirea calitatii, a caracterului incluziv, a eficacitatii si a relevantei sistemelor de educatie si formare pentru piata
muncii, inclusiv prin validarea invatarii non-formale si informale, pentru a sprijini dobandirea de competente-cheie, inclusiv de
competente de antreprenoriat si digitale, precum si prin promovarea introducerii sistemelor de formare duala si a sistemelor de

ucenicie Fondul Social European+
Beneficiar: Universitatea de Medicina si Farmacie CAROL DAVILA din Bucuresti
Titlul proiectului: InnoPharm: Formare inovatoare in practica farmaceutica
Contract de finantare nr. G2025-5239 din 27.01.2025

Cod SMIS: 317691

Incheiat astazi 02.12.2025, cu ocazia verificarii si evaluarii dosarelor de candidatura a studentilor din
cadrul Facultatii de Farmacie, Universitatea de Medicina si Farmacie Carol Davila Bucuresti care

intentioneaza sa fie selectati in grupul tinta al proiectului cu titlul ,InnoPharm: Formare inovatoare in

Procesul verbal de selectie a grupului tinta -

Rezultate preliminare

practica farmaceutica”, cod SMIS: 317691.

Comisia de selectie este compusa din:

Nr. crt. Functie n _ca_drul Nume si prenume Functie in cadrul proiectului
comisiei ’ ’
1. Presedinte Prof.Dr.Dumitru Lupuliasa Manager proiect
o . Expert monitorizare stagii
2. Membru Conf.Dr.Dalia-Simona Miron studenti UMFCD
3. Membru Conf.Dr.Flavian-Stefan Radulescu Coordopator $t||nt,|f.|c'stagu
; practica farmaceutica
4. Secretar Paul-George Stoiculeasa Expert GT

Mentiondm ca pana la incheierea perioadei de inscriere (12.12.2025-13.12.2025) s-a Tnregistrat un
numar de 0 cereri de retragere din grupul tinta al proiectului. Prin urmare, s-a ajuns la un numar de 70 de

locuri disponibile pentru aceasta etapa de selectie.

Alocarea locurilor s-a realizat pe baza optiunilor manifestate de catre studenti, tindnd seama de urmatoarele

criterii de selectie:

DN NN N N NN

sunt studenti inregistrati in sistemul national de invatamant;
nu au beneficiat de finantare din alte proiecte cofinantate din Fondul Social European;
sunt inmatriculati in ciclurile de studii ISCED 6-8;
au domiciliul in momentul inscrierii in una din cele 7 regiuni mai putin dezvoltate ale Romaniei: Nord-
Est, Sud-Est, Sud-Muntenia, Sud-Vest Oltenia, Vest, Nord-Vest si Centru;
sunt cetateni UE;
sunt de acord sa faca parte din grupul tinta al proiectului;
situatia scolara, dupa caz.
Presedintele comisiei de selectie a grupului tintd informeaza ca au fost depuse spre verificare 81 de
dosare ale candidatilor in vederea ocuparii locurilor anuntate disponibile in cadrul proiectului ,InnoPharm:

Formare inovatoare in practica farmaceutica”, cod SMIS: 317691.
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Situatia verificarii dosarelor depuse si a rezultatelor preliminare este prezentata in tabelul de mai

jos:

Nr.crt. | Numar matricol Rezultate
1 11536 Admis
2 11607 Admis
3 4131 Admis
4 4150 Admis
5 11549 Admis
6 11527 Admis
7 11601 Admis
8 4135 Admis
9 11605 Admis
10 4144 Admis
11 11610 Admis
12 11580 Admis
13 11519 Admis
14 11529 Admis
15 11603 Admis
16 11576 Admis
17 4168 Admis
18 11551 Admis
19 4128 Admis
20 11534 Admis
21 4145 Admis
22 4134 Admis
23 4126 Admis
24 11544 Admis
25 11579 Admis
26 4169 Admis
27 11577 Admis
28 11600 Admis
29 4147 Admis
30 11588 Admis
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31 4160 Admis
32 4116 Admis
33 11547 Admis
34 4159 Admis
35 4115 Admis
36 4161 Admis
37 4118 Admis
38 4105 Admis
39 4113 Admis
40 11521 Admis
41 11538 Admis
42 4163 Admis
43 4117 Admis
44 4149 Admis
45 4152 Admis
46 4127 Admis
47 11552 Admis
48 4158 Admis
49 11548 Admis
50 11517 Admis
51 11546 Admis
52 11608 Admis
53 11528 Admis
54 11565 Admis
55 11583 Admis
56 11609 Admis
57 11602 Admis
58 11555 Admis
59 11560 Admis
60 11592 Admis
61 11515 Admis
62 11570 Admis
63 11524 Admis
64 11568 Admis
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65 11590 Admis
66 11508 Admis
67 11599 Admis
68 11556 Admis
69 11526 Admis
70 11597 Admis
71 11516 Rezerva
72 11804 Rezerva
73 11530 Rezerva
74 11535 Rezerva
75 11509 Rezerva
76 11473 Rezerva
77 11594 Rezerva
78 11566 Rezerva
79 11806 Rezerva
80 11512 Rezerva
81 11561 Rezerva

Candidatii selectati si admigi in grupul tintd, se vor prezenta la sediul proiectului in datele de
10.12.2025, interval orar 11:00-19:00 si 11.12.2025, interval orar 08:00-20:00 pentru a semna / aduce
documentele de finregistrare in grupul tinta al proiectului ,,,JnnoPharm: Formare inovatoare in
practica farmaceutica”, cod SMIS: 317691, conform celor mentionate in cadrul Metodologie de

selectie a grupului tinta.

Comisia de selectie

Semnaturile:

Presedinte {
Membru
Membru

E Semnaturi
Secretar |

Data: 02.12.2025
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