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UNIVERSITATEA DE MEDICINA S| FARMACIE
»CAROL DAVILA” DIN BUCURESTI

REGULAMENT PRIVIND ORGANIZAREA S| DESFASURAREA
MOBILITATILOR ERASMUS+

CAPITOLUL I. DISPOZITII| GENERALE
Art. 1. Obiectul si domeniul de aplicare

(1) Prezentul regulament stabileste cadrul unitar de organizare, selectie, pregatire, desfasurare,
finantare, monitorizare si recunoastere a mobilitatilor Erasmus+ la Universitatea de Medicina si
Farmacie ,Carol Davila” din Bucuresti, denumita in continuare UMFCD.

(2) Se aplica studentilor, studentilor-doctoranzi, absolventilor eligibili, personalului didactic, de
cercetare, didactic auxiliar si administrativ, precum si persoanelor primite la UMFCD prin mobilitati
Erasmus+.

(3) Regulamentul priveste mobilitatile finantate prin proiecte Erasmus+ de invatamant superior si, in
masura compatibilitatii, mobilitatile cu grant zero.

Art. 2. Temeiul normativ

(1) Regulamentul UMFCD este elaborate prin aplicarea Regulamentului (UE) 2021/817 privind
instituirea Erasmus+, a Ghidului programului Erasmus+ 2026, a Cartei Erasmus pentru invatamantul
superior (ECHE) 2021-2027 a Ghidului utilizatorilor ECTS si a acordurilor de finantare aplicabile.

(2) Sunt respectate Legea invatamantului superior nr. 199/2023, Ordinul ministrului educatiei nr.
4262/2024 privind mobilitatea academica a studentilor, cu modificarile aplicabile incepand cu 9 ianuarie
2026, Ordinul nr. 3223/2012 privind recunoasterea perioadelor de studii in strainatate, in masura in
care este in vigoare, Carta UMFCD si reglementarile universitare incidente.

(3) Prevederile obligatorii ale legislatiei europene si nationale si conditiile proiectului finantat prevaleaza
n caz de neconcordanta. Modificarile ulterioare obligatorii se aplica de drept, fara a inlatura obligatia
UMFCD de a actualiza prezentul regulament.

Art. 3. Definitii

(1) Mobilitate outgoing inseamna perioada de studiu, practica, predare sau formare realizatd in
strainatate de un participant trimis de UMFCD; mobilitate incoming inseamna activitatea desfasurata la
UMFCD de un participant trimis de o organizatie din strainatate.

(2) Learning Agreement (LA) este acordul de invatare pentru studii sau practica, aprobat de participant
si de institutiile/organizatiile implicate; Mobility Agreement este acordul privind programul mobilitatii
personalului; Transcript of Records este situatia rezultatelor academice obtinute.

(3) BIP desemneaza un program intensiv mixt (Blended Intensive Programme); ECHE desemneaza
Carta Erasmus pentru invatamantul superior; ECTS desemneaza Sistemul european de acumulare si
transfer al creditelor.

Art. 4. Principii
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(1) Mobilitatile Erasmus+ sunt guvernate de legalitate, transparenta, tratament egal, nediscriminare,
incluziune, acces echitabil, integritate, protectia participantilor, calitate academica si recunoasterea
integrala a rezultatelor convenite si promovate.

(2) UMFCD promoveaza participarea persoanelor cu oportunitdti reduse, digitalizarea fluxurilor
Erasmus+, protectia mediului, participarea civica si cooperarea academica durabila.

(3) Nicio dispozitie internd nu poate transforma o mobilitate convenita si promovata intr-un dezavantaj
academic nejustificat pentru participant.

Art. 5. Categorii de mobilitati

(1) Sunt organizate mobilitati ale studentilor pentru studii (SMS), pentru practica/traineeship (SMP),
mobilititi doctorale, mobilitati mixte de scurtd durata si participari la BIP.

(2) Pentru personal sunt organizate mobilitati de predare (STA), de formare (STT), mobilitati combinate
de predare si formare, precum si primirea de personal invitat din organizatii eligibile.

(3) Disponibilitatea fiecarui tip de mobilitate depinde de eligibilitatea proiectului, buget, acorduri,
capacitatea organizatiei gazda si calendarul academic.

CAPITOLUL Il. COORDONARE S| RESPONSABILITATI
Art. 6. Conducerea institutionald

(1) Senatul universitar aproba prezentul regulament si modificarile acestuia. Rectorul si structurile de
conducere competente asigura aplicarea sa in limitele atributiilor stabilite de Carta si de reglementarile
UMFCD.

(2) Prorectoratul responsabil de cooperarea europeand si internationald coordoneaza strategia de
mobilitate, cooperarea institutionald si urmarirea respectarii angajamentelor ECHE.

Art. 7. Programul Erasmus+ UMFCD

(1) Programul Erasmus+ din cadrul structurii de relatii internationale gestioneaza apelurile, evidenta
mobilitatilor, nominalizarile, comunicarea cu partenerii, documentele standard, contractarea granturilor,
raportarea catre finantator si arhivarea dosarelor.

(2) Programul Erasmus+ publica in timp util apelurile si rezultatele, informeaz& participantii despre
drepturi, obligatii, sprijinul de incluziune si procedurile de sesizare si comunica decanatelor
documentele necesare recunoasterii.

(3) Biroul nu substituie decanatele, comisiile sau coordonatorii academici in deciziile privitoare la
echivalare si indeplinirea cerintelor curriculare.

Art. 8. Facultati, scoala doctorala si coordonatori

(1) Decanatele facultatilor si, dupa caz, structurile scolii doctorale desemneaza coordonatori Erasmus+
si asigurd verificarea compatibilitatii academice, aprobarea continutului mobilitatii si inregistrarea
rezultatelor recunoscute.

(2) Coordonatorul academic Erasmus verifica anticipat disciplinele, competentele, stagiile practice,
cerintele clinice si sistemul de evaluare, propune modificari ale Learning Agreement si consemneaza
echivalarile pe baza rezultatelor certificate.

(3) Conducatorul de doctorat si structura doctorald competentd avizeaza mobilitatile doctoranzilor
conform programului individual de cercetare si legislatiei specifice.

Art. 9. Comisiile de selectie si de contestatii

(1) Comisiile se constituie la propunerea facultatilor si de aproba prin Senatul UMFCD
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(2) Membrii declara conflictele de interese si se abtin de la evaluarea persoanelor fata de care exista
un interes personal sau profesional incompatibil cu impartialitatea. Un candidat nu poate fi evaluator al
propriei candidaturi.

(3) Contestatiile sunt examinate de Comisia de contestatii, care include persoane diefrite fata de
comisiile de elaborare a subiectelor, iar decizia motivata se comunica candidatului.

Art. 10. Organizatii partenere si acorduri

(1) Mobilitatile pentru studii si predare intre institutii de invatamant superior se desfasoara numai in
baza unui acord interinstitutional valabil, in conditiile Ghidului Erasmus+ aplicabil.

(2) Pentru mobilitdtile de practica, organizatia gazda poate fi o institutie, o unitate medicala, un
laborator, o organizatie de cercetare sau altad entitate eligibila; un acord interinstitutional nu este
intotdeauna obligatoriu, dar acceptarea de céatre entitatea gazda si un Learning Agreement sunt
obligatorii.

(3) UMFCD verifica eligibilitatea geografica si institutionald, inclusiv restrictiile specifice proiectelor de
mobilitate internationala.

CAPITOLUL lll. FORME, DURATE $I1 CONDITII DE PARTICIPARE
Art. 11. Mobilitdti de studiu si practica de lunga durata

(1) O mobilitate de studiu are o duraté fizica de 2-12 luni sau de cel putin un trimestru academic, potrivit
Ghidului Erasmus+ 2026; o mobilitate de practicd are o durata fizicd de 2-12 luni. Perioadele de
célatorie nu se includ in durata minima a activitatii.

(2) Calendarul si durata aprobate trebuie s& permita atingerea rezultatelor de invatare si sa fie
compatibile cu proiectul, obligatiile curriculare si acceptarea gazdei.

Art. 12. Mobilitati de scurta durata si doctorale

(1) Mobilitatea mixta de scurta durata a studentilor cuprinde 5-30 de zile de activitate fizica, impreuna
cu o componentd virtuala colaborativa obligatorie; mobilitatea mixta pentru studii conduce la acordarea
a cel putin 3 ECTS.

(2) Doctoranzii pot realiza mobilitati fizice de 5-30 de zile ori mobilitati de 2-12 luni. Componenta virtuala
este obligatorie atunci cand formatul ales este unul mixt/BIP, in conditiile ghidului.

(3) Mobilitatile se organizeaza cu precizarea formei, obiectivelor si modalitatii de validare a rezultatelor
inainte de plecare.

Art. 13. Programe intensive mixte - BIP

(1) UMFCD poate participa ca institutie trimitatoare, primitoare ori coordonatoare la BIP organizate de
minimum trei institutii de Tnvatdmant superior din minimum trei state membre ale UE sau tari asociate
programului.

(2) Componenta fizica pentru studentii participanti are 5-30 de zile, este completata de invatare virtuala
colaborativa si conduce la minimum 3 ECTS. Cerintele privind numarul de participanti si sprijinul
organizatoric sunt cele ale proiectului finantat.

(3) Pentru personal, durata si conditiile participarii la BIP urmeazé dispozitiile specifice mobilitatilor de
predare sau formare din Ghidul Erasmus+ 2026.

Art. 14. Limita mobilitatilor pe ciclu de studii

(1) Durata cumulatd a mobilitatilor fizice Erasmus+ este de maximum 12 luni pentru fiecare ciclu de
studii; pentru programele de studii organizate intr-un singur ciclu, precum medicina, limita este de
maximum 24 de luni.
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(2) In plafon se includ mobilitatile Erasmus+ efectuate anterior in acelasi ciclu, indiferent de tip si de
existenta grantului, precum si practica potrivit normelor programului.

(3) Participarea anterioara nu determina automat neeligibilitatea daca plafonul nu este epuizat; regulile
de prioritizare se pot stabili transparent prin apel, in limitele legislatiei.

CAPITOLUL IV. APELURI, ELIGIBILITATE S| SELECTIE
Art. 15. Publicarea apelurilor

(1) Mobilitatile se atribuie prin apeluri publice aprobate de structura competenta. Fiecare apel
precizeaza: tipul mobilitatii, facultatile sau categoriile vizate, destinatiile disponibile, numarul estimat de
locuri/granturi, calendarul, documentele, criterile si punctajele, departajarea si termenele de
contestatie.

(2) Apelurile sunt publicate pe site-ul oficial UMFCD inainte de termenul de inscriere, intr-un format
accesibil; informatiile esentiale raman disponibile pe intreaga perioada a selectiei.

(3) Nu pot fi introduse retrospectiv criterii care modifica situatia candidatilor inscrisi.
Art. 16. Eligibilitatea studentilor

(1) Poate candida persoana inmatriculata la UMFCD intr-un program de studii eligibil, inclusiv doctorat,
care indeplineste conditiile academice necesare desfasurarii concrete a mobilitatii, limita de durata
pe ciclu si cerintele organizatiei gazda. Pentru a fi eligibili pentru mobilitatile Erasmus, studentii
inmatriculati la studii universitare de licenta trebuie sa fi avut minim media este 8 pe anul universitar
anterior si sa nu fi avut restante.

(2) Studentii care au beneficiat de o mobilitate prin programul ERASMUS nu pot candida pentru o a

doua mobilitate.

(3) Apelul poate preciza competente lingvistice, pregatire profesionalda sau clinica si compatibilitate
curricularé obiectiv necesare destinatiei, cu mijloace proportionale de verificare.

(4) Studentii din ultimii doi ani de studiu nu pot participa la procesele de selectie.
Art. 17. Protectia beneficiarilor de bursa sociala

(1) Beneficiarilor de bursa socialad nu li se impun criterii de eligibilitate privind performanta academica
pentru accesul la mobilitati academice temporare, in conformitate cu art. 13 alin. (2) din metodologia
aprobata prin Ordinul nr. 4262/2024.

(2) Astfel de candidati nu pot fi exclusi prin conditii eliminatorii referitoare la medie, note sau restante.
Raman aplicabile numai cerintele obiective necesare legalitatii, sigurantei activitatilor si realizarii
rezultatelor de invatare, aplicate proportional si individualizat precum si concursul de selectie ale
UMFCD.

(3) Comisiile aplica reguli clare de evaluare si masuri de accesibilizare, fara a solicita publicarea situatiei
sociale sau medicale a candidatului.

Art. 18. Inscrierea si verificarea dosarelor

(1) Candidaturile sunt depuse prin platforma institutionald ori canalul oficial indicat in apel. Sunt
solicitate numai documentele relevante pentru eligibilitate, punctaj, alegerea destinatiei si sprijinul
individualizat.

(2) Biroul Erasmus+ sau secretariatul comisiei verificad indeplinirea conditiilor formale si informeaza
candidatii asupra lipsurilor remediabile, cu respectarea calendarului publicat.

(3) Declaratiile si documentele false atrag anularea candidaturii sau a selectiei, recuperarea sumelor
necuvenite, dupa caz, si sesizarea structurilor competente.
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Art. 19. Evaluarea si ierarhizarea

(1) Evaluarea cuprinde criterii academice si profesionale si consta intr-un test grild anuntat cu 6 luni
inainte de realizarea procesului de selectie.

(2) Criteriile si probele specifice pot diferi intre facultéti si tipuri de mobilitate, fara a contraveni
prezentului regulament.

(3) Rezultatele se consemneaza intr-un proces-verbal si permit verificarea punctajului, a criteriilor
aplicate si a departajarii.

Art. 20. Rezultate provizorii si contestatii

(1) Rezultatele provizorii cuprind punctajul, situatia admis/rezerva/respins si informatiile necesare
exercitarii dreptului la contestatie, cu protejarea datelor personale.

(2) Termenul si canalul de contestare se indicd expres in apel. Contestatiile pot privi verificarea
eligibilitatii, aplicarea baremului, calculul punctajului si respectarea procedurii.

(3) Comisia de contestatii solutioneazd motivat cererile in termenul publicat, comunica decizia
candidatului si dispune, unde este cazul, refacerea clasamentului. Rezultatele devin finale dupa
solutionarea contestatiilor.

Art. 21. Repartizarea, nominalizarea si acceptarea

(1) Repartizarea pe destinatii se face in ordinea clasamentului, conform optiunilor, locurilor disponibile,
compatibilitatii academice si regulilor anuntate. Pentru posturi sau activitati specializate se aplica
cerintele gazdei cu privire la competentele lingvistice.

(2) Selectia de catre UMFCD nu echivaleaza cu acceptarea definitiva de catre organizatia gazda si nici
cu dreptul neconditionat la grant. Mobilitatea se confirma dupa acceptare, aprobarea documentelor si
asigurarea finantarii.

(3) Locurile devenite vacante se pot oferi persoanelor de pe lista de rezerva, potrivit clasamentului si
termenelor proiectului.

Art. 22. Retragerea si pierderea locului

(1) Participantul comunica fara intarziere retragerea ori imposibilitatea de participare. Locul poate fi
retras daca documentele obligatorii nu sunt depuse in termenele comunicate, gazda refuzé acceptarea
sau conditiile de eligibilitate nu mai sunt indeplinite.

(2) Decizia de retragere este motivata si comunicata. Situatiile de fortd majora se analizeaza separat,
potrivit conditiilor proiectului si acordului de grant.

CAPITOLUL V. PREGATIREA S| DESFASURAREA MOBILITATILOR
Art. 23. Documentele obligatorii

(1) Inainte de Inceperea mobilitatii, participantul trebuie sa detind acceptul organizatiei gazda, Learning
Agreement sau Mobility Agreement, aprobarile institutionale necesare si, atunci cand se acorda sprijin
financiar, contractul de grant semnat precum si decizia de acordare a mobilitatii.

(2) Sunt necesare, dupa caz, documentele de identitate si calatorie, dovada competentei lingvistice,
asigurérile, documentele profesionale ori medicale cerute legal si declaratiile solicitate de finantator.

(3) O simpla nominalizare sau o corespondenta informala nu inlocuieste acordurile obligatorii.

Art. 24. Aprobarea anticipata a programului academic
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(1) Learning Agreement-ul se stabileste inainte de mobilitate de catre participant, UMFCD si organizatia
gazda; include componentele educationale, competentele, ECTS ori rezultatele practice si modul de
recunoastere la intoarcere.

(2) Pentru mobilitati de studiu se urmareste, de regula, un volum echivalent cu 30 ECTS pe semestru
sau 60 ECTS pe an, adaptat duratei, structurii si situatiei academice a participantului. Neconcordanta
denumirilor disciplinelor nu constituie, singura, motiv de respingere.

(3) Pentru activitatile clinice si practice, coordonatorul aproba anticipat competentele, tipul de activitate,
supravegherea si numarul de ore, prin raportare la planul de invatamant.

Art. 25. Cerinte specifice stagiilor clinice

(1) Activitatile desfasurate in unitati sanitare sunt permise numai in limitele competentei si statutului
participantului, sub supravegherea persoanei desemnate de gazda, cu respectarea confidentialitatii
datelor pacientilor, normelor de prevenire a infectiilor si a regulilor de siguranta.

(2) Pentru echivalarea modulelor clinice din programele pentru care planul UMFCD prevede acest
standard, compatibilitatea se verifica anterior plecarii prin acoperirea a cel putin 70% din orele teoretice
si practice ale disciplinei corespunzatoare.

(3) Orice modificare se realizeaza prin actualizarea Learning Agreement-ului.
Art. 26. Asigurari si siguranta

(1) Participantul trebuie sa detind o asigurare medicala adecvata destinatiei. Pentru practica
profesionala sunt obligatorii, potrivit proiectului si activitatii, acoperirea pentru accidente la locul de
munca si raspundere civila profesionala; obligatia de incheiere se precizeaza in acorduri.

(2) UMFCD si gazda informeaza participantii cu privire la riscurile cunoscute, contactele pentru urgente
si masurile de sprijin. Participantul respecta reglementarile institutiei primitoare si conditiile legale de
sedere.

(3) Activitatile cu risc clinic, biologic ori de laborator necesita instruire si autorizare prealabila din partea
gazdei.

Art. 27. Modificarea programului

(1) Orice modificare substantiala a disciplinelor, stagiilor, rezultatelor sau duratei se propune prompt si
se aproba de participant si de celelalte parti in Learning Agreement/Mobility Agreement, conform
termenelor acceptate de program.

(2) Extinderea, scurtarea ori intreruperea perioadei trebuie confirmate de gazda si UMFCD si reflectate
in documentele financiare, daca este cazul.

Art. 28. Drepturile participantului outgoing

(1) Participantul si pastreaza calitatea de student/student doctorand la UMFCD si drepturile asociate,
inclusiv bursele pentru care ramane eligibil potrivit legislatiei, fard penalizare cauzata exclusiv de
mobilitatea Erasmus+.

(2) Participantul beneficiaza de informatii transparente, consiliere academica, sprijin adecvat, tratament
echitabil si recunoasterea rezultatelor convenite si promovate.

Art. 29. Obligatiile participantului

(1) Participantul indeplineste activitatile convenite, respecta normele academice, profesionale si etice
ale gazdei, comunica schimbarile si incidentele relevante si completeaza raportarile cerute de
Erasmus+.
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(2) La final, transmite documentele de prezenta, confirmarea duratei, Transcript of Records si
certificatele de practica/participare, raportul individual si documentele financiare solicitate, in termenele
comunicate.

(3) Nu este permisa prestarea de activitati medicale independente ori folosirea in scop neautorizat a
datelor clinice accesate in timpul mobilitatii.

CAPITOLUL VI. FINANTARE SI INCLUZIUNE
Art. 30. Acordarea granturilor

(1) Granturile Erasmus+ se acorda exclusiv in limitele bugetelor contractate si ale regulilor proiectului,
pe baza unui contract de grant semnat Tnainte de mobilitate. Ele contribuie la costurile eligibile si nu
reprezinta in mod necesar acoperirea lor integrala.

(2) Cuantumurile de sprijin individual, contributiile de transport, suplimentele pentru practica, mobilitate
verde si pentru persoane cu oportunitadti reduse se stabilesc potrivit Ghidului Erasmus+ in vigoare,
regulilor Agentiei Nationale Erasmus, contractului de finantare si apelului corespunzator; ele nefiind
fixate permanent prin prezentul regulament.

(3) Conditiile si termenele de plata, verificarile si recuperarile sunt precizate in contractul individual de
grant.

Art. 31. Finantare complementara si grant zero

(1) UMFCD poate acorda din surse proprii sprijin complementar pentru transport, cazare sau alte
cheltuieli, in limitele bugetare si ale regulamentului institutional de deplasari, fara dubla finantare a
aceleiasi cheltuieli.

(2) Mobilitatile cu grant zero sunt posibile in conditiile proiectului si beneficiaza de aceleasi obligatii si
drepturi de calitate, pregatire si recunoastere ca mobilitatile finantate.

(3) Universitatea nu se angajeaza sa acopere costurile extensiei mobilitatii in cazul de mai sus, decat
in masura existentei fondurilor disponibile.

(4) In cazul candidatilor care castiga prin competitie un grant de mobilitate pentru semestru | al anului
universitar urmator, acestia pot solicita prelungirea duratei grantului si pentru semestrul Il, in limita a 12
luni. In cazul existentei mai multor candidati pentru extensia mobilitatii pe semestrul al ll-lea, in cazul
existentei fondurilor disponibile, ierarhizarea acestora utilizeaza punctajul obtinut la concursul de
selectie Erasmus.

(5) In cazul candidatilor care castiga prin competitie un grant de mobilitate pentru un intreg an
universitar, extinderea automata mobilitatii nu este posibila. Obtinerea unei noi mobilitati nu se poate
acorda decat printr-un nou proces de selectie si numai pe baza confirmarii din partea facultatii gazda
ca acceptul este pentru loc supliemntar, nu din locurile alocate pentru concursul de selectie initial.

(6) Participantii cu oportunitati reduse pentru care ghidul interzice acordarea unui grant zero primesc
tratamentul financiar prevazut de regulile Erasmus+ aplicabile.

Art. 32. Sprijin pentru incluziune

(1) UMFCD asigura masuri rezonabile de accesibilizare a selectiei si mobilitatii pentru persoane cu
dizabilitati, afectiuni medicale ori alte obstacole relevante recunoscute de program.

(2) Sprijinul de incluziune si costurile reale suplimentare eligibile se solicita si se aproba in conditiile
finantatorului, cu protejarea confidentialitatii. Participantul este informat din timp despre posibilitatile de
finantare si documentele strict necesare.
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(3) Situatia sociala sau medicala nu se publica in listele de selectie.
Art. 33. Corectii, fortd majora si recuperari

(1) Pentru perioade neefectuate, durate neeligibile ori obligatii neindeplinite, cuantumul grantului poate
fi recalculat sau recuperat, potrivit contractului individual si normelor finantatorului.

(2) Cazurile de forta majora sunt analizate individual, pe baza documentelor justificative si, unde este
necesar, a confirmarii agentiei nationale. Nu se aplicd automat recuperarea integrala n situatii
recunoscute de finantator ca fortd majora.

(3) Tnainte de emiterea unei solicitari de restituire, participantul primeste calculul si temeiul masurii si
posibilitatea de a prezenta observatii.

Art. 34. Decontare si integritate financiara

(1) Cheltuielile din fonduri Erasmus+ si din surse proprii se inregistreaza distinct, in conditiile regulilor
financiare aplicabile, ale aprobarilor institutionale si ale contractului de finantare.

(2) Participantul declara orice alta sursa de finantare pentru aceeasi activitate atunci cand este solicitat
si nu poate primi o finantare dubla incompatibila cu normele programului.

(3) Documentele justificative si rezultatele verificarilor se arhiveaza pe durata ceruta de finantator si de
legislatia nationala.

CAPITOLUL VIl. RECUNOASTERE ACADEMICA SI ECHIVALARE
Art. 35. Principiul recunoasterii integrale

(1) UMFCD recunoaste automat si integral creditele ECTS si rezultatele invatarii obtinute pentru
componentele din Learning Agreement aprobat si promovate la institutia gazda, inclusiv in mobilitatile
mixte.

(2) Perioada de studiu sau practica convenita inlocuieste activitatle UMFCD prevazute pentru
recunoastere. Nu se impun examene, teme, stagii sau taxe academice suplimentare pentru aceleasi
rezultate deja realizate si aprobate prin LA.

(3) Recunoasterea se fundamenteaza pe competente si rezultate de invatare, nu pe identitatea literala
a titlurilor disciplinelor.

Art. 36. Documentele si circuitul de recunoastere

(1) Dosarul de recunoastere include Learning Agreement si eventualele sale modificari, Transcript of
Records si certificatele de practica cu rezultatele si durata, precum si documentele de participare
necesare identificarii activitatii.

(2) Participantul transmite documentele de care dispune fara intarziere, atat pe parcursul mobilitatii cat
side regula n 10 zile lucratoare de la revenire, iar UMFCD solicita direct gazdei documentele intarziate,
daca este necesar.

(3) Intarzierea emiterii documentului de catre gazdéa, care nu este imputabila participantului, nu poate
conduce automat la pierderea dreptului la recunoastere sau la sanctionarea academica.

Art. 37. Termenul si competenta deciziei

(1) Comisia de echivalare Erasmus transmite Decanatului/structurii doctorale competente Decizia de
echivalare a perioadei de studiu ori de practica in maximum 10 zile lucratoare de la depunerea in format
fizic? dosarului de echivalare de catre student.
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(2) Verificarea documentelor si aplicarea grilei institutionale de conversie a notelor se realizeaza de
Comisia de echivalare Erasmus si de structurile facultatii, cu trasabilitatea rezultatelor si a eventualelor
clarificari solicitate.

(3) Decizia se comunica studentului si se transmite secretariatului pentru inscrierea creditelor si notelor
n evidentele oficiale.

Art. 38. Conversia notelor si inscrierea rezultatelor

(1) Notele sau calificativele emise de gazda se convertesc pe baza grilei de conversie compatibile cu
sistemul ECTS si cu reglementarile nationale.

(2) Pentru activitatile promovate se inregistreaza toate creditele recunoscute si, dupa caz, notele
convertite. Rezultatele sunt reflectate in situatia scolara si in Suplimentul la diploma, potrivit procedurilor
universitare.

(3) Mobilitatea nu poate produce o penalizare nejustificata in calculul mediilor, ordinii de clasificare sau
drepturilor academice. Aceeasi modalitate de calcul se aplica pentru toti candidatii plecati la aceeasi
universitate gazda.

Art. 39. Activitati clinice, practica si doctorat

(1) Recunoasterea stagiilor clinice sau a practicii se realizeaza conform rezultatelor, competentelor si
volumului de activitate acceptate in Learning Agreement, atestate de responsabilul gazdei.

(2) Creditele pentru activitati practice se acorda conform planului UMFCD si normelor academice
aprobate pentru disciplina sau practica respectiva; eventualele repere orare sunt verificate inainte de
mobilitate, nu adaugate retroactiv.

(3) Pentru doctoranzi se consemneaza rezultatele de cercetare, formare sau documentare convenite si
se valideaza de conducatorul de doctorat si de structura doctorald competenta.

Art. 40. Rezultate nepromovate si activitati in afara acordului

(1) Pentru componente nepromovate la gazda sau care nu fac obiectul Learning Agreement, facultatea
poate stabili obligatii academice de recuperare ori evaluare, numai potrivit normelor generale aplicabile
studentilor UMFCD.

(2) Daca perioada de mobilitate afecteaza sesiunile UMFCD, se asigura posibilitdti rezonabile de
evaluare sau reprogramare pentru obligatiile ramase, in conditiile reglementarilor academice.

(3) Nu se conditioneaza recunoasterea rezultatelor deja promovate de indeplinirea unor evaluari
suplimentare neprevazute in acord.

Art. 41. Contestarea recunoasterii

(1) Studentul poate contesta decizia de echivalare, conversia ori omisiunea unor rezultate, prin cerere
motivata depusa la decanat in termen de 5 zile lucratoare de la comunicare.

(2) Contestatia se solutioneaz& in maximum 5 zile lucratoare de o comisie desemnata de decan, din
care nu fac parte persoanele care au emis decizia contestata. Solutia motivata se comunica studentului
si Programului Erasmus+.

(3) Dispozitiile prezentului articol nu limiteaza alte drepturi de petitionare ori cai legale de atac.
CAPITOLUL VIIl. MOBILITATI INCOMING LA UMFCD

Art. 43. Nominalizare si admitere pentru mobilitate
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(1) UMFCD primeste studenti si personal in limita acordurilor, capacitatii de pregatire clinica si a
conditiilor proiectului. Universitatea partenera transmite nominalizarea, iar participantul depune
documentele solicitate n termenele comunicate oficial.

(2) Decizia de acceptare se emite dupa verificarea eligibilitatii, a locurilor, limbii de predare/lucru,
programului academic si conditiilor de securitate si asigurare.

(3) Admiterea pentru mobilitate nu echivaleaza cu admiterea la un program complet de studii al
UMFCD.

Art. 44. Statutul si accesul studentilor incoming

(1) Studentii incoming sunt inregistrati de facultatea gazda pentru durata mobilitatii si primesc informatii
despre orar, evaluare, acces la biblioteca si laboratoare, servicii disponibile si reguli academice.

(2) Tn mobilitatile de credit, nu se percep taxe pentru scolarizare, inregistrare, examinare sau acces
obisnuit la biblioteca si laborator; sunt admise numai taxele minore aplicate in mod egal studentilor
locali si permise de ECHE.

(3) Studentii incoming beneficiazd de tratament academic echivalent cu studentii UMFCD, adaptari
rezonabile si informatii privind drepturile si obligatiile Erasmus+.

Art. 45. Activitati si evaluare incoming

(1) Decanatele si coordonatorii desemnati asigura accesul la activitatie aprobate in Learning
Agreement, inclusiv stagii clinice, numai in limitele conditiilor profesionale si de siguranta aplicabile.

(2) Evaluarea este anuntatd anticipat, se bazeaza pe criterii transparente si se desfasoara fara
discriminare. Modificarile programului necesita aprobarea partilor.

(3) Pentru activitati practice se consemneaza orele relevante, competentele dobandite si rezultatele
evaludrii, astfel ncat institutia de origine sa poata realiza recunoasterea.

(4) Studentii incoming beneficiaza de acces liber si nediscriminatoriu la toate resursele educationale,
facilitatile de campus si serviciile de suport ale universitatii, fiindu-le garantat un tratament egal cu cel
al studentilor proprii, in deplina conformitate cu principiile Cartei Erasmus si ale Ghidului programului.

Art. 46. Eliberarea documentelor academice

(1) Facultatea elibereaza Transcript of Records in limba engleza, cu disciplinele, creditele ECTS, notele
si explicatiile necesare, in maximum patru saptamani de la ultima evaluare.

(2) Pentru practica se emite documentul de evaluare sau certificatul de practica, care reflecta activitatile,
durata si competentele dobandite. La solicitare justificata pot fi eliberate situatii partiale pentru activitati
finalizate.

(3) Documentele sunt transmise participantului si, cand este cazul, institutiei trimitatoare pe canale
securizate.

Art. 47. Sprijin institutional pentru incoming

(1) Biroul Erasmus+ si facultatea ofera informatii de integrare academica, orientare privind cazarea,
accesul la servicii, cerintele de sedere si contactele de urgentd, in limitele responsabilitatilor institutiei.

(2) Sunt promovate mentoratul, participarea la viata universitard, incluziunea si mecanismele de
semnalare a discriminarii, hartuirii ori problemelor de siguranta.

(3) Personalul incoming beneficiaza de facilititile necesare programului de predare/formare convenit
cu unitatea gazda.

CAPITOLUL IX. MOBILITATILE PERSONALULUI
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Art. 48. Eligibilitate si selectie personal

(1) Poate candida personalul UMFCD eligibil conform proiectului si tipului de activitate. Selectia se
realizeaza prin apel transparent, pe baza relevantei profesionale, obiectivelor concrete, efectului
institutional, oportunitatilor de diseminare si, dupa caz, competentelor lingvistice.

(2) Criteriile, locurile, punctajele, calendarul si contestatile sunt publicate anterior. Participarea
anterioara poate fi luata in calcul numai conform criteriilor anuntate si principiilor de acces echitabil.

(3) Personalul participant obtine acordul sefului structurii si aprobarile de deplasare prevazute de
reglementarile UMFCD.

Art. 49. Durata si continutul mobilitatilor personalului

(1) Mobilitatile personalului intre statele UE si cele asociate programului au 2-60 de zile de activitate
fizica; pentru mobilititi cu state terte neasociate, durata este de 5-60 de zile, cu exceptiile expres
prevézute in Ghidul Erasmus+ 2026. Zilele de célatorie nu intrd in durata minima.

(2) Mobilitatea de predare presupune minimum 8 ore de predare pe sdptdméana sau pentru o perioada
mai scurta; in cazul combinarii cu formarea, minimum 4 ore. Pentru saptamanile incomplete se aplica
calculul proportional; persoanele invitate din intreprinderi au regim special.

(3) Programul, activitatile si rezultatele asteptate sunt precizate in Mobility Agreement inainte de
mobilitate.

Art. 50. Conditii pentru formarea personalului

(1) Formarea poate include observare profesionalé (job shadowing), instruire structurata si schimb de
experienta relevant pentru activitatea profesionald sau institutionald. Participarea la conferinte, ca
atare, nu constituie mobilitate de formare eligibila Erasmus+.

(2) Pentru participarea personalului la BIP se respecta durata, componenta virtuala si conditiile specifice
tipului de activitate stabilite Tn Ghidul Erasmus+ 2026.

(3) Activitatile nu pot avea exclusiv caracter turistic, protocolar ori comercial.
Art. 51. Validarea si valorificarea rezultatelor

(1) La intoarcere, participantul prezintd certificatul de participare, dovada activitatilor si Raportul
individual solicitat de proiect si de UMFCD precum si dovada realizar.

(2) (1) La incheierea mobilitatii, participantul prezinta dovada realizérii componentei online acolo unde
realizarea mobilitatii a impus acest lucru.

(3) Mobilitatile personalului sunt recunoscute in evidenta dezvoltarii profesionale, in conditiile legislatiei
aplicabile, si sunt valorificate prin diseminare, colaboréri sau imbunatatiri ale activitatii universitare.

CAPITOLUL X. CALITATE, DIGITALIZARE $| PROTECTIA DATELOR
Art. 52. Monitorizare si raportare

(1) Programul Erasmus+ UMFCD monitorizeaza numarul si tipurile de mobilitati, gradul de utilizare a
bugetului, recunoasterea, incluziunea, incidentele relevante si feedbackul participantilor.

(2) Structurile responsabile de asigurarea calitatii analizeaza anual desfasurarea mobilitatilor si propun
masuri de ameliorare. Raportarea catre autoritati si finantatori se efectueaza potrivit obligatiilor
aplicabile.

(3) UMFCD faciliteaza cel putin o prezentare publica anuald a oportunitatilor de mobilitate pentru
studenti.
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Art. 53. Fluxuri digitale si documente

(1) UMFCD utilizeaz&, pe masura disponibilitatii tehnice si conform cerintelor europene, platforme
digitale pentru apeluri, acorduri, schimb de date si recunoastere, inclusiv initiativa European Student
Card si reteaua Erasmus Without Paper.

(2) Comunicarile oficiale se realizeaza prin canalele institutionale, iar documentele electronice semnate
valabil sunt acceptate conform legislatiei.

Art. 54. Date personale si confidentialitate

(1) Datele personale sunt prelucrate conform Regulamentului (UE) 2016/679 si normelor nationale
aplicabile, exclusiv in scopuri legitime de selectie, mobilitate, contractare, finantare, raportare si
recunoastere.

(2) Se aplica principiile minimizarii, securitatii si limitarii stocarii. Datele de sanatate, situatia sociala si
informatiile clinice sunt accesibile numai persoanelor autorizate si nu sunt publicate in listele de selectie.

(3) Participantii primesc informarea privind prelucrarea datelor si posibilitatea de a-si exercita drepturile
legale.

Art. 55. Sesizari si solutionarea incidentelor

(1) Participantii pot transmite sesizari privind discriminarea, hartuirea, nerespectarea obligatiilor
academice, problemele de siguranta sau alte nereguli catre Programul Erasmus UMFCD ori structurile
UMFCD competente.

(2) Sesizarile sunt directionate si examinate potrivit competentelor legale si regulamentelor universitare,
cu protejarea confidentialitatii si interzicerea represaliilor.

(3) Mecanismele de contestatie a selectiei si echivalérii prevazute de prezentul regulament raman
distincte de sesizarile de etica sau de siguranta.

CAPITOLUL XI. DISPOZITII FINALE $I TRANZITORII
Art. 56. Relatia cu actele universitare

(1) Prezentul regulament constituie cadrul unitar pentru mobilitatile Erasmus+ ale UMFCD. Calendarul,
punctajele de selectie, destinatile si cuantumurile granturilor se publica distinct pentru fiecare
apel/proiect, fara a contraveni acestuia.

(2) Regulamentele privind activitatea profesionald a studentilor, protectia datelor, deplasarile, etica si
securitatea muncii se aplicd in completare, in masura compatibilitati cu normele Erasmus+ si cu
obligatiile ECHE.

Art. 57. Aplicarea n timp
(1) Regulamentul intra in vigoare la data aprobarii de catre Senatul UMFCD.

(2) Pentru mobilitatile deja contractate se respecta conditiile proiectelor si acordurilor semnate, in
masura compatibilitatii cu normele legale imperative. Procedurile de selectie aflate in curs urmeaza
calendarul publicat.

Art. 58. Actualizare

(1) Programul Erasmus+ UMFCD si structurile academice implicate verifica anual concordanta
regulamentului cu Ghidul Erasmus+ aplicabil, conditiile finantatorului, ECHE si legislatia nationala.

(2) Propunerile de modificare se fundamenteaza pe rezultate, feedback si schimbari normative si sunt
supuse aprobarii in conditiile Cartei UMFCD.
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Art. 59. Dispozitii de Tnlocuire

(1) De la intrarea In vigoare, prezentul regulament inlocuieste reglementérile Erasmus+ UMFCD
anterioare cu acelasi obiect, in masura stabilitd prin hotérarea Senatului de aprobare.

(2) Aspectele neprevazute se solutioneaza de structura institutionald competenta, cu respectarea
legislatiei, a ECHE, a ghidului Erasmus+ si a contractului de finantare, fara a afecta dreptul la
recunoasterea rezultatelor convenite.



