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METODOLOGIA UNIVERSITĂȚII DE MEDICINĂ ȘI FARMACIE „CAROL DAVILA” 

DIN BUCUREȘTI PENTRU PRELUNGIREA ACTIVITĂȚII DIDACTICE ȘI DE CERCETARE 

PENTRU ANUL UNIVERSITAR 2026-2027 

 

 Art. 1. Solicitanții vor depune o cerere scrisă la Direcția Generală Secretariat Universitate a 

U.M.F. „Carol Davila” până la data de 29.05.2026. Solicitanții trebuie să fie conducători de 

doctorat sau să dețină atestat de abilitare și să presteze activități didactice exclusiv la U.M.F. 

„Carol Davila”, cu excepția universităților partenere (cu care avem protocoale de 

colaborare). La data depunerii dosarului, titularul trebuie să îndeplinească criteriile 

minimale aferente funcției didactice de profesor universitar, conform standardelor 

CNATDCU stabilite prin Ordinul MEC nr. 3019/13.01.2025.  

Art. 2. Cererea va fi însoțită de prezentarea scrisă a activității didactice, profesionale si de 

cercetare științifică din ultimii 3 ani universitari (dosar Direcția Generală Secretariat 

Universitate a U.M.F. „Carol Davila”).  

Art. 3. Analiza și avizarea fiecărui dosar se va face în Consiliul de Administrație, în raport cu 

statul de funcțiuni, cu situația financiară a Universității și cu parametrii de performanță în 

practica medicală (pentru disciplinele clinice), ținând cont de prevederile Legii 

Învățământului Superior Nr. 199/2023 și a Cartei Universității de Medicină și Farmacie "Carol 

Davila" din București. Consiliul de Administrație va transmite Senatului Universitar pentru 

aprobare dosarele avizate. 

Art. 4. Cadrele didactice care au împlinit vârsta de 70 ani până la data de 1 octombrie 2026 

nu mai pot ocupa funcția de șef de disciplină, cu excepția membrilor Academiei Române și 

a foștilor Rectori ai U.M.F. „Carol Davila”.  

Art. 5. Cadrelor didactice care au fost sancționate pentru încălcarea Codului de etică și 

deontologie a U.M.F. „Carol Davila” nu li se mai aprobă prelungirea activității didactice și de 

cercetare în U.M.F. „Carol Davila”.  
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Art. 6. Hotărârea Senatului Universitar pentru continuarea activității didactice va fi dusă la 

îndeplinire prin Decizia Rectorului U.M.F. „Carol Davila”.  

Art. 7. Prezenta metodologie este elaborată în baza Legii Învățământului Superior nr. 

199/2023, respectiv articolul 219 alin. (3) care prevede că, prin excepție, personalul didactic 

își poate menține calitatea de titular, pe baza evaluării anuale a performanțelor academice 

conform metodologiei senatului universitar, cu condiția de a nu se pensiona la împlinirea 

vârstei de 65 ani.  

Art. 8. Pentru îndeplinirea condițiilor legale menționate la art. 8, cadrele didactice vor 

depune o declarație pe propria răspundere conform modelului anexat (Declarație pentru 

menținerea calității de titular) si o declarație pe propria răspundere  privind desfășurarea 

activității didactice exclusiv la UMF ”Carol Davila”, cu excepția universităților partenere (cu 

care avem protocoale de colaborare).  

Art. 9. Această metodologie se aplică pentru cadrele didactice care nu au împlinit vârsta de 

72 ani (cu excepția de varsta doar pentru membrii Academiei Române, pentru foștii Rectori 

ai U.M.F. „Carol Davila” și pentru foștii Președinți ai Senatului Universitar), până la data de 

30.09.2026.  

 


