INFORMATI] OANA NICOLESCU
PERSONALE

S
EXPERIENTA PROFESIONALA

(1.10.2023 - prezent MEDIC PRIMAR, MEDICINA DE FAMILIE

05,2021 — prezent ASISTENT UNIVERSITAR

Universitatea de Medicina si Farmacie ,.Carol Davila™ din Bucuresti

06.05.2020 -06.05.2022 DIRECTOR EXFCUTIV

Directia de Sandtare Publica

15.03.2017 -06.05.2023 MEDIC SPECIALIST MEDICINA DE FAMILIE

06.12.2011 —05.04.2013 KEY ACCOUNT REPREZENTATIVE
IPSEN PHARMA

Producitor de produse farmiacologice:

neurologic,gastrocnterologic.oncologic,ginceologic.endocrinolugie.

Responsabilitii: Promovarea imaginii $1 produsclor. incheicrea de contacic comerciale con farmaciile din zonele alocate.

Prezentin (citre medici. personal medical si farmacigti} in cadrul vnor evenimenie speciale. tmese rotende, conferinge).
Organizarca de conlerinte pentru medict $1 cadre medicale,

Urmiriren realiziri targetubui de promovare/viinzare si merchandising,

Realizareu rapoartelor zilnice de promovare (clientipers contactsituagia produselor promoevate/concurentd/elc), citre ASM



01.10.2009 - 15.06.2011

01.10.2005 - 27.09.2009

08.01.2000 - 30.09.2005

KEY ACCOUNT REPREZENTATIVE ONCOLOGIE
BAYER SRL

Produciitor de preduse fanmaceutice oncologic,
cardiologie, ginecologie, denmatologie.

Responsabilitiii: Promovarca imaginii si produselor, incheierea de contacte
comerciale ¢u farmaciile din zonele alocate.

Prezentdri {vatre medici, personal medical si farmaciyti) in cadru) unor evenimenic
speciale (mese rotunde, conferinge).

Organizarea de conferinge pentru medici si cadre medicale.
Urmirirea realizirii wargetului de promovare/vanzare §i merchandising,

Realizarca rapoartelor zilnice de promovare (client/pers contact/situalia produsclor
pramaovate/concurentd/etc). vitre ASM.
REPREZENTANT VANZARI SPITALE

SC Farmexpert SRL
Distributic medicament: si parafannaceutice

Responsabilitdi:  Construclia, menfinerea i dezvoltarea de relajii pozitive de
colaborare cu personalul medical i administrativ al spitalelor.

Organizarea arhivarea §i evidenta contractelor §i clanzelor acestora, precum i
arhivarea istoricului activitégii.

Organizarea de intdniri periodice cu medici si echipe medicale.
Planificarea activitditii 7ilnice, shptdmanale. lunare i trimestriale,
Informarca companici asupra tuturor noutdtilor din piaja farmaceutica.
Swdierea concurentei gt claborares de rapoarte cu activitales acesteia

Responsabilitaiea rezolvirii ¢cu operativitale a tuturor problemelor impuse de
activitatea desfagsuratd wrmarind pind la finalizare actiunea initiata

MEDIC MEDICINA DE URGENTA
SAMB- Serviciul de Ambulanid al Municipiuloi Bucuresti

medicing alternativa/reflexoterapie

Acordarea primubui gjutor al pacienjilor i tratarea acestora



EDUCATIE ST
FORMARE

2021 - Prezent

Doctorand

Universitatea de Medicina si Farmacie ,Carol Davila” din Bucuresti

FacultateaDoctorand inde Medicina Medicind de familie, anul ||

2015-2017

2014-2015

1993-1999

1989 -1993

COMPETENTE
PERSONALE

Limba maternd :  Romand

Medic rezident in speelalitatea Medieina de Famlic

Medic rezident in spectalitatea Radioterapie

Universilalea de Medicind si Farmacie "Carol Davila” Bucuresti,
Specializarea: Medicind Generald

Liccul de Stiingele Naturit . .C.A Rosetri”
sectia fizica-climie




~ INTELEGERL

Asculiare
Al

B1/B2

Niveluri: Al/A2: Btilizator clement

Participare la conversajic

Cilire
BB

ar - B1/B2: Utiliza
expenmentat

limbi stridine cunoscute :Engleza

Competente digitale

Uaimpetenie de

comnucare

Comperenge

Phiscurs oral

nLm2 - B1/B2

_AUTOEVAL LARE

Procesaren
informalici Comunicare

Utilizator Utilizator
independent.  independent

Creare de |
confinut |

Unilizater
independent |

wf independent - C

Revolvares
Seceuritare | de
| probleme

Utihzatar :U i
fadependent tilizatar
indcpendent

O buni stapanire o suitd de programe de birou (procesor de text, caleul

tabelar, software pentru prezendiri)

Pemmsde  Categoria B
conducere

Bune competenie de comunicare dobandite prin experiena propric

Competenje manageriale in domeniul sanfai

urganizajionaleinanageriale  Leaderstip

INFORMATIH
SUPLIMENTARE

Coordonare echipe de lucru

Comunicare cficientd

Convingere in susfinerea diferntelor idei
Integrare in echipa

Capacitslea de punere a ieori) in praclicd

" . S
2020
Curs « Managemenlul Calitdghi in Spitale
Scoala Nationald de Sa ¢ Publicd. Management si Perfectionare in Domeninl Sanitar

2020

A X-A Conferita Naponald Pentru Sanitale si mediu,

Institutul National de Sanatate Publica
019
Curs - Managenent Spitalicesc

Scoala Nupionali de Siniuate Public. Management si Perfectionare in Donteniul

Sanitar 219

SCRIERL

BIB2

1#C2: Utitizator



L unir

Competenye

Publicatii

Curs de Formator.

Mimsterul Muncii, Familicl. Proiectici sociale sipersoanelor Viirsinice, Ministem) Educatici
Nafionale si Cervetiirii

2015

Program de Formare in Management Spitalicese

Seoala Nationala de Sandtate Publicii, Management si Perfectionare in Domeniul Sanitar

Competenid Tn specializarea Cardiedogic-, Urgente cardiovasculare majore Probleme de
diagnostic si tratament’”,

2019
Certificat de Absolvire a Programului de Formare Psihopedagocica nivelul Il

2019
Curs-Managementul Calit3tii in Spitale

Competenia in Urgente prespitalicegti-curs organizat la Spitalul Clinic de Urgenta 51
Panlehmon”
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Maiei 1). Comarbiditdyi si reactiile medicamentoase la pacieninl varstnic. Ro Med J. 2020;
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